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AZ INTEZMENY MUNKATERVENEK TORVENYI HATTERE

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:
- 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények

miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol

- 229/2012. V111.28.) Korm. Rendelet a nemzeti koznevelésrol szolé 2011.

évi CXC. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos

alapprogramjarol

2/2005. (I1l. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényii gyermekek ovodai
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényii tanulok iskolai oktatasanak

iranyelve kiadasarol

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol

326/2013. (VIIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elomeneteli rendszerérol és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési

intézményekben torténé végrehajtasarol

277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagégus-tovabbképzésrél, a pedagogus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairol és

kedvezményeirol

328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyijté
gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és

az igénylésiikhoz felhasznalhato bizonyitékokrol



15/2013. (1. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények

miikodésérol

48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrol, a
pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat ellatdo intézményekrél és a pedagogiai-

szakmai szolgaltatasokban valé kozremiikodés feltételeirol
28/2015. (V. 28.) EMMI rendelet a 2015/2016. tanév rendjérol

Oktatasi Hivatal:
- Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara:
- Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv 6vodak szamara:
- Utmutat6 a pedagégusok minésitési rendszeréhez. Maisodik
javitott valtozat.
- Kiegészit6 itmutaté az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutat6
a pedagogusok mindsitési rendszeréhez felhasznéaloi dokumentacio
értelmezéséhez. Ovodai nevelés Harmadik, javitott kiadas
AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016.
aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd

védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasarol, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatalyon

kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) /a tovabbiakban: GDPR/

Az informacios onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szolé 2011. évi

CXII. torvény /a tovabbiakban: Infotv./;



II. HELYZETKEP AZ OVODAKROL
Az intézmény adatai
Az 6voda fenntartéja:

Szentendrei K6zos Onkormanyzati Hivatal
Cim: 2000 Szentendre, Varoshaz tér 3.

Tagintézmények neve, cime:

Hold utcai Tagévoda 2000 Szentendre, Hold u. 10.

Tel: 785-145

e-mail: holdovoda@gmail.com
Szivarvany Tagovoda 2000 Szentendre, Kélvaria tt 22.

Tel: 785-148

e-mail: szivarvanyovi.szt@gmail.com
Piispokmajor Itp.-1 Tagévoda 2000 Szentendre, Hamvas Béla u. 1.

Tel: 785-147

e-mail: puspokovi@gmail.com
Vasvari uti Tagdvoda 2000 Szentendre, Vasvari Pal ut 39.

Tel: 785-152

e-mail: vasvariovi.szentendre@gmail.com
Bimbo utcai Tagovoda 2000 Szentendre, Bimbo utca 8 - 10.

Tel: 785-835

e-mail: szentendreibimbo@gmail.com
Ovoda Kozpont 2000 Szentendre, Pannonia u.5.

Tel: 816-637

e-mail: kozmerneovikozpont@gmail.com
Izbégi Tagdvoda 2000 Szentendre, Szentlaszloi ut 92.

Tel: 785-146

e-mail: izbegi.tagovoda@gmail.com
Egres tti Tagovoda 2000. Szentendre, Egres ut 66.

Tel: 785-151

e-mail: egresiovi@gmail.com
Alapito6 okirat szama: 02-57-4/2015 Kt. hatarozata
Modositas: 239/2014. (X1.13.)


mailto:izbegi.tagovoda@gmail.com

Az 6voda alaptevékenysége: tankotelezettség kezdetéig dvodai nevelés - fejlesztd nevelés a
tobbi gyermekkel, tanuloval egylitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igényli gyermekek
nevelése: a megismerd funkciok, vagy a viselkedés fejlodésének tartdos és sulyos
rendellenességével kiizdé integraltan nevelhetd, enyhe fokban értelmi fogyatékos, autista
specifikus fejlesztés, nagyothalld, mozgéssériilt, beszédfogyatékos sajatos nevelési igényl a
megismerd funkcidk vagy a viselkedés fejlédésének sulyos rendellenességével kiizdo sajatos
nevelési igényl és tanuldsi, beilleszkedési zavarral kiizd6 gyermekek kiilonleges ovodai

ellatasa.

Logopédiai ellatas, fejlesztopedagdgiai feladatok. Halmozottan hatranyos helyzetii, valamint
hatranyos helyzetli gyermekek integralt nevelése.

Szentendre Varos KépviselOtestiilete 2000. junius 21-én 0j intézményt hozott 1étre, amely hét
tagovodabdl allt, (2015. november) helyi pedagodgiai programjanak a ,,Hétforras” nevet adta,
mely a tagdvodak egyéni arculatat jelképezte.

Az intézmény elnevezést 2013. marcius 14-én megvaltoztatta, Szentendre Varosi Ovoda lett.
2015 novemberében atadtak az uj ovodat, ezért modositani kellett minden dokumentumot.
Pedagodgiai Programunk neve is valtozott: Nyolcforras helyi 6vodai pedagdgiai program lett.

A Hétszinvirag tagovoda név alapjan megsziint és Ovoda Kozpont lett.

Programunkban a kornyezeti nevelés domindl, de a tagovodak egyéni arculatdnak megtartasa
is kiemelt feladatunk.

A Hold utcai tagévodaban a tevékenységkozpontii ovodai nevelés folyik, a Szivarvany
tagovoda a néphagyomany ¢ltetésen alapuld kornyezettudatos nevelést tartja szem eldtt. A
Piispokmajori tagovoda neveldmunkaja a népi kultura értékeinek folyamatos megélése, a
mindennapok tevékenységeiben €s a jeles napok szokasrendszerében torténik.

A Vasviri 1ti tagovoda kiemelt, nevelési teriilete a mozgas, az egészséges, kornyezettudatos
¢letmodra nevelés. Gazdag tevékenység €s programlehetdségek felkinaldsa, szervezése soran
valositjak meg a gyerekek differencialt testi, lelki, szellemi fejlesztését.

A Bimbé utcai tagévodaban az ovodaskor sajatossdgaihoz igazodd jatékon keresztiili
fejlesztést végeznek a néphagyomany éltetéssel.

Az Ovoda Kozpontban a nevelés, a tanuldsi tevékenység epochakban torténik. Az

epochakhoz komplexen kapcsolddnak a nevelési teriiletek, a miivészeti nevelés eszkozeivel.



Az Izbégi tagévoda helyzetét kihasznalva — a szép kornyezet, falusias jelleg — a kdrnyezeti és
egészséges ¢letmodra nevelés kertilt a tevékenységek kdzpontjaba.

hogy az 6vodai nevelés altalanos elveinek és nevelési feladatainak betartasa mellett, nagyobb
hangsulyt fektet gyermekei esztétikai, érzelmi nevelésére, az ének, az énekes jatékok és

gyermektanc megszerettetésére, 6vodai hangszerek megismerésére, hasznalatara.

Tagévodainkban - az elnyert TAMOP 3.1.4. -08/1-2009-0018 palyazat alapjan - 2010.
szeptemberétdl, pedagdgiai innovacioként a kompetencia alapu nevelési programcsomag
bevezetésre keriilt.

A TAMOP-3.4.2.A/11-1-2012-0009 k6dszamu
egylittnevelése Szentendrén” c. palyazatot 2012-ben megnyertiik, melyet folytatunk.

»dajatos nevelési igényli gyermekek

I1I.LHELYZETELEMZES

1. Személyi feltételek

A tagovodai rendszerben miikodé 6voda személyi feltételei a kdvetkezok:

Legfontosabb feladatunk:

Toreksziink arra, hogy személyiségiink modellt, mintat jelentsen a gyermekek

szamara.

Az 6vodapedagogus és az dvoda mitkdodését segité nem pedagdgus alkalmazottak

Osszehangolt munkat végezzenek.

2020/21 Fejl.ped. és Gazd. f. es|
1étszam | 6vond | pedagodgiai assz.: | Dajka | pszichologus | Logopédus |személyiigyis | Ovodatitkar
8.6 [6.0. |46 |[8.0 8.6 8.0 8.6 406 8 6.

Hold 12 2 6+1 21
Szivarvany 12 2 6+1 21
Piisp6kmajor | 10 1 5 16.75
Vasvari 10 1 5 16.75
Bimbd 6 1 3 10
Ovoda
Kozpont 5 2 1 2 2+1 1 1 1 2 16,5
Izbég 6 1 3 10
Egres 8 2 4+1 14
Osszesen: 69 10 (15 (15 37 2.5 1 1 1 2 126




Személyi ellatottsdg:

A 69 6 6vodapedagdogusbol felsdfokl végzettségii: 68 6

Kozépfoku végzettségii: 1 6

Fejlesztopedagogus: 3 6

Logopédus: 1 6

Konduktor, szurdopedagogus, oligofrén, gyogypedagogus, 1-1 0,

megbizasi szerzddéssel

Technikai ellatottsdg:

Gazdasagi és személyiigyi felelGs / kozépfoka végzettségli/ 1 £6
Ovodatitkar 2 f6/1 kozépfoku és 1 fels6foka végzettségi/
Dajka: 34

Konyhés dajka: 3 {6

Pedagogiai asszisztens 11 {6

Utazo pedagogiai asszisztens: 2 f6

Etkezési el6adé 0,5 £6 / kozépfokt végzettségli /

A nyolc tagbévodaban 34 o6vodai csoport muikodik. Személyi feltételei a torvénynek

megfelelden adottak.

Jelenlegi fér6helyek és maximalt 1étszamok:

Hold utcai Tagévoda: 140/168

Szivarvany Tagovoda: 148/178

Plispokmajor Itp-i. Tagévoda: 125/150
Vasvari uti Tagévoda: 125/150

Bimb6 utcai Tagovoda: 58/72

Ovoda Kézpont: 50/50

Izbégi Tagdvoda: 64/77

Egres uti Tagovoda: 100/120

Fér6hely: 810 f6 maximalt 1étszam: 963 6




Személyi valtozas: Ebben az évben — legalabbis december 31-ig - statusz tekintetében sajnos

nem torténhet valtozas. Persze terveink kozott szerepel, hogy minden 6voddba lehessen
konyhas dajkanénit alkalmazni.

e Ovodapedagogus valtozas

Evek 6ta pedagdgus hiannyal kiizdiink, mely szinte naponta valtozhat. Mivel a munkatervet
augusztusban irom, ezért jelen pillanatban 3 6vodapedagogusi allas nincs még betoltve. A
hirdetés folyamatosan megy, sikeriilt az onkormanyzattdl munkaltatdi potlékot kapnia minden
pedagdgusnak. Ezért bizunk abban, hogy szeptember 1-vel nem lesz iires allashely.
Ebben az évben iS nagyon megvaltozott a személyi allomanyunk. Tobben elkoltoztek,
elmentek, illetve gyermeket vallaltak. 6 pedagogusallasi allast hirdettiink a nyaron, melyre
alabbiak jelentkeztek.
Szivarvany tagévoda: Petd Ildiké, Gy6ri Edit, Sandor Eva
Egres 6voda: Racz Imola, Kazai Timea
Izbégi 6voda: Major Andrea
Piispokmajor 6voda: Magyar Csenge helyére: Nagy-Béres Noémi
Hold 6voda: Jaszai Hornyak Szilvia helyére: Horvath Eva
Jelen pillanatban 3 ovodapedagogusi allashelyettesités miatt nincs még betdltve. Nagyon
fontos, hogy tudjuk potolni a hidnyz6 személyi feltételeket az Egres és a Hold utcai
tagovodaban.

e Dajka valtozas

Egres 6voda: Pik6 Leontina
e Pedagogiai asszisztens
Utaz6 Plispokmajor 6voda: Ladanyi Tiborné
o Gazdasagi iigyintézé: Glaszné Arvai Gyorgyi

Intézményiink elsdsorban a gyermekek, €s a sziilok igényeinek kivan megfelelni és érdekeiket
szolgélni. Fontosnak tartjuk a csaladi nevelés értékeire €piild, a sziilot neveldtarsnak tekintd
olyan dvodai légkor megteremtését, melyben a kiilonbozo értékeket, tulajdonsagokat, kultarat

képviseld gyermekek vidam, jatékos, 6romteli hangulatban toltik mindennapjaikat.

Torekszilink arra, hogy életszerii koriilmények kozott, humanus légkodrben, nyitott, ders,

elfogadd gyermeki személyiség bontakozzon ki. El akarjuk érni, hogy sikerorientalt,



kommunikald, a kornyezetben jol eligazodd, problémajuk megoldasaban aktivan

kozremiikdodé autondém személyiséggé valjanak.

Nevelési koncepcionk eleme a sajatos nevelési igényl gyermekek integralt nevelése, az
esé¢lyegyenldség megvalositdsa, a tarsadalomba vald beilleszkedés eldsegitése, céltudatos,
tdmogatd kornyezettel, a gyermekek fejlettségéhez igazodd cselekvési modokkal és
eszkozokkel. Fontos feladatunk tovabba a szocidlisan hatranyos helyzetii csalddok
koriilményeinek feltarasa és a megfeleld segitség nyujtasa.

Nalunk a mindségi munka, az innovacio alapkovetelmény, melynek garancidja a munkatarsak
belso és kiils6 képzése, a mindségiranyitasi rendszer mikddtetése és folyamatos fejlesztése.
Fontosnak tartjuk az itt dolgozok belsd elégedettségét, kiszamithatd, biztonsagos pszichés

klima megtartdsat, javitasat.

2. Szervezeti feltételek
Ovodéank az SZMSZ programban szerepld szervezeti struktira szerint épiil fel és miikodik.
Az d6voda torvényes miitkodését a hatdlyos toérvények és jogszabalyok mellett az SZMSZ
szabalyozza.
Ebben talalhato az intézményvezetd feleldsségi kore, valamint a feladatkdre. Jol miikodik a
vezetdi kor, ahol minden honapban atbeszéljiik az eldttiink 4llo feladatokat, problémakat,
melyben aktivan részt vesz a kozalkalmazotti képviseld is. Altalanos vezetéhelyettes Hodoli
Tiinde, a masik két helyettesem pedig: Kozmérné Szoké Erzsébet és Ujsaghy Gyulané, akik
maximalisan igyekeznek a rajuk bizott a feladatokat megoldani.
Megbizasok rendszere:
Intézményvezetd helyettes: Hodoli Tiinde
Kozmérné Szokd Erzsébet
Ujsaghy Gyulané
Tagovoda vezetok: Ferencz Annamaria

Németiné Ikvai Emdke

Dr, Csépanyi Péter Albertné

Sverteczkiné Eéry Andrea

Szigethy Miklosné

Fekecs Alexandra

Nagyné Foldi Anett
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Munkak6z6sség vezetok:
Szigethy Miklosné
Hegediis Enik6
Varnagyné Farsang Katalin
Simon Péterné
Gyermekvédelmi felelds:
Furdk V. Erzsébet
Ko6zalkalmazotti Tanacs tagjai:
Deak Réberné- Hold utcai Tagovoda
Hlatky Katalin- Izbégi Tagovoda
Horvath Adrienn- Piispokmajor Itp. Tagévoda
Elekes Csilla- Szivarvany Tagdvoda
Erdeiné Kelemen Gyongyi- Bimbo utcai Tagovoda
Horvath Gyongyi- Vasvari Pal utcai Tagéovoda
Kozmérné Szoké Erzsébet- Ovoda Kozpont
A reszortosok a munkakdri leirasban foglaltak szerint végzik munkéjukat, mely az SZMSZ

mellékletében talalhato.

3. Targyi feltételek

A 2019/2020-as évre betervezett feladatok koziil a koronavirus miatt sajnos minden
elmaradt, vagy csak nagyon csekély munkat tudtunk elvégeztetni.

Ezért, ha a koltségvetésiink €s az onkormanyzat engedi, az el nem végzett munkakat idén
teljesiteni szeretnénk.

Az 6voda épiiletét, udvarat, berendezését oly modon alakitjuk, hogy szolgalja a gyermekek
biztonsagat, kényelmét, megfeleljen testméreteknek, biztositsa egészségilk megodrzését,

fejlodését. Lehetdveé tessziik a mozgas-, jatékigényiik kielégitését.

Az elmult évben felujitasok, javitdsok nagyon kevés szamban torténtek az dvodakban, ezért
ez még mindig nem kielégitd. Sajnos mindig anyagi nehézségekbe iitkdzlink. A
csoportszobdk szépek, hangulatosak, uj fliggdnyok, butorok, galéridk, szOnyegek teszik
esztétikusabba a termeket. A foglalkozdsokhoz sziikséges targyi alapfeltételek az
Onkorméanyzat 4ltal biztositva vannak, de a pluszokat alapitvanyi pénzbdl, adomanyokbél

potoljuk.

11



Segitség szadmunkra az alapitvanyok megléte, hiszen az elmult években a sziilok altal atutalt
adojuk 1%-abol és az adomanyokbol fejlesztettik az dvodat. / Bevételi forrdsunk még,
mellyel a targyi feltételek 0jitasat, cseréjét biztositani tudjuk, a kiilonb6zo palyazatokbol

megnyert 0sszegek, vasarok szervezése.

Az cllatashoz sziikséges eszkozok — szakmai anyagok, Kis-értékii targyi eszkozok, ha a
legsziikségesebbek is, de biztositva vannak.

Uj beszerzésekre is lehetéség van ebben az évben /textilia, edény, butor/. A tisztasagi
meszelések a nyar folyaman megtorténtek. Folyamatosak a villanyszerelések és a
vizszerelések, valamint az elektromos beszerzések. Koltségvetésiink nagy részét a bérek és a
koziizemi kiadasok viszik el.

A karbantartasi munkalatokat a VSZ-Zrt. sajat embereivel végeztette, végezteti el, illetve
alkalmatlan kozmunkasokkal / festés, viz-, villanyszerelés, flinyirds, udvar rendezése,
homokasas, udvari jatékok allagmegodvasa stb/.

Ezért Kitiizott célként szerepel, hogy minden 6vodaban legyen allandd, megbizhato

karbantarto.

IV. NEVELESI FELADATOK, FEJLESZTESI TERV
1. A helyi program megvaldésulasa
Programunk a gyermekek alapvetd tevékenységére, a jatékra, mozgasra, a kornyezet tevékeny
megismerésére, a kommunikaciora, a mesére, a népi kultura atadésara, apolasara épiil.
Nyitottak vagyunk a partneri elvardsok irdnt, de szolgéltatisainkat a szakmaisag, és a

gyermekek mindenekfelett 4116 érdekét szolgald szempontok hatdrozzék meg.

Programunk olyan é¢letfeladat teljesitésére oriental, amelyben a gyermekek megtanulnak
eligazodni a kornyezetilkben, megtanulnak besz€lni, tevékenykedni, egyiittmiikodni,
magatartasformakat elsajatitani. Mindezt jol szervezett tevékenységgel, neveldi segitséggel, a

mindennapi élet feltételeivel és eszkozeivel biztositjuk.

A Kompetencia Alapu Program alkalmazéisaval a képességfejlesztést helyezziik a nevelés
kozéppontjaba: alkalmazni képes tudas, képességek, készségek megszerzését, mely
megalapozza az egész életen at tartd tanuldst. Ezzel kivanjuk segiteni az 6nallosag, belsd
kontroll, nyitottsag, rugalmassag, kreativitds, tolerancia, egyiittmiikddés készség, kritikus

gondolkodas, probléma megoldas személyiségjegyek kialakulasat.
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Az érzelmi és erkolesi nevelésnek komoly hangsulyt kap a nevelési gyakorlatunkban, mert ez
alapozza meg a személyiség szocializaciojat.

A megalapozott szokasrend kialakitasaval — amely értékrendhez vezet — olyan biztonsagot
kivanunk nyujtani a gyerekeknek, amely timpontot ad a mindennapokban, s amely értelmes
célokkal tolti meg azokat.

Valljuk, hogy a jaték a gyermek szdmara a legfébb ¢lményforrés, ugyanakkor a személyiség

fejlesztésének szintere, a tanulas, a készség- és képességfejlesztés leghatékonyabb maodja.

2. Folytatjuk a 2019/20-as évben betervezett céljainkat és feladatainkat: mivel ebben az
évben marciusig volt lehetéség ezek teljesitésére. Az aldbbi létszamban jelentkeztek

mindsitésre a 2021-es évre: Pedagogus I1.: 10 6.

2020. oktober 16.-an mesterpedagdgus mindsitésre késziil Németiné Ikvai Emdke ¢és 2020.
november 6-an Ped. II-re pedig Dr. Csépanyi Péter Albertné. Gulyas Alexandra a Ped. I-re,

melyre idépontot még nem kapott.

A koronavirus miatt elmaradt 2 pedagdégus mindsitése: Hegediis Enikd és Siklosiné Bartha

Barbaraé. Uj idépontot kaptak 2020. év I1. félévére és a 2021. év . félévére.
Ezért legfontosabb céljaink, feladataink az alabbiak:

> A szervezet szakmai szinvonaldnak tovabbi erdsitése

A célok elérését tamogato kiemelt feladataink:

2.1. Az onértékelés, a Kiilsé6 szakmai ellenérzés és a pedagégusok elémeneteli
ellatasa — a szakmai szinvonal mérheto emelése

Az Oktatasi Hivatal altal 2021. 08. 31-ig kotelezéen elsirt Onértékeléseinek elvégzése, a

hataridé lejarta el6tti lezarasa. Feladatunk a BECS/Kozalkalmazotti Tanacs tagjaival, a

Tagovoda vezetokkel torténd hatékony egylittmiikddés, az Intézményvezetd ellendrzo,

jovahagyd koordinalasa.

» Az intézményvezetés felel6ssége
- a neveldtestiilet felkészitése a tanfeliigyeleti ellenérzésekre ¢€s
mindsitésekre, ennek érdekében az intézményi onértékelés jogkoveto

megszervezése
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- az elmult nevelési ¢évben Dbevezetett tevékenységlatogatasi,
dokumentumellendérzési gyakorlatunk tovabbi finomitasa, sziikség
szerinti fejlesztése

- asziikséges szervezési, személyi és targyi feltételek biztositasa.

Kozvetleniil érintettek kore
Onértékelés a tanfeliigyeleti ellenorzést megelozoen, illetve az intézmény éves
onértékelési terve szerint:

Hold utcai Tagovoda: Beliczané Kovacs Gabriella, Deak Robertné, Ferencz
Annamaria, Gulyéas Alexandra, Horvath Eva, Rainé Kertész
Suzanna, Sz¢lpalné Dorn Edit

Vasvari Tagdvoda: Debreczeni Edit, Ferencsak Annamaria, Mészar Bernadett,
Stoffer Judit, Sverteczkiné Eéry Andrea

Szivarvany Tagovoda: Németiné Ikvai Emdke, Bodzas Kinga, B6hm Zsuzsa, Németh
Edit, Stefké Andrea, Petd Tldiko, Sandor Eva, Gyo6ri Edit

Ovoda Kézpont: Hajnal Szilvia, Hodoli Tiinde, Kozmérné Sz6k6 Erzsébet

Piispokmajor Tagovoda: Dr Csépanyi Péter Albertné, Vendl Attilané, Spath
Gabriella,Nagy-Béres Noémi

Izbégi Tagdvoda: Fekecs Alexandra

Bimbo utcai Tagovoda: Szigethy Miklosné, Kuzma Timea, Nagy Zsofia, Otth-Szunyogh
Szilvia

Egres uti Tagdvoda: Horvathné Varji Eva, Nagyné Foldi Anett, Racz Imola

Tanfeliigveleti ellen6rzés: a 2020-as évben elmarad

Hold utcai Tagovoda: Ferencz Annamaria: vezetdi

Vasvari Tagovoda: Sverteczkiné E6ry Andrea: intézményi, vezetoi
Szivarvany Tagovoda:

Ovoda Kézpont:

Piisp6kmajor Tagovoda:

Izbégi Tagbdvoda:

Bimbo utcai Tagovoda:

Egres Tagovoda:

Minosito vizsga:

rrrrr

Hold utcai Tagévoda: Dedk Robertné, Paarné Bakonyi Andrea, Hegediis Enikd

14



Vasvari Tagévoda: Debreczeni Edit, Kunosné Kovacs Zsuzsanna, Stoffer Judit
Szivarvany Tagdvoda: Németiné Ikvai Emdke

Piisp6kmajor Tagovoda: Dr. Csépanyi Péter Albertné

Izbégi Tagdvoda: Kimar Katalin, Vitovszki Laszloné
Egres uti Tagdvoda: Siklosiné Bartha Barbara, Horvithné Varji Eva, Furdk V.
Erzsébet

Mind a belsd, mind pedig a kiils6é szakmai ellendrzések soran annak feltarasa folyik, milyen
modon €s mértékben jelennek meg a pedagdgus munkéjaban az alabbi szakmai tartalmak:

- Az intézmény sajat elvarasainak valo megfelelés

- Az éltalanos pedagogiai szempontoknak valo megfelelés

- Maesterségbeli tudas a pedagogus kompetencidk mentén.

- Az adott tagbvodak egyéni arculatdhoz megfelelden illeszkedd

2.2 Mesterprogram eredményes ¢és tervezett megvalositasa. A tagdvodavezetok feladata a
program megfeleld koordindldsa és kommunikaldsa, emellett a megvaldsitas, valamint azok

rogzitése. Feladatom a tervezett program megvaldsulasanak évente torténd ellendrzése.

2.3. Kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek nevelése (folytatjuk)

Az Alapito Okiratban ¢és a Pedagdgiai Programunkban kiemelten szerepel a
beszédfogyatékos, az enyhe fokban mozgassériilt, az enyhe fokban hallassériilt és az enyhe
fokban értelmi fogyatékos, valamint a megismerés ¢és viselkedés tartds ¢€s sulyos
rendellenességével kiizdé gyermekek ellatasa.

Biztositjuk a Szentendrén ¢I6, kiilonb6zé problémakkal kiizdé gyermekek specidlis
fejlesztését, akiknek erre a szakemberek véleménye szerint sziikségiik van. A fejlesztések
egyénre szabottak — fejlesztési terv alapjan torténnek, ugyanakkor minden egyeb tevékenység
tovabbra is az 6vodai tevékenységek keretén beliil biztositottak.

A szakemberek a testi, érzékszervi, értelmi, beszédsériilt és mas fogyatékos kisgyermekek
folyamatos fejlesztését végzik integraltan, egyéni és csoportos keretek kozott. Az altalanos
fejlesztést az  oOvodapedagdgusok, a  sériilés-specifikus fejlesztést a  megfeleld
gyogypedagogiai szakemberek végzik, valamint az intézmény logopédusa, fejlesztd

pedagbgusa.
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Nyolc éve megnyertiik az SNI —s (TAMOP 3.42.A 11/1) palyazatot, melynek céljait,
feladatait minden évben tervezziik és meg is valositjuk.
e Lehetdvé tessziik az 6voda-iskola kdzotti &tmenetet
A. (Fejlesztési cél és hangsuly: a prevencios, korrektiv fejlesztés kompenzacios
szempontokkal egésziil ki)

B. Onkiszolgalas, pszichés funkciok fejlesztése

e olyan szakvélemények beszerzése, melyek segitségével megismerhetjiik a sériilés
mértekét, és ezek alapjan tervezhetjiik a specifikus fejlesztéseket.

e a még kialakulatlan, sériilt, illetve lassabban fejlodo funkciok lehetd legkorabbi és
leghatékonyabb felismerésével, majd fejlesztésével a gyermekek életmindségének
javitasa, a tarsadalomba val6 minél teljesebb beilleszkedésiik eldsegitése

e massagot elfogado kdérnyezet megteremtése

e tovabbképzéseken vald részvétel

e a szikséges szakemberek, modszerek, eszkozok, terapids eljarasok meglétének

biztositasa, alkalmazasa.

Logopédusunk, Ujsaghy Gyulané intézményvezeto helyettes fogja dssze az SNI-s és a
BTMN-es gyermekekkel kapcsolatos feladatokat, ellendrzi a fejlesztési terveket, melyeket az

ovondknek kell vezetni ezekrdl a gyermekekrdl.

2.4. A kornyezeti munkakozosség szakmai szinvonalanak emelése
2.5. A Banati Sverak miivészeti program folytatasa

2.6. Az adaptiv oktatas gyakorlatanak megfelelden, az egyiittnevelés keretei kozott tovabbra
is feladatunk megtalalni a modot a gyermekek egyéni fejlodésének, lehetoségeinek,
megteremtéséhez. A tehetséggondoz6 miihelyek 2. éve torténd gyakorlati tevékenységeivel a
gyerekekben rejld értékek keresése, felismerése, tovabbi gondozasa, valamint targyi és
eszkozbeli lehetdségeinek bovitése. Kiilso €s belsd partnerek bevonasaval, az eredményesség
kommunikalasaval.

A targyi feltételek fejlesztése

A targyi feltételeink javitdsara nagy hangsulyt fektetiink és igyeksziink a koltségvetésen kiviil

alternativ forradsokat teremteni a targyi felszereltség fejlesztése érdekében. /Péalyazatok /

16



Kiemelt feladatunknak tekintjiikk a meglévd targyi kornyezet allagmegdrzését, az optimalis
energia felhaszndlds megvalositdsat, meglévd pénziigyi eréforrasaink egyenletes
felhasznalasat.

Alapvetd feladatunk a tagévodak biztonsagos és egészséges feltételek kozotti mikodtetése. /
épiiletek felujitasa, udvari jatékok feliilvizsgalata, javitasa cseréje, targyi eszkozok cseréje,
bovitése — eszkGznorma betartisa, kiemelten a tornaterem biztositasa/

Feladatok: A 2019/2020-as évre betervezett feladatok koziil a koronavirus miatt sajnos
minden elmaradt, vagy csak nagyon csekély munkat tudtunk elvégeztetni.

Ezért, ha a koltségvetésiink és az onkormanyzat engedi, az el nem végzett munkakat idén

teljesiteni szeretnénk.

» Forrasbovitési, tdimogatasi lehetdségek folyamatos feltérképezése

» A meglévo targyi feltételek allandd fejlesztésével a nem hatékony eszkdzok
korszerliekre torténd cseréje.

» Az elhasznalddott butorok (székek, asztalok) cseréje.

» Tornaterem épités nagyon fontos az eszk6znorma betartasa miatt is. A tagévodak
koziil négynek nincs tornaterme: Szivarvany, Bimbo, Ovoda Kozpont, Izbég.

» A tagdvodak hianyzo kinti jatékanak potlasa.

» Az lzbégi tagovodaban: Az épiilet vakolasa, festése, folyosod ablakainak cseréje
milanyag nyilaszardkra, reddnyozése. Régi reddnyok cseréje. Fedett eldtér kialakitasa,
belsé kapu cseréje kodzarral. A pince vakolasa, szigetelése €s aljzat betonnal valo
lefedése. 1 csoportszoba festése, ajtok mazoldsa. Padlasfeljard 1épcsdjének cseréje,
falanak javitasa. Padlastérben tornaszoba kialakitasa. Keritések cseréje. Iroda falanak
szigetelése.

» A Vasvari tagovodaban: A targyi feltételeink javitasara az elmult idészakban nagy
hangsulyt fektettiink, ennek ellenére szdmos megvalosulatlan betervezett feladatot
visziink tovabb a kovetkezd nevelési évre. Alapvetd feladatunk lenne a tagovodak
egészséges feltételek kozotti miikodtetése. [gy siirgetd feladat a gyermekek
egészségének védelmében az dvoda épiiletén a palatetd cseréje. Esztétikailag és
egészségileg is fontos lenne a mosdohelyiségek feltjitdsa. A csoportszobak, a
tornaterem ¢és a folyoso festése is nagyon iddszerii lenne. A nyari 6voda zaras alatt
még nem tortént meg a vészkijarati ajtok cseréje és a terasz Iépcsdk
csuszasmentesitése sem. Az olajtartadlyok bontasat is régéta kérjiikk. Mivel az

alapitvanyi tamogatast is a csoportszobak berendezési targyainak bovitéséhez, az
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udvar fejlesztéséhez ¢és programok megvalositdsdhoz hasznaltuk fel, igy jelenleg nagy
sziikség lenne a csoportszobdkban a fejlesztd jatékok bovitésére, beszerzésére. Ugyan
bdséges mozgasfejlesztd jatékkal rendelkeziink a tornateremben, de a csepphintank
balesetveszélyessé valt, igy fontos lenne a poétlasa, valamint a bordasfalak szamanak
novelése. Az internet elérhetdség bovitése az egész 6voda teriiletére — gy gondolom,
hogy alap ellatas lenne ahhoz, hogy feladatainkat maradéktalanul el tudjuk végezni a
kor kihivésainak, a gyerekek igényeinek megfelelden. Mivel minden kolléga a naplot
¢és egyéb dokumentumokat is szamitogéppel irja, sziikség lenne laptopok vasarlasara,
az IKT eszkozok bovitésére. A napi szintlii eredményes tevékenységek szervezéséhez,
megvalositdsdhoz is ma mar sziikséges az infokommunikécios eszk6zok hasznalata. A
csoportszobak butorzatanak tovabbi felGjitasa, cseréje is terveink kozott szerepel.
Udvarfejlesztésként egy Kresz park kialakitasa — kozlekedési jarmiitaroloval. Terveink
szerint az udvaron, a domboldalon gumikbo6l masz6 falat szeretnénk kialakitani sziil6i
¢s alapitvanyi segitséggel, dolgozoi dsszefogassal.

Bimbé utcai tagovodaban: alagsor burkolasa (1épcs6, mosdkonyha). Radiatorvédé a
gyerek Oltozobe, az udvari jatékok festését. A Margaréta csoportnak arnyékolo. A
Pipacs csoportban légkondicionalas. Szunyoghdlé minden helységben. Konyhéba
zOldség ¢és gylimolcsmosd kialakitasa. Az alagsor burkolasa-alagsorban 1évd
mosokonyha felijitasa és a vezetékek atvizsgalasa. A pince penészedésének
megsziintetése.

Piispokmajori tagévodaban: Karbantartasi terv: Bejarati beton teljes cseréje, és a
jarda valamint az uttest kozotti rampa elkészitése, nyilaszarok: ajtok, ablakok
zarjainak karbantart6 vizsgdlata, kisebb szerelése, néhany ajto zar cseréje sziikségessé
valt az egész épliletben, tornateremben a lambéria csiszolasa, lakkozasa, festése. Az
udvar 1/3 részén foldfeltoltése, fiivesitése. Az erdzids karok miatt tobb helyen
foltokban sziikséglink lenne foldfeltdltésre, fiivesitésre, udvari jatéktarolok tetd
katranypapircserép cseréje. Beruhdzasi terv: a meglévO, négy csoportterem elotti
arnyékolora polikarbondt viztiszta bordéaslemezt szeretnénk esd ellen, a tetd
vizhatlanitasaval, szerszam és kisgép tarolo az udvarra, homokozdokra védd takaro,
konténer csoport szigetelése, szinyoghald csoportonként egy ablakra, és a
konyhaajtora.

Egres tuti tagovodaban: Betervezett targyi eszkozok ebben az évben: 16 db
gyermek méretli we deszka (tavalyrol betervezett), 1 db laptop,2 nyomtatd (egyik

szines), 1 udvari jatéktarold (fa haz) (tavalyrdl betervezett), 1 dvoda tabla (tavalyrol
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betervezett), 1 filiszegély nyir6, 1 doboz szerszdmkészlet (karbantartési
munkalatokhoz), udvari maszoka, sovénynyird, gyerek bicikli tarold, bluetooth
kihangositd, zenei rendezvényekhez, projektorhoz.

Karbantartasi munkalatok: Balesetveszélyes utcafronton murvas rész betonozasa,
Iépcsé kialakitasa (tavalyi betervezés), épiilet korrodalodas javitasa (tavalyi
betervezés), blizelzardé a Siini csoportba, kerités javitdsa (jelenleg folyamatban),
elromlott magneses ajtdozar javitdsa, elromlott riasztd berendezés cseréje/ javitdsa,
udvari futdopalya gumiszonyegének javitasa, az udvaron fold ¢és kavics potlasa
(megsiillyedt talaj javitasa miatt), festés (folyosok, 01t6zok, eldtér, konyhai folyoso),
parketta szegélyek cseréje, udvari kapukban zarcsere (3 db), utcafronton a
légvezetékbe belendtt tuja metszése.

Ovoda Kozpontban: Karbantartis: A bejarati, fogadé rész egybenyitasa, falpanel

kialakitasa, az épiiletiink kiilso szigetelése, szinezése, fa nyilaszardink cseréje (3 ajto,
7 ablak, 4 kicsi Wc¢ ablak), Toloajtd kialakitdsa a konyhaajté helyén, homokozé folé
arny¢kold, pergola a betonos rész f6lé, festés (csoportok, 61t6zok, mosdok, konyha,
vez. iroda, épiileten beliili csovek), mazolas (beltéri ajtok), - kiiszobok rendbetétele,
festékek udvari jatékokhoz- lakk (fa ajtokhoz, galéridhoz), flitésrendszer
feliilvizsgalata (a meglévd termosztat athelyezése, a fenti lakokhoz is telepitése),
oltozdszekrény élfolidzasa- Méhecske csoport, radiator csere v. balesetveszély miatti
leburkolasa (Méhecske csoport)

Beruhazas: Komplex konyhabttor csere + 2 medencés inox mosogato elem cseréje,
tlizhely, mikrdsiité, péklada csere, racs az ételtatok ala, vasalo, vasalddeszka, udvari
jatékaink fejlesztése, HCCP eldirasnak megfeleld- 3db pedéalos szemetes, ételmintés
zacskok, gurulds takaritokocsi (felmosovodor), kemence az udvarra, 4 db jatéktarolo
szekrény a csoportokba, fiinyird vétele, babakonyha —méhecske csoport, jatéktarolo
kosarak, 2 db CD magné, 2 db Laptop a csoportoknak, oktaté hangfal- 74.990., (igy
tedd ra webaruhdz), vezeték nélkiili mikrofon (Igy tedd rd webéaruhaz), fa v.
aluminium taroléhaz (kerti szerszdmoknak, udvari jatékoknak), 2 db trapéz asztal
(Méhecske csoport)

Szivarvany tagovoda: Az udvari jatékok karbantartasi festése. Betervezett volt még
az elozo évre a feltoredezett, balesetveszélyes aszfalt kijavitasa, és két elotetd a hatso
bejaratokhoz. Ez még nem valosult meg. A kivitelezési munkék folyamatos nyomon
kovetése, az estleges hibak, veszélyek jelzése. Az udvarral, maszokakkal, egyéb

udvari jatékokkal kapcsolatos hibdk jegyzékbe foglaldsa. A kazanhdz aknéjanak

19



lezardsa, a helyiség paramentesitése. Az udvari jatékok Oszi festése, az udvar
sz€pitésére tarsadalmi munka szervezése. A konyhdban az ételszallito edények
elhelyezéséhez padozat, és szinyoghdld. 2db eldtetd a hatsd bejaratokhoz (Siini
csoport). A feltoredezett aszfalt javitdsa az udvaron. Gumitégldk Ujra rakdsa a
teraszon. Tovabbra is célunk egy tornaterem, tornaszoba kialakitdsa! Uj babahazak
telepitése (3db hianyzik). Uj mosdé kialakitasa az épiilet bal oldali folyosojan nagyon
fontos lenne, mert 3 csoportnak egy mosddja van jelenleg. A csoportszobdk és irodai
helységek ajtajanak cseréje sziikségessé valt. Modernebb, miianyag ajt6 lenne
megfeleld, mert a jelenlegi livegajtd vasraccsal elavult balesetveszélyes. Redonydk
felszerelése a csoportszobdk ablakaira.(2 csoportszoba) A bejarati  el6tér
megnagyobbitasa, racsos livegajtok elbontasa. A csoportszobdk butorainak megujitasa
(székek, szekrények, szonyegek, fliggonyok) Arnyékolas megoldasa a teraszokra.
Homokozok arnyékolasanak és befedésének megoldasa.

Hold utcai tagévoda: Karbantartas: siillyedo ¢éplilet feliilvizsgalata,
szennyvizvezeték tisztitdsa, hats6 udvari rész keritésének javitdsa, keritéspotlas,
udvari rug6s hinta javitdsa, udvari arnyékold (hatsé homokozo) javitasa/cseréje 2 db,
ovodai bejarati ajtd + kodos beléptetd rendszer, udvari félteté javitasa (jégkar),
tivegfal, (vilagité fal?) javitasa, cseréje a csoportszobakban- fliggbny vagy arnyékolo
elhelyezése, nyari cs6torés miatt a parkold aszfaltozasa, (godrok betemetése) sitt
elszallitasa

Beruhazas: projektor, vetité vaszon, mosogatogép, tlizhely cseréje, kazan
karbantartasa- cseréje, udvari szemetes, vasalo, vasald deszka, ruhaszaritok, Kkerti
szerszamok: kapa, lapat, 4s6, gereblye, metszdollo, sdovény nyird, hangfal, erdsitd-
kihangosito.

Csoportonként:

Csiga: torott csempék javitdsa, cseréje a gyerek mosdoban, gyerekoltozd szekrény,
talalé szekrény + asztal, 5 db gyerekétkezd asztal, szonyeg 2 db

Bagoly: szényeg, gyerekoltdzd szekrény, talalo szekrény + asztal

Mokus: téalald szekrény, 2 db felndtt szék + irdasztal, 5 db gyerek asztal, 1 db
konyvtarolo, 1 db nagy tarold szekrény, szényeg

Pillang6: talaldo szekrény + asztal, babaszobdba kisagy, 1 db gyerek asztal, 1 db
irdasztal, 2 db felnétt szék, 2 db szényeg

Katica: 1 db irdasztal, 2 db felnétt szEék, babaszobaba kisagy/kanapé, jatéktartd polc, 1
db kor szényeg
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Siini: redény az ablakokra, 2 db szényeg, 2 db felndtt szék, 4 db fiiggénykarnis, 2 db

tarolo szekrény a mosdoba, 1 db tarolo szekrény az 61tozObe

V. MUKODESI TERV
1. Nevelési év rendje

A nevelési év 2020. szeptember 1-t61 2021. augusztus 31-ig tart.

A nydri zarés jinius utols6 hete — julius elsé harom hete, vagy julius utolsé hete — augusztus
elsé harom hete, éves valtassal.

A Karacsony ¢és Szilveszter kozotti idOpontra felmérést végzink és az igényeknek
megfelelden, ligyeletet tartunk. (1 6voda)

Az intézmény bemutatasat szolgaloé pedagogiai célu 6vodai nyilt nap varhatéd idépontja: 2021.
marcius 22-24-ig.

A nevelés nélkiili napok szama: 5. Az id6pontokrol a sziil6ket 15 nappal korabban értesitjiik.

Az 1j gyermekek folyamatosan jonnek az 6vodaba.

Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek Iétszama
lecsokken, igy ezeken a napokon — eldzetes sziiléi igényfelmérés alapjan és a fenntarto
jovahagyasaval - az intézmény Osszevont csoportokban tizemel, vagy zarva tart.

Iskolai sziinetek idopontjai:
e Az 6szi sziinet 2020. oktober 23-atol 2020. november 1-ig tart.

o A téli sziinet 2020. december 23-¢t61 2021. januar 3-ig tart.
e A tavaszi sziinet 2021. aprilis 1-atol 2021. aprilis 6-ig tart.

2. A nevelo testiilet munkajanak dsszehangolasa, fejlesztése
Szakmai értekezletek rendje

e 2020. szeptember: Evnyit6 értekezlet

Témaja: Munkavédelmi oktatas, a munkaterv, munkakozosségek f6 feladatai a nevelési
évre. Uj dolgozok bemutatisa, nyugdijba menSk bucstztatisa. Munkakdzosség éves
tervezetének ismertetése. Az 0j tagovoda vezetd és munkakozdsség vezetok bemutatdsa,
célok, feladatok ismertetése. ToOrvényi valtozasok, mindsités, tanfeliigyeleti ellendrzés

ismertetése.
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Eléad6: Hajnal Szilvia, Szentendrei Laszl6, Szigethy Ildiko, Simon Péterné, Varnagyné
Farsang Katalin, Marké Etelka.

e 2020. november
Témaja: A 2021-es ¢évre belitemezett Tanfelligyeleti ellendrzések ¢és Mindsitések
megbeszélése. Az adott tagovodak egyéni arculatdhoz megfelelden illeszkedd

Mesterprogram eredményes és tervezett megvalositasa.

El6éado: Hajnal Szilvia, Marko Etelka, meghivott vendég

o 2021. februar
Témaja: Szervezetfejleszté szakmai nap, munkatarsi értekezlet:
A félév értékelése, torvényi valtozasok ismertetése. Tapasztalatok meglatasai a tervezett
célokkal, feladatokkal kapcsolatosan.
Szakmai nap témaja:
o Az iskolaérettség, iskolavalasztas, képességek, tehetségek
e Az 6vondk beiskolazassal kapcsolatos kétségeit, bizonytalansagainak megbeszélése,

javaslatok, konzultaciok.

Eldadé: Hajnal Szilvia, munkakdzdsség vezetd, szaktanacsado kolléga.

e 2021. majus
Témaja: az év, tovabbképzések értékelése, ovodan beliili és kiviili programok, események,
kirandulésok szervezése. Pedagdgusnap.

Eldado: Hajnal Szilvia, Hodoli Tiinde, Kozmérné Sz6kd Erzsébet

2. Tovabbképzés, 6nképzés
A megkezdett iskolak, tanfolyamok, tovabbképzések folytatodnak.

Tovabbtanulas:

Ebben az évben 1 évodapedagdgus végzi el a kdzoktatas vezetd szakot, a tobbiek folytatjak
tanulmanyaikat. A 2019/2020-as Beiskolazasi tervet a képviseld testiilet elfogadta, igy
minden pedagdogus tovabbképzését tudom tamogatni. Ovodaink nyitottak a leendd
ovodapedagdgusok, pedagodgiai asszisztensek és dajkak szakmai felkészitésére. Szivesen

fogadunk 6vodapedagogusokat az orszag minden részébdl, és legfoképpen a kistérségbol.
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BEISKOLAZASI TERV

2019/20. EV

Beiskoléazasi terviink a 277/1997.(X11.22.) sz. Kormanyrendelet, valamint a 2019-2024

évekre sz0l6 tovabbképzési programunk alapjan késziilt. A tovabbképzéseket a pedagdgus

tovabbképzési rendszer tdmogatasara vonatkozoan az aldbbiak szerint kivanjuk finanszirozni.

MUNKATARS NEVE KEPZES , Tamogatas
MEGNEVEZESE Ara
Egres utcai Tagovoda
Edry Brigitta Kornyezeti neveld 250 000 Ft 80%
Furak V. Erzsébet Csalad és gyermekvédelem 155 000 Ft 80%
Izbégi Tagovoda
Tamas Kriszta Fejl. ped szakirany 280 000 Ft 80%
Fekecs Alexandra Ko6zoktatas vezetd 100%
Piispokmajor Tagovoda
Farkasné T. Bernadett | Népmiivészeti anyanyelv és 40 000 Ft 100%
vizualis nevelés
Ovoda kizpont
Hajnal Szilvia Autizmus 55 000 Ft 100%
Hodoli Tiinde Autizmus 55 000 Ft 100%
Vasvari Pal utcai Tagovoda
Fekete Julia fgy tedd ra! 40 000 Ft 100%
Bath6 Anna Szenz.int. Terapia 90 000 Ft 100%
Szivarvdany Tagoévoda
Géci Marta Igy tedd ra! I-1l 87 900 Ft 100%
Németiné Ikvai Em6ke | Din. szenzoros terapia 260 000 Ft 50%
Hold utcai Tagovoda
Deak Robertné igy tedd ra! I-11 87 900 Ft 100%
Kovacs I1dik6 fgy tedd ra!
Horvath Eva Ovodapedagogia 300 000 Ft 80%
Minddsszesen 1 905 800 Ft

Intézményi tamogatas

50%, és 80%-100%

A beiskolazasi tervbe valo felvételiiket az alkalmazottak irasban kérték, a fent megjeldlt

munkatarsakon kiviil nem nyujtottak be kérelmet a meghatarozott idépontig.

Az oOsszesitésben megjelolt osszegen felill még tartalékolunk a szervezés alatt 1évo

Autizmus képzésre elorelathatolag 7 f6 részére 7 X 55 000 Ft-ot, azaz 385 000 Ft-ot.
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Bels6 tovabbképzéseink:

Bemutato tevékenységeket tartunk, ¢s szakmai tovabbképzéseket. Eredményesen folyik a
munkakdzdsségek tevékenysége, amit ugyancsak kiterjesztettiink kistérségi szintre.
Gyogypedagdgiai érzékenyitd program folytatdsa pedagdgiai asszisztensek szdmara illetve a

dajkak bevonasa.

Célja, hogy (els6sorban) a pedagodgiai asszisztensek, masodsorban dajka nénik és az
érdeklédd 6vondk lehetdséget kapjanak -az egyre nagyobb szamban, és formaban megjelend
SNI papirral rendelkez6 gyermekek integralasaval kapcsolatban- egy Uj szemlélet
kialakit4sara.
Az érzékenyitd program betekintést nyljt:

1) A sériilt gyermekeket neveld csaladok sajatos csaladdinamikajanak kialakulasaba, és

az ebbdl fakadd kommunikécios nehézségek okainak értelmezésébe
2) Ko6z6s munkaval korvonalazzuk a pedagogiai (és/vagy gyogypedagogiai) asszisztens ,

dajka munkakdrét, feladatat, helyét az 6voda rendszerében

Szakmai munkakézosségeink

Témaja: Hagyomanydrzés, hagyomanyépolas

Munkak6z6sség-vezetd: Szigethy Miklosné

Célja: A népi kultiira megismertetése

Témaja: Kiilsd vilag tevékeny megismerése

Munkak6zosség-vezetd: Hegediis Enikd

Célja: Egészséges ¢letmodra, természet-, €s kornyezetvédelmére nevelés

Témaja: Kompetencia alapu nevelés

Munkak6zdsség vezetd: Varnagyné Farsang Katalin
Célja: képességtejlesztés: alkalmazni képes tudas, képességek, készségek megszerzése, mely

megalapozza az egész €leten at tartd tanulédst

Témaja: Tehetséggondozas

Munkak6zdsség vezetd: Simon Péterné
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Célja: A tehetség megnyilvanulasanak korai felismerése, ( kiemelkedd képességii, kreativ
gyermekek felfedezése ) optimalis fejlesztése, gondozasa, komplex személyiségfejlesztése. A
tehetséges gyermekek alkotd — alakitd tevékenység feltételeinek megteremtése, tartalmanak,

mindségének fejlesztése €és szervezeti formainak biztositasa.

Ovonéink havi rendszerességgel tartanak és szerveznek tovabbképzéseket, bemutatd
foglalkozasokat a kollégdknak, €s Orszagos rendezvények szervezésében is aktivan részt
vesznek: Néphagyomany Elteté Ovonék X. XIX Teréznapi Talalkozéja a Szabadtéri
Néprajzi Muzeumban.

3. Intézményiink kapcsolatrendszere:

Az 6voda kapcsolatai:

» Bels6 kapcsolatrendszer:
Csalad — dvoda egyiittmiikodése

e Csaladlatogatas: az Uj nevelési év el6tt, minden Wjonnan felvett gyermeket
meglatogatnak az ovodapedagdégusok /Probléma esetén év kozben is — pl.
gyermekvédelmi eset /

e Nyilt hét: az 6vodai beiratkozasok el6tti hetekben

e Sziiléi értekezlet: a csoportokban a nevelési év kezdetén, szeptemberben kotelezd a
sziloi értekezletek megtartasa, a tobbi az év folyaman barmikor a sziilé kérésére, vagy az
ovodapedagdgusok javaslatara.

JegyzOkonyv készitése kotelezd!

e Fogadoorak: meghatarozott iddpont nincs, egyéni igény szerint egyeztetve.

Cél: - Tankoteles gyermekek hatékony iskolara valod felkészitése érdekében kozos
beszélgetés nevelési probléma esetén

Hataridé: folyamatos

Felel6sok: Ovodapedagogusok

o Sziiloi Kozosség miikodése
Feladat: A csoport és az 6vodai Sziiléi Képviseldinek megvalasztasa, a kozos célok,
feladatok meghatarozasa.

Sziilok vegyenek részt minden olyan értekezleten, megbeszélésen, ahol a gyermekeket
érintd kérdésekrol van szo.

Hatarido: szeptember vége, ill.
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folyamatos

Felelés: tagovoda vezetd

» Kiilsé, szakmai kapcsolataink
Bolcséde, 0voda, iskola egyiittmiikodése
A varosi bolcsdde leendd bolesddései latogatast tehetnek az 6vodakba, a nyari iddszak alatt,
majusban mi vezetOk megyiink a sziilok szamara tajékoztato eldadast tartani.
Cél: Ismerkedés az 6voda, bolcséde dolgozoival, kozos jaték.
Hataridé: junius eleje

Felelds: tagovoda vezetd

Egvittmikodés a varos iskolaival:

Feladatunk a méar kialakult kapcsolattartasi formak folytatasa, illetve kiépitése.

o Latogatés az elsd osztalyba, a volt 6vodasok tanulasanak megfigyelése
Hatarido: oktober eleje
Felelds: 6vodapedagogus
e Nagycsoportosok latogatasa a leendd iskolaba
Hatarido: majus eleje
Felelés: 6vodapedagogus
e Sziildi értekezlet a tankoteles gyermekek sziilei részére, az iskoldk helyi pedagdgiai
programjanak ismertetése
Hataridé: marcius eleje
Felelds: Intézményvezetd

Egyiittmiikdési megallapodast kotottiink ,,K6z6sségi szolgalat” teljesitése végett iskolakkal.

Mizeumok: ebben az évben is folytatni szeretnénk a Banati Sverdk miivészeti programot a

Ferenczi muzeummal, mely évrdl évre nagyon sikeres.

Nevelési Tanacsado, Logopédiai Intézet és Tanulasi Képességet Vizsgalo Szakértoi és
Rehabilitaciés Bizottsag

Az intézmény vezet6jével az o6vodavezetd, tagovoda vezetdk a fejleszté pedagdgus, valamint
a logopédus tartja a kapcsolatot. Az 6vondk a Nevelési Tanacsadod logopédusaival és fejlesztd

pedagdgusaival tudjak megbeszélni az esetleges problémakat.
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Gyermekjoléti teend6k, Gyamiigy, Csaladsegito Szolgalat
Egyiittmikodési megallapodast kotottiink a szocialis segitokkel, akik remélhetden folytatjak a
tavalyi évben bevezetett tevékenységiiket.
Minden 6vondnek kotelessége a gyermekvédelmi munka. Abban az esetben, ha problémat
éreznek a gyermek koriil, ezt a gyermekvédelmi felelésnek jelezni kell, és 6 felveszi a
kapcsolatot a Gyermekjoléti Szolgalattal és a Gyamiiggyel, Csaladsegité Szolgalattal.
Feladat:
e Nevelési év elején a veszélyeztetett, hatranyos helyzetli gyermekek kisziirése
e Szocialis étkezési segély kérelmének 0sszegytijtése
e Gyermekvédelmi munkaterv készitése
Hataridé: szeptember vége

Felelos: GYIV felelos

Egészségiigyi kapcsolataink:
Ovodainkat gyermekorvosok latjak el, akiknek védéndk segitik munkéjukat.
A Szentendre Varos Polgarmesteri Hivatala kotott szerzddést veliik.
Az Ovodéban kiillonbozé sziirdvizsgalatokat tartanak, és beutaljak a gyermekeket a sziikséges
szakorvosi ellatésra is.
A gyermekorvos rendelési ideje és telefonszdma jol lathatd helyen legyen kifiiggesztve a
faligjsagon.
Hataridé: folyamatos

Felel6s: Tagdvoda vezetdk

4. Az intézmény miikodését biztosité egyéb rendszerek:

Taniigy-igazgatasi feladatok:
e Oktoberi statisztika elkészitése
Hatéridd: oktober
Felelds: Intézményvezetd, tagovoda vezetdk,
ovodatitkar
e Gyermekek fejlddési naplojanak vezetése
Hatarid6: folyamatos

Felelds: Ovondk
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Az 5. ¢letévét betoltott gyermekek hianyzasanak nyomon kdvetése igazolatlan mulasztas
esetén azonnal a sziil6 felszolitasa.

Hataridd: folyamatos

Felelds: Ovondk

Intézményvezetd
Mulasztasi naplok naprakész, pontos vezetése

Hataridé: folyamatos

Felelés: Ovondk, intézményvezetd helyettes (H.

T.)
Tankételes gyermekek névsoranak elkiildése az Onkormanyzatnak

Hataridé: februar

Felelds: Intézményvezetd
Tankoteles gyermekek Ovodai szakvéleményének elkészitése

Hataridé marcius

Felel6s: Intézményvezetd, Ovodapedagdgus
Nevelési Tanacsadd, Logopédiai Intézet €s Tanulasi Képességet Vizsgald Szakeértdi €s
Rehabilitacios Bizottsaghoz kiildott gyermekek jellemzése

Hataridé: januar

Felelds: 6vodapedagdgus, intézményvezetd

helyettes (U. A.)
Az 0j tanévre jelentkezé gyermekek eljegyzése: Az eléjegyzés az Ovoda Kozpontban
torténik.

Hataridé: aprilis vége

Felelds: Intézményvezetd

Tagovoda vezetdk

Az elutasitott gyermekek fellebbezésének elbiralasa

Hatarido: majus vége

Felelds: Intézményvezetod
Ovodai felvétel

Hataridé: Augusztus

Felelds: Intézményvezetd, tagévoda vezetdk
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5. Hagyomanyok, népszokasok, iinnepélyek rendje:

Az 6voda épiiletét — mivel kdzintézmény — allandodan fel kell lobog6zni, illetve zaszlozni.
A zészlokat 3 havonta mosni, sziikség esetén cserélni kell. A kedvezdtlen idéjarasi

viszonyokra valo tekintettel, a tagovoda vezetd elrendelheti a zaszl6 bevonasat.

Gyermekiinnepélyeink:

e Mikulas Hatarid6é: december 06.
e Karacsony Hataridd: december 20.
e Farsang Hataridd: februdr vége
e Husvét Hataridé: aprilis

e Anyak napja Hataridé: majus

e Gyermeknap Hataridd: majus vége

e Evzard miisor, iskolasok bucsuztatisa Hataridd: junius eleje

Az tinnepek, linnepélyek megszervezéséért az 6vodapedagdgusok a feleldsek.

Néphagyomanyok az 6vodaban:

e Sziiret — termények gylijtése

e Advent

e Tavaszvaro linnepi késziilodés
Hataridd: folyamatos
Felelds: 6vondk

Egvéb hagyomanyok:

e Névnapok, megiinneplése

e Nyugdijas kollégandk elblicstiztatdsa

e Jubileumi jutalmas kollégandk koszontése

o Koz06s kirdndulés szervezése

e Pedagdgusnap
Hatarid6: folyamatos
Felelds: Tagovoda vezetdk,

ovodatitkar, gazdasagis
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6. Csoportbeosztasok: munkarend

A tagovoda vezetok felmérése alapjan, a sziilok igényeinek figyelembe vételével késziil el az

ovoda nyitvatartasi rendje, a munkarend €s a csoportbeosztasok.

Szentendre, 2020. szeptember 1.

Hajnal Szilvia

intézményvezeto

30



SZENTENDRE VAROSI OVODAK

2020-2021. EVI ELLENORZESI TERV

2020. Szeptember

Ellenorzési terv
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1. Az ellendrzést végzo személyek:

Hajnal Szilvia intézményvezetd

Hodoli Tiinde intézményvezetd helyettes
Ujsaghy Gyulané intézményvezeto helyettes
Kozmérné Szoko Erzsébet intézményvezetd helyettes
Ferencz Annamaria tagévoda vezeto
Sverteczkiné Eéry Andrea tagdvoda vezetd
Németiné Tkvai Emodke tagdvoda vezetd

Dr. Csépanyi Péter Albertné tagévoda vezetd
Szigethy Mikldsné tagdvoda vezetd

Fekecs Alexandra tagovoda vezet6

Nagyné Foldi Anett tagovoda vezetd
gazdasagi felels

Ovodatitkar

2. Ellendorzés fajtai:

Havonta visszatéro, ismétlodo ellendrzések
Id6szakos ellendrzések

Irasbeli dokumentumok ellendrzése

Tervszert, elére megbeszElt 1d0 €s kitlizott cél szerint torténd

csoportlatogatas

Beszamoltatas

3. Kiemelt ellendrzési teriletek:

Intézményvezetd: Szakmai munka ellenérzése. Munkako6zosségi,

gyermekvédelmi tervek ellendrzése, sziildi értekezletek ellendrzése, iskola-

ovoda kapcsolattartasanak ellendrzése, a ,,Nyolcforras” HOP alkalmazasa,

v

szakmai napok eldkészitése. Mindsitések, tanfeliigyeleti ellenérzések.

Mesterprogram megvalosulasanak ellendrzése.

Intézményvezet6 helyettes: Tovabbtanulas, gyakornokok ellenérzése,

irasbeli munkak, munkafegyelem ellen6rzés.

Intézményvezeté helyettes: SNI-s gyermekekkel foglalkozo fejlesztok,

gyogypedagogusok munkajanak osszehangolésa, ellendrzése, mérések,

értékelések ellendrzése, adminisztracio.
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e Intézményvezeté helyettes: BECS, torvényesség betartasa.

e Tagoévoda vezeték: Uj kiscsoportosok fogadasa, pedagogiai

dokumentécidk ellendrzése, csoportmunka ellendrzése, iskolaérettség

megfigyelése, linnepek lebonyolitasanak ellenérzése, munkafegyelemmel

kapcsolatos ellendrzés, sziildi értekezletek megtartasdnak ellendrzése.

e Gazdasagi felelés: Etkezéssel kapcsolatos teendék ellendrzése, gazdasagi

feladatok ellendrzése.

e Ovodatitkar. Ho végi jelentések ellendrzése, szabadsagolasi tervek, KIR

személyi ellendrzése, munkaruha-felhasznalas ellenérzése, leltar,

selejtezés.

Az ellendrzés idépontjat eldzetesen egyeztetjiik / a napok pontos meghatarozasaval /

SZEPTEMBER
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK

Pedagoégiai:

- Az - Gyermekekkel - Tagovoda vezetd |- Megfigyelés
Kiscsoportosok valo foglalkozas,
fogadasa ismerkedés - Részvétel az

- - Sziil6i - Intézményvezeto értekezleten
értekezletek
megtartasa - {Irasos

- Nevelési tervek, - Tagdvoda vezetd dokumentacidk
munkaterv - Az értekezletek ellenérzése
elkészitése, hatékonysaga - Intézményvezetd
ellendrzése - A csoportok - Tagbévoda vezetd |- Megbeszélés

- Munkakdzosségi, adminisztracidjan
gyermekvédelmi ak vezetése - Elemzés
munkaterv - Tervszeriiség
ellendrzése ellendrzése

- Csaladlatogatasok |- Pedagogiai
ol késziilt adminisztracid
feljegyzések ellendrzése
ellendrzése

Taniigy igazgatasi:

- Felvételi- - Pontos adatok, - Tagbévoda vezetd, |- Naplok,
mulasztasi naplok naprakészség intézményvezetd igazolasok
adatainak - Rendszeresen helyettes atnézése
ellendrzése vezetik-e a naplot - [rasbeli munkak

- Fejlodési naplok - Tagovoda vezeto- ellendrzése
ellenérzése
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Munkaiigyi:

- Ho végi - Szabadsagok - Ovodavezetd, - A leadott anyagok
jelentések, vezetésének ovodatitkar elemzése
hianyzasjelentés, ellendrzése - Intézményvezetd, |- Intézmények

- Tazés - Balesetveszélyek tagovoda vezeto, bejarasa
munkavédelmi feltarasa, munkavédelmi
szemle Mmegsziintetése felelds - Uzemorvos

- Uzemorvos - Egészségligyi latogatasa
latogatasai vizsgalat

- Személyi - Személyi adatok
adatvaltozasok rendszerezése - Ovodavezetd,
ellendrzése, KIR ovodatitkar - Személyi anyagok

- Torzskonyv - Pontos atnézése
adatainak adatnyilvantartas |- Intézményvezetd |- Torzskonyvek
ellenérzése helyettes kitoltése

Gazdalkodasi:

- Téritési dijak - Pontos jovairas - Intézményvezetd |- Kérelmek
beszedésének ellendrzése helyettes, tovabbitasa
ellendrzése gazdasagi felelds

OKTOBER
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK

Pedagogiai:

- Fejlodési naplo - A gyermekek - Tagovoda vezeté |- Fejlodési naplok
ellendrzése, fejlesztd attekintése,
mindség javitasa folyamatéanak értekelése

- GYIV munka dokumentélésa - Intézményvezetd |- Nyilvantartasok
ellendrzése - A feladat ellatasa ellendrzése

- Kompetencia a csoportokban
alapu oktatas - Naplok helyes - Intézményvezetd |- Csoportnaplok

- Vasvari tagvoda vezetése helyettes atnézése,
teljes kort - Helyi Program - Intézményvezeto elbeszélgetés
vizsgalata megvalosulasa - Ellendrzés,

- agyakornok -intézményi delegélt értékelés
irasbeli és - Ellen6rzés,
gyakorlati értékelés
munkdja

- Vasvari tagbvoda- |- irasbeli munka, - Intézményvezetd - Ellen6rzés,
gyakornok helyettes megbeszElés
pedagdgiai - gyakornoki,
munkdja, mentori mentori feladatok
feladat ellatas

- Szakmai
ellendrzés a - Felkésziilés
mindsités elott: ellendrzése - Intézményi - Ellendrzés,
Egres 6voda, delegalt értékelés,
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gyakornok segitségnyujtas

Taniigy igazgatasi:

- Felvételi és - Hiényzas pontos |- Intézményvezetd, |- Igazolasok
mulasztasi naplok vezetése tagovoda vezetd dokumentalésa
ellenérzése - Pontos - Intézményvezetd, |- Statisztikai lapok

- Statisztika adatszolgaltatas Intézményvezetd kitoltése,
elkészitése helyettes elkiildése

Munkaiigyi:

- Ho végi jelentések |- Munkakezdés - Intézményvezetd, |- Kitoltott
elkiildése ellendrzése Tagdvoda vezeto, nyomtatvanyok

- Munkafegyelem Intézményvezetd elemzése
ellendrzése helyettes - Megfigyelés

Gazdalkodasi:

- Téritési dijak - Hibatlan - Gazdasagi felelds, |- Ebéd befizetési,
beszedésének pénzkezelés Intézményvezetd ebédlemondo
ellendrzése helyettes flizet Gsszevetése

- Koltségvetés - El6iranyzott - Intézményvezetd, |- Elemzés
felhasznalasanak tervezet betartasa Intézményvezetd
ellenOrzése helyettes

NOVEMBER
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK

Pedagogiai:

- Dajkak részvétele |- A dajkak - Tagovoda vezetd |- Csoportlatogatas
a csoportokban gyermekekkel

- Csoportlatogatas valo kapcsolata és

- Szakmai nap egyiittmiikodése Intézményvezeté |- Csoportlatogatas
megtartasa az 6vonokkel - Intézményvezetd

- OvodaKozpont |- Helyi Program
tagovoda teljes megvalosulasa - Ellendrzés,
korti vizsgalata értékelés

- a20109. évi
mindésitési, - atorvényi Intézményvezeto, - Ellen6rzés,
tanfelligyeleti eldirasoknak valo |intézményi delegalt értékelés, esetleg
tervbe bekertiilt megfelelés javitas,
kollégak irasbeli segitségnyujtas
munkdjanak
ellenérzése

- Hold utcai
tagovoda - irasbeli munka - intézményvezetd |- Ellendrzés,
gyakornok - gyakornoki, mentori helyettes megbeszElés
pedagbgiai feladatok
munkdjanak
ellenorzése,

mentori feladat
ellatas

Taniigy igazgatasi
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- Mulasztasi naplok |- Adatok hidnytalan |- Intézményvezetd, |- Naplok,
ellendrzése vezetése tagdvoda vezetd igazolasok
attanulmanyozasa
Munkaiigyi:
- Hiényzas - Intézményvezetd, |- Jelenléti ivek
- Ho végi jelentések Osszesitd Ovodatitkar attanulmanyozasa
ellenérzése ellendrzése - Tagodvoda vezetd
Gazdalkodasi:
- Hibak jelzése a - Intézményvezetd, |- Karbantartési terv
- Jovo évi Polgarmesteri - Tagodvoda vezetd elkészitése
karbantartasi terv Hivatal felé - Gazdasagi felelés |- Pénzkezelés
elékészitése - Pénzkezelés attekintése
- Téritési dijak szabalyainak - Fizetési jegyzék
beszedésének betartasa - Intézményvezetd ellendrzése
atnézése - Bérfelhasznalas |- Intézményvezetd, |- Adatok
- Bérmaradvany ellendrzése Intézményvezetd ellendrzése
ellendrzése - Pontos helyettes,
- Koltségvetés adatszolgaltatas gazdasagi vezetd
elkészitése
DECEMBER
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZOK MODSZERE
SZEMELYEK
Pedagogiai
- frasos - Hatékonysag, - Intézményvezeté |- Megfigyel€s,
dokumentéaciok naprakészség - Tagbévoda vezetd adatgytijtés
ellendrzése - Egyéni fejlesztés - Csoportlatogatas
- Csoportmunka modszerei a
ellendrzése csoportokban
- Iskola-6voda - Volt 6vodasaink |- Volt - Megfigyelés
kapcsolattartas meglatogatasa az nagycsoportos
ellenorzése 1skolakban ovonok - Ellen6rzés,
- Bimbo uti - Helyi Program - Intézményvezetd értékelés
tagovoda teljes megvalosulasa
kort vizsgalata
- Tovéabbképzésekre |- Tovabbképzési - Intézményvezeté | Adatgylijtés,
valo jelentkezés terv, id6pont helyettes ellen6rzés
Taniigy igazgatasi:
- Mulasztasi naplok |- Hidnyzasok - Intézményvezetd, |- Naplok
ellendrzése naprakész Tagdvoda vezetd attanulmanyozasa
- Iskolaérettségi vezetése - Intézményvezetd, |- Adatgyljtés,
vizsgalatra - - Tankotelezettség Tagovoda vezetd megfigyelés
kiildendd biztositasa
gyermekek
adatainak
Osszegyljtése
Munkaiigyi:
- Ho végi jelentések |- Pontos - Intézményvezetd, |- Kitoltott
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ellenérzése adatszolgaltatas Ovodatitkar nyomtatvanyok

- Technikai - Munkakdri - Intézményvezetd ellendrzése
dolgozok leirasban foglaltak helyettes, - Megfigyelés
munkdjanak betartasa Tagdvoda vezetd
alkalomszerti
ellendrzése

Gazdalkodasi:

- Téritési dijak - Jovairasok - Intézményvezetd |- Pénzbevétel
befizetésének ellenérzése helyettes, adminisztracidjan
ellendrzése - Felhasznalas gazdasagi felelds ak attekintése

- Dologi betartasa - Intézményvezetd, |- Szamlak
felhasznalas Intézményvezetd attanulmanyozésa
ellenérzése helyettes - Elszamolas

- Készpénzellatds |- Pénzfelhasznalds |- Intézményvezetd
ellenérzése ellenérzése helyettes - Elszamolas

- Pedagogus - Nyilvantartas - Tagovoda vezetd,
tovabbképzésre pontos vezetése Ovodatitkar
kifizetett 6sszegek
nyilvantartdsanak
ellendrzése

- Bérmaradvany - Jutalom Intézményvezetd, - Elszamolas
sz&tosztasa tagdvoda vezetok,

gazdasagi vezetd
JANUAR
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK

Pedagogiai:

- Csoportmunka - A program - Tagovoda vezetd |- Csoportlatogatas
ellendérzése Kiemelt

- Szakmai nap feladatanak - Intézményvezeté |- Megbeszélés
eldkészitése megvalosulasa

- Nevelési - Id6pont- - Nagycsoportos - Megfigyelés
Tanacsaddba egyeztetés a ovondk
iranyitott meghivott
gyermekek vendéggel - Intézményvezetd |- Ellenorzés,
jellemzése, ezek |- Beiskoldzas értékelés
elkiildése elOsegitése

- Izbégi tagovoda
teljes kort - Helyi Program
vizsgalata megvalosulasa

- Nevel6i értekezlet Intézményvezetd Ellendrzés, értekelés

- Félév értékelése

- a2018. évi
mindsitési, - Felkésziilés - Intézményi - Ellendrzés,
tanfelligyeleti ellenérzése delegalt, értékelés,
tervbe bekertiilt intézményvezetd segitségnyu;jtas
kollégaknal
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hospitalas

Taniigy igazgatasi:

- Mulasztasi naplok |- Adatok pontos - Intézményvezetd |- Naplok,
ellendrzése nyilvantartasa igazolasok

- Tankoteles - Névsor - Intézményvezeto, atnézése
gyermekek megkiildése a Tagdvoda vezetd |- Adatgyijtés,
névsoranak Koznevelési elemzés
Osszeallitasa, referensnek - Tagovoda vezetd
ellendrzése

Munkaiigyi:

- Ho-végi - Pontos - Intézményvezetd, |- Kitoltott
jelentések adatszolgaltatas Ovodatitkar nyomtatvanyok
ellendrzése - Igények felmérése |- Intézményvezetd, attanulmanyozasa

- Szabadsagolasi - Torvényesség Tagovoda vezetd |- Felmérés
tervek elkészitése betartasa - Intézményvezetd, |- Nyomtatvanyok

- Kotelezo Ovodatitkar kitoltése, leadasa
atsorolasok
elkészitése

Gazdalkodasi:

- Téritési dijak - Jovairasok - Intézményvezetd |- Ebédbefizetés,
beszedésének ellenérzése helyettes, lemondo-fiizetek
ellendrzése - A bekovetkezett Gazdasagi felelds Osszevetese

- Etkezési valtozasok - Gazdasagi felelés |- Feliilvizsgalat
tamogatasok figyelemmel
ellendrzése kisérése

FEBRUAR
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK
Pedagogiai:
- Egyéni fejlesztés |- Tagovoda vezetd |- Elemzés

- Fejlodési naplok differencialt - Tagovoda vezetd |- Csoportlatogatas
vizsgalata nevelés

- Csoportellendrzés |- Iskolaérettség

- Farsang megfigyelése - Tagoévoda vezetd |- Megfigyelés
lebonyolitasdnak |- Hagyomdanyaink a
ellendrzése csoportban

- Piispdkmajor - Intézményvezetd |- Ellendrzés,
tagovoda teljes - Helyi Program értékelés
kori vizsgalata megvalosulasa

- A szakmai
ellendrzések - Mindsités, - Intézményvezeté |- Ellendrzés
1dépontjanak tanfeliigyelet
egyeztetése

- a2019. évi - Felkésziilés - Intézményi - Ellen6rzés,
mindésitési, ellendrzése delegalt, értékelés,
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tanfelligyeleti intézményvezeto segitségnyujtas

tervbe bekeriilt

kollégaknal

hospitalas - irasbeli munka -Intézményvezetd -Ellen6rzés,
helyettes megbeszélés

Taniigy igazgatasi:

- Hianyzéasok

- Mulasztési naplok vezetése, - Ovonsk, - Mulasztasi naplok
ellendrzés Osszesitésének Tagovoda vezetdk attanulmanyozésa

- Ovodai vezetése - Intézményvezetd |- Szakvélemények
szakvélemények |- Beiskoldzas elemzése
elkészitése elokészités

- Nyari zarés - Pontos idében - Intézményvezetd
kozlése, kiirasa torténd helyettes Kiiras

tajékoztatas

Munkaiigyi: - Szabadsag - Intézményvezetd, |- Szabadsag-

- Ho végi jelentések nyilvantartdsok Tagovoda vezetd, nyilvantartas
ellendrzése ellendrzése Ovodatitkar atnézése

- Szabadsagolasi
terv leadasa

Gazdalkodasi:

- Pénzkezelési - Gazdasagi felelds |- Ebéd lemondo-

- Téritési dijak jovairasok flizet egyeztetése
beszedésének ellendrzése - Intézményvezetd |- Fizetési
ellendrzése - El6iranyzott jegyzékek,

- Bérfelhasznalas koltségvetés - Intézményvezeto bérfelhasznalasi
ellendrzése betartasa helyettes dokumentumok

- Tisztitoszer - Takarékos ellendrzése
felhasznalasanak felhasznalasra - Adatgytjtés,
ellendrzése torekvés megfigyelés

MARCIUS
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK

Pedagogiai:

- Sziil6i - Sziiléi - Tago6voda vezetd |- Részvétel az
értekezletek tajékoztatas az értekezleten
megtartasanak iskolaérettségrél |- Tagdvoda vezetd |- Csoportlatogatds
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ellenOrzése

Egyéni fejlesztés

- Csoportok modszereinek Intézményvezetd Megbeszélés
ellendrzése alkalmazasa

- Szakmai nap A szakmai nap
elokészitése zavartalan Intézményvezetd Ellen6rzés,

- Szivarvany lebonyolitasa értékelés
tagovoda teljes Helyi Program
kort vizsgalata megvalosulasa

- a2019. évi
mindsitési, Felkésziilés Intézményi Ellendrzés,
tanfelligyeleti ellendrzése delegalt, értékelés,
tervbe bekertilt intézményvezetd segitségnyujtas
kollégaknal
hospitalas

Taniigy igazgatasi:

- Iskolavalasztés Iskolavalasztas Intézményvezetd, Adatgytijtés
koordinalasanak segitése Tagovoda vezetd 7 éves
ellendrzése Tovabbtanulasi Intézményvezetd tovabbképzésre

- Tovébbtanulasi lehetdségek kiknek van
terv elkészitése biztositasa sziiksége

Munkaiigyi:

- Ho-végi Intézményvezetd, Nyilvantartasok
jelentések Ervényesités Ovodatitkar attanulmanyozasa
ellendrzése biztositasa Intézményvezetd Igazolvanyok

- Vasuti rendszerezése
igazolvanyok Ovodatitkar Intézményvezetd Iktatott anyagok
érvényesitésének munkafegyelméne vizsgalata
ellendrzése k ellendrzése

- Ugyiratkezelés
ellendrzése

Gazdalkodasi:

- Téritési dijak Pénzkezelés Intézményvezetd Pénzkezelés
befizetésének betartasa helyettes, megfigyelése
ellendrzése Gazdasagi felel6s Bérnyilvantartaso

- Bérmaradvanyok Bérfelhasznalas Intézményvezetd k elemzése
ellendrzése nyomon kovetése Intézményvezeto, Dolgozoknak a

- Utazéshoz félaru Eves kedvezmény ovodatitkar félara biztositasa
biztositdsa kiallitasa
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APRILIS

ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK

Pedagogiai:

- Nevelési tervek - Pedagodgiai - Tagbévoda vezetd |- Csoportnaplok
értékelésének dokumentumok elemzése
ellendrzése pontos vezetése

- Ovoda-iskola - Tanitondk - Intézményvezetd |- Csoportlatogatas,
kapcsolattartasdna 6vodalatogatasana megfigyelés
k ellendrzése k biztositasa

- Csoportmunka - - Szokas- - Tagévoda vezetd |- Csoportlatogatas
ellendrzése szabalyrendszer

- Hold utcai alakulasa - Intézményvezetd |- Csoportlatogatas
tagovoda teljes - Helyi Program
kort vizsgalata megvalosulasa - Intézményvezeté |- - Ellendrzés,

- a2019. évi értekelés
mindsitési, - Felkésziilés - Intézményi
tanfeliigyeleti ellendrzése delegalt, - Ellendrzés,
tervbe bekertilt intézményvezetd értékelés,
kollégaknal segitségnyujtas
hospitalas

Taniigy igazgatasi:

- Mulasztasi naplok |-  Adatok - Intézményvezetd |- Naplok
ellendrzése ellendrzése attanulmanyozasa

- Aziskolak - Ovodatitkar - Szemléltetés
bemutatkozasanak |- Téjékoztatas
, kozzétételének biztositasa
ellendrzése

- Ovodai felvétel - Intézményvezeté |- El&jegyzési
eléjegyzés - Gyermekfelvétele naplok
ellenérzése koordinélasa attanulmanyozasa

Munkaiigyi:

- Ho végi jelentések |- Hidnyzas vezetése |- Intézményvezetd, |- Nyilvantartasok
attanulmanyozasa |- Pontos Ovodatitkar atnézése

- Munkafegyelem, munkakezdés, - Intézményvezetd, |- Megfigyelés
technikai dolgozd tisztasag rend Intézményvezetd
ellendrzése biztositasa helyettes

Gazdalkodasi:

- Téritési dijak - Teéritési dijak - Gazdasagi vezetd |- Szamlak elemzése
beszedésének pontos vezetése
ellenérzése - Intézményvezeto,

- Készpénz - Pénzfelhasznalas Intézményvezetd |- Bérnyilvantartaso
ellatmany ellendrzése helyettes k, kifizetések
vezetésének atnézése
ellenérzése - Az eldiranyzott

- Dologi- koltségek
bérfelhasznalas betartasa
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ellenOrzése

MAJUS
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK

Pedagogiai:

- Unnepek, - Szervezés - Tagbévoda vezetd |- Adatgytijtés,
kiemelked6 megfigyelése megfigyelés
események a
csoportban - Ovodasok - Intézményvezetd, |- Csoportlatogatas,

- Ovoda-iskola iskolalatogatasana Tagdvoda vezetd megfigyelés
kapcsolattartas k biztositasa
ellendrzése - Zavartalan - Intézményvezeté |- Véleménycsere

- Szakmai nap lebonyolitas, Minéségiigyi
elokészitésének megbizott
megszervezese

- Egres uti tagovoda
teljes kori - Helyi Program - Intézményvezeté |- Ellen6rzés,
vizsgalata megvalosulasa értékelés

Taniigy igazgatasi:

- Adatok - Intézményvezeté |- A naplok

- Mulasztasi naplok ellendrzése - Felvételi attanulmanyozasa
ellendrzése Bizottsag - A sziildk éltal

- Ovodai felvételek |- Kisziirni azokat a kitoltott
elbiralasa gyermekeket, akik jelentkezési lapok

a legjobban attanulmanyozasa
raszorultak az
ovodai
elhelyezésre

- Fejlédési naplok |- Gyermekek - Intézményvezeté |- Ellendrzés,
fejlodésének helyettes megbeszélés
irasbeli nyomon
kovetese

Munkaiigyi

- Ho végi jelentések |- Hidnyzas vezetése |- Intézményvezetd, |- Nyilvantartasok
ellendrzése - Személyi anyagok Ovodatitkar atnézése

- Személyi rendezése - Intézményvezetd, |- Személyi anyagok
adatvaltozasok Ovodatitkar atnézése
ellendrzése

Gazdalkodasi:

- Téritési dijak - Téritési dijak - Intézményvezetd |- Ebéd befizetési
beszedésének pontos vezetése helyettes elszamolasok
ellendrzése atnézése

- Tisztitészer - Takarékos - Gazdasagi felelés |- Adatgyljtés,
felhasznaldsanak felhasznalasra megfigyelés
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ellenOrzése

torekvés

JUNIUS- JULIUS

ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK
Pedagégiai: Az ellendrzést - Intézményvezeto, Beszamolo
- frasos végz0 személyek Tagovoda vezetd elemzése
beszamoltatas: tapasztalatai az
csoportok ellenérzésekrol.
neveldémunkéjana Eredmények, - Tagodvoda vezetd
k értékelése kudarcok a frasos
- - Nyari nevelési nevelés dokumentéciok
tervek ellendrzése folyamataban elemzése
Nyari élet
zavartalan
biztositasa
Taniigy igazgatasi: Pontos - Tagbévoda vezetd A naplok
- Mulasztési naplok adatszolgaltatas - Tagbdvoda vezetd attanulmanyozésa
ellendrzése Zavartalan Adatgytjtés
- Nydri ¢lethez a miikodés
csoportok Felvételt
szervezésének - Intézményvezetd nyertgyermekek
ellendérzése adatainak
- Gyermekfelvételle Sziilék attekintése
| kapcsolatos tajékoztatasa - Intézményvezeto,
teenddk tagdvoda vezetd
ellenérzése Adatgytijtés
- Ujtanévre a Csoportbeosztaso
gyermekcsoportok k, 1étszamok
kialakitasanak meghatarozasa
ellendrzése
Munkaiigyi: Nyilvantartasok |- Intézményvezetd, Nyilvantartasok
- Ho végi jelentések pontos vezetése Ovodatitkar atnézése
ellenérzése Szabadsagok - Intézményvezetd, Szabadsagolasi
- Szabadsagok tervszerl Tagdovoda vezetd terv egyeztetése
litemezésének kiaddsanak - Intézményvezeto, Intézmények
ellenérzése ellendrzése Tagdovoda vezetd. bejarasa
- Biztonsagtechnika Balesetveszélyek Munkavédelmi
i szemle feltarasa, felel6s
megtartasanak megsziintetése
biztositasa
Gazdalkodasi: Jovairasok - Intézményvezetd Pontos
- Téritési dijak ellendrzése helyettes, adatszolgaltatas
beszedésének Nyilvantartas Gazdasagi felelos
ellendrzése pontos vezetése |- Intézményvezetd
- Etkezési jegyek helyettes,
igénylésének Ovodatitkar
ellendrzése
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AUGUSZTUS

ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK
Pedagégiai: Zavartalan nyari |- Tago6voda vezetd |- Megfigyelés
- Nyari élet ¢let biztositasa
ellendrzése
- Munkatervek Adminisztraciok |- Intézményvezetd, |- Dokumentaciok
beszamolojanak ellendrzése Tagovoda vezetd, ellendrzése
elkészitése Munkak6zo6sség
- Csoportnaplok vezetok, Fejlesztd
lezaréasa, nevelési pedagdgusok
tervek reflektalasa Felkésziilés a - Tagbévoda vezetd |- Megfigyelés
- Kiscsoportosok kicsik fogadasara
fogadéasanak
elékészitése
Taniigy igazgatasi: Zavartalan - Tagovoda vezeté |- Megfigyelés
- Nydri ¢élethez, miikodés
csoportok biztositasa. - Intézményvezetd, |- Adatgyljtés
szervezése Uj tanév Tagdvoda vezetd
- Uj csoportok beinditasanak - Benyujtott
kialakitasa elokészitése - Intézményvezeto, dokumentumok
- Ovodai Jogos igények Intézményvezetd tanulmanyozasa,
beiratkozas kielégitése helyettes, ellendrzése
tagovoda vezetok
Munkaiigyi: Nyilvantartasok |- Intézményvezetd, |- Nyilvantartasok
- Ho végi jelentések pontos vezetése Ovodatitkar atnézése
ellendrzése Szabadsagok - Tagovoda vezetd |- Szabadsagolasi
- Szabadsagok tervszerli terv, tomb
kiad4sanak kiad4sanak atnézése
ellenérzése ellendrzése - Intézményvezeto,
- Az o6vodai Az 1 tanév Tagovoda vezetd |- Adatgylijtés
dolgozok beinditasanak
munkarendjének elokészitése
elkészitése, az 0j - Intézményvezeto,
tanévre Az 11 tanév Ovodatitkar - Adatgytjtés
- Az 6vodai személyi
statuszok ellatottsdganak
attekintése, biztositasa
megsziintetok,
kinevezések
elkészitése.
Gazdalkodasi: Jovairasok - Intézményvezetd |- Adatgytijtés
- Téritési dijak ellendrzése helyettes.
beszedésének Gazdasagi felelos
ellendrzése Kérelmek - Intézményvezetd
- Téritési dijak feliilvizsgalata helyettes,
megallapitasanak Tagdvoda vezetd,
ellenérzése Gazdasagi felelos
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1 Helyzetelemzés

2019/2020.-as Nevelési évet marcius kézepén a COVID jarvany feliilirta. A szokasos nyari tisztasagi
festést mar majusban elvégezték nalunk, segitve az ujra nyitas lehetdségét. A dajka nénik elvégezték a
nagytakaritdst ¢és ferttlenitést, melyben minden dolgozo segitett. Sziil6i felajanlassal 6zon

fertOtlenitették a belso tereket.

Targyi feltételeket a fenntarté a torvényi eldirasnak megfeleléen biztositja, csoportjaink szépek,
tagasak, esztétikusak. Harom csoportban cserélték a felnétt irdasztalt, a régiek mar tobbszor javitottak,

ragasztottak voltak. Nagyon szépen koszonjiik!

A konyhaba nagy 6romiinkre kicserélték a 40 éves f6z6zsamolyt, melynek a f6z6lapja mar elrepedt. A
konyhai dobogd készitése folyamatban van. Szeretnénk tovabbi szinyoghdlot kémi még a
konyhaajtora, és csoportonként legaldbb egy ablakra. A nyildszarok, ajtok javitdsara folyamatosan
keriilt sor marciusig. Tornaterem lambéria csiszolasa, lakkozasa elmaradt, de a tisztasagi festése

megtortént a mennyezeten.

Az udvari jatékok allapotfelmérése megtortént, de a jatékok karbantartasa még folyamatban van. Pl. a
cstizda a rogzitésénél eltort, balesetveszélyessé valt, lezartuk, de nagyon hidnyzik az 6rokmozgd

ovodasoknak.

KRESZ palya koriil sziikség lenne még mindig talaj feltoltésre, fiivesitésre, tobb foltban, foleg a lejtds

részeken az er6zios karok miatt. A homokozokat koriilvevd sovényt potolni kell.

Fobejaratnak szamitd betont fontos lenne teljesen javitani, mert balesetveszélyessé valt, felndttnek,

gyermeknek egyarant. A kapu el6tt pedig a rampa kiépitése fontos, az uttest €s a jarda kozott.

Székelykapu javitasa, cseréje valt siirgésen sziikségessé. Sziildi segitséggel mar vannak tartd

oszlopaink, de a teljes helyredllitdshoz ez még nem elég.
Energetikai szempontbol valtozatlanul sziikséges lenne a konténer csoport szigetelésére.

Szerszam ¢és kisgéptarolot elsd sorban a benzines és é€les szerszamok kiilon tarolasa céljabol

szeretnénk megvalodsitani, kockéazati tényezdk miatt.

A csoportok el6tti arnyékolokra polikarbonat viztiszta bordaslemez felszerelésével segiteni lehetne az
ovodasok napi levegdztetését esds idoben. Jelenleg a COVID jarvany miatt is célszerli lenne, a

gyermekek egészségét erdsitené, ha az esé miatt nem kéne a termekbe szorulni egész nap.

Homokozok védohaloja eloregedett, alapitvanyi felajanlasbol kaptunk uj takarofoliakat. A homok friss

cseréjét, mely az udvarra tévedt rokak miatt fontos volt, tyakokat astak el benne, nagyon kdszonjiik!
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Az udvarunk szép, tagas, beiiltetve fakkal, viragokkal, telepitett gyerekjatékokkal. Karbantartdsahoz

fontos lenne egy allando, felel6s személy, aki ért is hozza.
Ovoddank Néphagyomdnydrzé Mester Ovoda.

Kiemelt feladatunknak tartjuk, hogy tovabbra is szinvonalas, néprajzi alapokon nyugvd népi
jatékokkal, kézmiives tevékenységekkel valositsuk meg gyermekeink komplex, jatéktevékenységekre

épiilo fejlesztését.

Fontos szamunkra, hogy tovabbra is kreativ, Osszetartd, egymast segitd koézdsség maradjunk.
Befogadd, szeretetteljes 1égkor kialakitdsara toreksziink. A csaladokkal sok kozds programot
szervezink, hiszen azt szeretnénk, hogy a munkatarsak mellett, a gyerekek, sziilok is a sajatjuknak,
masodik otthonuknak érezzék az 6vodankat. Ennek érdekében az idén is folytatjuk sikeresen miikodo
hagyomanyainkat. Arra toreksziink, hogy sok ko6zds, oOvodaszintli népi jaték, szinvonalas, a
néphagyomanyt éltetd neveldmunkdnkhoz ill6 program szinesitse napjainkat, segitse gyermekeink

harmonikus fejlodését.
Feladatok:
e Bejarati beton és kapu cseréjéhez, javitasahoz sziikséges szemle megszervezése.
Hataridé: 2019. szeptember, folyamatos
Felelos: Dr. Csépanyi Péter Albertné
o Koz06s népi jatékok Osszedllitdsa, szakmai ismeretek bovitése anyaggyiijtés.
Hataridé: folyamatos
Felelos: Az 6voda nevelGtestiilete
e Ovodaszintii kulturalis, szakmai programok szervezése
Hataridé: folyamatos

Felelos: Dr. Csépanyi Péter Albertné

1.1 Személyi feltételek:

A torvényi eldirasoknak megfeleld 1étszammal kezdjiik a nevelési évet. Az SNI-s gyermekek
nevelését, fejlesztését a szakértdi bizottsag eldirdsainak megfelelden, specialis szakemberek segitik. A

BTMN-es gyerekeink képességeinek fejlesztését logopédus és fejlesztopedagogus segiti.
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Minden 6vodapedagogusunk és pedagodgiai asszisztensiink a Néphagyoméany6rzé Ovodapedagdgusok
Egyesiiletének tagja, és az Ovodapedagogusaink a Pro Urbe- dijas Szentendrei Ovondk

Néphagyomanyt Elteté Kozosségének tagja.
Uj 6vodapedagogus kezdi az évet nalunk, Nagy- Béres Noémi, a Blizavirag csoportban.
Pallanekné Péter Katalin pedagogiai asszisztensiink, pedig 6szt6l folytatja 6voképzds tanulmanyait.

Belso onértékelésen vesz részt Vendl Attilané, Nagy — Béres Noémi, és Dr Csépanyi Péter Albertné

ovodapedagdgusok.
Pedagdgus II. mindsitd vizsgara (nov. 06.) var: Dr. Csépanyi Péter Albertné.

HACCP eloirasoknak akkor tudnank jol megfelelni, ha ujbol lenne legalabb egy négy oras
konyhai dolgozo az o6vodakban. A dadusok hatékonyabban segithetnék az ovodapedagdgusok

munk4djat, és a konyhai feladatok ellatasa is gordiilékenyebb lenne.

Tagdovoda belso és kiils6 tereinek mindségi ellatasahoz sziikség lenne egy allandé karbantartéra,

aki allando személy.

Az SNI ¢és BTMN-es gyermekek ellatasaban lesz az idei nevelési évben segitségiinkre Ladanyi

Tiborné utazd pedagodgusasszisztens.

A férohelyek szama:

Jelenlegi létszamunk: még kialakuloban minimum létszdm 125f6- maximalt 1étszdmunk:150 6

Csoportjaink:

csoport neve jellege min. létszam max. létszam
Eletfa vegyes csoport 25 30
Fiilemiile vegyes csoport 25 30
Buzavirag vegyes csoport 25 30
Levendula vegyes csoport 25 30
Baranyka vegyes csoport 25 30

Beiratkozas megtorténte utan alakul ki a végleges Iétszdmunk.
Tagovodankban jelenleg 4 SNI-s, és 4 BTMN-s gyermek nevelését valositjuk meg.

Humaén eréforrasaink:

Az 5 csoportban: 6vodapedagogus: 10 £6
dajka: 516
pedagogiai asszisztens: 2 o
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Ovodapedagogusaink felséfokti végzettséggel rendelkeznek. Dajkaink mindegyike elvégezte a
dajkaképzot, egynek mar pedagogiai asszisztensi végzettsége is meg van, pedagdgiai asszisztenseink

rendelkeznek a megfeleld szakképzettséggel, jelenleg egyikiik 6vodapedagogusnak tanul.

Nevelomunkankat segitd szakemberek:

Fejlesztopedagogus: Fatér Gyongyi- heti 4 6raban, és Prisznyak Ilona heti 4 6rdban

Logopédus: Ujsaghy Gyulané, és Németné Csillik Enikd- (az ellatast igényld gyerekek 1étszamatol
fliggden heti 2x-3x 46raban)

Szomatopedagdgus: Borhidi Zsuzsa

Csoportbeosztas:

csoport neve ovodapedagogus dajka

Eletfa Varnagyné Farsang Katalin | Ordodi Csilla
Horvath Adrienn

Fiilemiile Dr Csépanyi Péter Albertné | Megyesi Katalin
Vendl Attilané

Buzavirag Farkasné Tomasek Bernadett | Rajosné Péter Melinda
Nagy- Béres Noémi

Levendula Safar Palné Nickmann-né Szabo Marianna
Spat Gabriella

Baranyka Kosznovszki Jozsefné Fancsek Dénesné
Fekete Miklosné

Az 6vodapedagdgusok heti valtasban dolgoznak.
Reggel 6%0-tol 7%-ig és délutan 16%°.-tol 17%-ig dsszevont csoportokban foglalkoztatjuk a gyerekeket.

Pedagdgiai asszisztensek:

Bo6di Tiunde — 8 oras statuszban
Pallanekné Péter Katalin - 6 Oras statuszban

Utazd pedagdeus asszisztens:

Ladanyi Tiborné- 8 orés statuszban

1.2 Targyi feltételek

Csoportszobaink esztétikusak, berendezésilk a néphagyomanyt ¢ltetd programunkhoz illéen

természetes anyagokbol késziilt. Felszereltségiik megfelel a torvény altal eldirt eszkdznormaknak.
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Az elmult évben Alapitvanyunk segitségével Madarasz ovi programon vettek részt gyermekeink. A
beallt COVID jarvany miatt a sziilékkel egyeztetve egy kicsi Ozonfertotlenitd késziiléket vettiink,

valamint a székelykapu rendbetételére gytijtiink.

Sajat, jol felszerelt tornatermiink van, korszerli, j6 mindségli eszkozokkel, valtozatos
tevékenységekkel tudjuk segiteni ¢vodasaink mozgasfejlodését. A Bimbd uti évodasok is nalunk
tornaznak, mivel nincs még tornatermiik. Ev kozben a fejleszté foglalkozasokat is itt tartjdk a

gyogypedagogusok tagdvoda, €s varosi szinten.

Udvarunkon 6nkormanyzati, palyazati és alapitvanyi pénzbdl a szabvanyoknak megfeleld, valtozatos

mozgasfejleszto jatékok és babahazak vannak, melyeket folyamatosan sziikség szerint Gjitunk.

Ovodank udvaran a bejarati beton rendbe tétele lenne még siirgetd, fontos feladat, féleg a
balesetveszély megsziintetése miatt. A székelykapu felyjitdsa var rank, keressiik a tdmogato

lehetdségeket.

A konyhaba 1j f6z6zsamolyt kaptunk, a 40 éves, torott f6zélapos helyett, nagyon kdszonjiik, hiszen
minden nap hasznaljuk a gyermekek ellatasaban! Tapasztalataink alapjan bevalt a két ablakra tavaly
felszerelt sziinyoghalo, de még az ajtora is kellene egy szunyoghald, a rovarok, fleg a legyek miatt. A
csoportok egy-egy ablakara is szeretnénk sziinyoghalot, arra, ami a folyamatos szell6zést biztositja

nyitvatartasi idében.

Konténer csoportunkat statikus felmérése alapjan sziikséges lenne szigetelni, mely energetikai
szempontbol fontos. A felmérés mar két éve megtortént, sajnos eddig nem volt lehetdsége a

fenntartonak szigetelni a konténert.

A csoportok ablakaira redOnyoket szeretnénk, ami segitené a délutani pihend alatt, hogy ne

melegedjen fel a terem.

Az udvaron az ivokat mellett talalhatd nyirfat korhadas miatt ki kellett vagatni, mert
balesetveszélyess¢ valt. A konténer csoport és a Bolcsode tamfala kozé¢ €kelddott nem iiltetett

cseresznyefat is sziikséges indok miatt vagtak ki, szétnyomta a gyokérzete az aljzatbetont.
Hérom csoport irdasztal cseréjére keriilt sor februarban, koszonjiik szépen az uj eszkozoket!

IKT eszk6zok bdvitése sziikséges a mindségi munka érdekében, csoportonként egy laptop biztositana
az elektronikus naplok vezetését, a felkésziilésben nyujtana segitséget, valamint a kutaté munkéaban. A

vezeték nélkiili internet elérés biztositasa érdekében tobb router kiépitésére van sziikség.
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Feladatok:

e A bejarati beton ¢és kapu cseréjéhez, javitdsdhoz, kivitelezéséhez sziikséges
szervezdmunka.

e A munkalatok ideje alatt a zavartalan, biztonsagos 6vodai élet megszervezése.

e A kivitelezési munkak folyamatos nyomon kovetése, az estleges hibdk, veszélyek

jelzése.
Hatarido: 2020. 6sz, folyamatos
Felelos: Dr. Csépanyi Péter Albertné

e Az udvari jatékok hagyomdanyos tavaszi festésére, az udvar szépitésére tarsadalmi

munka szervezése.
Hatarido: majus
Felelos: Az 6vodapedagogusok
e Szinhazi el6adas megszervezése, a Bon-bon matinéra bérletek vasarlasa.
Hatarido: oktober, illetve november vége

Felelos: Dr. Csépanyi Péter Albertné

1.3 Anyagi eréforrasaink:

e A fenntart, Szentendre Varos Onkormanyzata biztositja szdmunkra a tdrvényben el&irt
alapellatast.

e Sajat eréforrasaink:
* Adventi vésart szerveziink a sziilok segitségével
*Eletfa Gyermekeinkért Alapitvanyunk a sziildk timogatasaval, hosszi évek ota sikeresen miikodik

Feladatok:

e Részvétel a palydzatok megvalositasaban, az innovacio fenntartasaban (SNI, Banati Sverak

miivészeti program)
Hataridé: folyamatos

Felelos: Dr. Csépanyi Péter Albertné, 6vodapedagdgusok
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e Az Eletfa Gyermekeinkért Alapitvany tigyeinek intézése, sziilék mozgositasa az

ado 1%- nak felajanléséara
Hatarido: Folyamatos, illetve majus 20. az ad6 1%- nak felajanlasara
Felelos: Kosznovszki Jozsefné, és az 6vodapedagodgusok

e Az adventi koszortuk készitéséhez munkadélutan szervezése, a sziikséges eszkozok,

kellékek beszerzése, a vasar megszervezése
Hataridé: november 30.

Felelos: Az 6vodapedagogusok

1.4 Az ovoda miikodése
Az dvoda nyitva tartasa:

Az 6voda 6.00-17.30-ig tart nyitva, gyermekeket 6.30- 17.00 6raig fogadunk.
Nyitva tartdsunkat az év elején tortént felmérés alapjan, a sziilok igényeinek megfelelden alakitottuk
Ki.

Nevelés nélkiili munkanapok:

Evente 2 nap:

e Oktober 16. - Teréz nap — Szabadtéri Néprajzi Muzeum - Szentendre —
Hagyomanyt Elteté Ovonék Orszagos Talalkozéja a NOE és a SZONEK szervezésében.

e NOE orszagos talalkozoja — 2021. aprilis honapban 16.

2 Nevelomunkank kiemelt teriiletei:
Nevelémunkankat ,,Nyolcforras” Helyi Ovodai Nevelési Program alapjan végezziik, melynek kiemelt

teriilete a kornyezeti nevelés. Ovodank egyéni arculatat a néphagyomanyok éltetése hatarozza meg.

Kiemelt feladatunk, hogy mindennapi neveldmunkank mélté legyen a Néphagyomanyd6rzd Mester
Ovoda cimhez. Kiildetésiinknek tartjuk, a jeles napokhoz, hétkoznapi paraszti munkakhoz, tinnepi
szokasokhoz kotodo jatékok megvalositasat, bemutatasat, a néphagyomany éltetés irant érdeklodo

ovodapedagdgusoknak.

A néphagyomany éltetés modszerével, valtozatos jatékhelyzeteket teremtve, az egyéni képességekre
épitve neveljilk gyermekeinket. Komplex tevékenységekben, harmonikusan fejlesztjiik egész

személyiségliket, képességeiket.
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Gyermekeink mozgésfejlesztése a napi munkéank fontos teriilete. A testnevelés foglalkozasokon tul, a
nap folyaman, valtozatos lehetdségeket biztositunk szdmukra az Onfeledt mozgasra, ligyességi
jatékokra. Napirendiinkbe a déleldtti és a délutani idészakba is beépitettilk a mindennapos szabad

mozgast.

Ovodankban bevezetésre keriilt a Kompetencia Alapa Nevelési Program, az évszakokhoz kapcsol6dd
tevékenységekben, munkaalkalmakban, iinnepi szok4dsokban megjelenik a négy dselem. (levegd — tiiz

— viz — f6ld)

2011 szeptemberétdl elinditottuk és folyamatosan miikddtetjiik a ,,valogatdés Ovodéasok” cimii
programunkat. Az dvodasaink szelektiven gytjtik a hulladékot és a folyoson elhelyezett ,,gyiijto-
szigetre” viszik a papirt és a PET palackokat a csoportokbol.

Napi nevelémunkank része a Logopédiai Hidépitd program.

A 2020-2021-es nevelési évben csoportjaink tobbet foglalkoznak a mesékkel, a mese gyogyito
hatasaval szeretnénk a COVID jarvany miatt kialakult szorongasokat, félelmeket, rendezni a
gyermekeknél, mentalis allapotukon segiteni, utat mutatni a jovo felé. Tovabbra is kiemelt
feladatunknak tekintjiik az anyanyelvi nevelést, a gyermekek mozgéskultirdjanak, illetve a sikeres
szocializacidhoz sziikséges képességek fejlesztését. Emellett tovabbra is nagy figyelmet forditunk a

tehetséggondozasra, részt vesziink a munkak6zosség munkéjaban.
Feladatok:

e Ovodaszintli, és a csoportokban megvalosuld népi jatékok Osszeallitasa,
megvalodsitasa.

e Szakmai, néprajzi ismeretek folyamatos bovitése.

e Rendszeres, aktiv részvétel a SZONEK munkajaban, a tervezett bemutatok
megtartasa.

e Hazigazddkhoz mélto részvétel, jatékbemutato a Teréz napi orszagos taldlkozon.

o Hallgatok fogadasa, sikeres gyakorlatukhoz sziikséges feltételek biztositéasa.

e Iranyuljon fokozott figyelem az anyanyelvi nevelésre, mozgasfejlesztésre, a sikeres
szocializacidhoz sziikséges képességek fejlesztésére.

e A ,Vilogatos 6vodasok” program miikodtetése, a szelektiv gylijtés szabalyainak
pontos betartasa.

e A Hidépitd program folytatasa minden csoportban.

e Csoport ¢és mulasztasi naplok pontos és szakszerli vezetése.

e Fejlodési naplok folyamatos vezetése.
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e A tehetséggondozassal kapcsolatos ismeretek bovitése, részvétel a munkakozosség

munkdjaban, az 0j ismeretek hasznositasa a mindennapok nevelémunkéjaban.

2.1 Szakmai munkakozosségek
1. Szentendrei Ovonék Néphagyomanyt Eltetd Kozossége

Résztvevok: minden 6vono, valtasban

2. Kompetencia munkakodzosség

Vezetdje: Varnagyné Farsang Katalin

Résztvevék: minden 6vond, valtasban

3. Tehetséggondozd munkakozosség

Résztvevd: Vendl Attilané — tapasztalatait, j ismereteit megosztja a nevelOtestiilettel

4. BECS munkako6zOsség

Munkakdzosségi tag: Horvath Adrienn- a mindségellendrzéssel kapcesolatos teenddket 6voda szinten

koordindlja.

3 Az 6voda csoportjainak kozos programjai
Oszi idoszak
e Befogadas: rugalmas ,,anyas beszoktatas”
e Sziiret: koz0s must készités az 6voda udvaran
e NOE talalkozé: Teréz napon jatékbemutatoban vald részvétel
e, Allati j6”: allatbemutatd
e Kirdndulas a Falumizeumba
e A Banati Sverak miivészeti program gyakorlati megvalositasa: I félév
e Bab egyiittes jatéka
Téli idbszak
e November végén, adventi koszorukotés €s vasar
e December 6. Mikulas varas
e _Menjiink mi is Betlehembe”: Pasztorjaték az evangélikus templom elétti téren
e Luca napi ,kottyolas”

e Betlehemes jaték: Kolompos egyiittes

e A nagycsaladosok gyermekeinek meglepetés ajandék, adomany gytijtés
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e A zeneiskolasok karacsonyi hangversenye

e Karacsony

e Hérom kirély jaras

e Balazsolas: iskoldsok meglepetés jatéka

e Farsang: kozos téltemetd, tavaszt vard farsangi jaték az ovoda udvaran. Mésnap

jelmezes farsangi mulatsag a csoportokban

Tavaszi idoszak

o Gergely jaras az iskolasokkal k6zdsen

o Kiszézés”: zoldag jaras

e Miarcius 15. toborzdjaték: huszarok bemutatoja

e Husvét: tojasfestés, locsolkodas

e A Banati Sverak milvészeti program gyakorlati megvalositasa: I1. félév

e Anyak napjara ajandékkészités - kézmiives foglalkozas- kirandulés szervezése
e Tiizolté bemutatd az 6vodaban

e Falumuzeum: Latogatas a régi ,,Oskolaba”

e Gyermeknap

- A 2020/21-es nevelési évben is miikodé ,,Madarasz —ovi” program keretében kirandulasok,

madargytliriizés, etetés és benti tevékenységek szervezése, megvalositasa.

- Bon-bon matiné négy hangversenyén ebben az évben is részt vesznek ovodasaink.

- Néptanc: a csoportok heti rendjébe épitve.

- Tanchaz: havonta, ¢l6 zenckarral.

- ,Mesemozgatd” programon vald részvétel.

- Mese Muizeumba latogatas a nagycsoportosokkal Budapestre.

4 Kapcsolataink

NOE

SZONEK

Barcsay Jené Altalanos Iskola
PMK

Bolcsode
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- Ferenczy Muzeum
-  SKANZEN

- Kolompos egyiittes
- Mez6 zenekar

-  Mese Mlzeum

- P’ Art Mozi

Szentendre, 2020. augusztus 18.
Készitette: Dr. Csépanyi Péter Albertné
Tagdvoda vezetd

Piispdkmajor Ltp. Tagdvoda
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PUSPOKMAJOR LTP.-1 TAGOVODA
2020-2021
ELLENORZESI TERV

Szeptember:

Pedagodgiai munka ellendrzése:

- Uj 6vodasaink fogadasa, egyéni igényeknek megfeleld, anyas beszoktatas, szeretetteljes
befogadas a tagdvoda csoportjaiba
- Sziil6i értekezletek megtartasa, jegyzOkonyvek elkészitése

- A sziireti jaték megvalositasa

Taniigyigazgatasi feladatok ellenOrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése

- Fejlédési naplok szakszerli vezetésének ellendrzése

Munkaiigyi feladatok ellendrzése:

- Uj munkakori leirasok ismertetése
- Egészségiigyi konyvek ellendrzése

- Munkaidd nyilvantartd vezetésének ellendrzése
Oktober:

Pedagdgiai munka ellendrzése:

- A Teréz-napi orszagos szakmai napon vald részvétel, ,Erzsébet megrizza a pendelyét”
jatékfiizés bemutatéasa, és kézmiives tevékenység megtartasa

- A csoportok éves tervében tervezett tevékenységek ellendrzése, a reflexiok, hospitalasi
naplokban leirtak megbeszélése

- Tehetséggondozo mithelymunka feladatainak egyeztetése

Taniigyigazgatasi feladatok ellenOrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok, igazolasok naprakész vezetésének ellendrzése
- A csoportnaplokban, a tevékenységek tervezésének ellendrzése

- Az SNI-s gyermekek egyéni fejlesztési tervének elkészitése

Munkaiigyi feladatok ellenérzése:
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- Munkaidd nyilvantartd vezetésének ellendrzése
- Munkafegyelem ellendrzése: dajkai munka

- Pontos munkakezdés betartasa, munkavégzés ellendrzése
November:

Pedagdgiai munka ellen6rzése:

- Pedagdgus mindsités a Fiilemiile csoportban, Ped. II. védése

- BECS mindsiilés a Fiilemiile é¢s Buzaviradg csoportokban

- Kapcsolattartas megfigyelése a dajkaknal: Ovodapedagogus- dajka, sziild-dajka, gyermek-
dajka

Taniigyigazgatasi feladatok ellenOrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése

Munkaligyvi feladatok ellenérzése:

- Munkaidd nyilvéantartd vezetésének ellendrzése
December:

Pedagodgiai munka ellenOrzése:

e A kiemelt figyelmet, kiilonleges bandsmodot igényld gyermekek nevelése: tehetséggondozas,
felzarkoztatas, egyéni készségek, képességek fejlesztése.

e A pedagogiai asszisztensek neveldmunkat segitd tevékenysége a napi gyakorlatban

e -Az adventi idészak tevékenységeinek, iinnepeinek, jeles napjainak ellendrzése: adventi
gyertyagyujtas, Mikulas varas, Luca-napi népszokasok, kardcsony

e Varosi Adventi iinnepen val6 részvétel: ,,Menjiink mi is Betlehembe” SZONEK

Tantligvigazgatasi feladatok ellendrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellenérzése

- Iskolaérettségi vizsgalatra kiildend6 gyerekek adatainak 6sszegytijtése, tovabbitasa

Munkaiigyi feladatok ellenérzése:

- Munkaidd nyilvantartd vezetésének ellendrzése
Januar:

Pedagodgial munka ellen6rzése:
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- A Nevelési Tanacsadoba iranyitott gyermekek jellemzésének,

hataridore torténo kitdltésének, elkiildésének ellenOrzése.

- Tankételes gyermekek névsoranak elkészitése

Taniigyigazgatasi feladatok ellenOrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése

- Csoportnaplok vezetésének ellendrzése

Munkaiigyi feladatok ellenérzése:

- Munkaiigyi nyilvantart6 vezetésének ellendrzése
Februar:

Pedagodgiai munka ellendrzése:

- Farsangi jatékok megvalosuldsanak ellenérzése

- Sziil6i értekezletek megtartasanak ellendrzése

Taniigyigazgatasi feladatok ellenOrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése

- Fejlédési naplok ellendrzése

Munkaiigyi feladatok ellenorzése:

- Munkaiigyi nyilvantarto ellendrzése
Marcius:

Pedagodgiai munka ellenOrzése:

az adatlapok szakszerd,

- A tavaszi iddszak tevékenységeinek, iinnepeinek, jeles napjainak ellendrzése: Toborzd jaték,

,,Kiszézes”, zoldag jaras
- Csoportok felkésziilése az 6vodai Nyilt napokra

Taniigyigazgatasi feladatok ellenOrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése

- A nevelési tervek értékelésének, a hozzajuk kapcsolddo reflektalasok ellendrzése

- Nagycsoportosok sziileinek segitése az iskolaztatassal kapcsolatosan

Munkaiigyi feladatok ellenérzése:
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- Munkaiigyi nyilvantart6 ellendrzése

Aprilis:

Pedagdgiai munka ellen6rzése:

- Hagyomanyéltetés a mindennapi nevelomunkéban (éves terv alapjan).

- Fold napjanak megiinneplése

Taniigyigazgatasi feladatok:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése

Munkaiigyi feladatok ellendrzése:

- Munkaiigyi nyilvantart6 ellendrzése

- Dajkak feladatainak egyeztetése, ellendrzése
Majus:

Pedagodgiai munka ellendrzése:

- Ma4jusfa allitas szokasat felelevenito jaték ellendrzése
- Anyak napi késziilodés ellendrzése

- Evzard népijatékok ellendrzése

- Gyermeknapi linnepség ellendrzése

Taniigyigazgatasi feladatok ellenOrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése
- Csoportnaplok vezetésének ellendrzése

- SNI-s gyermekek fejlesztési tervének lezarasa

Munkaiigyi feladatok ellenOrzése:

- Munkaiigyi nyilvantart6 ellendrzése
Junius - julius:

Pedagodgiai munka ellendrzése:

- A nyari ¢let, a tervezett foglalkozasok, programok, ellendrzése

Taniigyigazgatasi feladatok ellenOrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok ellendrzése
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- Nyari nevelési tervek ellendrzése

Munkaiigyi feladatok ellenérzése:

- Munkaiigyi nyilvantarté ellenérzése
Augusztus:

Pedagdgiai munka ellen6rzése:

- Nyari élet, a tervezett foglalkozasok, programok ellendrzése
- Eves munkatervek, nevelési tervek elkészitésének ellenérzése
- Az 1j gyermekek fogadasara tett elokésziiletek ellendrzése

- Az 1j gyerekek sziileinek tartott értekezlet ellendrzése

Taniigyigazgatasi feladatok ellenOrzése:

- Felvételi- mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése
- Csoportos naplok lezarasa, a Kozponti Ovodéba vitele

- Uj gyerekek beiratkozasa, fogadasa, jelek kivalasztasa

Munkaiigyi feladatok ellenérzése:

- Munkaiigyi nyilvantart6 ellendrzése
A csoportlatogatasok idépontjat €s szempontjait minden esetben eldre egyeztetem a kollégakkal.

A latottakat reflektalasaimmal kiegészitve, hospitalasi naploban régzitem, melyet elemzd megbeszélés

keretében ismertetek az érintett kollégandvel.

Szentendre, 2020. augusztus 18.
Készitette: Dr. Csépanyi Péter Albertné
Tagdvoda vezetd

Piispokmajor Ltp. Tagdévoda
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1. MUNKAREND

2. A CSOPORTOK EVES TERVEI
3. A CSOPORTOK EVES HAGYOMANYT ELTETO TERVEI

MELLEKLETEK

PUSPOKMAJOR LAKOTELEPI TAGOVODA

Munkarend— Ovodapedagogusok

, , . ISKOLAI , e , B
NEV HET | BEOSZTAS | o~ erroe | HETFO | KEDD | SZERDA | CSUTORTOK | PENTEK | MUNKAIDO
Dr Csépanyi 6vodapedagd 11.00- | 11.00- | 11.00- 11.00-
Péter A gus fdiskola 16.30 | 13.00 | 16.30 11.00-16.30 16.30 24 bra
Albertné tagovoda Szakvizsga:
Fiilemiile B vezetd vezetd 6v. ped. 8.00- 11.00- 8.00- 8.00-13.30 8.00-
csoport 1330 | 13.00 | 13.30 13.30
Vendl 7.45- | 7.30.- | 7.45- 7.45-
Attiling | | évodapedags I 1350 | 1650 | 1350 | (41390 | 4350 v
Fiilemiile B gus 10.45- | 7.30.- | 10.45- iz | Ak
csoport 1650 | 1650 | 16.50 ' ' 16.50
Véarnagyné 10.40- | 10.40- | 10.40- ] 10.40-
Farsang A | svodapedags 1730 | 1730 | 1730 | 19401730 1 7459 ,
. foiskola 32 6ra
Katalin B gus 6.30- | 6.30- 6.30- B A0ABT 7.00-
Eletfa csoport 1320 | 1320 | 13.20 ' ' 13.20
) 6.30- | 6.30- 6.30- 7.00-
Horvathisl| A | o japedags 1320 | 1320 | 1320 | 8301320 | 4399 ,
Adrienn féiskola 32 ora
Eletfa csoport| B gus LA A0S AT e e ey || DEAD
p 17.30 | 17.30 | 17.30 ' ' 17.00
Fekete 11.00- | 11.00- | 11.00- 11.00-
Mikl6sné A 6vodapedagd iskola 16.00 | 16.00 | 16.00 LT 16.00 25 61a
Béréanyka B gus 11.00- | 11.00- | 11.00- e | L0
csoport 16.00 | 16.00 | 16.00 ' ' 16.00
Kosznovszki 7.00- 7.00- 7.00- 7.00-
Jozsefns | " | 6vodapedags 1350 | 1350 | 1350 | 7001380 | 4399 ,
. féiskola 32 ora
Baranyka B gus 7.00- 7.00- 7.00- 7 .00-13.50 7.00-
csoport 1350 | 1350 | 1350 ' ' 13.20
e DAl 10.40- | 10.40- | 10.40- 10.40-
pafanBalnel A | o dapedago - 1730 | 1730 | 1700 | 1040-17.30 | 74 ,
Levendula féiskola 32 6ra
csoport B gus 6.30- | 6.30- 7.00- 04520 6.30-
1320 | 13.20 | 13.20 ' ' 13.20
Spat 6.30- | 6.30- 7.00- ] 6.30-
Gabriella A 6vodapedagd foiskola 13.20 13.20 13.20 B0 13.20 1 6ra
Levendula B gus 10.40- | 10.40- 10.40- 10.40-17.30 10.40-
csoport 17.30 17.30 17.00 ) ' 17.30
Farkasné 10.40- 10.40- 10.40- 10.40-
Tomasek | * | ovodapedago | . - 1730 | 1730 | 1730 | 10401700 | Y744 i
Bernadett B gus 6.30- 6.30- 6.30- 7.00-13.20 6.30-
Buzavirag 1320 | 13.20 | 13.20 ! ! 13.20
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csoport
gy s | e o | o | v | %
Noémi ovodapedagd fgiskola : : : : 32 6ra
Buzavirag B gus 10.40- | 10.40- 10.40- 10.40-17.00 10.40-
csoport 17.30 17.30 17.30 ' ' 17.30
Piispokmajor Lakotelepi Tagovoda Munkarend— Pedagdgiai asszisztensek
, , . ISKOLAI o N , x
NEV HET | BEOSZTAS VEGZETTSEG HETFO KEDD | SZERDA | CSUTORTOK | PENTEK | MUNKAIDO
ST pedagogiai | ped. asszisztens 8.00- 8.00- i i 8.00- .
Badi Tiinde asszisztens képzo 16.20 16.20 8.00-16.20 | 8.00-16.20 16.20 40 ora
Pallanekné pedagogiai | ped. asszisztens 9.00- 9.00- i i 9.00- .
Péter Katalin asszisztens képzd 15.00 15.00 9.00-15.001  9.00-15.00 15.00 30 6ra
g tazo .
Ladanyi azo ped. asszisztens 7.40- 7.40- 7.40- .
Tiborne pedqgoglal Képz6 16.00 16.00 7.40-16.00 | 7.40-16.00 16.00 40 6ra
asszisztens
Munkarend — Dajkak
NEV HET | BEOSZTAS JSKOLAL | HETF® | KEDD | SZERDA | CSUTORTOK | PENTEK | MUNKAIDO
VEGZETTSEG
: , 9.10- 9.10- 9.10-
Nlckman’n-ne A 17 30 17 30 9.10-17.30| 9.10-17.30 17 30
Szl . 6.00- | 6.00- 6.00-
Marianna B dajka dajkaképz6 ' ' 6.00-14.20 | 6.00-14.20 ) 40 ora
14.20 14.20 14.20
Levendula 8.00- 8.00- 3.00-
csoport B-11 16.20 16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 16.20
8.00- 8.00- 8.00-
Megyesi A 16.20 | 16.200 |8:00-16.20) 8.00-16.20 16.20
Katalin . o, 8.00- 8.00- 8.00- ,
Fillemiile B dajka dajkaképz6 16.20 16.20 8.00-16.20 | 8.00-16.20 16.20 40 ora
csoport 6.00- 6.00- 6.00-
B-I1 14.20 1420 6.00-14.20 6.00-14.20 14.20
8.00- 8.00- 8.00-
Rajosné Péter A 1620 | 1600 |800-16.20) 8.00-16.20 16.20
Melinda . o 9.10- 9.10- 9.00- .
Eifriis B dajka dajkaképz6 17 30 17 30 9.10-17.30| 9.10-17.30 17 30 40 6ra
csoport 6.00- 6.00- 6.00-
A-ll 14.20 14.20 6.00-14.20 6.00-14.20 14.20
6.00- 6.00- 6.00-
A 14.20 14.20 6.00-14.20 6.00-14.20 14.20
Ordodi Csilla . o 9.10- 9.10- 9.10- .
T8t s B dajka dajkaképz6 17 30 17 30 9.10-17.30| 9.10-17.30 17 30 40 6ra
8.00- 8.00- 8.00-
A-ll 16.20 16.20 8.00-16.20 | 8.00-16.20 16.20
9.10- 9.10- 9.10-
Dénesné . .
5076 8.00- 8.00- 8.00- %
Bérényka B dajka dajkakepzo 16.20 16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 16.20 40 ora
csoport

A munkarend 2020. szeptember 01.-t6l érvényes, a B héttel kezd6dik!

63




Eletfa csoport

2020 - 2021. nevelési év munkaterve

Az idei éviink eseményeit a MESE vezérfonala szovi at. A népmesék, verses mesék, legenda
mesék, rigmusok és modern mesék adjak a tevékenységeink keretét. Mondokakat, dalokat

tovabbra is elsdsorban a magyar kulturkincsbdl valogatunk.

Bizunk benne, hogy az idén is folytatodnak a heti néptinc foglalkozdsok, s emellett havi
rendszerességgel tanchazi foglalkozasokon mozoghatnak gyermekeink él6zenére. ahogyan az

elmult esztenddben is.

A Bon-Bon Matiné eldéadassorozata évi négy alkalommal a nagyobbak szamara kinal zenei

oromoket.
Az idén is szeretnénk részt venni a Mese Mozgat6 sorozaton a P’ Art Moziban.

Nagyon népszerii az ,,Allati j6” bemutaté a gyerekek korében, ezért ebben a nevelési évben is

szamitunk erre a lehetdségre.
Szeptember:

e Dbeszoktatas, mesék ovirdl, ovisokrol

e 1iddjaras megfigyelése Egyed és Kisasszony napjahoz kapcsolodva

e Ismerkedd kirandulés a csalddokkal

e Piaci séta — mesék gyiimolcsokrdl, termésekrdl

o sziiléi értekezlet

e SZURET az 6vodaban a csaladokkal: daralas, préselés, must kdstolas
e Madarasz foglalkozas

e 30.: a MESE vilagnapja — mesés nap az oviban
Oktober:

e 10.04 Allatok vildgnapja okt. 4 Assisi Szt. Ferenc legendaja

e 10.06 Megemlékezés az aradi vértanukrol — huszaros mesék

e 10.16 XVIIL Teréz napi talalkozé a Skanzenben, nagycsoportosok bemutato jatéka, Szt.
Erzsébet legenddjahoz kapcsolodva

e madarasz foglalkozas

e 0Oszi mesék falevelekrol, téli szallast kereso allatokrol
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November:

o fotozas

e libas, katicas, kiralylanyos mesék

e Marton és Erzsébet napi iddjaras megfigyelés - a szentek legendai
e madarasz foglalkozas

e adventi koszoru készités kozdsen az anyukakkal
December

e Mikulas varas — Szent Miklds legendaja, bibliai torténetek, mesék a titokrol, a szeretetrdl,
az onzetlenségrol - 6vondk babjatéka a gyerekeknek

e Pasztorjaték a varosi adventi szombaton a nagyokkal és csaladjaikkal

e gondoskodas a raszorul6 csaladoknak

e Luca buza iiltetése - ontdzése — hagymakalendarium készitése

o mézeskaldcs siités, diszités és ajande¢k készités

e k0z0s linneplés a zeneiskolasok koncertjével - ajandékok érkezése

e Kolompos

e Betlehemezés csaladnal
Januar

e Vizkereszt napjan a karacsonyi linnepkor lezarasa a varos hagyomany éltetd 6vodasaival
a Fo téren

o iddjarasi megfigyelések Piroska és Agnes napjahoz kapcsolodva

e sziil6i értekezlet

e madarasz foglalkozés — téli madaretetés

e jaték a hoban, hoval, téli testedzo jatékok, bobozas a Miivész téren

e latogatas a konyvtarban a mesék, versek birodalméaban
Februar

e Iddjaras megfigyelés Boldogasszony, Baldzs, Dorottya, Julianna és Matyds napjan a
hozzajuk tartoz6 rigmusokkal

e medvés mesék, Szent Baldzs legendaja, mesék Matyas kiralyrol, csalimesék, viddm
hangulati mesék

e madariszkodas

e Farsang jaték az ovi tobbi csoportjaval kozosen a sziilok eldtt, tdnchaz
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e akkreditalt tovabbképzés résztvevoinek Farsangi jatékbemutatd
e farsangi maskardzas, bedltozés, mokazas

e [atogatas a Mesemuzeumba a nagycsoportosokkal
Marcius

o Gergelyjarés — az iskolasok tavaszkszontd €s iskolaba hivogat6 jatéka a nagyoknak

e Marcius 15. megiinneplése (toborzé jatékkal/varosi kegyhely felkeresésével), torténetek a
szabadsagharc korabol, huszaros mesék, tavaszvard mesék

e a VIZ vilagnapja — mesék a természetes vizekrél (Wass A.)

e madaraszkodas - révezés a Szentendrei- szigetre

e virdgvasarnapi kiszézés a Biikkds patak partjan

e bibliai torténetek a husvéthoz kapcsoléddan, mesék baranykardl, csibérdl. tyakrol,
hasvéti késziilodés: nagytakaritds a babaszobaban, tojas keresés a bilikkds patak partjan —

locsolkodéas
Aprilis
e nyilt napok az 6vodaban
e fehérvasarnapi szokésok felelevenitése
e madaraszkodas
e NOE-Verdce
e anyak napi késziil6dés, ajandék készités, mesék, versek a csaladrol
e aFold napja, mesék a fenntarthatosag jegyében
e (Gyorgy nap, sarkanyos mesék, Szent Gyorgy legendaja
Majus
e anyak napi kirandulas (Szentendre varos meséje- séta a belvarosban)
e Floridn nap — ,,tlizes” nap az oviban a Szomjoltosaggal, Szent Florian legendaja, tiizzel
kapcsolatos mesék
e iddjaras megfigyelés a fagyos szentek napjain
e Madarak és fak napja - mesék a természetrdl
e madarasz kirandulés
e Kirandulés a Skanzenbe — Babszinhaz és a Mesekert jatszotér
e ¢&vzard és a nagyok bucsuztatoja

e gyermeknap megilinneplése
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Eletfa csoport
2020 - 2021. hagyomanyéltet6 munkaterve

Az idei évben kiemelt szerepet kapnak a mesék. Olyan meséket valogatunk, amelyek alkalmasak
¢s kapcsolhatok jeles napjainkhoz, hagyomanyos iinnepeinkhez. A mondokak, dalok vilagabol

tovabbra is a magyar kultirkincs elemeire tdmaszkodunk elsésorban.

Osz: (Szent Mihaly hava, Mindszent hava, Szent Andras hava)

Szeptember:

e iddjaras megfigyelése Egyed és Kisasszony napjahoz kapcsolodva

o allatmesék-allatbehajtas

e Piaci séta, vasar — mesék gylimolcsokrol, termésekrol

e SZURET: daralas, préselés, must kostolds, hagyomanyos sziireti munkalatok 4télése a
csaladokkal, tanchaz

e 30.: a NEPMESE vilagnapja-Benedek Elek sziiletésnapja — mesés nap az oviban

Oktdber:

e 10.16 XVII Teréz napi talalkozé a Skanzenben, nagycsoportosok bemutat6 jatéka, Szt.

Erzsébet legenddjahoz kapcsolddva
November:
o libas, katicas, kiralylanyos mesék

e Marton és Erzsébet napi 1d6jaras megfigyelés - a szentek legendai

e adventi koszoru készités kozosen az anyukakkal, hangolddés
Tél: (Karacsony hava, Boldogasszony hava, Bojteld hava)

December

e Mikulas varas — Szent Miklos legend4ja, bibliai torténetek, mesék a titokrol, a szeretetrdl,
az onzetlenségrol - 6vondk babjatéka a gyerekeknek

e Pasztorjaték a varosi adventi szombaton a nagyokkal és csaladjaikkal

e Luca buza iiltetése - 6ntozése — hagymakalendarium készitése

e mézeskalécs siités, diszités ¢és ajandék készités

67



e Betlehemezés szokasanak felelevenitése csaladnal

Januar

e Vizkereszt napjan a karacsonyi linnepkor lezarasa a varos hagyomany élteté dvodasaival

a Fo téren

e idGjarasi megfigyelések Piroska és Agnes napjahoz kapcsolodva
Februar

e Iddjaras megfigyelés Boldogasszony, Baldzs, Dorottya, Julianna ¢és Matyas napjan a
hozzajuk tartozo6 rigmusokkal
e medvés mesék, Szent Baldzs legenddja, mesék Matyas kiralyrol, csalimesék, vidam
hangulati mesék
e Farsang jaték az ovi tobbi csoportjaval kozdsen a sziilok eldtt, tanchaz
o akkreditalt tovabbképzés résztvevdinek Farsangi jatékbemutato
e farsangi maskarédzas, bedltozés, mokazas
Tavasz: (Bojtmas hava, Szent Gyorgy hava, Plinkdsd hava)
Marcius
e Gergelyjaras — az iskoldsok tavaszkoszonto €s iskolaba hivogato jatéka a nagyoknak
e Marcius 15. megilinneplése (toborzoé jatékkal/varosi kegyhely felkeresésével), torténetek a
szabadsagharc korabol, huszaros mesék, tavaszvard mesek
e virdgvasarnapi kiszézés a Biikkds patak partjan
e Dbibliai torténetek a htsvéthoz kapcsoloddan, mesék baranykarol, csibérdl. tyakrol,

hasvéti késziilodés: nagytakaritds a babaszobaban, tojas keresés a bilikkos patak partjan —

locsolkodas
Aprilis
e fehérvasarnapi szokasok felelevenitése

e NOE-Veréce
e Gyorgy nap, sarkanyos mesék, Szent Gyorgy legendéja

M3ijus
e id6jaras megfigyelés a fagyos szentek napjain

e Kirandulés a Skanzenbe — Babszinhaz és a Mesekert jatszotér
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Fiilemiile csoport

2020 - 2021. nevelési év munkaterve

1. Befogadas. Napirend, szokdsrend megismertetése az 1j kicsikkel, a visszatérd

gyermekekkel ezek felelevenitése, megbeszelése.

Oszi sziiret, kozos jaték a tobbi csoporttal. Evek 6ta hagyomany az 6vodankban, hogy
szeptember végén sziiretet tartunk. A honap végére lezajlik a befogadds, a nagyobbak is
visszazokkennek az 6vodai életbe. A gyerekkel ezen alkalomkor sziireti jatékokat
jatszunk, énekeliink, és a tdnchdzban €16 zenére ropjuk a tancot. A szdl6t feldolgozzuk,
tapossuk, darédljuk és lepréseljiik, majd a mulatsdg végén megisszuk a jol megérdemelt
mustot, természetesen mindezt a sziilok bevondsaval, a gyerekekkel kozdsen. Ez a délutan
jo alkalom a sziiloknek az ismerkedésre, valamint atélhetik a kdz0s munka és egyiittlét
oromeét.

Madarasz ovis vetités Ornitologusunk az els6 alkalommal megismerkedik az uj
gyerekekkel, érdekes dolgokat mesél az allatokrol.

Aradi vértanukrol megemlékezés a Kardnal. Nemzeti szinii kis fonatokkal és viraggal
tisztelgiink az 1848-as hdsok elott.

Bon-bon matiné A nagycsoportosokat kisérjiilk a Barcsay iskoldba, ahol mindig egy kis
koncerten vesziink részt, mely €16 zenei élményt ad a gyermekeknek.

Madarles a Piispokmajor forrasnal Ezen alkalomkor kirandulunk a kozeli forrashoz,
melynél ornitoldgusunk meglepetésekkel var benniinket. Mesél novényekrol, allatokrol és
néhany példanyt be is mutat nekiink.

Teréz napi Orszagos Néphagyomany6rzé talalkozo. (okt. 16) Nevelés nélkiili
munkanap Ovodank is tagja az NOE - nak. A minden évben megrendezésre keriily 6szi
talalkozo hazigazdaiként fogadjuk az orszag minden részébdl érkezd Ovodapedagdgus
kollégakat. A rendezvénynek otthont ad varosunk Falumuzeuma. Vendégeink eléadasokat
hallgathatnak, gyermekeinkkel kozosen egy jatékfliizést jatszunk el szamukra, valamint
kézmiives tevékenységeket probalhatnak ki.

Piaci séta Ovodasainkkal ellatogatunk a helyi termeléi piacra, ahol a gyerekek
ismerkedhetnek a piaci portékakkal. Vasarolunk is, a zoldséget, gyiimodlcsot a maguk altal
vitt kiskosaraikban hozzdk az 6vodaba. Ezzel is a kornyezettudatossagra nevelve 6ket.
Népmesék mozi eléadas Evente két alkalommal a varosi moziba sétalunk el a

gyerekekkel, ahol a Magyar Népmes€k sorozatbdl tekintiink meg parat. A séta soran a
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10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

kozlekedési szabalyok betartasaval kozlekediink, a moziban pedig a gyerekek

megtapasztaljak, hogy miként kell viselkedni moziban, szinhazban stb.

Bon-bon matiné

Madarasz ovis vetités

Marton nap. Lampas felvonulds a gyerekekkel és sziileikkel. Jatékfiizés: libas jatékok,

mondokak, dalok. A jaték végén meleg tea €s zsiros kenyér lilahagymaval.

Fot6zas Ovodankba a sziilokkel valo egyeztetés és engedélyeztetés utan fotos érkezik, aki

a gyermekekrdl és a csoportrol fényképeket készit. Ovodank szellemiségének jegyében a

gyerekek népi ruhaba 61toznek.

Adventi késziilodés

koszortk készitése, munkadélutan keretében sziil6kkel egyiitt. A kész koszortukat az
adventi vasdrunkban értékesitjiik, melybdl a gyerekeknek kardcsonyra jatékokat
vasarolunk.

Mikulas (dec.6.) Mesejatékkal késziilink a kollégakkal a gyerekeknek, és a
kiscsizmdk sem maradnak iiresen!

Lucézas (dec.13.) Luca buzat iiltetiink. Nagycsoportosokkal ,.kotyolds” az ovodat
korbejarva, csoportrol — csoportra.

Nagycsalados gyermekek segitése. Adomanyok gytijtése, eljuttatisa a raszoruld
csaladoknak.

Karacsonyi mézes siitése. K6zos mézeskalacs készités. ezekkel a kis siiteményekkel
kinaljuk meg a sziil6ket adventi jatékunk utan.

Szinhazi eléadas. meglepetés eldadas, a Kolompos egyiittes eléadasaban.

Zeneiskola Karacsonyi koncertje. Régi ovodasaink, akik zeneiskoldba jarnak, évrol —
évre visszatérnek és egy kis karadcsonyi koncerttel 6rvendeztetnek meg benniinket.

Adventi jaték bemutatasa. Sziilokkel egyiitt rédhangolodas az tinnepre.

Hattyu és madar etetés a Dundan Séta a Duna partra, ahol a téli madarvilagot

figyelhetjiik meg, ornitoldgusunk vezetésével.

Balazsolas. A Barcsay iskoldba varjak a nagycsoportosokat volt 6vodasaink, akik jatékkal

,»csalogatjak™ dket iskolaba. Ez j6 alkalom az 6voda és az iskola kozotti kapcsolatépitésre.

Farsang: kozos jaték. A sziiloknek Téltemetd jaték eljatszasa, majd tanchdz, a

talpalavalot a Mez6 zenekar huzza. Masnap jelmezes farsang a kicsiknek. Ovo nénik

meseeldadasa, ligyességi jatékok.

Madarasz ovis vetités

Bon-bon matiné
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20.

21.

22.

23.
24,

25.
26.

27.
28.
29.

30.
31.
32.

33.

34.

Mare.15. Toborzé jaték Az tinnepi késziilédést kovetden az 6voda udvaran kozos jaték,
lovas huszar bemutato.

Gergely jaras A Barcsay iskolasok eldadasa. Iskolaba toborzo jaték.

Tizoltdo bemutaté A gyerekek bepillanthatnak a tlizoltok munkéjaba, beiilhetnek a
tlizoltoautodba ¢és kiprobalhatnak eszkozoket, megtudhatjdk mit és mivel szabad oltani,
mindezt jatékos formaban. az ¢ érettségiiknek megfelelden.

Tarsadalmi munka a sziilokkel kozosen: kertrendezés, viragiiltetés.

Ferenczi Muzeum A Banati Sverak program keretében nagycsoportosaink évente négy
alkalommal muzeumpedagbdgia foglalkozdson vesznek részt. Ebbol 2 alkalom
tarlatvezetés jatékosan, két alkalom kézmiiveskedés. Az elkésziilt alkotasokat a sziilok is
megtekinthetik egy kiallitas alkalméaval.

Madarasz ovis kirandulas

Husvét Elokésziiletek a nyuszi érkezésére. Sziildi felajanlasra valaki kertjébe érkezik a
nyuszi, a gyerekekkel oda sétalunk, koszontjiik a hazigazdat, énekeliink, monddkazunk, és
megkeressiik az elrejtett tojasokat, ajandékokat.

Madarasz ovis vetités

Népmesék mozi el6adas

Allati jo6 bemutaté A Budakeszi Vadasparkbol latogat el hozzank gondozéjukkal szamos
allat: egér, patkany, gorény, roka, borz, kutya stb. Mesél a gyerekeknek az allatokrol,
tulajdonsagaikrol, mindezt jatékosan, a gyerekek nyelvén.

Bon-bon matiné

Madarasz ovis kirandulas

Anyak napi Kkirandulas. Ezen a napon az édesanyakat kdszontjiik, a gyerekek altal
készitett ajandékkal, verssel, énekekkel, monddokakkal. Kozosen jatszunk. Az 6voda falait
elhagyva, kirandulunk ezen a napon az anyukakkal kdzosen.

Latogatas a Falumtzeumban. Milyen volt a régi iskola? Az iskolaba késziil6 gyerekek
bepillantast nyerhetnek, hogy milyen volt régen az iskola, hogy tanultak a gyerekek,
amikor még nem volt villany, szdmitogép, de még kréta sem, csak palatabla és palavesszd.
A kicsik pedig a tanyasi élettel és allatokkal ismerkedhetnek meg ez id6 alatt. Majd a
pékség altal siitott finomsagokat kostolhatjadk meg a gyerekek.

Evzaré jaték Minden évben egy jatékfiizéssel bucstizunk el az évtdl és az iskolaba
késziil gyerekektdl. A ballagok a vallukra kapjak a maguk altal megszott tarisznyajukat,

benne az 6vo nénik apré6 meglepetéseivel. Hatukra vehetik a ballagé zsdkokat, benne
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minden joval, ami az iskolakezdéshez segitségiikre lesz. A zsakok tartalmat az SZMK- s
szllok segitségével toltjiikk meg.
35. Gyereknap Jatszunk, fagyizunk, és nem utolsé sorban meglepetést is tartogatunk a

gyerekeknek, mindig mas vendéget hivunk meg, aki mesejatékaval ajandékozza meg Oket.
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Fiilemiile csoport

2020 - 2021. hagyomanyéltet6 munkaterve

A 2019 / 2020. nevelési éviink a Korona virus miatt derékba tort! Ugy éreztiik, mintha valaki a
,varazspalcajat” megsuhintotta volna felettiink! Az 6voda bezart és mi 6vo nénik a virtualis
térben tudtuk tartani a kapcsolatot a gyerekekkel, sziilokkel. Mar akkor megfogalmazodott a
tarsammal benniink, hogy a hosszt idészakban a szamos otlet, ajanlas mellett a gyerekeknek
meséket mondunk fel és kiildjik el nekik. A fogadtatds a sziildk és a gyermekek részérdl
megerdsitett benniinket, hogy a mesének varazsereje van! gy aztin nem is volt kérdés
szdmunkra, hogy ebben a nevelési évben a népmesék fonalat felvessziik és gombolyitjuk egész
éven at egy- egy linnephez, jeles naphoz kotddve vagy csak megerdsitésként ebben a szdmunkra
is furcsa helyzetben, amiben taldltuk magunkat. Néphagyomany élteté dvodaként mindig is
kiemelt fontossagu volt szamunkra a mese, hiszen a Népmese napja, mely szeptember 30-an van,
/ Benedek Elek sziiletésnapja/ jeles nap, szamunkra is. Segitségiil hivjuk tehat a népmeséket,
melyek megerdsitik a gyermekekben a biztonsagérzetet, a batorsagot, a kozosség Osszetartd
erejét, a hova tartozds 6romeét, valamint a segit a gyermekekben felhalmozddott fesziiltség
levezetésében is. Természetesen a gyerekek életkoranak és fejlettségének megfelelden valasztjuk
ki a meséket. Segitségiinkre lesznek még a mondokak, dalok, énekes jatékok, kézmiives

tevékenységek és a mozgas is.

A mese a felnéttek vilagdban mar évszazadok o6ta €1, hiszen az emberek 6romeiket, banatukat, az
emberi létiik fontos forduldopontjait megosztottak egymas kozott, tovabbadtak, s igy generacidok
ismerhették meg atélt élményeiket, torténeteiket. Remek alkalmak voltak a mesélésre a fondk, a
kukoricafosztas, ekkor volt id6 a hosszabb beszélgetésekre, ismerkedésre. A mai, 0j vilagban a
gyerekekre gyogyitd hatassal van a mese. Boldizsar Ildiké igy vélekedik errdl: ,,lgazi
elédeimnek az archaikus kultira mesemondoit tartom, azokat a férfiakat és noket, akik minden
nap meséltek valamit a torzs tagjainak. Ez csodalatos hatassal volt rajuk! Mindenki tudta a
dolgat, és ha elakadt, a kovetkezd napi mese tovabb lenditette az uton.” Ezen az uton szeretnénk
mi is haladni, hogy a mese segitségével tovabb tudjunk lendiilni a nehézségeken, barmi is legyen

az.

,»A mese Orok. A mese pedig azért 6rok, mert a kozonsége is 6rok. Amig gyerekek vannak addig

mese is lesz, és a gyerekek sem valtoznak lényegesen, alapallasuk 6rok. Mert mi a gyerek
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viszonya a vilaghoz? Meg akarja ismerni és meg akarja hdditani, és ebben segit tobbek kozott a

mese is!”

/ Csukas Istvan /

Csukés Istvan szavai utmutatast adnak nekiink, a mi feladatunk pedig az, hogy a rank bizott

gyermekeknek segitsiink megismerni, felfedezni a koriilottiink 1évo vilagot.

Szeptember: Szent Mihaly hava

Séta a piacra

Piacos jaték a csoportban

Sz6lopréselés az Ovodaban, must készitése, sziireti jatékok
Termések gytijtése, felhasznalasa

Mese: A farkas tanya. Az ember a legerdsebb. / Batorsag, erd /

Oktéber: Mindszent hava

Héz koriili munkak a multban és a jelenben.
XVIL Teréz napi Orszagos Néphagyomanydrzoé talalkozo.
S6 — liszt gyurma készitése, slitemények, cipd, perec formalasa.

Mese: A szegény ember allatai / Osszetartozds, leleményesség /

November: Szent Andras hava

Adventi koszoru készitése, sziilokkel kozosen
Nagycsaladosok tdmogatasa

Mese: A kecskegidak, A harom kismalac / Egymas segitése, bizalom /

December: Karacsony hava

Mézes kalacs tészta készitése, formazasa, siitése

A mézeskalacsok mézzal, magvakkal valo diszitése

Pésztorjaték az Evangélikus templomnal

»Adventi réhangolodas™ a sziilok bevonasaval

Mese: Az oOregember €s a pokroc. A sajtot osztd roka. / Csalad, baratsdg, megtartd

kozosség /

Januar: Boldogasszony hava

Hérom kirdlyok: koronak készitése, harom kiraly jaras

Szovés szovOkereten (a nagycsoportosok elkezdik széni a tarisznyajukat)
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- Fonas, sodras, kormocskézés

- Mese: Az aranypalca / J6 tett, egymas segitése /
Februar: Bojtel6 hava

- Mesék, versek mondokak

- Farsangi alakoskodas

- Tréfas fono jatékok

- Mese: A harom selyp lany, Az okos leany, Bohokas mese. / Furfang, nevetés, jokedv/

Marcius: Bojtmas hava

- Takaritas, babaszoba rendbetétele

- Tavaszi munkalatok: fold elokészitése, iiltetés, csiraztatas

- Mese: Az égig érd paszuly / Kivancsisag, leleményesség /
Aprilis: Szent Gyorgy hava

- Kiszézés

- Komatalazas

- Tojas festés, berzselés

- Mese: Allat és hangutanzo mesék / kozos nevetés gyogyitd hatasa/
Majus: Piinkosd hava

- Latogatas a Falumizeum Oskolajaba (az iskolaba keésziild gyerekeknek), a kisebbek a
tanyan €16 allatokkal ismerkednek.

- Ovodai kiskertiink rendbetétele.

- Plinkosdi késziilodés.

- Mese: A s6. A gyermek, a farkas és a fakanal. / szeretet kifejezése a mese altal /
Jeles napjaink

- Szent Mihdly nap — Mihaly napi vasar.

- Népmese napja (szeptember 30.)

- Oktober 6. — megemlékezés, az aradi vértantkrol.

- Szent Marton — legenda elmesélése, zokni liba készitése, liba sablon diszitése tollal,
tollfujas, cipdsiités, lampas készitése. Jatékflizés, sziilokkel lampas felvonulas, jaték.

- Szent Erzsébet — legenda, gyurmabol rozsa készitése, formazasa.

- Katalin- nap: gyiimolcsag behozatala.
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Advent

- Szent Andrés — disznotorok kezdete — hozza kapcsolodd szokéasok, munkak.

- Borbala — férj joslo népszokasok.

- Szent Miklés — legenda felelevenitése, 6vondk babeléadasa, Miklos piispok varasa. ..

- Luca — Luca buza iiltetése, hiedelmek felelevenitése, népi joslasok, kotyolas.

- Karacsony varasa — karacsonyi koncert. Betlehemes jaték, sziilokkel rahangolddas az

unnepre.
Farsang

- Szent Balazs — A torok gyogyitoja. Legenda elmesélése.

- Alarcok készitése, jelmezes bedltozés, tréfas jatékok, 6vondk mesejatéka, kozos ovodai
mulatsag a szlilok bevonasaval, tdnchaz.

Marcius 15

- Gergely jaras.

- Megemlékezés az 1848- as ifjakra. Katonakonyv, csako, kard, parta, keszkend készitése.
Zoknibdl agyugolyo, 16 készitése.

- Sandor, Jozsef, Benedek — a harom vandor érkezése — tavaszi megujulés linnepe.

Husvét

- Kiszehajtas — kiszebab készitése, zoldag jaras.

- Husvéti késziilodés: tojasfestés, berzselés, locsolkodés, nyuszi varas.

- Fehérvasarnap — komatal készités.
Tavasz

- Anyak napja — ajandekkészitése, kirdndulas az édesanyakkal kozdsen, kdszontd.
- Gyereknap — vidam jatékok, apr6 ajandékok. Szinhazi eldadas.
- Evzaré jaték — ,, Tavaszi jatsz6”, bucsiizunk az iskolaba indulé gyerekektol.

Bizakodunk abban, hogy a jelen megirt terveinket megtudjuk valdsitani a nevelési éviink

soran. Szeretnénk megélni és atélni a gyerekkel a vart élményeket.

Amennyiben a jarvany feliilirja terveinket és a személyes €lményt nem teszi lehetdvé, ugy

természetesen az IKT eszkozok segitségével, az online feliileteket hivjuk segitségiil.
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Buzavirag csoport

2020 - 2021. nevelési év munkaterve

Nagycsoportosaink rendszeresen részt vesznek a Bon-bon matiné eléadasain. (4 alkalom)

Csoportunk minden tagja havi rendszerességgel vesz részt a Madardsz ovi

programon.(kirdnduldsok-benti foglalkozasok) Tervezett programjaink:

Osz:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Sz0610 sziiret az 6voda udvaran kozos jatekkal.
Allati j6 bemutato.

Madaraszovi- vetités (szept.)

Bon- Bon matiné.

Teréz napi orszagos taldlkozd6 (NOE) a Falumuzeumban. Nagycsoportos

gyerekeink jatéka. Nevelés nélkiili munkanap 6vodankban.
Madaraszovi kirandulés.(okt.)
Madaraszovi- vetités (nov.)

Mese-mozi program a P’ art moziban ( magyar népmesék)

Adventi koszort készités a sziilokkel és vasar.

Mikulés varas, 6vondk babjatéka a gyerekeknek (dec.6.)

Nehéz sorsu csaladoknak adomany gytijtés.

Lucézas az 6vodaban.

Zeneiskolasok karacsonyi koncertje.

Kolompos egylittes Betlehemes jatéka.

Gyerekek pasztorjatéka csaladnal. Kozos linneplés, egylittlét a sziildkkel.
Héromkiraly-jaras

Madaraszovi kirandulas, téli madaretetés. (januar)
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18.

19.

20.

Tavasz:

21.

22.

23.

24,

25.

26.

217.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

Farsang az 6vodaban, kozos farsangi jaték a sziilokkel, tinchazzal.(Tanchaz)
Bon- Bon matiné.

Madaraszovi vetités (februar)

Bon- Bon matiné.

Marcius 15. Megemlékezés a ’48-as forradalomrol, huszar bemutatd az 6voda

udvaran

Madaraszovi kirandulés.

Husvét az 6vodaban.

Tavaszi nagytakaritas, kozosségi munka a csaladokkal.
Ttizolt6 bemutatd

Mesemozi program a P’ art moziban.
Madarasz ovi vetités.

Nyilt napok Szentendre 6vodaiban.

Anyak napi kirdndulas, édesanyak koszontése.
Kirandulas a Falumtizeumba.(A régi oskola)
Evzard, nagycsoportosok biicsiiztatasa.

Gyermeknap az o6vodaban.
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Buzavirag csoport

2020 - 2021. hagyomanyélteté6 munkaterve

Az idei évben kiemelt szerepet kap a magyar népmesék vilaga. Egyiitt utazunk el a Nap
pitvardba taltos paripank hatdn, megmasszuk az égig ér6 fat, legy6zziik a sarkanyt, kiszabaditjuk
a kiralylanyt, elhozzuk az é¢let vizét. Népi jatékainkkal és kézmives tevékenységeinkkel a
mesevilag egyes mozzanatait kiemelve segitjik a gyermekeket az Oket koriilvevd vilag

megértésében.
Osz: (Szent Mihaly hava, Mindszent hava, Szent Andras hava)

- Sziiret, mustkészités, (szemezés, daralés, préselés, must készités.) Kozos sziireti jaték
az udvaron. Dibtorés, gyiimolcssalata készités, termésbabok készitése, termésekkel
jatékok

- XVIL Teréz-nap a Falumuzeumban. ,,Erzsébet megrazza pendelyét’- Ovodasaink
bemutatojatéka és kézmiives tevékenységek a témahoz kapcsolddva.

- Marton, Erzsébet, Katalin és Andrds nevek napjdhoz kapcsolodd népszokasok
felelevenitése, megismertetése. Kézmiives foglalkozdsok a témakhoz kapcsolodva.

(zokni liba, kenyérsiités, rozsa hajtogatas, varras, nemezelés...)

Mesék: A kord és a kismadar, A kiskakas gyémant félkrajcarja, A harom kismalac,
Farkastanya, A szegény ember allatai, A szilirke 16, Ludas Matyi, Kacor kiraly, Tiindér

Erzsébet, A rozsat nevetd kirdlykisasszony...

Tél: (Karacsony hava, Boldogasszony hava, Bojteld hava)

- Adventi késziilédés, az lnnep hangulatanak megteremtése. (Mézeskalacssiités,
ajandékkészités, adventi naptar a varakozas, titok jegyében))

- Miklos piispok legenddjdnak megismertetése (Mikulas varas)

- Luca napi népszokasok felelevenitése: Kotyolds, jokivansagok, adomdénygyiijtés,
Luca buza iiltetés, népi joslasok, hiedelmek.

- Karacsonyi késziilodés (ajandékkészités, kantalas-az tinnep gondolatkorét felidézo

énekekkel, koszontokkel) — Pasztorjaték sziilokkel.

79



- Ujévi koszonték jokivansagok.” Haromkiraly- jaras a Dumtsa korzon.
- Regolés hagyomanyanak felelevenitése, adomany gytijtés.
- Farsang: Atvaltozos, alakoskodos jatékok.

- Koz06s farsangi jaték, az 6vonok és gyerekek kozos jatéka.(Télbucsuztatd)

Mesék: A kismalac és a farkasok, A kerek ko, Ilok és Mihok, Kolontos Palko, Az
aranyszorti barany, A csirketojas, Az eltdncolt papucsok, A medve ¢és a macska, A

gdmboc, A roka meg a farkas a lakodalomban...

Tavasz: (Bojtmas hava, Szent Gyorgy hava, Plinkdsd hava)

- Marcius 15. nemzeti linnepiink megiinneplése, toborz6 jatékkal (huszar bemutatoval)

megemlékezés a kardndl.(papirkard, parta, tarsoly, katonakényv...)

- Gergely jaras: a délelott folyaman szeretettel varjuk az iskoldbdl érkezd toborzd
gyerekeket, akik kedves eléadasukkal hivjak nagycsoportos 6vodasainkat az iskolaba.

- Kiszehajtas, kiszebaba készitése, zoldag jaras.

- Husvéti locsolkodas (tojasfestés, berzselés...) — komatalazas.

- Szent Gyorgy napi allatkihajtashoz kapcsolodo népi jatékok eljatszasa.

- Majusfa allitds az 6voda udvaran, az ehhez kapcsolddd népszokasok felelevenitése,
,»Az éjszaka magas fa nétt...”

- Piinkosdi jatszok (virdgkoszoruk, viragképek...)

- Evzard jatékunk, valamint nagycsoportosaink elblcsuztatisa az altaluk készitett

tarisznyaval. ..

Mesék: A félig nyltzott bakkecske, A nyulacska harangocskédja, A tojas, Az
aranytulipan, Szélike kiralykisasszony, Nap, Hold, Csillag megszabaditasa,
Szél6rdog, MezOszarnyasi, Tindérszép Ilona és Argyélus, Vilagszép Nadszal

kisasszony, Az elrabolt kiralykisasszony...

Ovodank minden csoportjaban heti rendszerességgel lesz néptanc foglalkozas, néptanc
pedagogus vezetésével, valamint havonta tanchaz a tornateremben, €16 népzene

kiséretével.
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Levendula csoport

2020 - 2021. nevelési év munkaterve

Ebben az évben a tervezés soran olyan tevékenység — témakat valogattunk, amelyek egy
esetleges pandémias helyzetben online moddon is kivitelezhetéek. A 2019-2020. tanévben a

jarvany miatt elmaradt eldadds-programokat lehetdség szerint szeretnénk idén potolni.
Szeptember:

- Oszi gylimdlcsok, séta a piacra

- Piacos jatékok a csoportban

- gylimolcs- és zoldségsalata készitése
- Sz0610 sziiretelés, sziireti jatékok

- termésbabok készitése zo6ldségekbol

sz016 szemzése, daralasa, préselése a gyerekek ¢€s sziilok kozremiikodésével

Oktdber:

- Teréz -nap- hagyomanyéltetd 6vondk orszagos talalkozdjan bemutatd jaték a Szabadtéri
Néprajzi muzeumban: Erzsébet- legenda

- Allati j6 bemutat6

- gesztenye- ¢s makk figurak, jatékok

- falevél- képek, levél-mandalak

- Babszinhaz el6adasa
November:

- Szent Marton, Szent Erzsébet legenddjanak megismertetése, eljatszasa

- kenyérsiités az udvaron 4ll6 siitékemencében

- Balint Agnes: Mazsola c. mese feldolgozasa — tokhaziké, toklampas faragas
- Madarasz ovi kirandulas

- Adventi koszoru készitése sziilokkel és adventi koszora vasar
December:
- Adventi gyertyagyujtas naponta, iinnepvard hangulat megteremtése

- Mikulas — 6vondk babjatéka gyerekeknek
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Pésztorjaték a varosban az evangélikus templom eldtt

lampas készitése, gyertyamartas

mézeskalacs stités

Zeneiskolasok karacsonyi koncertje

Kiskaracsony, nagy karacsony... - Kolompos egyiittes jatéka

ajandék készités sziiloknek: angyal fehér posztobol

Januar:

Héromkiraly — jaras a varosi betlehemhez

szOvés, fonas gyakorlasa, tarisznyaszovés elkezdése, kormocske, pokszovés

korcsolyéazés a varosi jégpalyan, oktatdval

Madaretetd készitése az 6vodaudvarra, madarak megfigyelése az ablakbol

fonobeli tréfas jatékok, talalos kérdések, nyelvtordk
Februar:

- Farsangi allatmaszkok készitése, busémaszk
- farsangi tréfés ligyességi jatékok
- Télbucsuztato jaték és tanchaz sziilékkel kdzosen

- Mesedramatizalas a jelmezes farsangi mulatsagon
Marcius:
- bojti jatékok
- Barcsay-iskolasok toborzasa az 6vodaban: Gergely — jaras
- marcius 15. megiinneplése
- huszar — kiképz0 tigyességi jatékok
- parta, csako, papirkard, katonakonyv, kokarda készités
- palantanevelés az ablakban
Aprilis:
- Madarasz-ovi kirandulas a patakpartra
- zoldagjaras, kapuzods — vonulos jatékok
- husvéti késziilodés, tojasberzselés, locsolkodas

- Tavaszi munkdk az 6vodakertben: veteményezés, palantak kitiltetése, gondozasa

- Néprajzi mizeumban latogatds az Oskolaba
Majus:
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majusfa allitds az udvaron

Florian-nap tizolt6é bemutato

Anyak napi kirandulds a Skanzenben az édesanyakkal, Edesanyak koszontése,
ajandékozas

plnkosdi évzaro jaték, ballagé 6vodasok bucsuztatoja

Gyereknap
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Osz:

Tél:

Levendula csoport

2020 - 2021. hagyomanyéltet6 munkaterve

Sziiret, must készités, sziireti tanchaz él6 zenével
Oszi termések - kaposzta savanyitas, csalamadé készités

Teréz nap — NOE talalkozon jatékbemutatd a Skanzenben: Erzsébet — legenda
Marton, Erzsébet, Katalin és Andrds napjédhoz kapcsolédd megfigyelések, népszokasok

felelevenitése

Adventi késziilddés: koszort készitése, gyertyagyujtas, lampasok készitése
Miklés plispok legendaja, Mikulas-varas, 6vondk babjatéka

Luca napi népszokésok, megfigyelések felelevenitése

Pasztorjaték az evangélikus templom el6tt

Karacsonyi késziilodés: mézeskalacs siités, ajandék készités

Vizkereszt — Haromkiraly-jaras a véros féterén

Farsang — téltemetés, maskarak

Tavasz:

Bojti jatékok

Gergely-jaras

Marcius 15. — katona - toborzo jaték

Sandor Jozsef Benedek — legenda

Viragvasarnap — kiszézés, zoldagjaras

hasvéti népszokasok — tojasok berzselése, locsolkodés, komatalazas

Majusfa allitas

Florian- nap, tiizzel kapcsolatos mesterségek

Anyak napja — k6zos kirandulas, kdszontd jaték

plinkdsdi népszokasok, tigyességi jatékok, piinkosdi kirdly és kirdlyné valasztas

évzard jatek a sziiloknek, és a nagyok bucsuztatdja
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Baranyka csoport

2020 - 2021. nevelési év munkaterve

1. Madaraszovi: 4 interaktiv, és 4 terepfoglalkozas

2. Bon-Bon matiné eldadas sorozatanak latogatdsa 4 alkalommal a nagycsoportosok
részvételével.

3. Szeptember végén sziiret az 6voda udvaran minden csoport részvételével, majd kdzos
tanchéz.

4. Szeptemberben- Allati j6 bemutato az 6vodaban.

5. Szakmai nap oktober 16-an minden 6vond részvételével, bemutatd jaték eljatszasa a
gyermekek bevondsaval. ( A Skanzenben)

6. Sziiletésnapok és névnapok meglinneplése és az lnnepeltek megajandékozasa aprd
ajandékkal.

7. Papirgylijtés megszervezése dsszel €s tavasszal.

8. Oktdber 22-én Nemzeti innepiink megiinneplése.

9. Adventi naptar €s csomagok elkészitése a gyerekek részére.

10. December 4. Miklos pilispokre emlékeziink- gyermekek megajandékozasa

11. December 11. Luca nap az é6vodaban. Népszokas felelevenitése, Luca buza iiltetése.

12. December: Zeneiskolasok karacsonyi koncertje.

13. December a Kolompos egyiittes Betlehemes jatéka az 6vodaban.

14. December 18. délutan karacsonyi jaték, kozos linneplés a sziilokkel.

15. Farsang az 6vodaban (jelmezes farsangi mulatsdg a gyermekeknek, k6zos farsangi jaték
az 6vonok ¢és a gyermekek részvételével a sziilok bevonasaval.

16. Marcius 15.- Nemzeti tinnepilink megiinneplése, huszar bemutato.

17. Husvét az 6vodaban .Locsolkodas.

18. M4jus: Anyak napja- ajandékkeészités, kdszontés, kirandulas.

19. Gyermeknap az évodaban: ajandék, meglepetés, fagyizas.

20. Evzaro jaték, nagycsoportosok bucsuztatasa.
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Baranyka csoport

2020 - 2021. hagyomanyélteté6 munkaterve

Osz:

1. Sziiret
e sziirethez kapcsolddo népszokasok felelevenitésére a gyermekek aktiv részvételével
e 57016 szemezgetése, daralasa, préselése, must kostolasa

e mondokazas, éneklés, sz610s jatékok eljatszasa kdzosen az 6voda udvaran

2. Mihaly napi vésar
e az almahoz kapcsolddo portéka elkészitése (almas pite, kompot, lekvar, almaszirom stb.)
e vasari hangulat megteremtése, kikialtok, monddkak mondogatasaval és eljatszasaval.

3. Szent Mérton, Szent Erzsébet, Katalin és Andrés napja

e a kapcsolodd legenddk ¢és népszokasok felelevenitése, megismertetése szinezok
segitségével.
e atémahoz kapcsolddd mondokak, népi jatékok eljatszasa
Tél:
1. Advent

e az linneplés érzelmi eldkészitése gyertyagyujtas hetente, adventi naptar bontasa naponta,
mézeskalacs siités, ajandékkészités és az ehhez kapcsolodd mondokak mondogatésa,

énekek éneklése. A SZONEK szombati alkalmain vald részvétel.
2. Mikulas vasar

e Miklos piispok legenddjanak megismertetése
e Ovonok meglepetés babjatéka a gyerekeknek

e Ajandékok elkészitése
3. Luca napjahoz kapcsol6do népszokasok megismertetése

e kotyolas”

e [Luca buza tltetése

86



4. Karacsony

e kantalas- az tlinnep gondolatkorét felidézé énekekkel, jokivansagokkal, koszontokkel,
kozos egyiitt éneklés a sziilokkel az Evangélikus templomnal elhelyezett Betlehemnél,
majd szeretetvendégség.

e ajandékkészités

e gyermekek megajandékozasa

e azlinnep békés, szeretetteljes hangulatdnak megéreztetése
5. Ujév
o 1jévi koszontdk, jokivansagok. ,Harom kirdly jards”- Vizkereszti SZONEK altal
szervezett kardcsonyi tinnepkdr lezarasa.

6. Farsang

e Allatalakoskodo jatékok
e jelmezes csoportfarsang

o koOz0s farsangi jaték az udvaron a sziil6k bevonasaval
Tavasz:

e Marciusl5. megilinneplése, huszar bemutato

(papircsako kard, parta készitése)

e Sandor, Jozsef, Benedek napjaval kapcsolatos legenda megismertetése, eljatszasa.

e Husvéti tojasfestés, locsolkodas, Zoldag-jaras

e Szent Gyorgy napi allatkihajtashoz kapcsolodo nép jatékok jatszasa

e Mijjusfa allitds kozosen az Ovoda udvaran, illetve az ehhez kot6dd népszokasok
felelevenitése, eljatszasa

e Gyere tavasz, varva varlak...” tavaszi néphagyomany éltetd jatékflizés
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SZIVARVANY TAGOVODA
EVES MUNKATERVE
2020/2021 tanév

Szivarvany Tagovoda
2000 Szentendre
Kalvaria u 22.
sziv.ovi.vezeto@gmail.com
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|. HELYZETELEMZES

A szentendrei Szivarvany Tagdvoda a Pilispokmajor lakételepen talalhatd az emeletes lakotelepi

hazak kozott, a Barcsay Jend altalanos iskola szomszédsagaban helyezkedik el.

A varos tagovodai koziil az egyik legnagyobb befogadd képességli 6vodai intézmény, amely
1981 6ta mitkodik. Az épiiletet 2010-ben a TAMOP 3.1.4. palyazat részeként korszertisitették, és
részben felujitottdk. Hat csoport miikodik az dvodaban. Munkéankat a ,Nyolc Forras” Ovodai
Programban” leirtaknak megfeleléen, komplexen végezziik, egyéni arculatunkat figyelembe

véve, a néphagyomany-¢ltetésen alapuld kdrnyezettudatos nevelést.

., A mag el van vetve, nem kell csak a békesség és szeretet majusi esoje, hogy kaldaszba székjon™

(Kodaly Zoltan)
1. Személyi feltételek

A személyzet teljes 1étszama: 12 f6 6vodapedagogus, 6 f6 dajka,1 f6 konyhai kisegitd, 26
pedagogiai asszisztens.

Valtozasok a személyi feltételekben:

Az elmult tanévben Bodzéas Kinga és Vary Kovacs Zsuzsa gyesen 1évé kollégakat nyugdijas
pedagogusokkal tudtuk helyettesiteni, Salankiné Németh Zsuzsa és Filleki Eva segitette
munkankat. Az idei évben Toth Agnes elkoltozott, Mészar Bernadett gyesrél jon vissza, de kérte
az athelyezését a Vasvari Tagovodaba. Harom 1j kollégaval kezdjiik az kovetkezd tanévet;
Kovécsné Sandor Eva, Gy6ri Edit, és Petd 1ldiké csatlakozik szakmai kozosségiinkbe. Tovabba
egy konyhai dolgozdval boviilt az oOvodank Ilétszdma, amely nagy segitség szamunkra,
koszonjiik.

Az SNI-s gyermekek nevelését, fejlesztését a szakértdi bizottsag eldirasainak megfelelden,
specialis szakemberek segitik. A BTMN-es gyerekeink képességeinek fejlesztésében a PMPSZ
logopédusa, utazd gyogypedagégus szakemberek, és az oOvoda fejlesztopedagdgus segiti
munkankat. Az évodank karbantartdja Harsanyi Imre, aki VSZ ZRT alkalmazottja, 6 latja el a
legsziikségesebb karbantartdsi munkakat. Szépen rendben tartja az 6voda udvarat, és elvégzi az
épliletben sziikséges javitdsokat. A sziikséges felujitasi, szakipari munkékat a VSZZRT

alkalmazottjai latjak el.
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A csoportok beosztasa a kovetkezo:

Csoport Ovodapedagégusok Ped. assz. Dajka Korosztaly | Létszam
vegyes
‘ Starkné Kovacsné Lacsny
, csoport 22 6
Aranyalma Katé Ibolya | Sandor Eva Bernadett
3-7 éves
csoport
; Németiné )
e ) ) . Lele Csalogany | kis csoport
il Ikvai Ordog Csilla Coab » . 2016
: Timea sabané -4 évese
Katica csoport Eméke
vegyes
Elekes Stefko Mandl
_ ' csoport 2016
Boroka Csilla Andrea Enikd
3-7 éves
csoport
) Laczkéné vegyes
. o . Dombai
f Gyori Edit Géci Marta Szabd csoport 2216
o Erzsébet )
_ Katalin 3-7 éves
Cinege csoport
kozeépsod
Dénesi csoport
Pet6 Ildiké | Német Edit ) 2516
Judit 4-5 éves
Tulipan csoport
Kratkyné ) nagy
’ Révész ' Kaproncali
: ' Liptak i csoport 2616
Siini Simonné . Agnes
Mobnika 6-7 éves
csoport

Konyhai Kisegit6: Hield Bettina

Tagdvodankban jelenleg 2 SNI-s és 1 BTMN-s gyermek, viszont tobb gyermek vizsgalata van

folyamatban a Pedagbgiai Szakszolgalatnal. Ellatasukat a torvényben eldirtak alapjan biztositjuk.

A féréhelyek szdma:

Jelenlegi 1étszamunk: 135 f6, maximalt 1étszamunk:178 6
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2. Targyi feltételek
Az 6voda épiiletét, udvarat, berendezését oly modon alakitjuk, hogy szolgalja a gyermekek
biztonsagat, kényelmét, megfeleljen testméreteknek, biztositsa egészségik megorzését,
fejlodését. Lehetévé tessziik a mozgas és jatékigényiik kielégitését. Kiemelt feladatunknak
tekintjik a meglévd targyi kornyezet allagmegdrzését, az optimalis energia felhasznalas
megvaldsitasat, meglévé pénziigyi eréforrasaink egyenletes felhasznalasat. Az udvari jatékok
felujitasara a jatszopark bovitésére, kell a hangsulyt fektetniink tovabbra is. A nyari zaras alatt
megvaldsult a hatsdé udvarunkon a jatszo var felujitasa, a komposztald megujitasa. Tovabba a
balesetveszélyes fajatékokat megjavitottak.
Tovabbi feladatok:

e Az udvari jatékok karbantartasi festése jaték tarold hazak felujitasa.

e A karbantartasi és kivitelezési munkak folyamatos nyomon kdvetése, az estleges
hibdk, veszélyek jelzése. A munkalatok ideje alatt a zavartalan, biztonsagos
ovodai élet megszervezése.

e Az udvarral, maszokakkal, egyéb udvari jatékokkal kapcsolatos hibak jegyzékbe
foglalasa. A karbantartés igénylése. Hivatalos jelzés az intézményvezetonek.

Terepszemle megszervezése. Felujitas.

¢ A kazanhéz akndjanak lezarasa, a helyiség paramentesitése.
e Az udvar szépitésére tarsadalmi munka szervezése.
e A nemrég telepitett fii Ovasa, karbantartasa, locsolésa.

e A mosdok és vizes helységek folyamatos karbantartasa.

Hatarid6: 2020.6sz
Felel6s: N. Ikvai Emdke
3. Anyagi eréforrasaink:
e A fenntartonk, Szentendre Varos Onkorményzata biztositja szamunkra a
torvényben eldirt alapellatast.
e Sajat er6forrésaink:
e Papirgylijtést szerveziink évente két alkalommal — oktdber, marcius
o Oszi vasart szerveziink a sziilék segitségével.
e Szivarvany Alapitvanyunk miikodtetése a sziilok tdmogatasaval,
évek Ota sikeres. Nagy segitség szamunkra az alapitvanyunk

megléte, hiszen az elmult években a sziilok 4ltal atutalt adojuk 1%-
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bol folyamatosan fejlesztjiikk, udvarunkat. Sziiléi segitséggel
valésult meg a magasagyasok kialakitasa a hat csoport szamara az
elmult tanévben.
Feladatok:
Szivarvany Alapitvany tigyeinek intézése, sziilok lelkesitése az add 1%-nak
felajanlasara. A kollégakkal vald egyeztetés soran meghatarozzuk a befolyt
Osszeg felhasznalasat, mint példaul: gyermekprogramok tamogatasa, vagy

targyi eszkoz beszerzésére, fejlesztése.

Hataridd: Folyamatos

Felelds: Géci Marta 6vodapedagdgus

4, Az o6voda mikodése

Az 6voda nyitva tartasa: Az 6voda 6°°- 17%-ig tart nyitva
Nyitva tartdsunkat az év elején tortént felmérés alapjan, a sziildk igényeinek megfeleléen
alakitottuk ki.

Nevelés nélkiili munkanapok: Evente 2 nap

II. NEVELESI FELADATOK, FEJLESZTESI TERV

1. A helyi program megvalosuldasa

A ,,Nyolc Forras” helyi nevelési program szellemében neveljiik az 6vodaskoru gyermekeket.
Programunk a gyermekek alapvetd tevékenységére, a jatékra, mozgasra, a kornyezet tevékeny
megismerésére, a kommunikéciora, a mesére, a népi kultira dtaddséra, apoldsara épiil. Alapvetd
feladat az 6voda arculatat tiikr6z0 program folyamatos bdvitése, szinesitése. Tovabba az
ovodavezetonek a szakmai és emberi kapcsolatokra ¢épiild, kolcsonds bizalmon alapulo
intézmény mitkodtetése a munkatarsak és a sziilok kozremiikodésével. Programunkat az elmult
tanévben dolgozzuk 4t az Orszdgos Ovodai Alapprogram legtjabb modositasainak figyelembe
vételével. A Szivarvany Tagovoda pedagdgiai programjanak f6 feladata a néphagyomany
¢ltetésen alapuld kornyezettudatos nevelés. Célként tlztiik ki a néphagyomany éltetés €s a
kornyezet tudatos nevelés teljes 6sszhangjanak kialakitdsara valé torekvést, innovativ témahetek
kialakitasat a nevelési folyamatunkban, ennek érdekében tovabbképzésen vettiink részt a nyaron
a Szabadtéri Néprajzi Muzeumban - e témakorben. Biiszkék vagyunk arra, hogy tobb éves kitartd

munkank eredménye képen 2017-ben elnyertiik az OROKOS ZOLD OVODA cimet. Idei
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terviink a Bogardszo program fellenditése a Csodabogéar Alapitvany és a Bilikkds egyesiilet
egylttmiikodésével, sziil6i tAmogatassal.

A kornyezeti nevelés ¢és a hagyomanyéltetés teljes harmoénidban mukodik egyiitt az
intézménylinkben ugy, ahogyan az ember a természet és a hagyomany is szoros egységet alkotva
jelenik meg az életiinkben. Valljuk, hogy a nevelésben helye van elddeink szellemi targyi
kultirdjanak és a gyermeknek joga van ahhoz, hogy a nemzetét éltetd hagyomanyokat
megismerje, tisztelje €és megszeresse. Programunkban a népi kultira azon elemeit épitjikk be,
amelyek igazodnak a gyermekek életkori sajatossagaihoz ¢s mindennapi €letiiket gazdagitjak. A
mai felgyorsult vildgunkban fontos, hogy elegendd figyelmet szenteljiink a kornyezetiink
megovasara is, hiszen a jovonk fiigg attél, hogy, meg tudjuk e- fékezni a koérnyezet romlasat a
levegd a viz és a talaj szennyezését. Talan a ma dvodasai tudnak majd élhetd vilagot teremtent,
ha felhivjuk a figyelmiiket a kornyezettudatossagra. Az 6vodai neveld6 munkank sordn az
ismeretek bdovitésével, kozos atélt élmények nyujtasaval tudjuk megalapozni a természet
szeretetét a néphagyomany éltetését és ez altal kelthetjiik életre benniik a hazaszeretet csirait is.
A csaladnak elsddlegesen meghatdrozd szerepe van a nevelésben, az erkolcsi etikai értékek
megteremtésében, ezért nekiink, 6vondknek nem csak a gyermek, hanem a sziilok
szemléletmodjat is formdlnunk kell. A Szivarvany Tagovodaban dolgoz6é pedagoégusok
mindannyian fontosnak tartjak a kornyezeti nevelést és a néphagyomany ¢ltetését egyarant. A
varosban miikoddé négy munkako6zosség tagjai vagyunk és igyeksziink az ott szerzett ismereteket,
jatékotleteket beépiteni a mindennapjaink neveld munkdjaba. A néphagyomany éltetd nevelés
sajatos szemléletmodot és azonosulast kivan a pedagogustol. Célunk, hogy a gyermekek a
jatektevékenységiikbe dgyazva ismerhessék meg a népiink kulturajat, valjanak fogékonnya annak
befogaddsdra. =~ Hagyomanyaink  értékeinek  folyamatos megélése a  mindennapok
tevékenységeiben ¢€s a jeles napok szokasrendszerében torténik. A mindennapok népszokasdérzd
tevékenységeiben a f6ldhoz, a természethez, a természetes anyagokhoz vald kotddést erdsitjiik.
Az 6vodaban nagyon fontosnak tartjuk a megfeleld szokasrendszer kialakitasat, amely tdampontot
¢s biztonsagot ad a mindennapokban. Tudjuk és hissziik, hogy a gyermekek szamara a legfébb
élményforrds a jaték ugyanakkor a személyiségfejlesztésnek szintere a tanulds, a készség- és
képességfejlesztés a leghatékonyabb mddja. Az dvodankban a komplex nevelés folyik, nagy
hangstlyt fektetliink az ismeretek atadasandl a tapasztalatszerzésre. Ebben az életkorban az az
ismeret épiil be legjobban, amelyet a sajat tapasztalata Gtjan szerez a gyermek. Ezért tartjuk
fontosnak, hogy a kisgyermek érdeklodésére, eldzetes tapasztalataira éEpitsiik fel az

ismeretanyagot tartalmazé tevékenységrendszert.

93



2. Kiemelt céljaink, feladataink

e Ovoda torvényes miikodési feltételeinek folyamatos biztositasa, a szinvonalas szakmai
munka tovabbi erdsitése.

o Az elégedett sziil6i- és nevel6kozosség, harmonikus személyiségli gyermekek.
Az intézmény folyamatos elismertetése, a munkatarsak alkot6 kedvének, eredményes
neveldémunkdjanak fenntartasa, kreativ, 6sszetartd, egymast segitd csapat alakitasa, az j
kollégék bevonasa.

e Tovabbra is kiemelt feladatunk a kornyezeti nevelés és a hagyomanyéltetés egységes
harmoénidban valdé mitkddtetése, a jeles napok 0Osszehangoldsa a mesterprogramban

kitizott célok litemezése és megvaldsitasa.

A pedagdgusok koziil 6-an tagjai a Kornyezeti nevelok munkakozosségnek és 6-an aktiv tagjai
Hagyoményéltetd munkakozosségnek. Tovabba részt vesziink a Tehetséggondozd ¢és a
Kompetencia munkakozosségben is. Ev kezdés elétt megtartottuk a nevelési értekezletiinket,
amelyen atgondoltuk ¢és megterveztiik az idei tanév teenddit. Szeptember elején megtartjuk az
Osszevont, illetve csoportos sziiloi értekezleteket. A jelenlévd sziilok megtekinthetnek egy
vetitést az ovoda életérdl, programjairdl, zold jeles linnepeirdl és népi jatékairdl. A sziilok
tajékoztatast kapnak az oOvoda életérdl, hazirendjérél az itt folyd neveld munkardl, a
segitségiikkel, tamogatdsukkal megvaldsithatd programokrol. Nagy figyelmet forditunk az
ovodankba ujonnan érkezd gyerekekre. A gyerekek beszoktatasa a sziilok segitségével torténik.
Ez id6 alatt a sziil6 is megismeri az 6voda dolgozdit, napirendet, az 6voda szokas és szabaly
rendjét. Minden sziill6 kézhez kapja a hézirendet. A csalddokkal sok kozds programot
szerveziink, folytatjuk a sikeresen miikodé hagyomanyainkat, szokasrendszeriinket. Napi
neveldmunkank része a Logopédiai Hidépitd program. Tovabbra is kiemelt feladatunknak
tekintjiik az anyanyelvi nevelést, a tehetséggondozast, és a gyermekek mozgaskultirajanak,
sokoldalu fejlesztését is. Tovabbra is meg kell ragadnunk a palyazatokban rejld lehetdségeket az
idei évben egy tehetség gondozd palyazati programot készitettiink (,,Bizseri borsé kiskorso...”
cimmel), amelyet 6sszehangoltunk a mester programunkban kitiizdtt célokkal. Az Ordkds Zold
Ovoda cimhez méltoan a fenntarthatosagra toreksziink. Ebben a tanévben a mester program
megvalositasanak folyamatat kezdjiik meg, melyben a kitlizott cél a néphagyomany éltetésen
alapulo kornyezettudatos nevelés magasabb szintre emelése, a madaraszas mellett a bogaraszas
kiteljesitése. Tovabba a néphagyomany éltetd tevékenységiinket kivanjuk gazdagitani Vankoné
Dudas Julé népmiivész munkainak megismerésével és feldolgozasaval. A sziilok tamogatasukkal

biztositjadk a havi rendszerességgel miikodé Madarasz - Bogardsz Ovi Programot, a Bonbon
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Matinét, a néptancot és a babel6adasokat. Ovodankbol idén is eljuthatnak a kozeli uszodaba azok
a gyerekek, akiknek a sziilei erre igényt tartanak.
Feladatok:

o Koz0s népi jatékok, és a kornyezeti neveléssel Osszefliggd szenzitiv jatékok,
témahetek kidolgozasa, Osszeallitdsa, szakmai ismeretek bovitése anyaggytijtés,
programok szervezése. ( Szent Erzsébet legenddjanak feldolgozasa, bemutatd
jaték tervezése, Bogarhaton, Allatok vilagnapja, Komposztalasi vilagnap, Fold
napja, népi jatszo)

Hataridd: folyamatos
Felel6s: Kratkyné Liptak Monika, Starkné K. Ibolya

e Ovodaszinti programok szervezése (Erzsébet napi jatszo, Tok jo nap, Allatok
vilagnapja vetélkedd, SZONEK Teréz nap, Adventi gyertyagyuijtas a sziildkkel,
Kiszézés, Fold napja Viz vilagnapja, gyermeknap)

Hataridd: folyamatos
Felelés: Ordog Csilla, Krathkyné Liptdk Monika

e Az 0szi vasar portékainak készitéséhez munkadélutin szervezése, a sziikséges

eszk0zok, kellékek beszerzése, a vasar megszervezése.

Hatéridd: november
Felelds: Az 6vodapedagdgusok
e Elemgyljtés, papirgyljtés, szelektiv hulladékgylijtés és az elem és a papir

elszéllitasanak megszervezése

Hataridd: oktober- marcius
FelelOs: Révész Simonné Adrienn,
e Palyazatok felkutatdsa részvétel,
e Banati Sverak Miivészeti program, szervezése, lebonyolitasa
e A Bon-Bon Matiné komoly zenei érzékenyitd program megszervezése.

e SZONEK kozosségével valo kapesolattartas.

Hataridd: folyamatos
Felelos: Starkné Kato Ibolya, Elekes Csilla

. Kiils6 eléadok programok, babszinhdzak szervezése
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Hatarid6: folyamatos

Felelds: Ordog Csilla

o Madarész- Bogarasz ovi Program szervezési feladatainak elvégzése

Hataridd: folyamatos

Felel6s: Toth Agnes

2.1 A néphagyomanyéltetésen alapul6é kornyezettudatos neveléssel kapcsolatos céljaink

Magasabb szintre emelni a néphagyomanyok, az tiinnepkor, a jeles napok
feldolgozasat a heti tervezésekbe beépitve, 6sszehangolni a zold jeles tinnepekkel.
A mesterprogram megvaldsitasa, Vankoné Dudas Juld népmiivész munkaival valo

ismerkedés.

A hagyomanyéltetd munkakozosség SZONEK segitése, részvétel az orszagos
rendezvényeken —Teréz nap, Skanzen, Szentendre, NOE, Néphagyomanydrzo

Ovodapedagogusok Egyesiilete, Verdce.

Szoros kapcsolattartas azokkal az 6vodéakkal ahol szintén a hagyomanyéltetés a 6
profil a nevelési programban. Szakmai tovabbképzeés, jatekflizések bemutatasa a
SZONEK munkakozossége szamara.(Szent Erzsébet napi jatszo bemutatasa, az
idei év témakore: az ovondk személyisége az erkdlesi nevelés néphagyomanyt

éltetd szellemiségében)

A néptanc oktatds folytatdsa, beépitve a heti tevékenységekbe sziildi

tdmogatassal.

Az ,,Orokos Zold Ovoda” cim mélté fenntartsa. Megdrizni és magasabb szintre
emelni a kornyezeti ¢és kornyezet védelmi nevelést, Osszehangolni a
néphagyomany ¢éltetés jeles tiinnepeivel. Tovabbi tématervek kidolgozasa-e

témakorben.

A kornyezeti munkak6zOsség munkajanak segitése, aktiv részvétel a varosi

munkako6zdsségben.
A z0l1d jeles napok megtartasa 6voda szinten.
A ,,Madarasz ovi program” tovabbvitele, valtozatos miikodtetése.

A Bogarasz program beinditdsa, 0sszehangolasa a mesterprogramban kitlizott

célokkal.
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e Egyiittmikodés kialakitdsa, a szentendrei Biikkos Egyestlettel. ,,Z6ld

foglalkozasok” szervezése.
e Madarbarat kert fenntartasa, apolasa, ij oduk telepitése.

e ,Bogar hotel”, és a fliszerkert, a kerti t6, és a viragos kertek folyamatos

gondozasa ¢és fejlesztése az 6voda udvaron.
e A magasagyasok beiiltetése, zoldségek termesztése, gondozéasa csoportonként.

e Hulladékgytijtés valogatva, komposztalas, €és szelektiv hulladékgylijté sziget

kialakitasa-ehhez szponzorok felkutatasa.
e A friss fiivesitett teriiletek megovasa gondozasa.

e Evel§ hagymas novények iiltetése-viragoskert gondozasa folyamatosan az év

soran a gyermekek bevonasaval.

o [Egészséges taplalkozasra odafigyelés a reggeli uzsonna készitésekor, tartositoszer
mentes, friss ételek eldallittatasa,(jelzés a VSZZRT felé) tobb zoldség gyiimdlcs,

salatak készitése.

o Levélsoprés, és a zold hulladék elszallitdsanak megszervezése dsszel.

2.2 A célok elérését tamogato kiemelt feladataink:

Az onértékelés, a kiilsé szakmai ellendrzés és a pedagdgusok elémeneteli rendszerének alapjat
képezd mindsitési rendszer bevezetésébdl adodd feladatok elldtdsa — a szakmai szinvonal
mérhetd emelése. Az intézményvezetéssel szoros egyiittmitkodésben toreksziink arra, hogy a
neveldtestiiletet, felkészitsiik a tanfelligyeleti ellendrzésekre €s mindsitésekre. Ennek érdekében
az intézményi Onértékelés megszervezésében, és lebonyolitasaban aktivan részt vallalunk. Az
elmult nevelési évben bevezetett tevékenységlatogatasi, dokumentumellendrzési gyakorlatunkat
sziikség szerinti fejlesztjiik és finomitjuk. Az ehhez sziikséges szervezési, személyi €s targyi
feltételeket biztositjuk.

Ovodankbol kozvetleniil érintett az intézmény éves onértékelési terve szerint ebben a tanévben:
Németiné Ikvai Emdke, Stefkdé Andrea, Németh Edit, Gyo6ri Edit, Petd 1ldiko, Kovacsné Sandor
Eva

Jelenleg nincs gyakornok kollégank, de Stetkdé Andrea dajkaként dolgozott intézményiinkben az
elmult évben kezdte meg az 6vondi munkat, szakmai fejlodését segitjiik.

Uj pedagdgusaink: Kovacsné Sandor Eva, Pet6 I1diko, Gyéri Edit
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Kiemelt feladatunk ebben az évben is a portfolid készités és felkésziilés a sikeres reflektaldsra a
mindsités és az Onértékelés szakmai anyaganak folyamatos nyomon kdvetése, szakmai
segitségnyujtas a pedagdgusok szamara.

Ebben a tanévben: Mester portfolidé védésen vesz részt Németiné Ikvai Emodke (2020.11.06)

Az elmult év folyamén terviinkben szerepelt a tehetséggondozas tovabbfejlesztése, a tehetség
csirdk kibontakoztatasa, ez tovabbra is kiemelt feladatunk, a tehetséggondozasi palyazatban
itemezett feladatok megvaldsitdsara, nagy hangsulyt fektetiink. A tehetséggondozo
muhelymunkahoz tervet készitettiink, amelyben a gyermekeknek agyagozasi, festési lehetdséget
biztositunk. Borsédy Eszter iparmlivész bevonasaval szeretnénk szinvonalasabbd ¢és
izgalmasabba tenni ezt a tevékenységet.

Szentendre Varos Onkorményzatival kozds dsszefogasban sikeresen palyaztunk az Ovi Sport
Programra, amely keretében egy mini mifiives palya épiil az 6voda udvarara 2021 nyarara.
Ennek megszervezése, megvalositasa, kiemelt cél az idei évre.

Valamint tovabbi hosszutavi célunk a torna szoba kialakitasara valo torekvés.

Fejlesztendo teriiletek: a csoportnapld tagdvoda szintli 0sszehangolédsa, a partneri elégedettséget
mérd kérddiv kidolgozésa, a beszdmolok és a munkatervek dokumentumainak 6sszehangolasa.
2.3. Kiilonleges bainasmédot igénylé gyermekek nevelésével kapcsolatos céljaink:

A Kiilonleges banasmodot igényld gyermekek fejlesztése egyénre szabottan torténik — fejlesztési
terv alapjan, a gyodgypedagdgusok egyiittmiikodésével. A szakemberek a testi, érzékszervi,
értelmi, beszédsériilt és mas fogyatékos kisgyermekek folyamatos fejlesztését végzik integraltan,
egyéni €s csoportos keretek kozott. Az altalanos fejlesztést az dvodapedagogusok, a sériilés-
specifikusfejlesztést a megfeleld gydgypedagodgiai szakemberek végzik, valamint az intézmény
logopédusa, fejlesztd pedagdégusa. A BTMN-s gyermekekkel az intézményiink
fejlesztdpedagogusa foglalkozik.

24. Banati Sverak Miivészeti Nevelési Program folytatasa, tehetséggondozas az

ovodaban

Az elmualt 4 ¢év folyaman az iskoldba mend nagycsoportosaink vehettek részt egy
muzeumpedagdgiai foglalkozason, és azt kovetd festésen, agyagozdson a Ferenczy Muzeum
kozremiikodésével, alkothattak a gyermekek. Ebben az évben is toreksziink a miivészeti
érzékenyitd program folytatdsara €s tovabbfejlesztésére, amely soran remek lehetdség nyilik a

tehetséges gyermekek felkarolasara is.
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2.5.

A targyi feltételek fejlesztése

Alapvetd feladatunknak tartjuk azt, hogy a gyermekeknek biztositsuk a biztonsagos jatszo teret,

a meglévo jatszoeszkozoket folyamatosan feliilvizsgaltatjuk és karban tartjuk. Odafigyeliink az

eszk6zok allagmegdvasara, folyamatosan javitjuk, és ha sziikséges cseréljiik a jatékokat.

Az el6zd évben a betervezett fejlesztési feladatok nem valdsultak meg a korona virus miatt, csak

a legsziikségesebb javitasok torténtek meg a balesetveszély elkeriilése érdekében.

Fejlesztési, karbantartasi feladataink:

Uj babahazak telepitése (3db hianyzik).
Jaték tarolo haz elhelyezése az els6 udvarra.

Uj mosdd kialakitasa az épiilet bal oldali folyosojan nagyon fontos lenne, mert 3
csoportnak egy mosdoja van jelenleg.

Redonyok felszerelése a csoportszobak ablakaira.(6 csoportszoba)
Armnyékolas megoldasa a teraszokra, fa arnyékolo szerkezet épitése.
A pedagdgiai munkat segitd IKT eszkozok fejlesztése, lap topok beszerzése,

(csoportonként 1db)

A csoportszobak ¢€s irodai helységek ajtajanak cseréje sziikségessé valt. Modernebb,
milanyag ajtdo lenne megfeleld, mert a jelenlegi iivegajtd vasraccsal elavult baleset
veszélyes.

A bejarati el6tér megnagyobbitéasa, racsos livegajtok elbontasa.
Homokozok arnyékolasanak és fedésének megoldasa.
Az udvari jatékok folyamatos karbantartasa €s felujitasa, festése.

A csoportszobdk butorainak folyamatos megujitasa (székek, szekrények, szényegek,
fliggdnyok)

Gumitéglak ujra rakdsa a teraszon.
A konyhaban az ételszallitd edények elhelyezéséhez padozat, és szunyoghalo
felszerelése.

2db eldtetd felszerelése a hatso bejaratokhoz (Siini csoport).

Tovébbra is célunk egy tornaterem, tornaszoba kialakitasa! Nagyon nagy sziikség van ra
a 6 csoportos 6vodankban.

Uj szaritogép beszerzése.
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111. MUKODESI TERV

A nevelési év rendje, és az O6voda kapcsolattards formai az intézményvezetéi munkatervben

megtalalhato.

1. A neveld testiilet munkajanak osszehangolasa, fejlesztése
Ertekezletek rendje:
2020. augusztus: Nevelotestiileti értekezlet

e Témaja: Uj dolgozok, a munkarend és csoportbeosztas ismertetése. Feladatok

kornyezeti munkakozosség és a néphagyomany éltetd kozosség éves tervének
ismertetése. A Mester program megvalosulasanak iitemezése.
2020. szeptember: Tanévnyito Sziildi értekezletek:

e Témaja: A beszoktatas, a csoport szokasrendszerének ismertetése, csaladlatogatas,

a hazirend, a napirend, és heti rend ismertetése. A programok, iinnepek tervezése.
2020.oktober: Nevelotestiileti értekezlet:

e Témdaja: Az 6vodapedagdgusok tervezési, szervezési feladatai, a tanévre tervezett
tématervek, néphagyomany éltetésen alapuld kornyezettudatos nevelés

0sszehangolésa, idei esztendd {6 iranyvonaldnak meghatarozasa.

A nyari tovabbképzésen szertett tapasztalatok atadasa. SZONEK tovabbképzés,
jaték flizésének tervezése, megszervezése.

2020.november: Nevelodtestiileti értekezlet

e Témaja: Tehetséggondozasi tevékenységek, iitemezése. A Mikulds vards és az

Adventi gyertyagytjtas megszervezése

2020.december: Ev végi vacsora-karacsony (csapatépités)

2021. januar: NevelOtestiileti értekezlet
o Témgja: A félév ¢értékelése, aktualitdsok, sziiloi értekezletek témainak,
feladatainak megbeszélése.
e Témaja: Iskolaérettség, a tanitd nénik fogadasa az iskoldk bemutatésa.
2021. februar: Nevelotestiileti értekezlet
e Témaja: Az oOvodan beliili és kiviili programok, események, kiranduldsok

szervezése, egyeztetése (Madarasz - Bogardsz program) Szabadsagok iitemezése.
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2021. marcius:
e Témaja: Az egyéni differencidlds, egyéni fejlesztési tervek, fejlodési naplo
vezetése.
2021. aprilis:
e Témaja: Aktualitdsok megbeszélése, év végi teendok, évzard jatékok, ballagés
id6pont egyeztetése.

2021. majus:

e Témaja: Eves értékelés. Ev végi programok, kiranduldsok megbeszélése.
Gyereknap, évzard, csaladi kirandulds. Pedagégusnap. Ev végi szabadsagok

egyeztetése, a nyari élet megbeszélése.

e Szakmai nap, csapatépitd tréning szervezése.

2. Tovabbképzés, onképzés

Szakmai munkakozosségekben valo részvétel:
e Szentendrei Ovonk Néphagyomanyt Elteté Kozossége
Résztvevok: Starkné K. Ibolya, KovacsnéSandor Eva, Ordég Csilla,

N. Ikvai Emoke, Géci Marta, Németh Edit.

e Szentendrei Ovondk Kornyezeti Munkakozossége

Résztvevd: Elekes Csilla, Révész Sandorné, Kratkyné Liptak .Monika, Stefk6 Andrea,
Petd Ildiko, Gydri Edit
e Kompetencia munkakozosség

Résztvevd: Krathkyné Liptak Monika

o Tehetséggondoz6 munkakozosség

Résztvevd: Starkné Kato Ibolya
A kollégdk rendszeresen vesznek részt szakmai tovabbképzéseken. A munkakdzosségekben
tevékenykedd oOvondink havi rendszerességgel tartanak és szerveznek tovabbképzéseket,
bemutatd jatékokat a kollégdknak, és Orszagos rendezvények szervezésében is aktivan részt
véllalunk (Néphagyomany Eltetd Ovonék XVIIIL Teréz napi Taldlkozdja a Szabadtéri Néprajzi

Muzeumban.) Az intézménylink belsd tovabbképzésein, minden pedagdgus Orommel
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tevékenykedik. Dinamikus Szenzoros Integracidos mozgasfejlesztoi tanfolyam vesz részt egy

pedagbgus.

3. Tagovodank kapcsolatrendszere:

Belsé kapcsolatrendszer:

Csalad — 6voda egyiittmiikodése:
Az ovodapedagdgusok feladata a sziilokkel vald személyes kapcsolat kialakitasa.
Egyiittmikodés a sziilokkel:
e Nyilt hét sordn egyéni beszélgetés a leendd sziildkkel
e Jelentkezés soran ismerkedés, csaladlatogatas megbeszélése
e Beszoktatas, befogadas soran a sziiléi igények figyelembevétele — anyds beszoktatas
lehetdsége a gyerekek igényeihez alakitva
o C(Csaladlatogatas augusztus végén
e Sziil6i értekezlet évente kétszer
e Unnepek — nyilt napok szervezése megbeszélés szerint
e Fogado ora, egyéni igény szerint a sziil0 €s a pedagdgus egyarant kezdeményezheti.
o Kézmiives délutanok, népi jatszok, kirdndulasok, vasarok
o sziil6i kozosség miikodése, Képviselik minden olyan forumon a sziildtarsaikat, ahol a

gyermekeket érintd kérdésekrdl esik szo.

Hataridé: folyamatos

Felelsok: Ovodapedagdgusok

Kiilsd, szakmai kapcsolataink:

Bdélcsode, ovoda, iskola egyiittmiikédése

A varosi bolcsdde leendd bolesddései latogatast tehetnek az 6vodakba, a nyari iddszak alatt,
majusban, a tagdvodak vezetdi és pedagogusai latogatnak el a bolcsddébe.

Egyiittmiikodés a Barcsay Altaldnos Iskoldval és az Izbégi Altaldnos Iskoldval

Az iskoldba csalogatd programokrdl, tajékoztatjuk a sziiloket, meglatogatjuk az els6
osztalyosokat. Nagycsoportosok ellatogatnak a leendd iskolaba, ,,Gergerjaras”- Barcsay Alt.
Iskolaban. Sziil6i értekezlet tartunk a tankdteles gyermekek sziilei részére, az iskoldk helyi

pedagbgiai programjanak ismertetése a tanitd nénik altal.

102



Muzeumokkal valo kapcsolattartas: Ferenczy Muzeum —Bénati Sverdk program, Szabadtéri
Néprajzi Muzeum, Mesemuzeum Bp.

Nevelési Tandcsado, Logopédiai Intézet és Tanulasi Képességet Vizsgalo Szakértoi és
Rehabilitacios Bizottsaggal is tartjuk a kapcsolatot, kozos értekezleteket, konzultaciot tartunk az
aktualis esetekrol, problémas helyzetekrdl. Segitjilk a logopédiai szliréseket, vizsgalatokat és
fejlesztéseket.

Gyermekjoleti, Gyamiigy, Csaladsegito Szolgalattal

Sziikség esetén jelezziik az intézményvezetdnek, az intézményi szinten 1évo gyermekvédelmi
felelosnek, a problémat, aki megkezdi az intézkedést.

Egészségiigyi intézmények:

Védonodkkel folyamatos a kapcsolat, havi rendszerességgel konzultilunk, ellatogatnak az
o6vodankba, megbesz¢Eljiik és segitjiik a problémas helyzeteket.

A fogorvos majusban végzi intézményiinkben a fogazat ellendrzését. Minden olyan gyermeket
megvizsgal, akinek sziilei alairassal engedélyezték ezt. A vizsgalat eredményét irdsban rogziti, s
az 6vodapedagogusok atadjak a sziiloknek.

Néphagyomdny Orzék Orszagos Egyesiilete: Evente kétszer vesziink rész az egyesiilet

munkdjaban, az 6szi Teréz napi talalkoz6 szervezésében, s a tavaszi orszagos rendezvényen.

Hataridé: folyamatos

Felel6sok: Ovodapedagogusok

4. Ovodank kozos, rendszeres programjai:
o Ko0z0s €s csoportos sziildi értekezletek megtartasa.

e Autoémentes Vildgnap varosi rendezvényén vald részvétel, Sportagvalaszton valod

részvétel szept. (az idei évben a korona virus miatt elmaradnak a véarosi rendezvények.)
e Skanzen- §szi és tavaszi ,,oskolalatogatas”, muzeumpedagogiai foglalkozasok
e ,Mihdly napi” vagy ,,Demeter napi” vasar
e Allatok vilagnapja Projekt 6vodai szinten.
e Néptanc minden csoportban
e Bonbon Matiné eldadas

e Madarész -Bogarasz Ovi Program — vetités, kirdndulés havi rendszerességgel
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Teréz Nap a Skanzenben. A hagyomany Eltetd Munkakozosség tagjainak aktiv részvétele

az Orszéagos rendezvényen. Udvar takaritasa, rendezése. Zoldhulladék elszallitas.
Papirgytijtés az 6vodaban

Madarasz - Ovi: kirdndulés, madargytriizés minden csoport.

,,Mese-mozi”

Adventi késziilodés, gyertyagyujtas ,.elcsendesedés” a csoportokban.

Séta a varos Foterén, karacsonyi hangulat megtapasztalasa rdhangolodas az iinnepre.
Mikulés varas az oviban.

Lucézés az 6vodaban. Luca napi népszokasok felelevenitése a gyerekekkel, gyerekeknek.

Luca buzaiiltetés.
Mézeskalacssiités a gyerekekkel

Betlehemezés (Aranyalma csoport a Szent Andras Katolikus Templomban Betlehemest
jatszik Szent este), Adventi gyertyagytjtas az udvaron, 6voda szinten. Koz0s ,.karacsonyi

varakozas, elcsendesedés” a sziilokkel

Madarasz - Ovi: Siralyetetés a Margit-szigeten.

Farsangi mulatsagok a csoportoknak, tanchazzal 6sszekapcsolva.
Sziil6i értekezletek tartdsa a beiskolazassal kapcsolatosan.
Banati Sverak program-muzeumlatogatas

Viz Viladgnapja: Haromhetes projekt megvalositasa az 6vodaban.
Kiszézés a gyerekekkel

Papirgylijtés szervezése az 6voda javara.

Marc.15. Nemzeti iinnepiink alkalmabdl toborzo jaték a varosi emlékmiinél.
Egészséghét, egyhetes projekt.

Husvét hagyomany szerint.

Fo6ld napja 3 hetes projekt.

Csaladi kirandulasok.
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o Allatkerti latogatés.

e Madardsz - Ovi egész napos kiranduldsok. (Visegrad, Medvefarm, Hiivosvolgy,

Mogyordhegy)
e Anyak napja az 6vodaban. Edesanyéak koszontése.
e Skanzen - Oskola a nagyoknak.
e Skanzen: Muzeumpedagoégiai foglalkozasok.
e Madarak és fak napja:
e Evzaré jatékok, ballagasok.

e Gyermeknapi programok.

A csoportbeosztas a munkarend és az ellendrzési terv a mellékletben talalhatdak.

Szentendre, 2020. augusztus 24.

Németiné Ikvai Emoke

A Szivarvany Tagdvoda vezetdje
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A Szivarvany Tagovoda
Ellenorzési terve
2019/2020 tanév

Szivarvany Tagévoda
2000 Szentendre

Kalvaria u 22.
sziv.ovi.vezeto@gmail.com
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1.

Az ellenérzést végzo személy:

Németiné Ikvai Emoke tagovoda vezetd
Ellenorzés fajtai:

Havonta visszatéro, ismétlodo ellenorzések
Iddszakos ellendrzések

Irasbeli dokumentumok ellen6rzése

Tervszeri, elére megbeszéElt ido és kitlizott cél szerint torténd csoportlatogatas

Beszamoltatas

Kiemelt ellenorzési teriiletek:

Tagovoda vezeto:

Szakmai munka ellendrzése

Munkakd6zosségi, gyermekvédelmi tervek ellendrzése,
sziloi értekezletek ellendrzése,

a ,,Nyolc forrds” HOP alkalmazasa,
munkafegyelemmel kapcsolatos ellendrzés.

Uj kiscsoportosok fogadésa,

Kompetencia alapti oktatas

pedagogiai dokumentaciok ellendrzése,

csoportmunka ellendrzése, iskolaérettség megfigyelése,
iinnepek lebonyolitasanak ellendrzése,

Dajkai munka ellendrzése (gondozasi feladatok, takaritas)
Gyakornokok ellenérzése, adminisztraciod

iskola-6voda kapcsolattartasanak ellenérzése,

szakmai napok elokészitése

Etkezéssel kapcsolatos teenddk ellendrzése.
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ELLENORZESI CELOK FELADATOK

Szeptember
Pedagogiai feladatok:

e A kiscsoportosok ¢és 1) gyermekek fogadasdnak ellenérzése. A Katica, Borodka,

Aranyalma, Cinege csoportokban.
e A csoport ¢életének megszervezése, beszoktatas

e A nevelési év megkezdéséhez sziikséges targyi feltét megteremtése, €letkori sajatossagok
figyelembe vételével, a csoportszoba €és a csoporthoz tartozd helyiségek kialakitasa,

atrendezése.

e Nevelési tervek, programtervek, éves tervek készitése Sziildi értekezletek szervezése,

bonyolitasa, jegyz6konyvek ellendérzése.

o Uj kollégak beilleszkedésének segitése.

Taniigy igazgatasi feladatok:
e Felvételi és mulasztasi naplok adatainak, naprakész, pontos vezetésének ellendrzése

(folyamatos)
e EU kiskdnyvek ellendrzése, (tiidésziirés)
e Munkatervek, éves, nevelési tervek elkészitése, ellenorzése.
e A HHH ¢és a HH gyerekek felmérése, adategyeztetés.
e A SNIés BTMN- s gyerekek felmérése, adategyeztetése

o Az étkezéstérités csokkentést, ingyenességet kéré csaladok, felmérése nyilatkozatok

kitoltése, a nagycsalddosok felmérése, adategyeztetés ellendrzés.

Munkaiigyi feladatok:

e Tiiz és munkavédelmi szemle, Tlizriadd, megszervezése, lebonyolitasa
e Dbalesetveszélyek feltarasa

e Az ¢épiilet esti biztonsagos zarasanak ellendrzése

108



Oktober

Pedagogiai feladatok:

Tevékenységek megvaldsuldsanak ellendrzése, a csoportnaploban tervezettek alapjan.

A SZONEK tagjainak Teréz-napi orszagos szakmai rendezvényen vald részvételének

segitése szervezési feladatok ellendrzése, tamogatasa.
A beszoktatasi feladatok megvaldsulédsa, nevelési tervek ellendrzése.

Az 1) 6vo néni beilleszkedése a dajkak munkdja a csoportban, gyerekekhez valo

viszonya. (Cinege, Tulipan, Aranyalma csoportban)
Az éves munkatervek elkészitésének ellendrzése.
A gondozasi tevékenységek, tisztalkodasi feladatok ellatdsanak ellenérzése-dajkak

A csoportban dolgozok kollégak Osszehangolt munkajanak megfigyelése Fejlodési

naplok ellendrzése, attekintése.

Allatok vilagnapja dvoda szintli program szervezési feladatainak ellendrzése, segitése.

Munkaiigyi feladatok:

A munkakori leirdsoknak megfeleld feladatellatas (folyamatos).
Munkafegyelem, pontos munkakezdés, munkarend betartasa.
Az épiilet esti biztonsagos zarasa, napkozbeni zaras, egyeztetés
Tiizriadé megszervezése, lebonyolitasa

Jelenléti iv ellendrzése

Uzemorvos latogatasa-kiskényvek

Személyi adatvaltozasok- Torzskonyv

Taniigy igazgatasi feladatok:

e (saladlatogatasrol késziilt feljegyzések ellendrzése.

o A felvételi mulasztasi naplok ellenérzése

e Statisztika elkészitése

November
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Pedagogiai feladatok:
e (soportlatogatas: A folyamatos beszoktatdas megvaldsulasa kiscsoportban, esetleges

problémak feltarasa
e A helyi program megvaldsulasa a tervezési folyamatban

e A vegyes ¢€s kis (Aranyalma, Katica, Cinege, Bordka) csoportok 1) gyermekeinek évodai

¢letbe vald at-vagy beszokdsanak alakuldsanak megfigyelése.

e Dajkék egyiittmiikodése az ovonokkel (Uj 6v6 nénik megfigyelése az Aranyalma, Cinege

Tulipan csoportban)
e A dajkai feladat ellatas, dajkai kommunikaci6 a gyerekekkel-megfigyelés
e HOP megvalosulasa, sziildi tajékoztatas a heti tevékenységekrol

o A fejlesztd pedagogus, logopédus, munkdjanak megbeszélése-adategyeztetés

Taniigy igazgatasi feladatok:

e Felvételi és mulasztasi naplok, csoportnaplok naprakész pontos vezetésének ellendrzése.

o A tevékenységek megvaldsulasaval kapcsolatos reflexiok, hospitalasi naplok ellendrzése.

Munkaiigyi feladatok:
e Munkafegyelem betartdsa: munkakopeny, munkacipd hasznéalatanak ellendrzése,

technikai dolgozok, 6vodapedagogusok
e Az ¢piilet biztonsagos bezarasa napkdzben
e Munkarend betartasa
e A munkarend szerinti munkaszervezés

o Karbantartasi feladatok ellenérzése, szervezése folyamatos.

December

Pedagogiai feladatok:

e Csoportszobak ¢és 6ltozok esztétikus, évszaknak, megfeleld diszitése.
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Unnepekre  késziilddés, benséséges hangulat megteremtése, megszervezése,

hagyomany¢ltetés.
e Az adventi id6szak megszervezése,
e A csoportnaplo naprakész vezetésének megtekintése.

e A csoportok az Adventi idészak eldkésziileteinek megfigyelése megszervezésének

segitése. Mikulas ajandék varas.
e Az dvoda szintli Adventi gyertyagyujtas, linnepség megszervezése.
¢ Luca napi jatékok megfigyelése.

e Pedagogiai asszisztensek segitd munkajanak megfigyelése a csoportban.(Katica,

Cinege)

Taniigy igazgatasi feladatok:

o Felvételi és mulasztasi napld naprakészsége.

o Fejlddési naplok szakszerli pontos vezetésének ellendrzése.

Munkaiigyi feladatok:
e Pedagogiai munkat segitd alkalmazottak negyedéves takaritdsi feladatainak ellatasa, a

munkakori leiras szerint.

e Udvar balesetmentesitése: (ho, jég) karbantarté munkajanak ellendrzése(folyamatosan)

Januar
Pedagogiai feladatok:

e A tankoteles gyerekek névsordnak Osszeallitasa.

o A tankételes gyerekeknél az iskolaérettség megallapitasa-konzultacio a fejlesztd

pedagogussal.

e Fogadd oOrdk szervezése: sziilok tajékoztatisa az elsd félév tapasztalatairdl, gyermek

iskolaérettségérol.
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Taniigy igazgatasi feladatok:

o Iskolaérettségi vizsgalatra kiildendé gyermekek adatainak 0sszegytijtése.

e A Pedagodgiai Szakszolgalathoz iranyitott gyerekek jellemzésének elkészitése, azok

tovabbkiildése. Kitoltott nyomtatvanyok ellendrzése.

e Sajatos nevelési igényll és a beilleszkedési €s tanuldsi nehézséggel kiizd6 gyerekek

fejlesztési tervének ellendrzése

o Nyari zaras kozlése, kiirasa

o Felvételi és mulasztasi napld rendszeres pontos vezetésének ellendrzése
Munkaiigyi feladatok:

o Szabadsagolasi tervek elkészitése.

o Karbantartasi feladatok ellendrzése, szervezése folyamatos.
Februar

Pedagogiai feladatok:

o Fejlddési naplok szakszerli vezetésének ellendrzése.
o A Madarasz ovi program megvalosulasanak ellendrzése a csoportokban.
o A csoportok délutani jatéktevékenységének nyugalméanak megfigyelése a

mindennapos testnevelés ellendrzése a csoportokban.

o HOP programjanak megvalosulésa, csoportnapld, tervezé munka (6 a csoportban).
. Nagycsoportos gyerekek sziileinek tdjékoztatasa az iskolaérettségrol.

° Az iskolavalasztas segitése.

o A farsangi jatékok megvalosulasanak ellenérzése a csoportokban.

. Sziiléértekezletek megtartdsanak ellendrzése, jegyzokonyvek attekintése.

Taniigy igazgatasi feladatok:

. Felvételi és mulasztasi naplo folyamatos, pontos vezetésének ellendrzése
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. Iskolaérettségi vizsgalatok eredményeinek elemzése.

o Ovodai szakvélemények kitoltése, atadasa a sziiléknek.
o A csoportnaplok vezetésének ellendrzése.
Munkaiigyi feladatok:

e Technikai dolgozok alkalomszerti ellendrzése: termek, 61t6z0k, konyha tisztasagdnak

megfigyelése. Tisztitoszer rendelésének €s felhasznalasanak ellendrzése.

Marcius
Pedagoégiai feladatok:

e Toborzo jaték, marcius 15.-e linneplése. Kiszézés, zoldag jaras. Ovoda diszitése.

e A tavaszi idészak tevékenységeinek, zOld jeles linnepeinek megszervezésének,

lebonyolitasanak ellendrzése. Fold napja, Viz vilagnapja, Madarak-fak napja.

e Csoportlatogatas: Mikro csoportos tevékenység szervezés, komplexitas differencialt

feladatadas, egyéni fejlesztés ellendrzése.

o Sziilok tajékoztatasa a csoport falinjsagok ellendrzése folyamatosan.

Taniigy igazgatasi Feladatok:
e A szilok tdjékoztatdsa a beiskolazasrol, a korzetekrél, az iskolavalasztas

koordinalasa.
o A felvételi és mulasztasi naplok naprakész vezetésének ellendrzése.

e A csoportnapldoban torténd tervezés ellendrzése, a reflexiok attekintése.

Munkaiigyi feladatok:

e A szabadsagok attekintése.

r

Aprilis
Pedagogiai feladatok:
e A tavaszi hangulat kialakitidsa az 6vodaban jeles linnepek Husvét, locsolkodas

megszervezese.
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Csoportlatogatas: az egyéni képességek, készségek fejlesztése, differencialas

megfigyelése. kovetkezetes nevelés, értékrend megvalosuldsa szocializacio.

Megfigyelés: A kiilonbozé tevékenységformak, kezdeményezések tervezése-

megvalosuldsa a csoportokban.

Udvari jaték feltételeinek biztositasa.

Udvari testnevelés megvalosuldsa, gyakorisdganak ellendrzése.
A z01d jeles tinnepek megvalosulasa a csoportokban.

Fejlodési naplok attekintése.

Sziil6 — 6vodapedagdgus kapcsolattartas-ellenérzés folyamatos

Taniigy igazgatasi feladatok:

A felvételi mulasztasi naplok napra kész vezetésének ellendrzése.

Munkaiigyi feladatok:

Majus

Munkafegyelem, technikai dolgozok ellendrzése

Pedagdgiai feladatok:

Ballagas feltételeinek megteremtése, bonyolitdsa (a Siini nagycsoportban).

Anyak napi jatszok, kirandulasok megfigyelése a csoportokban. Evzaré jatékok

megtekintése. (Tulipan, Cinege, Boroka, Aranyalma, Katica)
Gyermeknap szervezése, tinneplése.

Tervezett kirdndulasok, programok megvaldsulasanak ellendrzése.
Madarész kiranduldsok szervezésének attekintése.

Szakmai nap el6készitése, megszervezése.

Taniigy igazgatasi feladatok:

Felvételi mulasztasi naplok, naprakész vezetésének ellendrzése.

Csoportnaplok naprakész szakszerli vezetésének ellendrzése.
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Munkaiigyi feladatok:

Adminisztracios feladatok, szabadsag engedélyek kitoltése.
Nyari munkarend 6sszeallitasa

Szabadsagok iitemezése, egyeztetése.

Junius — Julius

Pedagoégiai feladatok:

A nevelési év értékelése irasban
A nyari élet megtervezése, megszervezése

A nyari nevelési tervek ellendrzése

Taniigy igazgatasi feladatok:

A csoportnaplok, s a felvételi mulasztasi naplok lezarasa

Az 11 tanévre a gyermekcsoportok kialakitasanak tervezése.

Munkaiigyi feladatok:

Augusztus

Udbvari jatékok biztonsagtechnikai ellendrzése.

Személyi anyagok, szabadsagolas ellendrzése

Pedagogiai feladatok:

A nyari élethez a csoportok megszervezése.
A beiratkozas el0készitése, lebonyolitasa.

A kiscsoportosok fogadasanak eldkészitése

Taniigy igazgatasi feladatok:

Ovodai beiratkozas

Uj csoportok kialakitasa, a tanév beinditdsanak megszervezése
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Munkaiigyi feladatok:

o Az 6voda nagytakaritdsdnak ellendrzése (dajkai munka)

. Szabadsagok kiadasanak ellendrzése.
. Az 1j tanév beinditasanak eldkészitése.
. A dolgozok munkarendjének elkészitése az 01j tanévre.

o A csoportbeosztasok kialakitasa.

Megjegyzés: A kollégakkal minden esetben eldre egyeztetem a csoportban tett latogatdsom

idépontjat és a megfigyelés céljat.

Szentendre, 2020. augusztus 22.

Németiné Ikvai Emoke

Tagovoda vezetd
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MELLEKLET

A Szivarvany Tagovoda
Munkarend és csoportbeosztas
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SZIVARVANY TAGOVODA

MUNKAREND
NEV: |HET:| BEOSZTAS: [SKOLAL HETFO: | KEDD: |SZERDA: | CSUTORTOK: | PENTEK: | Munkaidé:
VEGZETTSEG:
Révész 7.00- 7.00- 7.00- 7.00-
Simonné | A 13.50 13.50 13.50 7.00-13.50 13.20
Siini ovodapedagdgus foiskola 10.15- 10.15- 10.15- 10.00- 32 ora
csoport B. 17.05 17.05 17.05 10.15-17.05 16.20
Kratkyné 10.15- 10.15- 10.15- 10.00-
Liptak A 17.05 17.05 17.05 10.15-17.05 16.20
Mobnika
Siini ovodapedagdgus foiskola 7.00- 7.00- 7.00- 7.00- 32 6ra
csoport B. 13.50 13.50 13.50 7.00-13.50 13.20
1 4k 6.30- 6.30- 6.30- 6.30-
P"'Ttﬁlgji‘rlfo Al ' 1320 | 1320 | 1320 | 6.30-1320 | 1250
csoport ovodapedagdgus foiskola 10.40- 10.40- 10.40- 11.10-
B. 17.30 17.30 17.30 10.40-17.30 17.30 326ra
Németh 10.15- 10.15- 10.15- 10.00-
Edit A 17.05 17.05 17.05 10.15-17.05 16.20
Tulipan ovodapedagogus foiskola 7.00- 7.00- 7.00- 7.00-
csoport B. 13.50 13.50 13.50 7.00-13.50 13.20 32 6ra
Gybri Edit 6.30- 6.30- 6.30- 6.30-
Cinege A . 13.20 13.20 13.20 6.30-13.20 12.50
csoport ovodapedagdgus foiskola 10.40- 10.40- 10.40- 11.10- 32 6ra
B. 17.30 17.30 17.30 10.40-17.30 17.30
Géczi 10.40- 10.40- 10.40- 11.10-
Marta A 17.30 17.30 17.30 10.40-17.30 17.30
Cinege ovodapedagdgus f6iskola 6.30- 6.30- 6.30- 6.30- 32 6ra
csoport B. 13.20 13.20 13.20 6.30-13.20 12.50
Elekes 6.30- 6.30- 6.30- 6.30-
Csilla A. 13.20 13.20 13.20 6.30-13.20 12.50
Boroka ovodapedagogus foiskola 10.40- 10.40- 10.40- 11.10- 32 6ra
csoport B. 17.30 17.30 17.30 10.40-17.30 17.30
Stefko 10.40- 10.40- 10.40- 11.10-
Andrea A 17.30 17.30 17.30 10.40-17.30 17.30
Boroka
csoport ovodapedagogus foiskola 6.30- 6.30- 6.30- 6.30- 32 6ra
B. 13.20 13.20 13.20 6.30-13.20 12.50
Németiné 7.30- 11.00- 7.30- 7.30-
lkvai | A. 13.00 | 1300 | 1300 | 301300 1 4300
Emodke
Katica tagdvoda-vezetd foiskola 11.00- 11.00- 11.00- 11.00- 24 6ra
csoport B. 16.30 13.00 16.30 11.00-16.30 16.30
Ordog 10.45- 7.30- 10.45- 10.45-
Csilla A 16.30 16.50 16.30 10.45-16.30 16.30
Katica ovodapedagogus foiskola 7.30- 7.30- 7.30- 7.30- 32 ora
csoport B. 13.15 16.50 13.15 7.30-13.15 13.15
Kovéacsné 6.30- 6.30- 6.30- 6.30-
Sandor A. 13.20 13.20 13.20 6.30-13.20 12.50
Eva
Aranyalma ovodapedagogus foiskola 10.40- 10.40- 10.40- 11.10- 32 fra.
csoport. B. 17.30 17.30 17.30 10.40-17.30 17.30
Starkné K. 10.40- 10.40- 10.40- 11.10-
Ibolya A 17.30 17.30 17.30 10.40-17.30 17.30
Aranyalma
csoport ovodapedagdgus foiskola 6.30- 6.30- 6.30- 6.30- 32 6ra
B. 13.20 13.20 13.20 6.30-13.20 12.50
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SZIVARVANY TAGOVODA

MUNKAREND
- ISKOLAI
NEV: ~% | BEOSZTAS: | VEGZETTSEG | HETFO: | KEDD: | SZERDA: | CSUTORTOK: | PENTEK: | Munkaidé
el pedagogiai 8.00-

Timea asszisztens ped. asszisztens | 8.00-16.20 16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 8.00-16.20 40 6ra
DS pedagogiai | o ooczisztens | 8.00-1620| 5007 | 8.00-16.20 | 8.00-1620 | 8.00-1620 | 40 éra
Ezsébet asszisztens 16.20

. ISKOLAI

NEV: ~ | BEOSZTAS: | VEGZETTSEG | HETFO: | KEDD: | SZERDA: |CSUTORTOK | PENTEK: | Munkaid$

6.00-1420| %90 | 600-1420 | 6.00-1420 | 6.00-14.20

Kaproncai | A. : : 14.20 : : : : : :

Agnes . . 8.00-

e " dajka dajkaképzo | 8.00-16.20| oo | 8.00-1620 | 8.00-1620 | 8.00-1600 | o .

csoport 9.10-

c 9101730 50 | 91041730 | 910-17.30 | 910-17.30
9.10-

Dénesi | A 9101730 50 | 910417.30 | 91017.30 | 910-17.30

sl dajka dajkaképzé | 6.00-14.20| 9097 | 600-1420 | 6.00-1420 | 6.00-14.20

Tulipin | B. 0018201 1490 | 0014 00-14. 00-14. 40 6ra
csoport 8.00-1620| 899 | 5001620 | 8.00-1620 | 8.00-16.00

. 16.20
8.00-
Laesny | A 8001620 . o0 | 8001620 | 800-1620 | 8001600
Bernadett . . . 9.10-
Aranyalm | B, dajka dajkaképz6 | 9.10-17.30 17 30 9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 40 6ra
a csoport 6.00-1420| %99 | 600-1420 | 6.00-1420 | 6.00-14.20
C. 14.20
6.00-

Ml | A 6.00-14.20| o0 | 6.00-1420 | 6.00-1420 | 6.00-14.20

Enik8 . o 8.00-

Boea | B, dajka dajkaképzd | 8.00-16.20| oo | 8.00-1620 | 8.00-1620 | 8.00-16.00 | . .
csoport 910-17.30| 219 | 9101730 | 9.10-1730 | 9.10-17.30

C. 17.30
910-17.30| 210 | 9101730 | 9.10-1730 | 9.10-17.30
| A 17.30

Csalogany 6.00-

Csabané dajka dajkaképzé | 6.00-14.20| 2 6.00-14.20 | 6.00-1420 | 6.00-14.20 ,
Katica B. 14.20 40 ora
csoport | _ 8.00-16.20 féog(') 8.00-16.20 | 8.00-1620 | 8.00-16.00

Laczkoné 8.00-
| A 8001620 . -0 | 8001620 | 800-1620 | 8001600
Katalin . . . 9.10- i
Cinege | &, dajka dajkaképzd | 9.10-17.30| [olr | 9.10-17.30 | 9.10-17.30 | 9.10-17.30 | 40¢ra
csoport . 6.00-14.20 ffg(') 6.00-14.20 | 6.00-1420 | 6.00-14.20
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L TORVENYI HATTER (intézménynél talalhat6)
Il. HELYZETKEP AZ OVODAROL

Tagovodank a Vasvari lakotelepen miikddik 6t csoporttal. Csoportlétszamaink viszonylag
idealisnak mondhatéak, mert 21 és 24 f6 kozott mozognak. Ovodankba a varos minden
pontjarol érkeznek gyerekek, de els6bbséget ¢lveznek a kdrnyékbeli csaladok gyermekei és a
jelenlegi és volt 6vodasaink testvérei, valamint a hatrdnyos helyzetli csaladok gyermekei.
Integrald 6vodaként mi is fogadjuk és segitjiik a varosunkban €16 csaladok SNI gyermekeinek
az ellatasat. Mivel ovodank 1977-ben épiilt, igy jelenleg folyamatos felujitasra szorul. Az
épiilet részleges kiilsd felujitasa 2010-ben tortént. Akkor épiilt a tornaterem szertarral,
valamint egy konténer csoporttal boviilt az akkor még 4 csoportos 6voda. Kiviilrél megtortént
az éplilet szigetelése is.

A mozgasfejlesztd jatékokkal jol felszerelt tornatermen kiviil rendelkeziink még S6 szobaval,
logopédiai ¢s fejleszté szobaval. Csoportszobdink az elmult harom évben részlegesen
megujultak. Torekedtiink az esztétikus, gyermekek igényeit maximalisan kielégitd jatékterek
kialakitasara, 1) fejlesztd jatékok beszerzésére. Jatszéudvarunk tdgas, a sok fa a nyari
iddszakban is kellemes klimat biztosit a gyerekek szdmara. Az udvari jatékaink sok
lehetdséget kindlnak a tartalmas jatékhoz, a nagymozgasok fejlesztéséhez, de sziikséges az
udvari jatékok kiegészitése, bdvitése. A gyerekek szabad mozgisat, edzését ligyességi
jatekokkal, maszokakkal, hintakkal, focizéssal, motorozéassal, napi szintli futokordzéssel,
trambulinozassal, sétakkal és kirandulasokkal biztositjuk. A fedett udvari ,,szinek™ alatt pedig
szerepjatékokra, kézmiives tevékenységekre is van lehetdség. Udvarunkon figyelemmel
kisérhetjiik az évszakok valtozésait, munkatevékenységeket szervezhetlink, megalapozhatjuk
a gyerekek kornyezettudatos nevelését.

Udvari jatékainkat az elmult két évben sziiléi és alapitvanyi tdmogatdssal tudtuk fejleszteni.
Biiszkék vagyunk az igy kialakitott mezitldbas Iépegetdnkre és az alapitvanyi pénzbdl
vasarolt, a sziilok segitségével telepitett fészekhintara. A 2019-2020 nevelési évben szerettiink
volna tarsadalmi munka keretében gumikbol udvari jatékokat lerakni, de sajnos a virushelyzet
miatt a tavaszra tervezett tevékenység elmaradt.

A fenntartd a nevelési év folyaman biztositotta a miikodéshez sziikséges alapfeltételeket, de
az ovoda megfeleld fejlesztéséhez ennél sokkal tobb tdmogatasra lenne szilikségiink. Mivel az
ovoda 42 éve épiilt, igy mara tobb és nagyobb lélegzetli felujitas valt aktualissd, melynek

anyagi fedezete sajnos tovabbra sem biztositott.
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III. HELYZETELEMZES

I11.1. Human eroforras - Személyi feltételek
Szerencsésnek érezziik magunkat, mert ebben a nevelési évben is adottak a személyi
feltételeink a pedagogiai munkdhoz. Az elmult nevelési évben egy Uj dajka s egy Uj
ovodapedagdgus egészitette ki a neveldtestiiletiinket. Az 6 beilleszkedésiik sikeresnek
mondhaté. Ev kozben Fekete Marianna 6vodapedagogus nyugdijazasat kérte, igy februar 17-
t0l felmentési idejét toltdtte. Az & helyére a nyar folyaman Mészar Bernadett érkezett a
Szivarvany Tagovodabdl athelyezéssel. Nagyon jo volt, hogy a nyaron harom hetet dolgozott,
igy lehetdségiink volt vele alaposabban megismerkedni, elbeszélgetni. Célunk, hogy
programunkat megismerve aktiv, elkotelezett tagja legyen kozosségiinknek. Erezze jol magat,
talalja meg a helyét, s az érdeklddésének, erdsségeinek megfeleld feladatokat. Legfontosabb
feladataink:

» befogado 1égkor megteremtése

» az Uj kolléga megismertetése tagovodank értékeivel, erdsségeivel, fejlesztendd

teriileteinkkel
> bevonasa a nevelési ¢év feladatainak minél eredményesebb elvégzésébe,

egylittmiikodo, egyiitt gondolkodo Kapcsolat kialakitasa.

Nevelomunkankat segito szakemberek:

» Intézményiink logopédusa: Ujsaghy Gyulané
Intézményiink pszichologusa: Marko Etelka
Fejlesztd pedagogus: Ungvary Ildiko
Szakszolgalat logopédusa: Lehoczki Eva

Y V VYV V

Mozgasfejlesztd terapeuta: Prisznyak Ilona — (Méas tagévodak gyermekei szdmara is
biztositjuk a helyet és az eszkzoket a tornateremben a mozgasfejlesztéshez)

» Utaz6 gyogypedagogus — SNI gyermek fejlesztéséhez

Az 6vodaudvar napi szintli karbantartasat, a tiszta kornyezetet a Varosi Szolgaltato Nonprofit
Zrt alkalmazottja biztositja. Még csak par hete van Ovodankban, de nagyon elégedettek

vagyunk a munkahoz vald hozzaallasaval, beszédstilusaval.

I11.2. Szervezeti feltételek
Az intézmény ¢élén egyszemélyi feleldsként az intézményvezetd all. A tagdvoda élén a

tagovoda vezetd, aki feladatait az intézményvezetd iranyitasa alapjan végzi. Munkamat
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segitik az intézményvezetd helyettesek, a gazdasagi vezetd és a titkarsagi dolgozok. A

tagovoda vezetOknek helyettesiik nincs, de hidnyzasom esetén egy megbizott kolléga Horvath

Gyongyi végzi a feladatokat az irdnyitdsommal. Amennyiben egyikiink sem tartézkodik a

tagovodaban, akkor az 6vodaban 1év6 rangids 6vodapedagdgus jogosult az intézkedésre.

Feladatmegosztas tagdévodankban

Nevelokozosségiink tagjai megtanultak egymast elfogadva, segitve, egyiittmiikodden

dolgozni. Kialakultak a dolgozok érdeklddése, erdsségei alapjan az onkéntes feladatvallalés

tertletei.

>

YV V. V V V V V

Y V VYV V

YV VY

Dekoraciofelelés Stoffer Judit —(legaktivabb segitéi K. Erzsébet, H. Gyongyi, B.
Anikoé, F. Annamaria, F. Julia)

Pélyazatfelelds Ferencsak Annamaria

Honlap felelds Fekete Julia

Onértékelési feladatok ellatasat iranyitja, segiti Horvath Gydngyi

EtkezésfelelSs és a kozponti falinjsag felelése Kaposvari Erzsébet

Egészségligyi kiskonyvek ellendrzésének felelose: Szabd Andrea

Alapitvanyi feladatok ellatdsa— Kunosné K. Zsuzsanna, Horvath Gyongyi
Tehetséggondozd miihelytevékenységek vezetése (Bebidk Hedvig, Bathé Anna,
Ferencsdk Annamadria, Fekete Julia)

Viragos és fliszerkert feleldsei: Bathd Anna, Kunosné K. Zsuzsanna

Buszrendelések felelose (kirandulasokhoz) — Stoffer Judit

Tisztitoszer felelds - Szabo Andrea

Az ételminta szabalyoknak megfeleld elrakdsa, taroldsa (napi beosztassal a konyhés
dajka feladata, felelossége)

Tornaszertar, tornaterem tisztasagaért felel - napi beosztassal a dajka

Egyéb helyiségek tisztasagaért felelnek a dajkak

(vezet6éi iroda: Didsi Zs. Csabané, neveléi szoba: Utasi Eva, 0.pedagogus 61t6z6:
Sziics Monika, SO szoba: Juhaszné H. Eva, Fejleszté szoba és raktar: Horvath

Viktoria)

Programok, projektek, témahetek, kiallitasok feleldseit aktualisan beszEljiik meg Onkéntes

vallalas alapjan minden nevelési évben. Arra torekszem, hogy minden csoport vallaljon az év

folyaman ilyen irdnyu szervezd, tervezd feladatot is.
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IIL.3. Targyi feltételek

2019 szeptemberében biztositott volt a csoportoknak a szokasos Osszeg a legfontosabb
eszk0zok potlasra. A cica, a halacska ¢és a siini csoport vasarolt egy-egy jatéktarolo szekrényt,
polcos allvanyt. A siini, nyuszi és a mokus csoport asztalteritOket vasarolt. A csoportok
potoltak az év kozben elhasznalodott étkezéshez hasznalatos eszkozeiket, valamint a papir
irészer ¢s kreativ készleteiket toltotték fel. Nyertes palydzatunkbol népi ruhékat,
hangszereket, szakkonyveket, cd-ket, ¢és cd lejatszot vésaroltunk tehetséggondozasi
feladataink eredményes megvalositasahoz.

2019 decemberében is megkaptuk a jatékvasarlashoz a pénzt, melyet a Kardcsonyi vasarbol
befolyt 0sszegbdl még kiegészitettiink és fejlesztd jatékokat vasaroltunk beldle. 2019
decemberében még kaptunk Greifswald tornaszert, usb-s CD lejatszot és egy kicsi trambulint
is, melyet a tornateremben hasznalunk. Tagovodank mozgdsprogramjanak sikeres
megvaldsitasdhoz rendelkezik a mozgésfejleszté eszkozok gazdag kinalataval, de fontos
feladatunk lenne az elhasznaldodott fejlesztoeszkozok helyett tjak vasarlasa.

Amennyiben 2020 szeptemberében is rendelkezésiinkre all a szokasos 0sszeg csoportonként,
akkor cserélniink kell a torolkozé készleteinket mind az 5 csoportban, az asztalteritoket,
illetve potolnunk kell a pohar, tanyér és bogre készleteinket. Decemberben ismét szeretnénk
J6 mindségl, fejlesztd jatekokat vasarolni, illetve sziikséges az elszakadt Csepphinta poétlasa,
trambulin vasarldsa a tornateremi tevékenységekhez, valamint bordasfalak vésarlasa,
beépitése. Tobb csoportban is sziikségiink lenne a butorzat tovabbi cseréjére, 0j szekrények,
polcok beszerzésére. Dolgozoink kreativak, igy igyeksziink izléses és oOtletes teremalakitassal,
diszitéssel ellenstulyozni hidnyossagainkat.

A nyuszi csoportban az 6vodapedagdgus sziiloi tdmogatasbol fejlesztette a kreativ sarkot egy
esztétikus polcrendszerrel. Mdjusban lefestettik udvari padjainkat, meggjitottuk és
gazdagitottuk fliszerkertlinket. A siini csoportos dolgozék pedig kozds 0Osszefogassal
kifestették a csoportszobajukat. Julius, Augusztus honapban atterveztilk és megujitottuk a
folyosonk arculatat. A folyosd lambéridval torténd burkolasa is elkésziilt alapitvanyunk

tdmogatasaval az 0j nevelési év kezdetére.

IV. NEVELESI FELADATOK, FEJLESZTESI TERV
1. A helyi program megvalésulasa
Tagovodank programjaban az életkori sajatossagokhoz igazodd mozgas, egészségnevelés, a

kdrnyezet megismerésére nevelés, a differencialt személyiségfejlesztés gondozasa kap kiemelt
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szerepet. Minden csoport kiemelten kezeli ezeket a teriileteket s a csoport fejlettségi
szintjének, a gyermekek egyéni fejlettségének figyelembe vételével tervezi feladatait.
Mindennapjainkban hangsulyozzuk és megvalositjuk a jaték kiemelt helyét, mint a gyermek
legfontosabb és elsddleges tevékenységét. Odafigyeliink a gyermeki sziikségletek
kielégitésére, a gyermeki személyiség teljes korti fejlesztésére. A jatékos tevékenységek soran
fejlesztjiik alkalmazkodo képességiiket, szabalytlird képességiiket, mozgasukat, gondolkodasi
képességeiket, kreativitasukat, beszédiiket, érzelmeiket, dnbizalmukat. Fontosnak tartjuk a
felkinalt tapasztalatszerzési lehetdségek soran.

Pedagogiai programunk része az egészséges életmédra nevelés, az egészség megdrzését
tamogatd szokdsok alakitdsa, megalapozasa, a testi-lelki egészségfejlesztés. A 3-7 éves
korosztalyra jellemzd sajatossagokat figyelembe véve tervezziik a gondozasi tevékenységeket,
a gyermekek mozgasigényének kielégitése érdekében a minél valtozatosabb
mozgaslehetdségeket azért, hogy mozgasuk minél Osszerendezettebb és harmonikusabb
legyen. Kiemeljiikk és hangstlyozzuk a mozgds szerepét és jelentdségét a gyermekek
egészséges fejlodése érdekében. Az egészséges éEletritmus €s életviteli szokasok kialakitdsa
érdekében Ovodai szinten Osszehangolt napi €és szokasrendet alakitottunk ki. A testapolas,
¢tkezés, tisztalkodas szokasaira mindig is nagy hangsulyt fektettiink, de a virushelyzet
kialakulasa ota kiemelt feladatunkka valt. A gyermekek étkezési szokasait is igyeksziink az
egészséges ételek iranyéaba terelni. Mi magunk is heti szinten készitlink gyiimolcssalatakat,
alkalmanként egészséges alapanyagokbdl készitett siiteményeket. A gyermekek optimalis
fejlédésehez, fejlesztéséhez igyeksziink biztositani az egészséges €s biztonsagos kdrnyezetet.
Toreksziink a betegségmegeldzés feltételeinek a biztositdsara. A hidnyossagainkat mindig
jelezziik az intézmény vezetOnek s altala a fenntartonak. Nagy figyelmet forditunk a sziilok
szemléletformalasara: pl. egészséges étkezés, rendszeres mozgds, napi levegdzés, napirend

megvaldsulésara.

Az érzelmi, erkolcsi és értékorientalt kozosségi nevelés az 6voda minden egyes
dolgozojanak a feladata: a gyermek szdmara érzelmi biztonsagot nyujtani, szeretetteljes,
csaladias légkort megteremteni a beszoktatdstol az 6vodaskor végéig. A gyermekek érdekeit
szem eldtt tartva, sok-sok pozitiv élmény, tapasztalat eldsegitése, €és a gyermekek
fejlesztésének megvalositasa. Ez csak az 6vodapedagogus, a dajka és a pedagdgiai asszisztens
Osszehangolt munkdja soran tud megvalosulni. Az erkélcsi nevelés sordn megtanuljak a

gyermekek az egylittélés szabalyait, szokdsrendet alakitunk ki. Udvarias, segitokész
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viselkedésre, a massag elfogadasara neveljiik oket tarsaikkal és a felndttekkel szemben. Az
értékek atadasa szempontjabol nagyon lényeges a kovetkezetesség a csoportban dolgozo
valamennyi alkalmazott részérdl és a csaladdal valo egylittnevelés azonos, vagy kozel azonos
értékrend alapjan. A pedagodgiai asszisztensnek €s a dajkanak mindig csak annyi segitséget
kell nyugjtania a gyerekek szadmara, amennyi feltétlentil sziikséges az Onallosuldsuk, a
kozosségbe vald beilleszkedésiik megsegitéséhez, neveltségi szintjiik emeléséhez.

Az anyanyelv fejlesztése a nevelés-oktatas folyamataban, a személyiség kibontakoztatdsdban
valamennyi tevékenység soran megvalositando feladat. Sajnos egyre tobb gyermek érkezik
ugy 6vodaba, hogy nem beszél, vagy kordhoz képest kevés a szokincse, nagyon sok
gyermeknek vannak hangzé hibai még nagy csoportban is. Feladatunk minden raszoruld és
érdeklodd gyermek esetében is a célzott beszédfejlesztés megvalositisa a logopédus
segitségével, a Logopédiai Hidépitd alkalmazasaval, anyanyelvi jatékokkal, nyelvtordkkel. A
nyelvi fejlesztéshez alkalmazzuk napi szinten a mondodkazast, verselést, népmeséket,
rigmusokat, mondakat, klasszikus és kortars irodalmi miiveket, babozast, dramatizalast is.

A Kiilsé vilag tevékeny megismerése soran mar a kiscsoportban megismertetjik a
gyermekeket a kozvetlen kdrnyezetiikben 1év0 természeti kincsekkel, az élovilaggal, az ember
altal megteremtett értékekkel. A kozépsd €és a nagycsoportos dévodapedagdégusok minden
lehetdséget megragadnak ahhoz, hogy az o&vodan kiviil is sok pozitiv élményhez,
tapasztalathoz juttassak a gyerekeket. A rendszeres sétak, kirandulasok, kulturalis programok
latogatasa soran a gyerekeket 1) élményekhez juttatjak, ismereteiket sokoldaltian gyarapitjak.
Megismertetjiik a gyerekeket a sziil6fold, a haza hagyomanyaival, a Skanzennel, targyi
kultarank értékeivel, varosunk értékeivel "Az én Szentendrém helytorténeti mesekonyv”
segitségével. Toreksziink a gyerekek ¢€s a csaladok kornyezettudatos magatartasanak
fejlesztésére a mindennapok soran és a jeles napok alkalmaval is. A Jeles napok koziil
6vodaszinten kiemelten foglalkoztunk: az Allatok, a Viz, a Fold, a Madarak és Fak napjaval.
Csoportszinten egyes kollégak tervezik a Takaritasi vilagnapot, a Koérnyezetvédelmi napot is.
Folytatjuk Madaraszovi programunkat, amely mindig sok 0j ismerettel gazdagitja 6voddsaink

tudasat.

A személyiség, a szocialis képességek fejlesztése az Ovodai ¢let soran folyamatosan,
tudatosan és tervszeriien valosul meg. Maximalisan figyelembe vessziik a gyermekek egyéni
képességszintjét. Az 6vodapedagdgus a mérések eredményeire épitve készitik a csoportra, és
az egyénre szabott fejlesztési terveket, melyek megvaldsitasa jatékos formaban torténik. A

kiscsoportosoknal a bemeneti szint megfigyeléseire alapozzuk nevelési és fejlesztési
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feladatainkat. A pedagdégusok a mérések eredményeirdl, a gyermekek egyéni fejldédési
mutatdirdl a sziiloket évente kétszer tajékoztatjak. (igény esetén tobbszor is) Sziikség esetén
az ovodapedagdgusok kérhetik a szakemberek (fejlesztOpedagogus, logopédus, pszichologus)
véleményét, segitd tamogatasat. pl. esetmegbeszélések, A csoportok eredményeinek
felhasznalasaval kimutatast készitiink tagovoda szinten a gyermekek fejlettségérdl, elért
eredményeinkrdl, a fejlesztendd nevelési teriiletekrél. A kovetkezd nevelési évben kiemelten
figyeliink a gyengébb teriiletek fejlesztésére. Sajnos, a kiértékelt eredmények alapjdn nem
vonhatunk le teljes mértékben helytallo kovetkeztetések, mert a félévi eredmények alapjan
zartuk a dokumentumokat a virushelyzet miatt. 2020 szeptemberétdl 1) fejlddési naplokat
vezetiink be intézményi szinten. A mozgasfejlddés szintfelmérd lapjan olyan szempontok is
szerepelnek, melyek eddig csak a mozgasprogramunkhoz késziilt Vasvari mérdlapon voltak.
gy mérlegeljiik, hogy a tovabbiakban hasznaljuk-e a mozgasprogramunkhoz kapcsolodd
kiegészitd fejlodés mérd lapot.

Kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek a csoportokban. Az SNI-s gyermekek
specialis fejlesztése az oOvoda alkalmazéasdban 4ll6 szakemberek, fejlesztopedagdgus,
logopédus, pszicholdogus, mozgasterapeuta) illetve a Pedagodgiai Szakszolgéalathoz tartozo
utazd gyogypedagogusok feladata, melynek megvalositasaban a csoportban dolgozo
ovodapedagogusok is részt vallalnak. Elsddleges feladatunk, hogy a specialis sziikségletii
gyermekeket allapotukhoz mérten, olyan 0©ndllosagi szinthez juttassuk el, hogy sajat
személyiikkel kapcsolatos teenddk ellatasat lehetdség szerint 6nalldan elvégezzék, legyenek
képesek valamilyen szinten a csoportokba beilleszkedni. Maximalisan toreksziink a megfeleld
feltételek és lehetdségek megteremtésével a specidlis sziikségleteik kielégitésére. Egyéni
foglalkoztatasi forméban a képességeik fejlesztése, a gyermekek fejlédésének folyamatos
nyomon kovetése.

A tehetséggondozasi feladataink ellatidsa sordn a kiemelkedd képességii gyermekek
felfedezésére, csoporton beliili és mithelyekben torténd fejlesztésére helyezziik a hangsulyt.
Feladataink:- felismerni képességeiket, motivaltsagukat, kreativitasukat és plusz lehetdségek
felkinalasaval tamogatni ezeknek a képességeknek a kibontakoztatasat. Tagdévodankban a
2018-2019 nevelési évben indult az elsd tehetségmiihely. ,,1zgd, mozgo, toppantd” néven. A
gyerekek nagyon szerették, az Ovodapedagdgusok is élvezték a sokszinli fejlesztd
tevékenységet, amely a hagyomanyok ¢éltetésén keresztiil, a mozgasfejlesztésen,
ritmusgyakorlatokon, népi jatékokon til a népdalok, néptanc megismerését, megszerettetését
is felvallalta. Eredményességét mind a gyermekek, sziilok, kollégak és a tevékenységet tartd

pedagégusok korében is mértiik. Eredményeink, fejlesztendd feladataink ismeretében
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tervezziik a 2019-2020 nevelési évet. A 2019-2020 nevelési évben tovabbi eredményeket
értiink el. (pl. nyertes palyazatbol eszkozfejlesztés)
Valamennyi pedagdégus kotelessége, hogy részt vegyen a gyermekvédelmi feladatok
ellatasaban, a gyermek fejlodését veszélyeztetd koriilmények megelézésében, feltarasaban,
megszintetésében.  Segitsék a  hatranyos  helyzeti  gyermekek  képességeinek
kibontakoztatasat, a felzarkoztatasat, az esélyegyenldség biztositasat. Ehhez kapcsolodo
feladataink:
» Csaladsegitdé munkatars meghivasa az év eleji szililoértekezletre. Elérhetdségének
kifiiggesztése a falitjsagra.
» A problémdk, a hatranyos helyzet okozta tiinetetek észlelésekor kapcsolatfelvétel
szllével, (tajékozodas, megbeszélés, egyiittmiikodo kapesolat
» Csaladlatogatas (6vodapedagogus, Csaladsegité munkatars - Esetmegbeszélések.
> Ovodalatogatas figyelemmel kisérése: igazolatlan hidnyzas jelzése
» Egyiittmikddés a Csaladsegitd Szolgalattal és az intézményen beliill megvalasztott

gyermekvédelmi feleldssel. Furdk V. Erzsébettel

Mérések
» Korai nyelvi fejlédés vizsgalata (3 éves) végzi a logopédus
» Beszéd és nyelvi fejlettség sziirése (5 éves) végzi logopédus
» Nagycsoportosok iskolaérettségi vizsgalata (6vodapedagogusi javaslatra és sziildi
kérésre végzi a Pedagdgiai Szakszolgalat
Fejlodési naplok vezetése (0vodapedagdgusok megfigyelései alapjan)
Partneri igények ¢€s elégedettség mérések az onértékelésekhez kapcsoloddan

Sziil6i és gyermeki elégedettség mérése tehetségmiihelyekben

YV V V V

Sziil6i €s gyermeki elégedettség mérése egészséghéten

Egyéb szolgaltatasaink:
> Ingyenes szolgaltatasaink a mindennapi neveldémunkan kiviil: hittan és a Bozsik foci.
SNI gyermekek gyodgypedagdgiai ellatdsa, logopédiai ellatas, pszicholdgiai ellatas
szlikség esetén, SNI mozgésfejlesztés.
» Térités ellenében igénybe vehetd szolgaltatisok 16 o6ra utan: judo, tdncos mozgas,
joga, uszas
A fenti tevékenységek is nagyban hozzéjarulnak a gyermekek képességeinek fejlesztéséhez, a

tehetségek gondozasahoz, illetve a felzarkodztatashoz is.
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2. Kiemelt céljaink, feladataink

Célunk: A szervezet szakmai szinvonaldnak tovabbi erdsitése

Megfelelés:

>

YV V VYV V

Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogram nevelési céljainak
Az intézmény pedagogiai programjanak, az intézmény belso elvaras rendszerének
Az altalanos pedagogiai szempontoknak
Az orszagos pedagdgiai-szakmai ellendrzés elvarasainak
A 2020/21. nevelési évben a jarvanyiligyi készenlét idején alkalmazando
eljarasrendnek
o Alapos, mindenre kiterjedd fertdtlenité takaritast kell végezni a nemzeti
Népegészségiigyi Kozpont ajanlasa alapjan.
o Be kell tartani az intézmények latogatasara, rendezvények, kirdndulasok
szervezésére tett ajanlasokat, elvardsokat
o Kiemelt figyelmet kell forditani az alapvetd higiénés szokasok tanitasara,
betartasara, kézfertitlenitési eljarasok alkalmazésara.
o Meg kell teremteni a biztonsagos kdrnyezeti feltételeket az eldiras szerint.
o Figyelni kell az étkeztetéssel kapcsolatos szabalyozasokra.

o COVID-19 fertézés gyantja esetén meghatarozza teenddinket

2.1. Az onértékelés, a Kkiilso szakmai ellendrzés és a pedagogusok elomeneteli

>

>
>
>

rrrrr

a nevelGtestiilet felkészitése a tanfeliigyeleti ellendrzésekre és a mindsitésekre
az onértékelési folyamatok, feladatok megszervezése
tevékenységlatogatasi és dokumentumellendrzési gyakorlatunk tovabbi fejlesztése

a sziikséges személyi és targyi feltételek biztositasa

Onértékelésre kijelolt:

>

Debreczeni Edit, Ferencsak Annamaria, Mészar Bernadett, Stoffer Judit, Sverteczkiné

E6ry Andrea

A 2020. 21 évi tanfeliigyeleti ellendrzésre kijelolt:

>

Sverteczkiné EOry Andrea: intézményi és vezetdi
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Ebben a nevelési évben Ujra tervezem, mert a 2020 oktoberére kapott idépont a virushelyzet

miatt torlésre keriilt.

A 2020-21 évi mindsitési eljarasra jelentkezett:

» Stoffer Judit, Kunosné Kovacs Zsuzsanna és Debreczeni Edit

Feladatunk: Maximalisan segiteni a kollégainkat a mindsitésre vald felkésziilésben.
Lehetdséget Dbiztositunk szamukra konzultacidkra, szakmai beszélgetésekre, bemutatd
foglalkozasokon valo részvételre, valamint a vezetdi ellendrzések alkalmaval hospitalasokra a
csoportokban. Tovabb4d nyomon kovetjiik a portfolio készités folyamatat, segitjiik igény
esetén felkésziilésiiket a sikeres reflektalasra, portfoliovédésre.

Tervezett bemutaté foglalkozasok — szakmai fejlddés érdekében

» Népi gyermekjaték, néptanc az 6vodaban — bemutatdt tart — Ferencsdk Annamaria és
Fekete Julia nagycsoportos koru gyerekekkel

» Mozgas tevékenység — mozgaskotta alkalmazasa: bemutatot tart — Horvath Gyongyi a
cica csoportos kozépsos kort gyerekekkel

» Labdajatékok nagyoknak — bemutatot tart Bebidk Hedvig

Mindsitési eljarasokra torténd felkészitések feleldsei tagovoda szinten: Horvath Gyongyi —

Onértékelési csoport tagja és Sverteczkiné Eéry Andrea tagovoda vezetd

2.2 Kiilonleges banasmodot igényl6 gyermekek nevelése

Tagovodankban a Sajatos nevelési igényil gyerekek felzarkoztatd fejlesztése, a
hatranykezelés a szakérti vélemények, javaslatok alapjan valdsul meg a kijelolt fejlesztési
teriileteken. A gyogypedagogus, logopédus a fejlesztdszobaban tarja az egyéni, vagy
kiscsoportos fejlesztd foglalkozasokat, a mozgésfejlesztés pedig a tornateremben torténik.
Minden gyermekre egyéni fejlesztési tervet készitenek. Az dvodapedagodgusokkal a fejlesztd
foglalkozds utan a szakemberek minden esetben megbeszélik napi tapasztalataikat,
egylttmiikodéek és segitokészek. A sziiloknek is rendszeresen biztositanak igény esetén
konzultacids lehetdséget.

A csoportokban megsegitési terveket készitenek az dvodapedagogusok, melyek alapjan napi
szinten tudatosan torekednek a gyermekek jatékos, fejlesztd foglakoztatasara, képességeik
fejlesztésére. Megfigyeléseiket, eredményeiket rogzitik, s ennek figyelembe vételével tervezik

ujra feladataikat. A sziiloket rendszeresen tdjékoztatjak, torekednek a parbeszédre. Szinte
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minden csoportban van egy-egy segitségre szoruld gyermek, de sajnos nem minden esetben
rendelkeznek szakvéleménnyel.

Célunk és egyben fejlesztendd feladatunk is: Az esetek koriiltekintd vizsgalata, a sziilok
befolyasolasa annak érdekében, hogy minden gyermek a lehetd legkorabban kaphassa meg
szakemberektol a fejlesztd foglalkozasokat. Egy-két sziilé csak nagy nehézségek aran, hossza
ideig tartd6 meggydzés utdn vehetd rd arra, hogy elvigye gyermekét a vizsgélatra.
Esetmegbeszélések soran, fejlesztd pedagogus és pszichologus segitségével igyeksziink
ramutatni a fejlesztendd teriiletekre, illetve az alkalmazhaté megsegitési modokra,
lehetdségekre. Jelen helyzetben is van két régota huzddo, nehéz esetiink a mokus és a
halacska csoportokban.

Ebben a nevelési évben is tervezem a sziilok szdmara beszélgetd kor keretében a sziildk
érzékenyitését. Az elmult évhez hasonléan 6vodank pszicholdégusat Markd Etelkat szeretnénk

felkérni a feladatra el6adonak.

Tehetséggondozas
A sziilok korében is egyre inkdbb koztudottd valt, hogy a nagycsoportos gyermekeknek
lehetdségiik van ,,Ovi foci” és ,,Izgd, mozgd toppantd” tehetségmiihelyekben fejleszteni,
kibontakoztatni képességeiket heti egy alkalommal.
Az éves programok soran eredményiink volt:
» Palyazati forrasbol az eszkozkészlet fejlesztése az ,,Izgé, mozgd toppantd”
mithelymunkéhoz.
» Kiilsds programokon valo részvétel, ahol hagyomanyismerettel, népzene és
hangszerismerettel boviilhetett a gyerekek tudastara.
» Fantasztikus nyilt nap szervezése az ,,Ovi Foci” miihelyben, ahol sziild, gyermek
egyarant nagyon jol érezhette magat.
» A jaték oromének megélése a sziilok eldtt, - a mozgas, fontossdganak a tudatositasa a
szllok korében.
» A gyermekek képességeinek, ligyesség, kitartds, motivaltsag, figyelem, gyorsasag,

Osszerendezettség, mozgaskoordinacio, téri tajékozodas lathato fejlédése.

Fejlesztendo feladataink:
» Tobb nyilt nap lehetdsége a sziilok szamara.

» Azudvaron ,,mindségileg megfelel6bb” focipalya kialakitasa

A tehetségmiihelyek vezetdi tovabbra is:
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» ,,Izgd, mozgo toppantd” miihely: Vezetdje Ferencsak Annamaria, segitdje Fekete Julia

» ,,0vi Foci” mithely: Vezetdje Bebidk Hedvig, segitdje Batho Anna.
2.3. Interkulturalis gyermekek nevelését taimogaté szemlélet kialakitasa

A munkaterv megirasakor még pontosan nem tudom, hogy lesz-e olyan gyermekiink, aki
esetleg nem beszél magyarul, vagy nem rendelkezik magyar gyokerekkel. Ennek ellenére
fontos feladatomnak tartom, hogy tervezzem, hisz Szentendrén év kodzben is folyamatosan
vannak betelepiil6 csalddok és 1) gyermekek az 6vodaban.

A kiilonbozd kulturabol érkezd gyermekek ellatdsa, csoportba torténd integralasa nem minden
esetben torténik konnyen, vagy problémamentesen.

Fontos feladatunk:

» befogado6 kornyezet megteremtése, a gyerekek és a sziil6k korében elfogadd szemlélet
kialakitasa

a csaladok meglatogatasa, megfigyelések, tapasztalatok gytijtése

ismerkedés a nevelési elveikkel, elvarasaikkal

nyitottsadg a részilinkrél hagyomanyaik megismeréseire

YV V V V

megismertetésiik a magyar szokasokkal, hagyomanyokkal, nemzeti linnepeinkkel, a
magyar kultara gyermekeknek sz616 miiveivel

» gyakori konzultacids lehetdség biztositasa, sziikség esetén segitségnyujtas

2.4. A Banati Sverak miivészeti program folytatasa

Az éves tematikat még nem kaptuk meg, de reméljiilk, hogy a virushelyzet ellenére is
folytatodik a program.

Az elmult nevelési évben olyan szerencsések voltunk, hogy mi az éves programot (4 alkalom)
épp be tudtuk fejezni mércius kozepéig. A Miivészet Malomban jartunk és a Kovacs Margit
Muzeumban. Az 6vodankban egy festd foglakozason vettiink részt, a Kovacs Margit
muzeumban pedig agyagoztunk muzeum pedagdgusok vezetésével. A festés soran késziilt
alkotasokat kidllitottuk 6vodank folyosdjan. A gyerekek biiszkén mutattdk alkotasaikat, a
szlilok pedig orommel és elégedetten hallgattdk a gyerekek élményeit. Az agyagbol késziilt
fali képeket sajnos még nem kaptuk meg, de remélem, hogy az 6sz folyaman, ha tjra indul a
program, lehetdségiink lesz atvenni Oket.

Ugy gondolom, hogy a ,,miivész varos” elnevezés kotelez! Egyben fontosnak tartom, hogy a
gyerekek képességeinek a fejlédését minden terilileten, lehetdségeinket maximalisan

kihasznalva fejlessziik.
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3 Targyi feltételek fejlesztése

Célunk és feladatunk

» az egészséges kdrnyezet megteremtése

» afejleszt jatékok tovabbi bovitése

» csoportszobaink butorzatanak folyamatos megujitasa

» jatszoéudvarunk fejlesztése
Nagyon fontos lenne, hogy a 2020-21 nevelési évben ne csak a mikddéshez sziikséges
alapfeltételeket tudjuk biztositani, hanem legyen Iehet6ség a nagyobb fejlesztések
megvaldsitasara is, amelyek évek oOta mindig elmaradtak. Tudjuk jol, hogy a virushelyzet
felboritott minden tervet, de tobb olyan fejlesztési, beruhdzasi feladat is van, aminek a
megvalodsulasa egészségiigyi okokbdl is nagyon fontos lenne.

» apalatetd cseréje
az el teraszon az dlmennyezet kialakitasa

az udvaron 1év4 tobb évtizede nem hasznélatos olajtartalyok bontasa

YV V V

a mosdo helyiségekben az egészséges és esztétikus kornyezet biztositasa, (rozsdas
csovek, mosdotartdo allvany cseréje, ,falikutak” bontdsa, zéarhatd tisztitdszeres
szekrények beépitése)

a csoportszobadk, a fejlesztdszoba, a neveldi szoba, felndtt 61t6z0, a tornaterem festése
laptopok vasarlasa

fedett ,,mosléktarold™ kialakitasa (eldiras)

YV V VYV V

jatszoéudvarok fejlesztése

Az elmaradt beruhdzéasokat, fejlesztéseket a 2020-2021 nevelési évre Ujra tervezem.
Reméljiik, hogy az épiileten 1évd palatetdt mihamarabb lecserélik, s ezzel egyiitt az eld
teraszon az almennyezetet kialakitjdk. Az egészséges kornyezet megteremtéséhez kérjiik a
fenntart6 tamogatasat.

A 2019-2020 nevelési évben szerettiink volna tarsadalmi munka keretében gumikbol udvari
jatékokat lerakni, de sajnos a virushelyzet miatt a tavaszra tervezett tevékenység elmaradt. Ezt
mindenképp szeretnénk ebben a nevelési évben megvaldsitani, illetve az udvaron a
babahéazakat megujitani: lecsiszolni, lefesteni sziilo1 segitséggel. Mozgasos évodaként nagyon
szeretnénk egy Kresz-parkot, illetve foci palyat kialakitani az udvaron az elkdvetkezendd

években.

133



4. Pedagogiai folyamatok fejlesztése a Vasvari Tagévodaban

Vasvari uti tagovodaban kiemelt nevelési teriilet a mozgés, az egészséges, kornyezettudatos

¢letmoddra nevelés. Gazdag tevékenység és programlehetdségek felkinaldsa, szervezése soran

valositjuk meg a gyerekek differencialt testi, lelki, szellemi fejlesztését.

Tovabbi feladataink lehetnek a mindség emelése érdekében tagovoda szinten

» A gyakorlati munkank, moddszertani fejlodésiink érdekében a felkinalt hospitalasi
lehetdségek maximalis kihasznalésa.

» Intézményi szintli munkakozosségekben valdo még aktivabb részvétel

» Folyamatos onképzés igényének 0sztonzése (egy- két kolléga esetében)

> Szervezett mozgasos tevékenységeink kiegészitése, az alabbi  konyvek
felhasznalasaval: Pintérné Tasnadi Agnes — Mozgasfoglalkozasok az o6vodaban
(Kovacs —moddszer alkalmazasa)

> Lukacs Jozsefné — Ferencz Eva: Mesés mozgas — jatékos mindennapos mozgas
ajanlasaval (kicsiknek)

» Az egészséghét programjainak gazdagitdsa — mozgasfejlesztd szakemberek,
egeészsegligyl dolgozok bevonasaval.

» Palyazatokon valo részvétel tovabbi 6sztonzése.

» Nyitott szemmel a varosban! - Az én Szentendrém” konyv segitségével

» Sziilok aktivizalasa, tobb lehetdség felkinalasa az dvodai életbe vald betekintésre

» Az els6 és a hatsé udvar még jobb kihasznalasa a gyermekek testi sziikségleteinek,
mozgasigényének kielégitése céljabol (maszo fal kialakitasa a domboldalon, focipalya,
autogumibol jatékok Osszedllitasa, kresz - palya kialakitdsa)

» Az udvaron szervezhetd tevékenységek korének bovitése, s ezekhez 0j eszkozok
beszerzése (pl. 2 kosarpalank, roplabdahalo, 2 focikapu, kugli, tépdzaras labdaelkapd,
célba dobd, horgaszjaték stb.)

> a kornyezettudatos szemlélet megerdsitése, napi szintli gyakorlasa (szelektiv tarolok
vasarlasa)

» Az élosarkok ,,gazdagitasa” a csoportokban

V. MUKODESI TERV

V. 1. Nevelési év rendje

Amennyiben a virushelyzet nem befolydsolja a nevelési év rendjét, akkor terveink szerint az

alabbi modon alakul.
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A nevelési év 2020. szeptember 1-t6l 2021. augusztus 31-ig tart. A nyari zaras tagdévodankban
varhat6an 2021. jalius utolsé hetében és augusztus elsé harom hetében lesz. A 2020.december
12. munkanapon a Hold utcai tagévoda, a Karacsony és Szilveszter kozotti munkanapokon
pedig az Izbégi Tagovoda tart tigyeletet.

Az iskolai sziinetek idején az dvodai csoportok 1étszama lecsokken, igy ezeken a napokon —
elozetes sziiloi igényfelmérés alapjan és a fenntartd jovahagyasaval — a tagévoda Osszevont

csoportokban iizemel.

A 1étszamcesokkenés az alabbi iskolai sziinetek idején varhato:
» Az 6szi sziinet 2020. oktober 23-t61 2020. november 1-ig tart.
> A téli sziinet 2020. december 21-t61 2021. januar 3-ig tart.
» A tavaszi sziinet 2021. aprilis 1-t61 2021. aprilis 6-ig tart

Az intézmény bemutatdsat szolgdld pedagdgiai célu ovodai nyilt napok idOpontjat a

fenntartd 2021 februdrjaban pontosan kijeldli - varhatoan aprilis els6 napjaiban lesz.

A tervezett nevelés nélkiili munkanapunk elmaradt 2020.junius elején, igy szeptember 15.-én
keriil poétlasra az intézményvezetd engedélyével. A nevelés nélkiili munkanaprol
szeptemberben elsé napjaiban tajékoztatjuk a sziiloket, de igény esetén masik Ovodaban
biztositjuk gyermekiik ligyeleti ellatasat.

V. 2. A neveldtestiillet munkajanak osszehangolasa, fejlesztése

Az intézményvezetd altal az intézményi munkatervben meghatarozott szakmai értekezleti
napok iddpontja, téméja jO lehetdséget biztosit az, intézményi elvardsok megismerésére,
tapasztalatcserére, ismereteink gyarapitasara.

A tagévodank dolgozdi szamdéra két hetes (sziikség esetén heti) rendszerességgel szervezett
szakmai értekezletek, meetingek pedig eldsegitik azt, hogy mindenki kelld id6ben
rahangolddjon az elkovetkezendd iddszak feladataira, megtegye aktudlis vallalasait. Sziikség
esetén segitséget, megerdsitést kaphasson elgondolasai megvaldsitasdhoz, valamint
lehetdséget biztosit a tovabbképzések tapasztalatainak megosztasara is. A megbeszélések
soran feladat egyeztetést tartunk és az aktualis nehézségeinket is megbeszéljiik.

A tagévodaban tartandoé két hetes rendszerességgel megvalosulo megbeszélések elére
tervezheto feladatai havi bontasban, - melyet kiegészitek a vezet6i értekezleten aktualisan
hallott informaciokkal, elvarasokkal.

Szeptember
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Munkaterv elfogadasa:

Eves programok, szinhazi rendezvények megbeszélése - felel6sok kijelolése
Beszoktatas tervezése — tapasztalatok megbeszélése (folyamatos)

Sziiloi értekezletek szervezése - tapasztalatok megbeszélése
Adminisztracids feladatok megbeszélése, beinditasa

Igények megbeszélése (kis értékii eszkozok, papirirdszer vasarlasdhoz)
Madarasz ovi program inditasa

Sétak, kiranduldsok szervezése, idopontok egyeztetése

Késziilédés az ,,Oszi vidam forgatag” programunkra (csoportok vallalasai)
Mindsitésre késziild kollégak irdsos dokumentumainak ellenérzése
Ellendrzé latogatas egyeztetése Bebidk Hedviggel

Szakszolgalathoz bekiildendd gyerekek — iskolaérettségi vizsgalathoz

Mulasztasi és csoportnaplok ellendrzése a honap végén

Oktdber

>

Adminisztracios feladatok ellendrzésének a megbeszélése

> Onértékelések megkezdése - felelése Stoffer Judit és Horvath Gydngyi

> Hospitalasi lehetéségre figyelemfelhivas (Nyuszi csoportban Stoffer Juditnal)

> Allatok vilagnapjanak iinneplése — csoportonkénti szervezés, felelésok

» Mindsitésre késziil6 kollégak segitése

» Meérések elvégzése - kiscsoportos gyerekek esetén (tapasztalatok megbeszélése)

> Uj kolléga észrevételei, nehézségei, otletei — megbeszélés

> Onértékelés folytatisa — felelése Kunosné K. Zsuzsanna és Horvath Gyongyi

» Hospitalasi lehet6ségre figyelemfelhivas (Mokus csoportban Kunosné K. Zsuzsanal
November

» Marton nap témahét megbeszélése, feladatok leosztasa, (kreativ tevékenységek, vasar)

> Onértékelés folytatasa — felelése Debreczeni Edit, Horvath Gydngyi

» Hospitalasi lehet6ségre fegyelemfelhivas (Mokus csoportban Debreczeni Editnél)

» Egészséghét szervezése - felelGs

> Esetmegbeszélések, Szakszolgalathoz bekiildend6 gyerekek - felelosei: az

YV VY

ovodapedagdgusok és a tagovoda vezetd
Adventi dekoracio készitése (udvar, terasz, folyoso) — feleldse

Jatékvasarlas szervezése — feleldsei: Ovodapedagodgusok, tagovoda vezetd
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December
» Mikulas iinnepség eldkészitése — feleldse tagovoda vezetd
» Iskolaba mend gyerekek megbeszélése - Beiskoldzandd gyerekek névsoranak
Osszeallitasa - felelOse a tagdvoda vezetd
> Ev végi tigyeletek, szabadsagok egyeztetése - felelése a tagovoda vezetd

» Karacsonyvaras szervezése, linnepi kdszontok - feleldsei az 6vodapedagdgusok

Januar

» Adventi dekoraciok cseréje - téli dekoraciok készitése az ablakokba
Mérés, értékelés (kozépso és nagy csoportos gyerekek esetében) felelései: 6v. ped.-ok
Bemutat6 Ovi Foci tehetséggondozasi mithelyben: Bebiak Hedvig, Bath6 Anna
Magyar kultira napjanak iinneplése — feleldsei: 6vodapedagogusok
Sziil6i értekezletek szervezése — tanitok meghivasa — feleldse a tagévoda vezetd
Hospitalasi lehetdségre figyelemfelhivas (Siini csoportban Ferencsdk Annaméaridnal)

Onértékelési feladatok elvégzése — felelése Ferencsak Annamaria, Horvath Gydngyi

YV V.V V V V V

Farsangi programok, csoporttervek megbeszélése

Februar:

» Az elso félév nevelési tervének, szervezési feladatainak értékelése — megbeszélése
Fogado orék, sziildi értekezletek tapasztalatainak a megbeszélése
Farsangi dekoraciok készitése a csoportokban — feleldsei: 6vodapedagdgusok
Bemutat6 a cica csoportban — Horvath Gyongyinél

Onértékelés folytatdsa — feleldse Sverteczkiné Eéry Andrea, Horvath Gyongyi

YV V. V VYV V

Farsang linneplése - téltemetés szokdsanak megélése -

Marcius:
» Tavaszi dekoracio - felel6se
> Marcius 15. Unnep — feleldse tagovoda vezetd
» Bemutat6” Izgd, mozgd toppantd mithelymunka” feleldse: Ferencsak Annamaria €s
Fekete Julia
Fényképezés szervezése — felelds tagévoda vezetd
Viz Vilagnapjanak linneplése — kiallitas

Hospitalasi lehetdségre figyelemfelhivas (Siini csoportban Bathd Annanal)

YV V VYV V

Tavaszi kirandulasokhoz buszok rendelése — Stoffer Judit
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Aprilis:

» Nyilt héttel kapcsolatos feladataink — feleldse tagovoda vezetd
Husvéti ajandék vésarlasa, készitése - feleldsei: 6vodapedagdgusok
Tavaszi dekoracio készitése —
Onértékelés folytatasa — feleldse Mészar Bernadett és Horvath Gydngyi
Hospitalasi lehetdség a Nyuszi csoportban Mészar Bernadettnél
Fold napi viragiltetés felelése — Kunosné K. Zsuzsanna és Batho Anna
Veteményes kert feleldse - — Kunosné K. Zsuzsanna és Bathd Anna

Gumibol udvari jatékok tervezése - tarsadalmi munka feleldse a tagdvoda vezetd

YV V.V V V V V V

Anyak napi iinnepségek szervezése — ajandék dtletek megbeszélése- felel6sok ov. ped.

Majus:
» Madarak és fak napjanak linneplése -
Hospitalasi lehetdség a cica csoportban Fekete Julianal
Mozgas hetének szervezése - felel0se
Tarsadalmi munka szervezése, koordinalasa — feleldse tagdvoda vezetd
Evzarok és a ballagas idépontjainak egyeztetése - feleldse tagovoda vezetd

Gyermeknapi versenyjatékok, egyéb programok megbeszélése -

YV V V V VYV V

Ev végi kirandulasok egyeztetése — felelése tagovoda vezetd

Belso tudasmegosztas

> Oszténzom a kollégakat a tagovodan beliili hospitdlasokra, a Facebook csoportunkba
torténd informaciok megosztasara.

» A tagdvodaban tovabbra is szorgalmazom az egészségnevelés és a kornyezeti nevelés,
illetve mozgas teriileten kialakult mithelymunka folytatasat. (projektirasok, tervezések,
esetmegbeszélések, véleménycserék) Az elkészitett dokumentumokat minden
ovodapedagdgus szdmadra e mailen elérhetové tessziik.

» Az intézményben miikodé munkakodzosségekben havi szinten rendszeres a belsd
tovabbképzés. Az éppen aktudlis tovabbképzések tapasztalatainak az 4taddséara az
értekezleteken mindig lehetdséget biztositok.

» A technikai dolgozokkal sziikség szerint munkamegbeszéléseket tartunk. Az aktualis
feladatokat megbeszéljiik, az elvégzett feladatokat értékeljiik, 0sszegzését feljegyzés

formajaban rogzitjiik.
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Felel6sok: tagovoda vezetd, tovabbképzéseken résztvevd dvodapedagdgusok

V.3. Tovabbképzés, onképzés
A 2019-2020-ra tervezett képzések megvalosultak szinte teljes mértékben. Csak Batho Anna
Szenzomotoros Integracids Terapia képzése nem valosult még meg, mert az év elsé felében
nem indult. Reméljiik, hogy 6sszel sikeriil rd jelentkeznie.
> Szabd Andrea megszerezte a pedagogiai asszisztens végzettségét, Utasi Eva egy évet
elvégzett a pedagodgiai asszisztens és csalddsegitd munkatars képzésébol.

» Minden dajka az elmult évben felfrissithette tudasat HACCP oktatason.

A tovébbiakban is 0sztonzom a kollégakat a tovabbképzéseken valo részvételre. Javaslom az
ingyenes képzéseket is, illetve azokat a képzéseket, amelyek tagovodank kiemelt feladatainak
minél jobb megvaldsitasat eldsegithetik. Minden év november elején kérem, hogy jelezzék
tovabbtanulasi szandékukat formanyomtatvanyunkon is irdsos formdban a beiskoldzasi terv
elkészitéséhez.
Bels6 tovabbképzéseink, az intézményi szinten miikodé munkakozosségekben

» a kiilso vilag tevékeny megismerése munkakozosség alkalmain részt vesz tovabbra is:

Kunosné Kovécs Zsuzsanna és Batho Anna
> a tehetséggondozas munkakozosség programjain: Ferencsak Annamaria és Fekete

Julia

Terveink - onképzés

» Gyogypedagogiai érzékenyité program irant érdeklodik Szabd Andrea pedagogiai
asszisztens és Utasi Eva dajka

> Bebidk Hedvig jelezte, hogy lehetdség esetén szivesen elvégezné az SNI képzés
masodik részét is a 2020-21 nevelési évben.

> Fekete Julia is szeretné elvégezni az *Igy tedd ra!” képzés I1. részét.

> Egy dajkank, Utasi Eva folytatja a pedagogiai asszisztens és csaladsegitd munkatars

képzését

Feleldsok tagovoda szinten: tagovoda vezetd €s az érintett dolgozok

V.4. Tagovodank kapcsolatrendszere

Kapcsolattartas a sziilokkel:
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A csaladd és az ovoda egymast kiegészitve, egyiitt torekedik a gyermek fejlesztésére, igy
nagyon fontos a partneri egyiittmikodés kialakitdsa. Igyeksziink ennek érdekében
koriiltekintéen megszervezni az egyiittmikodés formadit, az informacidaramlast, a
szemléletformalast, az 6voda tartalmi munkdajanak szakszerli megismertetését. Figyelembe
vesszilk a csaladok sajatossagait, szokasait, és az egylttmikodés soran toérekediink az
intervencios gyakorlat, azaz a csalddhoz illesztett segitségnyljtds megvalositdsara. A
személyes kapcsolat kialakitdsa minden sziilével, a csoportok 6vodapedagodgusainak a
feladata.
A beiratkozaskor minden sziilének atadom a Hazirendet, ezaltal megismerheti 6vodank
szokas, szabaly rendjét. Minden esetben biztositom a lehetdséget, hogy az intézmény minden
olyan dokumentumahoz hozzaférhessenek a sziilok, amelyek rajuk, illetve gyermekeikre is
vonatkozik.
A kapcsolattartas formai, lehetdségel

» nyilt hét soran lehetdség nyilik egyéni beszélgetésre a leendd sziilokkel
jelentkezés, végleges beiratkozas alkalmaval ismerkedés az 6vodapedagdgusokkal
bolesdde latogatas soran a leendd dvodasok megismerése
sziiloi értekezlet tartasa az 0j gyermekek sziileinek
csaladlatogatas
jatszo déleldtt szervezése az 1 kicsiknek és sziileiknek
kapcsolatteremtd kirandulas az 0j gyerekeknek és sziileiknek

szlildi értekezlet évente kétszer minden csoportban

YV V.V V V V V V

beszoktatds, befogadds soran a sziilé1 igények figyelembevétele — anyas beszoktatés

lehetdsége a gyerekek igényeihez alakitva 1-2 héten keresztiil

Y

fogad6 ora, melyet a sziild és a pedagogus egyarant kezdeményezhet

Y

csalddoknak tartott rendezvények: pl. kézmiives napok, eléadasok, nyilt napok

» napi rovid kapcsolattartas, hogy a sziil6 tajékozott legyen a gyermekével tortént
lényeges eseményekrol

» faliijsagon a sziilok rendszeresen tajékoztatasa eseményekrol, programokrol

> jol bevalt kapcsolattartasi forma a zart facebook csoport

» a Szildi Szervezetet tagjaival folyamatos €s egylittmiikddo a kapcsolattartas

Hatéridd: folyamatos

Felel6sok: 6vodapedagogusok, tagovoda vezetd
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Sziiléi Kozosség miikodése

A Sziil6i kozosség elndke fogja dssze a tagokat. Feladatuk: Meghatarozzak kozdsen a 2020.-
2021. ¢év feladatait és céljait. Képviselik minden olyan féorumon a sziil6tarsaikat, ahol a
gyermekeket érintd kérdésekrdl esik szo. A sziiléi kozosségnek ebben az évben tobb
csoportban is 4 sziil61 képvisel6t, az elsé alakuld iilésiikon pedig 0j elndkot is kell valasztani.
A régi elnok beszamol feladataikrol, eredményeikrdl és felkéri az 0j elnokot a feladat
elvallalasara.

Sziil6i kozosség képviseldi

Csoportok Sziil6 neve Sziil6 neve

Cica csoport Baranyai-Trieber Enikd

Halacska csoport

Nyuszi csoport Cecei — Horvath Tibor Nyulasi Boglarka
Siini csoport Markovics Diana
Mokus csoport Csiki — Kapornai Andrea Dolhayné Gyorgy Viktoria

Hatarid6: szeptember kdzepe- folyamatos.
Felel6sok: Tagovoda vezets, Ovodapedagogusok
Kapcsolattartas a bolcsodével:
» Intézményvezet6i értekezleteken személyes kapcsolatra van lehetdség.
> Bolcsddelatogatds  sordn
megismerkediink a leendd 6vodasainkkal a bolcsddében. A bolcséde vezetdtdl, és a
gondozondktdl informéciokat kaphatunk a gyermekekrdl. Ez segitséget adhat a kicsik
zokkendmentes beilleszkedéséhez.
Hataridd: junius eleje

Felel6s: Tagovoda vezetd

Iskolaval
A mar megkezdett hagyomanyt folytatva
» A nagycsoportos 6vodasok ellatogatnak a varos valamelyik iskolajaba. Szorgalmazom
az Izbégi Altalanos Iskol4val a szorosabb kapcsolat kialakitasat.
Hataridd: oktober eleje

Felel6s: Tagovoda vezetd, 6vodapedagdgusok
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» Az O6vodapedagogusok ellatogatnak az elsG osztalyba. Cél: a volt 6vodasaink
tanulasanak, beilleszkedésének megfigyelése
Hataridd: oktober eleje
Felel6s: 6vodapedagogusok
» A szil6i értekezleten az iskolak programjainak ismertetése, tanitd nénik meghivasa
Hataridd: februar eleje
Felelds: Tagovoda vezetd
Nevelési Tanacsado, Logopédiai Intézet és Tanulasi Képességet Vizsgalo Szakértoi és
Rehabilitacios Bizottsaggal a kapcsolattartok:
» az 6vodavezetd
» alogopédus
> afejlesztopedagogus
>

a tagovoda vezetd

Gyermekjoléti, Gyamiigy, Csaladsegité Szolgalattal
Tagovodankban minden dvodapedagogus feleldssége, hogy idoben jelezze a tagévoda vezetd
felé a csaladdi nevelés hidnyossagait és keressiik egyiitt a megoldasi lehetdségeket. Sziikség
esetén jelezzilk az intézményvezetdnek, az intézményi szinten 1évd gyermekvédelmi
feleldsnek, aki megkezdi az intézkedést. A Csaladsegité és gyermekvédelmi szolgalat
megkeresésére az adatszolgaltatast biztositjuk a legrovidebb idon beliil. 2019 aprilisatol egy
kijelolt csalddsegité munkatars kozvetlen kapcsolatban van vellink, minden ho6 utolso
péntekjén latogatja az dvodat.

Hataridd: folyamatos

Felelds: Tagovoda vezetd, 6vodapedagdgusok
Egészségiigyi dolgozokkal:
Megkeresés esetén mindig készségesek, segitokészek a védondk, de az oOvodaba egyre
ritkdbban tudnak kijonni, csak fej tetvességi szliréseket végeznek. A varosban dolgozéd
gyermekorvosok telefonszama, rendelési ideje a sziilok szamara jol lathato helyen, a kozponti
falijsdgon van kifiiggesztve. A fogorvos majusban végzi tagévodankban a gyermekek
fogazatdnak ellenérzését. Minden olyan gyermeket megvizsgal, akinek sziilei aldirasukkal
engedélyezik ezt. A vizsgalat eredményét irdsban rogziti, s az dvodapedagogusok atadjak a
sziildknek.

Felel6sok: Tagdvoda vezetd, ovodapedagdgusok
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V.5. Az 6vodank miikodését biztosito egyéb rendszerek
Tanligy igazgatési feladatok:

> Oktoberi statisztika elkészitése
Hatarido: oktober O1.
Felelds: Intézm.vez, tagov.vez, 6.titkar

» Gyermekek fejlédési naplojanak vezetése
Hataridd: folyamatos
Felel6s: Ovodapedagdgusok

» A gyermekek hidnyzasanak nyomon kovetése
Hatarid6: folyamatos
Felel6s: Ovodapedagogusok, Tagov. vez.

» Mulasztasi naplok naprakész, pontos vezetése
Hataridd: folyamatos
Felelds: Ovodapedagdgusok

» Tankdteles gyermekek névsoranak elkiildése az intézményvezetonek
Hatarid6: december
Felelds: Tagovoda vezetd

» Szakért6i vizsgalatra kiildend6 gyerekek bekiildé lapjanak tovabbitasa
Hataridd: oktober, november, de sziikség esetén évkozben folyamatos
Felelds: Ovodapedagogusok, Tagov. vezetd

V.6. Hagyomanyok, népszokasok, iinnepélyek

Sajnos ebben az évben a programok tervezésekor mar tudjuk, hogy tobb olyan varosi program

is elmarad szeptemberben a virushelyzet miatt, amiken évek oOta rendszeresen részt szoktunk

venni. pl. Nagy Sportagvélaszto, Orz6k napja, Automentes nap. Igy erre az id6szakra

igyeksziink majd sok sétat, kirdndulast, tirat szervezni.

A tagbvoda erdssége a sport, a mozgds, az egészséges ¢€letmodra nevelés. Szamos olyan

szokas ¢l az 6vodaban, amellyel kovetendd példat mutatunk a gyermekek és a sziilok szamara.
> Osszel egészséghetet szerveziink

Hazi ovi olimpiat tartunk

Tavasszal mozgashetet szerveziink

A s6 szobaban jatszunk heti rendszerességgel

Bozsik foci programban vehetnek részt a nagyok

YV V. V VYV V

Délutanonként tobb fizetés mozgasprogram lehetdséget biztositunk a sportok irant

érdeklddo csaladok szamara az 6voda tornatermében
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Néphagyomany éltetés a csoportokban

Minden ilyen alkalmat hosszas eldkésziilet el6z meg, amikor a gyerekek kivancsisagara épitve

valtozatos tevékenységeket biztositunk, s igyeksziink a gyermekek szamara minél kozelebb

hozni, és minél érdekesebbé tenni a témat.

>

YV V VYV

YV V. V V V V

,,Oszi vidam forgatag” — Mihaly napi vasar szervezése- 6voda szinten a sziildkkel,
Tanchaz a napraforg6 egyiittessel - 6voda szinten

Sziireti szokasok felelevenitése - csoportszinten

Marton napi lampasos felvonulds, kézmiives tevékenységek a sziilokkel — Ovoda
szinten

Mikulasvaras szervezése — 6vodai szinten

Karacsony — Betlehemes jaték, iinnepségek a csoportokban

Farsangi alakoskodasok felelevenitése csoportszinten

Télkergetés, kiszézés - 6voda szinten

Husvét — locsolkodas, tojaskeresés — csoportszinten

Majusfa allitasa — csoportszinten megvaldsuld esemény

A kultara kozvetitése: részt vesziink

>

vV V.V V V V V V V

a Bon-Bon matiné zenei programon

a Banati Sverdk miivészeti programon

a Magyar Népmesék mozi programokon

Szinhazi eldadasok szervezése az 6vodaban

Muzeumlatogatasok - Kozlekedési Muzeum, Kardcsony Kiallités,

Konyvtarlatogatas

Utaz6 Planetarium el6adasa

A Magyar kultara napjarol megemlékeziink

A koltészet napjardl megemlékeziink

Marcius 15.-ét tanchédzzal, a Vasvari szobor meglatogatasaval, a gyermekek miisoraval

tinnepeljiik

Kornyezetvédelmi jeles napok, melyeket napi feladatként valdsitunk meg, vagy heti

projektként dolgozunk fel

>
>
>
>

Takaritasi vilagnap — ,,Nem minden hulladék szemét!”
Allatok vilagnapja — kirandulasok
Viz vildgnapja — kiallitas szervezése, vizes jatékok

Fold napja — novények iiltetése
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>

Madarak ¢és fak napja — megfigyelések, kirandulas

Egyéb programok, iinnepek

>

YV VYV

YV V V V

Kirandulasokat szerveziink csoportszinten (Skanzen, Medveotthon, Parlament,
Hagyoményok Haza, Piliscsévi Jatékpark, Tropikarium, Matyas kirdly torténelmi
jatszopark, Szentendrei Kisallatkert,)

Madaraszovi programokat kdzépsé €s nagycsoportosoknak

Kreativ kézmiives délutant a csaladok szamara az év folyaman tobbszor is (csoport
szinten)

Vasart, biifé Marton napkor

Anyék napi koszontdre varjuk az édesanyakat és a nagymamakat

Vidam Gyereknapi programot szerveziink

Az évzaro és a ballagas zarja le a nevelési évet.

Egyéb hagyomanyok: gyerekeknek

>

Névnapi, sziiletésnapi koszontések

Egyéb hagyomanyok: dolgozdknak

>

>

Dolgozok kozos Karacsonya

Nyugdijba vonulo kollégak bucsuztatasa
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V.7. Csoportbeosztas, munkarend

Csoportonkénti beosztasa a dolgozdoknak

Ovodapedagdgusok Pedagodgiai asszisztens | Dajka

Siini csoport Bathé Anna Kaposvari Erzsébet Horvéath Viktéria
Ferencsdk Annamaria

Nyuszi csoport | Stoffer Judit Utasi Eva

Mészar Bernadett

Mokus csoport

Kunosné Kovacs
Zsuzsanna
Debreczeni Edit

Juhaszné Heim Eva

Cica csoport Horvath Gyongyi Szab6 Andrea Sziics Monika
Fekete Julia (cstitortok, péntek)

Halacska Bebiak Hedvig Szabd Andrea Diosi Zsolt Csabané

csoport Sverteczkiné Eéry Andrea | (hétfo, kedd, szerda)
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MUNKAREND 2020-2021 VASVARI PAL UTI TAGOVODA PEDAGOGUSOK

KOTELEZO | ORAKEDVEZMENY
ISKOLAI
NEV: HET: BEOSZTAS: | VEGZETTSEG: | HETFO: | KEDD: | SZERDA: | CSUTORTOK: | PENTEK: | ORASZAM: | MERTEKE: JOGCIME:
6.30- 6.30- 6.30- 6.30-
Horvath Gyongyi A 6vodaped. fdiskola 13.20 | 13.20 13.20 6.30-13.20 12.50 32 6ra
Cica csoport 10.30- | 10.30- 10.30- 11.00-
B. 6vodaped. féiskola 17.20 17.20 17.20 10.30-17.20 17.20 32 6ra
10.30- | 10.30- 10.30- 11.00-
Fekete Julia A. 6vodaped. féiskola 17.00 17.00 17.00 10.30-17.00 17.00 32 ora
Cica csoport 6.30- 6.30- 6.30- 6.30-
B. ovodaped. f6iskola 13.20 | 13.20 13.20 6.30-13.20 12.50 32 6ra
10.30- | 11.00- 10.30- 10.30-
Sverteczkiné Eéry Andrea A Tagév. vez. | vezetdképzd 16.00 | 13.00 16.00 10.30-16.00 16.00 24 6ra
Halacska csoport 8.00- | 11.00- 8.00- 8.00- Tagdvoda
B. 6vodaped. foiskola 13.30 | 13.00 13.30 8.00-13.30 13.30 24 6ra vezetd
7.00- 8.00- 7.00- 7.00-
Bebiak Hedvig A dvodaped. f6iskola 13.20 | 16.00 13.20 7.00-13.20 13.20 32 6ra
Halacska csoport 10.30- | 8.00- 10.30- 10.30-
B 6vodaped. vezetOképzo 16.30 | 16.00 16.30 10.30-16.30 16.30 32 6ra
6.30- 6.30- 6.30- 6.30- 32 6ra
Stoffer Judit A. dvodaped. f6iskola 13.20 | 13.20 13.20 6.30-13.20 12.50
Nyuszi csoport 10.30- | 10.30- 10.30- 11.00- 32 éra
B. 6vodaped. vezetOképzo 17.20 17.20 17.20 10.30-17.20 17.20
10.30- | 10.30- 10.30- 11.00- 32 6ra
Mészar Bernadett A. 6vodaped. foiskola 17.20 17.20 17.20 10.30-17.20 17.20
Nyuszi csoport 6.30- | 6.30- 6.30- 6.30- 32 6ra
B. 6vodaped. foiskola 13.20 13.20 13.20 6.30-13.20 12.50
10.00- | 10.00- 10.00- 10.30-
Bath6 Anikd A. 6vodaped. féiskola 16.50 16.50 16.50 10.00-16.50 16.50 32 o6ra
Siini csoport 7.00- 7.00- 7.00- 7.00-
B. 6vodaped. féiskola 13.50 13.50 13.50 7.00-13.50 13.20 32 o6ra
Ferencsak Annamaria 7.00- 7.00- 7.00- 7.00-
Siini csoport A 6vodaped. foiskola 13.50 | 13.50 13.50 7.00-13.50 13.20 32 6ra
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10.00- | 10.00- 10.00- 10.30-
B 6vodaped. vezetOképzo 16.50 | 16.50 16.50 10.00-16.50 16.50 32 6ra
10.00- | 10.00- 10.00- 10.30-
Kunosné Kovacs Zsuzsanna A 6vodaped. foiskola 16.50 16.50 16.50 10.00-16.50 16.50 32 ora
Mokus csoport 7.00- 7.00- 7.00- 7.00-
B. 6vodaped. foiskola 13.50 13.50 13.50 7.00-13.50 13.20 32 6ra
7.00- 7.00- 7.00- 7.00-
Debreczeni Edit A 6vodaped. féiskola 13.50 13.50 13.50 7.00-13.50 13.20 32 o6ra
Mokus csoport 10.00- | 10.00- 10.00- 10.30-
B 6vodaped. foiskola 16.50 | 16.50 16.50 10.00-16.50 16.50 32 6ra
MUNKAREND 2020-2021 DAJKAK
ISKOLAI
NEV: HET: BEOSZTAS: [ VEGZETTSEG: [ HETFO: | KEDD: | SZERDA: | CSUTORTOK: [ PENTEK: | Munkaidé:
9.00- 9.00- 9.00- 9.00-
Diési Zsolt Csabéné A . | 1720 | 1720 | 1720 | 9001720 1 4759 40 6ra
dajka dajkaképz6
Halacska csoport 6.00- 6.00- 6.00- 6.00-14.20 6.00-
B. 14.20 14.20 14.20 ' ' 14.20 40 6ra
9.00- 9.00- 9.00- 9.00-
Szfics Monika A ke dakakings | 1720 | 1720 | 1720 9.00-17.20 1 1759 40 6ra
Cica csoport ) Jkakep 6.00- | 6.00- | 6.00- 6.00-
B. 14.20 14.20 14.20 6.00-14.20 14.20 40 6ra
6.00- 6.00- 6.00- 6.00-
Juhaszné Heim Eva A. dajka dajkaképzé 14.20 14.20 14.20 6.00-14.20 14.20 40 6ra
Mokus csoport 9.00- 9.00- 9.00- 9.00-
B. 17.20 17.20 17.20 9.00-17.20 17.20 40 6ra
8.00- 8.00- 8.00- 8.00-
Horvath Viktoria A. daika daikakénzd 16.20 16.20 16.20 8.00-16.20 16.20 40 6ra
Siini csoport ! JRaxep 8.00- | 8.00- | 8.00- 8.00-
B. 16.20 16.20 16.20 8.00-16.20 16.20 40 6ra
Utasi Eva dajka dajkaképzd 6.00- 6.00- 6.00- 6.00-
Nyuszi csoport A 1420 | 14.20 14.20 6.00-14.20 14.20 40 6ra
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9.00- | 9.00- 9.00- 9.00-
B. 17.20 | 17.20 17.20 9.00-17.20 17.20 40 éra
MUNKAREND 2020-2021 PEDAGOGIAI ASSZISZTENS
(. , edagogiai Ul n
Kaposvari Erzsébet gsszifz tge ns dajkaképzo, 8.00- | 8.00- 8.00- 8.00-
16.20 | 16.20 16.20 8.00-16.20 16.20 40 éra
. pedagogiai dajkaképzo
$zab6 Andrea asszisztens | folyamatban | 9.00- | 9.00- | 9..00- 9..00-
15.00 | 15.00 15.00 9.00-15.00 15.00 30 6ra

A munkarend "B" héttel 2020.09.02.-4n kezd6dik.
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Ellenorzési terv

Vasvari Tagovoda
2020-2021
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Ellenérzést végzo személyek:

Intézményi szinten: Hajnal Szilvia intézményvezet6 és Hodoli Tiinde int. vez. helyettes

Tagdvoda szinten: Sverteczkiné ESry Andrea tag. vez. és Horvath Gydngyi az Onértékelési

csoport tagja

Ellenorzés fajtai:

>

YV V V V

Havonta visszatéro, ismétlodo ellenorzések

Id6északos ellendrzések

frasbeli dokumentumok ellenérzései

Tervszer(, elére megbeszElt id6 és kitlizott cél szerint torténd csoportlatogatasok

Beszamoltatas

Kiemelt ellendrzési teriiletek:

>
>
>
>

Portfoliok készitése, feladatok iitemezése, megvalositasa
Onértékelési feladatok elvégzése
Felkésziilés a mindsitési eljarasra, tanfeliigyeleti ellendrzésre

Higiéniai kdvetelmények, elvarasok megvaldsulasa

Eegvéb ellendrzési teriletek:

YV V.V V V V V V V

Beszoktatas

Pedagdgiai dokumentaciok ellendrzése

Csoportmunka ellendrzése - iskolaérettség megfigyelése, mérése
Sziiloi értekezletek, fogadd ordk megtartasanak ellendrzése.
Unnepek lebonyolitasanak ellenérzése

Munkafegyelemmel kapcsolatos ellendrzések

Egyiittmtikodeés a kollégakkal és a csalddokkal

Kiilonleges banasmodot igényld gyerekek ellatasa

Ovodai kornyezet fejlesztése, szépitése

Az ellendrzés id6pontjat eldzetesen egyeztetjiik / a napok pontos meghatarozasaval /

Az ellenérzés célja:

A pedagdgusok gyakorlati munkajanak megismerése, €s annak feltdrasa, hogy milyen modon

¢s mértékben jelennek meg az alabbi szakmai tartalmak:

>
>
>

altalanos pedagogiai szempontoknak valo megfelelés
az Ovodai nevelés Orszagos Alapprogram nevelési céljainak valé megfelelés

az intézmény pedagdgiai programjanak valé megfelelés.
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» a fokozott higiéniai elvarasoknak valdo megfelelés

Az ellenorzés szempontjai: (megegyeznek a tanfeliigyeleti értékelési teriiletekkel ¢€s
szempontokkal):

1. Pedagogiai modszertani felkésziiltség,

2. Pedagodgiai folyamatok, tevékenységek tervezése €s a megvaldsitasukhoz sziikséges
onreflexiok

3. A tanulds tdmogatasa

4.. A gyermek személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmod érvényesiilése, a hatranyos
helyzetli, sajatos nevelési igényli vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd
gyermek tobbi gyermekkel, gyermekekkel egyiitt torténd sikeres neveléséhez, oktatasahoz
sziikséges megfeleld modszertani felkésziiltség

5. A gyermekcsoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés,
nyitottsdg a kiilonbozd tarsadalmi-kulturalis sokféleségre, integracids tevékenység, e) a
tanuloi csoportok, kozosségek alakuldsdnak segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsdg a
kiilonboz6 tarsadalmi kulturdlis sokféleségre, integracidos tevékenység, (osztalyfonoki
tevékenység)

6. Pedagogiai folyamatok és a gyermekek személyiségfejlddésének folyamatos értékelése,
elemzése

7. Kommunikéci6 és szakmai egyiittmiikodés, problémamegoldas

8. Elkotelezettség és szakmai feleldsségvallalas a szakmai fejlddésért

Szeptember

Pedagogiai feladatok:

» Az j kiscsoportosok, illetve egyéb csoportokba jard 0j 6vodasok fogadasa.
Sziiléi értekezlet megtartasa.
Nevelési tervek ellendrzése.
Az 1j 6vodapedagdgus kolléga beilleszkedésének segitése.

crer

Napirend, hetirend, neveldmunka tervezése, szervezési feladatok, éves tervek
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Beszoktatas, szocializacido. A kozosségi élet szokdsainak, szabalyainak alakitdsa a

halacska csoportban — Csoportlatogatas Bebiak Hedvignél

Taniigyi:

» Beszamol6 és a Munkaterv elfogadtatasa
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> Felvételi-mulasztasi naplok adatainak ellendrzése / Uj naplok pontos kitdltése.

» Fejlodési naplok nyitasa az 0j 6vodasoknak.

Munkaiigyi:

> Atnézni a dolgozok egészségiigyi konyveit. Uj dolgozoktol bekérni.
Munkakori leirdsok alairattatasa
Tisztasagi szemle — kiilonos tekintettel a virushelyzetre
Tiiz és munkavédelmi szemle — Tlizriad6 gyakorlat megtartésa.
Balesetveszélyek feltarasa, megsziintetése

Szabadsagok vezetése.

YV V V V V V

Torzskonyv adatainak frissitése

Gazdalkodési:
> FEtkezéstéritési kérelmek kiosztasa. Gazdasagi vezetének a kitoltott dokumentumok
leadasa.
» Meghibasodasok jelzésének leadasa az intézményvezetd felé.

» Kis értéki targyi eszkozok vasarlasa, szamlak leadéasa

Oktober
Pedagogiai:

» Beszoktatas tapasztalatai — A neveldmunkat segitd alkalmazottak munkaja.
Szakértdi vizsgalatra kiilldend6 gyerekek jellemzése, papirok bekiildése.
Csoportnaplok vezetése — éves tervek
Csoportlatogatas - nyuszi csoport — Stoffer Judit
Onértékelési feladatok elvégzésének ellendrzése Stoffer Juditnal
Csoportlatogatéas - mokus csoport — Kunosné Kovacs Zsuzsanna

Onértékelési feladatok elvégzésének ellendérzése

YV V.V V V V V

Mindsitésre késziilo kollégak dokumentumainak atnézése

Taniigyi:
> Felvételi és mulasztasi naplok.
» Fejlodési naplok vezetése, mérések folyamatos megvaldsuldsa a kiscsoportban
» lgazolasok atnézése.

> Statisztika elkészitése.
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Munkaiigyi:

> Uzemorvosi vizsgalat
Munkafegyelem betartasa: munkakdpeny, munkacipd hasznalatanak ellendrzése
/technikai dolgozdk, 6vodapedagogusok.

Tisztasagi szemle — kiilonos tekintettel a virushelyzetre

vV V V V

Ho végi jelentések elkiildése, munkafegyelem ellendrzése

Gazdalkodasi:
> Sziilok figyelmeztetése arra, ha elmulasztottak befizetni az étkezési téritési dijat.
» Meghibasodasok jelzése az intézményvezetd felé.

» Téritési dijak befizetésének ellenérzése

November
Pedagdgiai:
» Dajkak gyermekekkel valo kapcsolata, és egyiittmiikodése az 6vondkkel.
Gondozasi teenddik ellatasanak ellendrzése.
Csoportlatogatas - mokus csoport — Debreczeni Edit
Onértékelési feladatok elvégzésének ellendrzése
Mindsitésre késziild kollégak dokumentumainak atnézése
Csoportnaplok ellendrzése

Tovabbképzésekre valo jelentkezés (2021 nevelési évre) - irdsban

YV V.V V V V V

Mérés — egészséghét eredményességének vizsgalata

Taniigyi:

» Felvételi és mulasztasi naplok ellendrzése- adatok hianytalan vezetése

Munkaiigyi:
» Szabadsagok kivételének folyamatos nyomon kdvetése.
» Tisztasagi szemle — kiilonds tekintettel a virushelyzetre

> Ho végi jelentések ellenérzése

Gazdélkodasi:
» A 2021 évi Beruhazasi, karbantartdsi terv készitéséhez igények leaddsa az
ovodavezeto felé

» Meghibasodasok jelzése az intézmény vezetdjének.
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» Téritési dijak befizetésének ellendrzése.

December
Pedagdgiai:
» Csoportnaplok pontossaganak, naprakészségének ellendrzése.
» Iskola- 6voda kapcsolattartas ellenérzés.
» Ellen6rzés a csoportokban: Adventi késziilodés, linnepvaras. Mikulas és Karacsony
iinneplése

» Egyéni fejlesztések modszerei, dokumentacidja

Taniigyi:
» Mulasztési naplok ellendrzése.
» Hianyzasok naprakész vezetése, igazolasok ellendrzése.

» Iskolaérettségi vizsgalatra kiildend6 gyermekek adatainak 0sszegytijtése.

Munkaiigyi:

» Ho végi jelentések ellendrzése
» Technikai dolgozok munkdjanak alkalomszeri ellenérzése —  kardcsonyi
nagytakaritdsok megvaldsuldsa a csoportokban és egyéb helyiségekben.

» Szabadsagolasi terv megvaldsulasanak egyeztetése

Gazdélkodasi:
» Téritési dijak befizetésének ellenérzése. Sziilok figyelmeztetése a befizetésre
» Meghibasodott eszkozok javitdsanak, sziikség szerint cseréjének jelzése az
ovodavezeto fele.

» Targyi eszk6zok vasarlasa, szamlak leadasa

Januar
Pedagdgiai:
» Bemutatd Ovi Foci tehetséggondozasi miihelyben: Bebidk Hedvignél és Batho
Annanal
» Csoportlatogatas - Siini csoportban — Ferencsak Annamarianal
> Onértékelési feladatok elvégzésének ellendrzése
» Csoportnaplokban irasbeli munkak ellenérzése.: elsé félév értékelése, masodik félév

nevelési terv és szervezési feladatok ellendrzése
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» Sajatos nevelési igényl gyerekek megsegitési tervének ellendrzése.

> Sziil6i értekezletek megtartasanak ellendrzése, jegyzokonyvek leadasa az int,

vezetdjének
Tantigyi:

» lIgazolt, igazolatlan hianyzasok ellendérzése. Igazolasok tarolasanak modja.
» Tankoteles gyerekek végsd névsoranak 0sszeallitasa szakértoi vélemények alapjan

» Nyari zéras kiirasa.

Munkaiigyi:
» Ho végi jelentések pontossaganak ellendrzése.
» Szabadsagolasi tervek elkészitése a 2016 —os nevelési évre.
» Kotelez6 atsorolasok alairattatasa

» Tisztasagi szemle — kiilonos tekintettel a virushelyzetre

Gazdélkodasi:
» Téritési dijak befizetésének ellendrzése. Sziilok figyelmeztetése a csekk befizetésére.
» Hibak jelzésének leadasa az 6vodavezeto felé.

» Meghibasodasok jelzése az intézmény vezetdjének

Februar
Pedagogiai:
» Fogado ordk megvaldsulasa
Els6 félév értékelésének €s a masodik felév nevelési tervének ellendrzése.
Bemutat6 a cica csoportban — Horvath Gyongyinél

Onértékelés feladatainak megvaldsulasa - Sverteczkiné Eéry Andrea

Y V VYV V

Farsang {inneplése a csoportokban

Taniigyi:
» Felvételi és mulasztasi naplok ellendrzése.
» Fejlodési naplok vezetésének ellendrzése.

» Nyari zaras kiirasa a faligjsagra

Munkaiigyi:
» Szabadsagolasi terv leadasa az intézmény vezetdjének

» Ho végi jelentések ellendrzése
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» Tisztitoszerek szabalyos tarolasa

Gazdalkodasi:
» Tisztitészer felhasznalasdnak gazdasdgossaganak ellenérzése. Megfelelé mindségi,
engedéllyel rendelkez6 szerek hasznalata.
» Meghibasodasok jelzése az intézmény vezetdjének.

» Téritési dijak befizetésének ellendrzése.

Marcius
Pedagogiai:
» Marcius 15.-e iinneplése.
» Bemutat6” Izgd, mozgd toppantdé mithelymunka” - Ferencsdk Annamaria és Fekete
Julia
» Viz projekt megvaldsulasa a Siini csoportban — csoportlatogatas a siini csoportban —
Bath6 Anikonal

» Betervezett programok megvalosulasa a csoportokban

Taniigyi:
» Hianyzasok naprakész vezetése, igazolasok gytijtésének ellenérzése.

» Nyilt napok kiirasa

Munkatigyi:
» Utazasi kedvezmény atvételének ellendrzése.
» Pedagdgusigazolvany helyett kiadott igazolasok atvétele

» Tavaszi nagytakaritas megvaldsulasanak ellendrzése

Gazdalkodasi:
» Téritési dijak befizetésének ellendérzése. Sziilok figyelmeztetése a befizetésre

» Meghibasodasok jelzése az intézmény vezetdjének.

Aprilis
Pedagogiai:
> Ovoda, iskola kapcsolattartas ellenérzése.

» Csoportlatogatas a nyuszi csoportban Mészar Bernadettnél
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> Onértékelési feladatok elvégzésének ellendrzése

» Csoportnaplok ellendrzése: Témahetek tervezése: Husvét, Fold hete,
» Anyak napi tinnepségek, kdszontések megfigyelése
Tantigyi:
» Mulasztasi naplok ellenérzése.
» Az iskolai, 6vodai jelentkezések idopontjanak kozzététele
> Ovodai jelentkezések regisztralasa

» Téritési dijak befizetésének ellendrzése.

Munkaiigyi:

» Munkafegyelem: technikai dolgozdk ellendrzése. Pontos munkakezdés, fokozott

figyelem a tisztasagra, higiénés szabalyok betartasara, gondozasi teenddk ellatasara.

Gazdalkodési:
» Téritési dijak befizetésének ellendrzése.

» Meghibasodasok jelzése az intézmény vezetdjének.

Majus
Pedagogiai:

» Csoportlatogatas a cica csoportban Fekete Julianal
Fogado orak megtartasanak ellendrzése
Megsegitési tervek, egyéni fejlesztési tervek ellendrzése
Evzaré iinnepségek megtekintése.
Gyermeknap linneplése.

Tervezett kirandulasok, programok megvalosuldsanak ellendrzése.

YV V. V V V V

Csoportnaplok ellenérzése.

Taniigyi:
» Mulasztasi naplok ellenérzése

» Igazolasok ellendrzése

crer

Munkaiigyi:

» Szabadsagok iitemezésének ellenérzése
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» Munkaid6 nyilvantartas pontos vezetése

» Torzskonyv adatainak frissitése

Gazdélkodasi:
» Téritési dijak befizetésének ellendrzése.
» Tisztitoszer felhasznalasanak ellendrzése.
» Meghibasodasok jelzése az intézmény vezetdjének.

» Karbantartas, beruhazas megvalosulasanak jelzése az intézmény vezetdje felé

Junius, Julius:
Pedagoégiai:
» A nyari nevelési tervek ellendrzése.

» Csoportok irasos beszamolodja az elért eredményeikrél, nehézségeikrol

Taniigyi:
» Mulasztasi naplok ellenérzése.
» Nyari ¢élethez a csoportok szervezésének ellendrzése.

» Gyermekfelvétellel kapcsolatos teenddk

Munkaiigyi:

» Szabadsagok iitemezésének ellendrzése.
» Biztonsagtechnikai szemle / udvari jatékok feliilvizsgalata.

» Téritési dijak beszedésének ellendrzése.

Augusztus:
Pedagogiai:

» Masodik félév - nevelési tervek értékelésének ellendrzése.
Nyari élet tervezésének megvaldsulasa / sokszinti, érdekes tevékenységek biztositasa.
Csoportnaplok adminisztracidja, lezarasa. Reflektalasok tartalmassaga.
Csoportnévsorok Osszeallitasa, jelek.

Késziilodés az 1j gyerekek fogadasara, - teremrendezés ajandék az 0j kicsiknek.

YV V. V VYV V

Csaladlatogatas az 0j gyerekeknél.

Taniigyi:

> Felvételi és mulasztasi naplok vezetése.
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> Ovodai beiratkozas - Uj csoportok kialakitésa.

> Munkaterv el6készitése a kovetkez6 nevelési évre

Munkaiigyi:

» Szabadsagok kiadasanak ellendrzése.

» Az 6vodai dolgozok munkarendjének elkészitése az 01j tanévre

Gazdélkodasi
» Téritési dijak beszedésének ellendrzése / kiilonds figyelemmel az iskoldba induld

nagycsoportosokra.

Sverteczkiné E6ry Andrea
Szentendre, 2020. szeptember 01.
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SZENTENDRE VAROSI OVODAK
HOLD UTCAI TAGOVODA
2000. Szentendre, Hold utca 10.
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EVES MUNKATERYV
2020/2021
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l. HELYZETKEP AZ OVODAROL

1. HELYZETELEMZES
1. Személyi feltételek
2. Szervezési feltételek
3. Targyi feltételek

I1l.  NEVELESI FELADATOK, FEJLESZTESI TERV
1. A helyi program megvalosulasa
2. Kiemelt céljaink és feladataink
3. A targyi feltételek fejlesztése

IV. MUKODESI TERV
1. Nevelési év rendje
2. Tovabbképzés, onképzés
3. Kiilsd, szakmai kapcsolataink
4. Az intézmény miikodését biztosité egyéb rendszerek
5. Hagyomanyok, népszokasok, iinnepélyek rendje
6. Csoportbeosztasok/ munkarend/ tornaterem- és udvarbeosztas
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I. HELYZETKEP AZ OVODAROL

Az intézmény adatai

Az 6voda fenntartéja: Szentendre K6z6s Onkorméanyzati Hivatal
Cim: 2000 Szentendre, Varoshaz tér 3.

Tagintézmény neve, cime: Hold utcai Tagovoda

2000 Szentendre, Hold u. 10.

Tel: 06-26- 785-145 e-mail: holdovoda@gmail.com

Alapité okirat szama: 97/2000. (VI1.20.) Kt. hatarozata

Az 6voda alaptevékenysége:

A koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény alapjan a gyermekek harom éves koratdl a
tankotelezettség kezdetéig oOvodai nevelés. A megismerd funkciok, vagy a viselkedés
fejlodésének tartos és sulyos rendellenességével kiizdd integraltan nevelhetd, enyhe fokban
értelmi fogyatékos, nagyothallo, mozgéssériilt, beszédfogyatékos sajatos nevelési igényli €s

tanulasi, beilleszkedési zavarral kiizdé gyermekek kiilonleges 6vodai ellatasa.

Logopédiai ellatas, fejlesztopedagogiai feladatok. Halmozottan hatranyos helyzetii, valamint
hatranyos helyzetli gyermekek integralt nevelése.

Szentendre Varos Képviseldtestiilete 2000. junius 21-én 0j intézményt hozott létre, amely
Neveldmunkénkat a ,,Nyolcforras™ helyi 6vodai nevelési program alapjan végezziik, mely az

6vodai nevelés orszagos alapprogramjara épiilt.

Programunkban a kornyezeti nevelés dominal, de egyéni arculatunk megtartasa is kiemelt
feladatunk.
Ovodankban tevékenységkozpontii dvodai nevelés folyik és a kornyezeti nevelést tartjuk

szem elott.
Tagdvodankban - az elnyert TAMOP 3.1.4. -08/1-2009-0018 palyazat alapjan —

2010. szeptemberétdl, pedagdgiai innovacioként a kompetencia alapii nevelési

programcsomag kertilt bevezetésre.
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A TAMOP-3.4.2.A/11-1-2012-0009 kodszamu ,,Sajatos nevelési igényli gyermekek
egylittnevelése Szentendrén” c. palyazatot 2012-ben megnyerte az intézmény.
Tagovodank sikeresen nyerte el a TAMOP 3.1.7-11/1-2011-0068 azonositoszamu ,,Egy csepp

a tengerben” Referencia 6voda kialakitasa Szentendrén cimii palyazatot.

II. HELYZETELEMZES
1. Személyi feltételek

A tagdvodai rendszerben miikodd Hold utcai 6voda személyi feltételei a kdvetkezok:
Ovodapedagogus: 12 £6, ebbél 12 £6 felséfokt végzettségii

Pedagodgiai asszisztens: 2 fo

Dajka: 6 6

Karbantart6: 1 {6, heti 5 nap

Konyhai Kisegit6: Matyas Csilla

Tagovodéankban 6 csoport miikddik.
Jelenlegi férohelylink és maximalt 1étszamok:
e Férdhely: 140 6

e Maximalizalt 1étszam. 168 6

Személyi valtozas:

A Hold utcai Tagovodaban Jaszai-Hornyak Szilvia 6vodapedagdgus elment, helyette Horvath
Eva érkezik.
Beliczané Kovacs Gabriella 6vodapedagdégus GYES-en van, az idei évben is Mezei Gyorgyi

nyugdijas 6vodapedagdgus tolti be a helyét.
2. Szervezési feltételek
e Ovodink az SZMSZ programban szereplé szervezeti struktira szerint épiil fel és
mikdodik.

e Az oOvoda torvényes miikddését a hatalyos torvények és jogszabdlyok mellett az

SZMSZ szabalyozza.
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Intézményvezetd: Hajnal Szilvia
Tagovoda vezetd: Ferencz Annamaria
Ko6zalkalmazotti tanacstag: Dedk Robertné

BECS tag: Sz¢élpalné Dorn Edit

Mindenki a munkakori leirdsban foglaltak szerint végzi a munkdjat, mely az SZMSZ

mellékletében talalhato.

3. Targyi feltételek

Az ovoda épiiletét, udvarat, berendezését oly modon alakitjuk, hogy szolgdlja a gyermekek
biztonsagat, kényelmét, megfeleljen testméreteknek, biztositsa egészségiik meglrzését,

fejlodését. Lehetove tessziik a mozgas-, jatékigényiik kielégitését.

A téargyi feltételeink javitdsara nagy hangsulyt fektetlink és igyeksziink a koltségvetésen kiviil
alternativ forrasokat teremteni a targyi felszereltség fejlesztése érdekében. /Palyazatok/

Kiemelt feladatunknak tekintjiilk a meglévd targyir kornyezet allagmegOrzését, az optimalis
energia felhasznalds megvaldsitdsat, meglévd pénziigyi erdforrasaink egyenletes

felhasznalasat.

Alapvetd feladatunk az 6voda biztonsagos és egeszséges feltételek kozotti mitkodtetése. /

udvari jatékok feliilvizsgalata, javitasa cseréje, targyi eszkdzok cseréje, bovitése/
Az el6z6 évben sziiléi tamogatasbol befolyt alapitvanyi Osszegb6l vasarolt jatékok
Osszeszerelése, telepitése az idei terviinket képezi. Valamint a jévében az udvar

jatékeszkozeinek bovitése is terveink kozott szerepelnek.

Uj beszerzésekre is lehetdség van ebben az évben /textilia, edény, bitor/.

A fenntartotol kapott eszkdzpénzbdl minden csoport bévitheti az edény és textilkészletét.

A Kkarbantartasi munkalatokat a kozpontnak jelezve a VSZ ZRT. végezi / festés, viz-,

villanyszerelés, flinyiras, udvar rendezése, homokasas, udvari jatékok allagmegovéasa stb/.
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III. NEVELESI FELADATOK, FEJLESZTESI TERV

1. A helyi program megvalosulasa

Programunk a gyermekek alapvetd tevékenységére, a jatékra, mozgasra, a kommunikdaciora, a
mesére, a népi kultira atadasara, apolasara épiil.

Nyitottak vagyunk a partneri elvarasok irant, de szolgéltatasainkat a szakmaisag, és a
gyermekek mindenekfelett 4116 érdekét szolgald szempontok hatarozzak meg.

Fo tevékenységiink a kornyezet tevékeny megismerésérére vald felkészitése a gyerekeknek.
Programunk olyan életfeladat teljesitésére oriental, amelyben a gyermekek megtanulnak
eligazodni a kornyezetiikkben, meg tanulnak beszélni, tevékenykedni, egyiittmiikodni,
magatartasformakat elsajatitani. Mindezt jol szervezett tevékenységgel, neveldi segitséggel, a
mindennapi élet feltételeivel és eszkozeivel biztositjuk.

A Kompetencia Alapu Program alkalmazasaval a képességfejlesztést helyezziik a nevelés
kozéppontjaba: alkalmazni képes tudas, képességek, készségek megszerzését, mely
megalapozza az egész életen at tartd tanuldst. Ezzel kivanjuk segiteni az 6nallosag, belsd
kontroll, nyitottsag, rugalmassag, kreativitas, tolerancia, egylittmiikodés készség, kritikus
gondolkodas, probléma megoldas személyiségjegyek kialakulasat.

Az érzelmi és erkdlesi nevelésnek komoly hangsulyt kap a nevelési gyakorlatunkban, mert ez
alapozza meg a személyiség szocializaciojat.

A megalapozott szokasrend kialakitasaval — amely értékrendhez vezet — olyan biztonsagot
kivanunk nyujtani a gyerekeknek, amely tdmpontot ad a mindennapokban, s amely értelmes

célokkal tolti meg azokat.

Valljuk, hogy a jaték a gyermek szamara a legfobb élményforras, ugyanakkor a személyiség

fejlesztésének szintere, a tanulas, a készség- és képességfejlesztés leghatékonyabb maddja.

Elére, minden hétre beosztott, az 6voda Osszes dvodapedagodgusaival leegyeztetett, mind a hat
csoportban egységesen lebonyolitott t¢émakat dolgozunk fel, ,,projektek” formajaban, amelyet
a pedagdgusok egyénileg kiviteleznek a csoport életkori sajatossagainak, Osszetételének és

érdeklodéseiknek figyelembevételével.
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Tagovodank kozépsd és nagycsoportos ¢€letkori csoportjaiban, napi rendszerességgel
alkalmazzak a pedagogusok a ,,Logopédiai hidépitd” programot.

Havi rendszerességgel jar Tagdvodankba ornitologus, aki a gyermekek életkori
sajatossagaiknak megfelelden tart eldadasokat, kirandulasokat, valamint madarbarat
tanOsvénylinkon mutatja be €és ismerteti meg a kertiinkben fészkeld, kolté madarakat. A
gyermekek igy az 6voda udvaran, nyomon tudjék kovetni a madarak életét, fészeképitésiiket
¢és koltésiik fazisait. Madarbarat kertiink tokéletes terepgyakorlatot biztosit a gyermeki

kivancsisag kielégitésére, melynek elmélyitésében ornitologus segiti munkankat.

Fontos alappillérének tartjuk az 6vodai nevelésiink kapcsan az egészséges €életmaodot.

Van Egészség- hetiink, amikor az dvodapedagoégusok mesedramatizalassal kozos jatékot
adnak eld, melyben szerepet kap a megfeleld tapladlkozéas, mozgés. Beleépitjiik mesénkbe a
kornyezettudatossagot és a kdrnyezetvédelmet is.

Szoros kapcsolatot apolunk a szentendrei ipar és képzomiivészekkel, rendszeresen latogatjuk
a muzeumokat, aktivan részt vesziink a gyermekekkel a varosunkban szervezett kulturalis
eseményeken. Tagjai vagyunk a Banati-Sverdk programnak.

Marton nap alkalméval lampés felvonulasra indul az 6voda apraja és nagyja sziileik és a
pedagogusok kiséretében.

Eves terviink részeként meghivjuk a helyi tiizoltokat és ellatogatunk hozzajuk a Tiizolto- hét
kapcsan.

A varosi renddrkapitanysag kozlekedésbiztonsagi szakemberei is ellatogatnak 6vodankba a
Kozlekedési-hét és az Ovi- zsaru hét soran, melynek lezarasaként ovodasaink latogatnak el a
rendOrkapitanysagra.

Sok programunkba vonjuk be a sziiléket. Evi kétszer tartunk koézos udvartakaritast, melynek
célja elsdsorban a szorosabb, csalddias légkor kialakitdsa, nem utolsé szempont dvodank
udvardnak, kornyezetének szépitése.

A tanév eld nagyobb szabasu projektje a Gylimolcs- Zoldség- Vasar 3 hete, amelyet egy nagy
Oszi vasarral zarunk le. Ezen eseményen is sziil6kkel, rokonokkal kdzosen vesz részt az
6voda.

Az advent 4 hetes idOszakat szintén a sziilokkel k6z6sen zarunk le, ekkor az adventi koszoru
negyedik gyertyajat kozos énekléssel gyljtunk meg.

Januar végén és februar elején aktivan figyeljiik a medvéket, hogy meghozzék-e a tavaszt. Két
hetes Medve- hetiink soran gyijtjiik a plissmedvéket, rendszerezziik, csoportositjuk, majd

kiallitast szerveziink a ,,felhalmozott” medvékkel az 6voda folyosojan.
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A farsangi iddszakot mulatsaggal teli, jelmezes bemutatokkal és a Télkiraly latvanyos

elégetésével zarjuk le.

A bojti id6szak elott szervezzilk meg az ovoda alapitvanyanak a Gyermekeink Jovdjéért

Alapitvany éves baljat. A bal bevételét, felajanlasait minden esetben az alapitvany az 6voda

szépitésére, fejlesztésére forditja.

Megemlékeziink hazank nemzeti linnepeirél az dvodéban, valamint a varosban elhelyezett

szobrok, emlékmiivek meglatogatasaval.

Megiinnepeljiik a Viz, Fold Vilagnapjat, valamint a Madarak- fak napjat is.

Hold utcai Tagévoda sajatossagai:

1995-t61 a Gyermekeink Jovdjéért Alapitvany segiti munkénkat, amit a szilok
tamogatnak. Célunk a gyermekek jobb jovéjének érdekében a szorosan Osszefiiggd
kornyezeti-, testi- és egészséges életmddra nevelés segitése a feltételek biztositasaval,
ennek keretében a targyi feltételek megteremtése.
1996-t6] a Madarasz ovi program van jelen az életiinkben, igy mi pedagégusok, ennek
alapjan dolgoztuk ki ,Madarat tollarol”- Madarasz ovi program a kornyezeti
nevelésben- cimli egyik JO gyakorlatunkat. A Pilis Természetvédelmi Egyestilet
ornitologusa- Molndr Istvan Lotar- tartja ndlunk a havi egyszeri foglalkozasokat, mely
vetitésbol és ,.terepen” torténd kirandulasokbol all.
1996-t61 Tevékenységkozpontu Nevelési Programmal dolgozunk, mely megadja
6vodank egyéni arculatat. Nevelési programunk célja a teljes gyermeki személyiség
fejlesztése. az ¢életre valo felkészités a tevékenységek altal, a tevékenységeken
keresztiil €s kiemelt szerepet tulajdonitunk a fenntarthatdsagra torténd nevelésnek.
A nevelés tartalma, a nevelés feladata, a nevelési folyamat 4-es feladatrendszeren
valésul meg. Ezek:

» Jaték-tanulasi tevékenység,

» Tarsas-kozosségi tevékenység,

» Munkatevékenység,

» Szabadidds tevékenység.

Komplex modon, egymast kiegészitve jelennek meg, kozéppontba allitva a kdrnyezeti

nevelést. Kiildetésiinknek tekintjiik a szeretet €s a tevékenykedtetés erejével a gyermekek és a

kornyezet kozotti erds érzelmi kotddés kialakitasat.
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2000 ota Madarbarat kert vagyunk, mely cimet a Magyar Madartani Egyesiilettdl
kaptunk meg. Feladatunk az egész évben végzett madarvédelmi tevékenység ¢€s a
nalunk fészkeld, atvonul6 madarak megfigyelése, jelentése.

2010-t6] Kompetencia Alapu Nevelési Programmal is dolgozunk, a TAMOP 3.1.4. -
081/1-2009-0018 palyazat alapjan.

2011-ben Z6ld Ovoda cimet kaptunk, melynek feltétele volt, hogy dvodankban a
fenntarthatosagra nevelés szellemében torténjen a neveldmunka. Az idei évben
palyazunk a Z61d Ovoda Orokos tagsagra.

2011-t61 Logopédiai Hidépité Programot hasznalunk, mert napjainkban sajnos egyre
tobb beszédhibas kisgyermek van. A program egy olyan modszertani gyakorlat,
amivel a mindennapokban fejlesztjilk a gyerekeket. A hidépitd indirekt, jatékos
formaban 15-20 perces elfoglaltsdgot jelent. Napi foglalkozasainkba dgyazzuk bele a
feladatsorokat, amivel megalapozzuk a beszédkészséget, fejlesztjilk a nagymozgast,
finommozgast, beszédmozgast, a hallasi differencidlast és a napi beszélgetést.

2012-t61 eldmindsitett Referencia Intézményként mikddik. tagdévodank sikeresen
nyerte el a TAMOP 3.1.7-11/1-2011-0068 azonositészami- ,,Egy csepp a tengerben”
referencia O6voda kialakitdsa Szentendrén- cimli palydzatot. A teljesitett
dokumentumaink, jo-gyakorlataink, nevelomunkank alapjan elismert intézmény
lettiink.

2012-t61 karitativ Karacsonyi Adomanygyijtést szerveziink o6vodankban. A
felajanlasokat segélyszervezetekhez juttatjuk el, hogy a raszoruld kisgyermekek
kardcsonyat szebbé tegyiik.

2013-t61 egy Madarbarat tandsvény van 6vodank udvaran, mely regiondlis szinten
egyediilallo. A gyerekek nyomon kovetheti a madarak vonulasat, figyelemmel
kisérhetik a madarak fészkelését, valamint nagy hangstlyt fektetiink az etetésre.
2014-t61 neveldtestiiletiink kollektivan a Kreativ Zold Kornyezetvédék Kozhasznu
Egyesiilet tagja.

2014-ben masodszor is elnyertiik a Zold Ovoda cimet.

2014-t81 Ovi-Zsaru Program- foéként a nagycsoportos korosztaly szamara kidolgozott
biin- és baleset-megeldzési témaji program.

2018-ban harmadik alkalommal nyertiik el a Z6ld Ovoda cimet

2020-t0l tagdévodank dolgozoja, Hegedlis Enikd a Kornyezeti Munkak6zosség

vezetdje. Ez altal tagdvodank rendszeresen helyet ad a munkak6zdsség programjaihoz
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2. Kiemelt céljaink és feladataink:
Gyakornokok segitése, tamogatasa, mentorallasa.

e Az idei tanévben is folytatddik a gyakornokunk mentorallasa tagévodankban, Az
el6z6 évhez hasonléan mind a gyakornok, mind a mentorok folyamatos
kapcsolattartasdnak nyomon kovetése, segitése. A gyakornok felkészitésében mentora
illetve a kollégandk folyamatos segitséget nytjtanak

e A Vasvari Pal ati Tagovodaval kozdsen egyiittmiikodd kapcsolatot alakitunk ki a

gyakornokok hospitalasanak megvalositdsa érdekében

Kiilonleges banasmodot igénylo gyermekek nevelése (folytatjuk)
Az Alapito Okiratban és a pedagogiai Programunkban kiemelten szerepel a beszédfogyatékos,
az enyhe fokban mozgassériilt, az enyhe fokban hallassériilt és az enyhe fokban értelmi
fogyatékos, valamint a megismerés és viselkedés tartos és stlyos rendellenességével kiizdd
gyermekek ellatasa.
Biztositjuk a Szentendrén ¢l6, kiilonbozé problémakkal kiizdé gyermekek specidlis
fejlesztését, akiknek erre a szakemberek véleménye szerint sziikkség van. A fejlesztések
egyénre szabottak, fejlesztése terv alapjan torténnek, ugyanakkor minden egyéb tevékenység
tovabbra is az 6vodai tevékenységek keretén beliil biztositottak.
Az éltalanos fejlesztést az ovodapedagogusok, a sériilés-specifikusfejlesztést a megfeleld
gyogypedagogiai szakemberek végzik, valamint az intézmény logopédusa, fejlesztd
pedagbgusa.
Mivel 4 éve megnyertiik az SNI-s (TAMOP 3.4.2.A 11/1 palyéazatot, ezért folytatnunk kell a
kitlizott céljaink megvaldsitasat:
o Lehetdvé tessziik az 6voda-iskola kdzotti d&tmenetet
e Olyan szakvélemények beszerzése, melyek segitségével megismerhetjiik a sériilés
mértékét, és ezek alapjan tervezhetjiik a specifikus fejlesztést
e A még kialakulatlan, sériilt, illetve lassabban fejlédé funkciok lehetd legkorabbi és
leghatékonyabb felismerésével, majd fejlesztésével a gyermekek életmindségének
javitasa, a tarsadalomba vald, minél eldbbi beilleszkedésiik elOsegitése

e Maissagot elfogado kornyezet megteremtése
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e Tovabbképzéseken valo részvétel
o A sziikséges szakemberek, modszerek, eszkozok, terapids eljarasok meglétének
biztositasa, alkalmazasa.
Logopédusunk fogja Ossze az SNI-s és BTM-es gyermekekkel kapcsolatos feladatokat,

ellendrzi a fejlesztési terveket, melyeket az 6vondknek kell vezetni ezekrdl a gyermekekrol.

Tagovodankban az el6z6 €év soran tobb gyermek esetében indokolt volt a Nevelési
Tanacsaddval torténd kapcsolatfelvétel, valamin a veliik torténd egyeztetések.

Az idei tanévben ezeknek a gyermekek egyiittes befogadasa, elfogadas és fejlesztése a célunk.

Pedagogus portfolio készitése, felkésziilés a sikeres reflektalasra és portfoliovédésre

Fontos feladat erre az évre a portfolidé folyamatos nyomon kdvetése, segitségnyujtas a
pedagdgusoknak, folyamatos tdjékoztatasuk a mindsitéssel kapcsolatosan. (id6, kinek kell...)
Ezért az ilyen jellegii tovabbképzéseket erre az évre is megszervezziik.

Az idei tanévben, tagévodankban:

e Harangozo6-Gulyas Alexandra Vivien 6vodapedagdgus mindsitd eljarason,
e Hegediis Enikd, Dedk Robertné és Paarné Bakonyi Andrea 6vodapedagogusok PED2
mindsitésen,

e Ferencz Annamadria intézményi ellendrzésen vesz részt.

A Banati Sverak miivészeti program folytatasa

Ovodank nagycsoportosai idén is aktivan részt vesznek a programban.

A program tartalmaz: muzeumlatogatast, festészetet és agyagozast.

Tanév végén alkotdsaikat az idei tanévben is a Kovacs Margit muzeumban allitjak ki a
szervezok.

3. A targyi feltételek fejlesztése

A targyi feltételeink javitdsara nagy hangsulyt fektetiink és igyeksziink a koltségvetésen kiviil

alternativ forrasokat teremteni a targyi felszereltség fejlesztése érdekében. (palyazatok)
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Kiemelt feladatunknak tekintjilk a meglévd targyi kornyezet allagmegOrzését, az optimalis
energia felhasznalas megvalositasat, meglévé pénziigyi er6forrasaink egyenletes
felhasznalasat.

Alapvet6 feladatunk az 6voda biztonsagos €s egészséges feltételek kozotti mitkddtetése.

Terveink kozott szerepel tagovodank napkollektorral torténd felszerelése.

Feladatok:
o Forrasbovités, tamogatasi lehetdségek folyamatos feltérképezése
e A meglévd targyi feltételek 4llandd fejlesztésével a nem hatékony eszk6zok

korszertiekre torténd cseréje

IV. MUKODESI TERV

1. Nevelési év rendje:

A nevelési év 2020. szeptember 1-t61 2021. augusztus 31-ig tart.

A nyari zarés junius utolso hete — julius els6 harom hete, vagy julius utols6 hete — augusztus
elso harom hete, éves valtassal.

A Karacsony ¢és Szilveszter kozotti idOpontra felmérést végziink és az igényeknek
megfelelden, ligyeletet tartunk. (1 6voda)

A nevelés nélkiili napok szama: 5

Az 1) gyermekek folyamatosan érkeznek az 6vodaba.

Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek létszama
lecsokken, igy ezeken a napokon — eldzetes sziiloi igényfelmérés alapjan és a fenntartd

jovahagyasaval - az intézmény 0sszevont csoportokban lizemel, vagy zarva tart.

Iskolai sziinetek idépontjai:
e Az 6szi sziinet 2020. oktober 23-t61 2018. november 3-ig tart.
e A téli sziinet 2020. december 19-t61 2021. januar 3-ig tart.
e A tavaszi sziinet 2021. aprilis 1-t61 2019. aprilis 6-ig tart.
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2. Tovabbképzés, onképzés

Az idei tanévben Szélpalné Dorn Edit Zoo-pedagogiai tanfolyam elvégzését tervezi.

3. Kiilso, szakmai kapcsolataink

Bolcsode, 6voda, iskola egyiittmiikodése

A vérosi bolcsdde leendd bolesddései latogatast tehetnek az dvodakba, a nyari iddszak alatt,
majusban mi vezeték ¢és a leendd kiscsoportos dvodapedagogusok, egylitt megyiink a
bolcsdde tajékoztatd eldadasara, valamint ismerkedni a gyerekekkel.

Cél: Ismerkedés az dvoda, bolcsdde dolgozoival, 1) dvodasok megismerése, kozos jatek.
Hataridé: junius eleje

Felelés: tagovoda vezetd

Egyiuttmikodés a varos iskolaival:

A mar kialakult kapcsolattartasi formak folytatéasa, illetve kiépitése.

e [Latogatas az elso osztalyba, a volt 6vodasok tanuldsanak megfigyelése
Hataridé: oktober eleje
Felelés: 6vodapedagogus

e Nagycsoportosok latogatasa a leendd iskolaba

Hataridé: majus eleje

Felelds: 6vodapedagogus

o Sziildi értekezlet a tankoteles gyermekek sziilei részére, az iskoldk helyi pedagdgiai
programjanak ismertetése
Hataridé: januar

Felelds: tagovoda vezetd

Nevelési Tanacsado, Logopédiai Intézet és Tanulasi Képességet Vizsgalo Szakértoi és

Rehabilitacios Bizottsag
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Az intézmény vezetdjével az dvodavezetd, tagovoda vezetdk a fejlesztd pedagdgus, valamint
a logopédus tartja a kapcsolatot. Az 6vondk a Nevelési Tanacsadd logopédusaival ¢€s fejlesztd

pedagogusaival tudjdk megbeszélni az esetleges problémakat.

Gyermekjoléti teend6k, Gyamiigy, Csaladsegito Szolgalat

Minden 6vondnek kotelessége a gyermekvédelmi munka. Abban az esetben, ha problémat
éreznek a gyermek koril, ezt a gyermekvédelmi feleldsnek jelezni kell, és 6 felveszi a
kapcsolatot a Gyermekjoléti Szolgalattal és a Gyamiiggyel, Csaladsegitd Szolgalattal.

Feladat:

e Nevelési év elején a veszélyeztetett, hatranyos helyzetli gyermekek kisziirése

e Szocialis étkezési segély kérelmének Osszegytijtése

e Gyermekvédelmi munkaterv készitése

Hataridé: szeptember vége

Felelos: GYIV felelos

Egészségiigyi kapcsolataink:

Ovodainkat gyermekorvosok latjak el, akiknek védénok segitik munkajukat.

A Szentendre Varos Polgarmesteri Hivatala kotott szerzédést veliik.

Az Ovodéban kiilonboz6 sziirévizsgalatokat tartanak, és beutaljak a gyermekeket a sziikséges
szakorvosi ellatasra is.

A gyermekorvos rendelési ideje €s telefonszdma jol lathaté helyen legyen kifiiggesztve a
falinjsagon.

Hataridé: folyamatos

Felelds: Tagovoda vezetok
4. Az intézmény miitkodését biztosito egyéb rendszerek:
Taniigy-igazgatasi feladatok:

e Oktdberi statisztika elkészitése

Hatarido: oktober

174



Felel6s: Intézményvezetd, tagovoda vezetok, dvodatitkar
e Gyermekek fejlodési napldjanak vezetése
Hataridd: folyamatos
Felels: Ovondk
o Az 5. életévét betoltott gyermekek hidnyzasanak nyomon kovetése igazolatlan mulasztas
esetén azonnal a sziil6 felszolitasa.
Hataridé: folyamatos

Felel6s: Ovondk, Intézményvezetd

e Mulasztési naplok naprakész, pontos vezetése
Hataridé: folyamatos

Felel6s: Ovondk, intézményvezetd helyettes

e Tankételes gyermekek névsoranak elkiildése az Onkorméanyzatnak
Hataridé: februar

Felelés: Intézményvezetd

e Tankételes gyermekek Ovodai szakvéleményének elkészitése
Hataridé marcius

Felel6s: Intézményvezetd, 6vodapedagdgus

e Nevelési Tanacsado, Logopédiai Intézet és Tanuldsi Képességet Vizsgald Szakértdi és
Rehabilitacids Bizottsaghoz kiildott gyermekek jellemzése

Hataridé: januar

Felelds: 6vodapedagdgus, intézményvezetd helyettes

e Az 1j tanévre jelentkezd gyermekek eléjegyzése: Az eléjegyzés az Ovoda Kozpontban
torténik.

Hataridé: aprilis vége

Felel6s: Intézményvezetd, Tagovoda vezetok

e Az elutasitott gyermekek fellebbezésének elbiralasa

Hatarid6: méjus vége

Felelds: Intézményvezetd

e Ovodai felvétel
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Hataridé: Augusztus

Felelds: Intézményvezetd, tagévoda vezetok

5. Hagyomanyok, népszokasok, iinnepélyek rendje:

Az 6voda épiiletét — mivel kozintézmény — allanddan fel kell lobogozni, illetve zaszlozni.

A zészlokat 3 havonta mosni, sziikség esetén cserélni kell. A kedvezdtlen iddjarasi

viszonyokra valo tekintettel, a tagovoda vezetd elrendelheti a zasz16 bevonasat.

Unnepélyeink, programjaink:

Augusztus 26. 17 6ra Pillango, Siini csoport Tanévnyit6 Sziil6i értekezlete
Szeptember Csiga, Bagoly, Mokus ¢és a Katica csoportok Tanévnyité Sziil6i
értekezlete
Szeptember 18. Udvartakaritas 16h
Szeptember- oktober- Osz kincsei projekt
o szeptember 14-i hét- Gyliimdlcs hét
o szeptember 21-i hét- Zoldség hét
o szeptember 28-i hét- Vasari hét- Vasar oktober 2.
Szeptember - Madarasz ovi 1.
Oktober - Majorka szinhaz 1.
Oktéber Madarasz ovi 2.
Oktober 5-1 hét- Egészség hét
Oktober. 7. Bon — bon matiné Air Code Trié (Argyélus kiralyfi)
Oktober 12-i hét - Szabad hét
Oktober Madarasz ovi 2.
Oktober 19- 1 hét - Szabad hét
Oktober 22. 19560s forradalom megemlékezése
Oktober 26-1 hét- Tlizolto hét
November — P’ Art mozi — Magyar népmesék sorozat
November 1 Mindenszentek
November 2- i hét — Tok jo hét
November 9-i hét- Libas hét

November 11. 16 6ra- Méarton napi Lampas felvonulas
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November 11. Bon — bon matiné Rigo csér kiraly
November 16-i hét- Mérés/felmérés hét
November Madarasz ovi 3.

November 23-i hét Osz dsszefoglalasa
November 27. Gyertyagyujtas 1.

November 30- december 23- Advent
November 30-i hét- Mikulas hét/ Advent 1. hete
December - Madarasz ovi 3.

December 7-1 hét - Advent 2. hete

December 4. Gyertyagyujtas 2.

December 4. Mikulés eldadas

December 14-i hét Advent 3. hete

December 12. Gyertyagyujtas 3.

December 21-i hét — Advent 4. hete
December 18. 16 6ra- K6zos gyertyagyujtas 4
December 21. Kardcsonyvaro délelott

Januéar — Madarasz ovi 4.

Januér 4-1 hét és 11-1 hét — Szabad hét

Januar 11-1 hét - Sziildi értekezlet

Januar 11. Bagoly csoport

Januar 12. Csiga, Mokus csoport

Januér 13. Katica csoport

Januar 14. Pillangd, Siini csoport

Januar 18-1 hét- Kozlekedés hete

Januar 25-1 hét- Ovi-zsaru hét

Februar 1-1 hét Medve-hét

Februar 5. Medvegylijto verseny

Februar 8-1 hét- Farsang, ovi buli- februar 12.
Februar 13- Alapitvanyi bal

Februar 15-1 hét- Szinek hete

Februar 22-1 hét Jeges-vizes hét

Februar- Madarasz ovi 5.
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e Februar — Majorka szinhaz 3.

e Mircius- Madarasz ovi 6.

e Marcius- P’ Art mozi

e Marcius 1-1 hét Tavasz ébredése

e Marcius 8-1 hét- Marcius 15, innepség az oviban marcius 12.

e Marcius 10.- Bon- bon Matiné Solti Gyorgy Zenekar (Kormos mesék)
e Marcius 16-1 hét Mesterségek hete

e Marcius 22-1 hét- Viz hét

e Marcius 29-i hét - Husvét

e Aprilis- Madarasz ovi 7.

e Aprilis - Majorka szinhaz 4.

e Aprilis 06-i hét- Haziallat hét, locsolkodas az oviban aprilis 6.
e Aprilis 14. Bonbon Matiné Ventoscala Sinfonetta (Jancsi és Juliska)
e Aprilis 12-i hét Kornyezetvédelmi hét

e Aprilis 19-i hét Fold hete

e Aprilis 26-i hét Szabad hét

e Aprilis 23. Tavaszi udvartakaritas

e Mjjus 1. Munka linnepe, munkasziineti nap

e Majus 3-1 hét Anya-gyermek hete, majus 10. Anyak kdszontése
e Majus 11-i hét — Madarak-fak hete

e  Mjjus- Kirdndulésok, sétak, korcsoportoknak megfeleléen

e Majus 17 -i hét Evzarok

o Mjjus 28. Gyereknap az oviban

e JUnius 1. Piinkdsd, munkasziineti nap

e JGnius- Evzarok, Ballagas az oviban

Az iinnepek, linnepélyek megszervezéséért az 6vodapedagdgusok a felelések
6. Csoportbeosztasok/ munkarend

A tagdvoda vezetok felmérése alapjan a sziilok igényeinek figyelembe vételével késziil el az

6voda nyitvatartasi rendje, a munkarend és a csoportbeosztasok.
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Nyitvatartasi rend:

Az 6voda minden hétkéznap 6.30 — 17.30-ig tart nyitva

6.30 — 7.00 — Ugyelet — 6sszevont csoport
7.00 — 17.00 — Minden csoport
17.00 — 17.30 — Ugyelet — 6sszevont csoport

Csoportbeosztas:
PEDAGOGIAT ASSZISZIENS

(SOPORT OVODAPEDAGOGUSOK DELELGTT/DELUTAN DAJKA LETSZAM[KOROSZTALY
(SIGA  |FERENCZANNAMARIA  [KOVACSILDIKO FAZEKAS ZSUZSANNA INAGY
BAGOLY ~[RAINE KERTESE SUSANNE  MEZE| GYRGYI GABOR Z50LTNE 2INAGY
MOKUS ~ [SZELPALNEDORNEDIT  [PAARNEBAKONYIANDREA  [DOMBAICSILLA ~ |DOMBAI CSILLA  |PASKANE MOLNAR BETTINA INAGY

HARANGOZ0-GULYAS
PILLANGO [ALEXANDRA DEAK ROBERTNE BAZSOKRISZTINA ~ [BAZSO KRISZTINA (BENCSATNE SZIGETVARIRENATA | 18[KICSI
KATICA  [HEGEDUS ENIKO HORVATH EVA \IRAGNE PAJTAS AGNES KOzErs
SUNI~ [ZACHAR RENATA KOLOZSNE KOVACS NIKOLETTA KIRALY ANITA 181KICS|
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Munkarend — Ovodapedagégusok, dajkak, pedagogiai asszisztensek:
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NEV HET BEOSZTAS VEGZETTSEG|  HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK |  PENTEK MUNKAIDO
Kovacs Ildiko B , , 7.30-13.15 | 7.30-16.50 | 7.30-13.15 | 7.30-13.15 | 7.30-13.50 ,
i dvodapedagdgus fdiskola 320ra
csiga csoport A 10.45-16.30 | 7.30-16.50 | 10.45-16.30 | 10.45-16.30 | 10.45-16.30
Ferencz Annaméria B , . 11.00-16.30 | 11.00-13.00 | 11.00-16.30 | 11.00-16.30 | 11.00-16.30 ,
) tagévoda-vezetd fdiskola 246ra
csiga csoport A 7.30-13.00 | 11.00-13.00 | 7.30-13.00 | 7.30-13.00 | 7.30-13.00
Mezei Gyorgyi A , , 11.30-16.30 | 11.30-16.30 | 11.30-16.30 | 11.30-16.30 | 11.30-16.30 ,
dvodapedagdgus fdiskola 250ra
bagoly csoport B 11.30-16.30 | 11.30-16.30 | 11.30-16.30 | 11.30-16.30 | 11.30-16.30
Rainé Kertész Susanne| B , , 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-12.50 ,
dvodapedagdgus fdiskola 320ra
bagoly csoport A 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-12.50
Padrné Bakonyi Andrea| A , , 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30 ,
) dvodapedagdgus féiskola 320ra
mokus csoport B 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-12.50
S2élp3Iné Dorn Edit A bvodapedagdus (Giskola |6301300 | 6301300 | 6301300 | 6301300 | 6301230 D
mokus csoport B 11.00-17.30 | 11.00-17.30 | 11.00-17.30 | 11.00-17.30 | 11.30-17.30
Harangoz6-Gulyas
Alexandra pillangd A vodapedagégs fsiskola 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-12.50 326ra gyakomok
csoport
B 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30
Dedk Rdbertné B , , 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-12.50 ,
o dvodapedagdgus fdiskola 320ra
pillangd csoport A 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30
Hegedds Eniké B , , 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30 ,
) dvodapedagdgus fdiskola 320ra
katica csoport A 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-12.50
Horvéth Eva katica B , , 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-12.50 ,
dvodapedagdgus fdiskola 320ra
csoport A 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30
Kolozsné Kovics A , , 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-12.50 ,
) . dvodapedagdgus fdiskola 320ra
Nikoletta siini csoport B 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30
Zachar Renata stini B , , 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-13.20 | 6.30-12.50 ,
dvodapedagdgus fdiskola 320ra
csoport A 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 10.40-17.30 | 11.10-17.30
NEV HET BEOSZTAS VEGZETTSEG|  HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK |  PENTEK MUNKAIDO
Fazekas Zsuzsanna A , . ., | 6001400 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 ,
) dajka dajkaképzé 406ra
csiga csoport B 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00
GaborZsoltné bagoly| B . o, | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 ,
dajka dajkaképzé 40 6ra
csoport A 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00
Paskané Molnar B 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00
o, dajka dajkaképz6 40 6ra
Bettinamokus csoport | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00
Bencsatné Szigetvari A ) ., | 600-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 ,
o dajka dajkaképzd 406ra
Rendta pillangd B 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00
Kiraly Anita siini B , ., | 600-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 ,
dajka dajkaképzd 406ra
csoport A 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00
Virégné Pajtas Agnes sini|__A daika dajkeképs 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 06
csaoport B 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00 | 10.00-18.00
NEV HET BEOSZTAS VEGZETTSEG|  HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK |  PENTEK MUNKAIDO
Bazso Krisztina pedagogiai asszisztens | dajkaképzd | 8.00-16.00 | 8.00-16.00 | 8.00-16.00 | 8.00-16.00 | 8.00-16.00 406ra
Dombai Csilla pedagdgiai asszisztens | dajkaképzd | 8.00-16.00 | 8.00-16.00 | 8.00-16.00 | 8.00-16.00 | 8.00-16.00 40 6ra
Matyds Csilla | konyhai kisegit6 dajkaképz6 | 8.00- 16.00 | 8.00- 16,00 | 8.00-16.00 | 8.00- 16.00 | 8.00- 16.00 40 6ra
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Tornaterem beosztas:

HETFO |KEDD |SZERDA |CSUTOROK |[PENTEK
9.00
10.00

Udvar beosztas:

UDVARRESZ 1. KIS 2. FESZEK-|3. DUPLA 4. N:C'iY 6.
CSUSZDAS |HINTAS |CSUSZDAS |HAJOS VAR "HERNYOS"
_ @9 o
CSOPORT 'ég ® ’
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ELLENORZESI TERV
2020/2021 NEVELESI EV
HOLD UTCAI TAGOVODA

SZEPTEMBER

ELLENORZESI FELADATOK

ELLENORZES CELJA

ELLENORZEST VEGZO SZEMELY

ELLENORZES MODSZERE

Sziildi értekezlet megtartasa

Ertekezlet
hatékonysaga, adatok,
ismeretek atadasa

Ferencz Annamaria Tagovoda vezetd

Részvétel

Ovodai dokumentumok
ellen6rzése. Felvételi mulasztasi
naplo, csoportnapld

Dokumentacid vezetése,
naplok helyes vezetése

Ferencz Annamaria Tagovoda vezetd

Dokumentaci6 beszedése,
ellenOrzése

Fejlodési naplok ellenérzése

Naplovezetés
pontossaga, adatok
vezetése

Ferencz Annamaria Tagovoda vezetd

Dokumentacio beszedése,
ellenOrzése

Dajkak ellendrzése

Munkakori leirasban
szerepl6 feladatok
ellenérzése

Ferencz Annamaria Tagovoda vezetd

Részvétel

OKTOBER

Ovodapedagogusok
foglalkozasanak ellendrzése

Felkésziiltség,
tervszerliség
nyomonkovetése

Ferencz Annamaria Tagovoda vezetd

Részvétel

Pedagdgiai asszisztensek
ellenérzése

Munkakori leirasban
szerepl6 feladatok
ellenérzése

Ferencz Annamaria Tagdvoda vezetd

Részvétel

Dajkék ellendrzése

Munkakori leirasban
szereplo feladatok
ellendrzése

Ferencz Annamaria Tagdvoda vezetd

Részvétel

NOVEMBER

Fejlodési naplok ellendrzése

Gyerekek fejlodési
szintjének nyomon

Ferencz Annamaria Tagdvoda vezetd

Dokumentaci6 beszedése,

kovetése, megfigyelések ellendrzése
pontos iktatasa
DECEMBER
: , Felkésziiltség,
Ovodgp’edagoguss)rk . tervszerliség Ferencz Annamaria Tagovoda vezetd Részvétel
foglalkozasanak ellendrzése .
nyomonkdvetése
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Munkakori leirasban

Dajkak ellenérzése szerepl6 feladatok Ferencz Annamaria Tagovoda vezetd Részvétel
ellendrzése
JANUAR
Ertekezlet
Sziil6i értekezlet megtartasa hatékonysaga, adatok, | Ferencz Annamaria Tagévoda vezetd Részvétel
ismeretek atadasa
2 , Felkésziiltség,
Ovod:flp’edagoguss)rk , tervszerliség Ferencz Annamaria Tagovoda vezetd Részvétel
foglalkozasanak ellendrzése .
nyomonkdvetése
Pedagogiai asszisztensek Munkakdri leirdsban
£ogial 8582 szerepld feladatok Ferencz Annamaria Tagdvoda vezetd Részvétel
ellendrzése .o
ellendrzése
Munkakori leirasban
Dajkak ellenérzése szerepld feladatok Ferencz Annamaria Tagovoda vezetd Részvétel
ellendrzése
FEBRUAR
Gyerekek fejlodési

Fejlédési naplok ellendrzése

szintjének nyomon

Ferencz Annamaria Tagdvoda vezetd

Dokumentacid beszedése,

kovetése, megfigyelések ellenérzése
pontos iktatasa
B . Felkésziiltség,
Ovodapedagogusok o8 L , ,, I
- w tervszerliség Ferencz Annamaria Tagdvoda vezetd Részvétel
foglalkozasanak ellendrzése .
nyomonkovetése
Pedagogiai asszisztensek Munkakari lefrésban
goglal assz szerepl6 feladatok Ferencz Annamaria Tagovoda vezetd Részvétel
ellendrzése . .
ellendrzése
Munkakori leirdsban
Dajkék ellendrzése szerepld feladatok Ferencz Annamadria Tagovoda vezetd Részvétel

ellenOrzése

MARCIUS

Ovodai dokumentumok
ellendrzése. Felvételi mulasztasi
napld, csoportnaplo

Dokumentaciok és a
naplok helyes vezetése.
Hianyzasok-igazolasok

naprakész vezetése

Ferencz Annamaria Tagovoda vezetd

Dokumentacid beszedése,
ellenOrzése
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Felkésziiltség,

Ovodapedagogusok " L . ,, A
vocapedagogusox tervszeriiség Ferencz Annamaria Tagovoda vezetd Részvétel
foglalkozasanak ellendrzése .
nyomonkovetése
Munkakdri leirasban
Dajkak ellendrzése szerepld feladatok Ferencz Annamaria Tagovoda vezetd Részvétel
ellendrzése
APRILIS
. , Helyi program
Ovodapedagogusok 1z (. , ,, S
o . megvalosulasanak Ferencz Annamaria Tagovoda vezetd Részvétel
foglalkozasanak ellendrzése .
ellendrzése
MAJUS
Pedagogiai asszisztensek Munkak®ri leirdsban
£ogial 858z szerepld feladatok Ferencz Annamaria Tagovoda vezetd Részvétel
ellendrzése ‘.
ellendrzése
Munkakdri leirasban
Dajkak ellendrzése szerepld feladatok Ferencz Annamaria Tagovoda vezetd Részvétel

ellen6rzése
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TERVEZETT DOLGOZOI ELLENORZESEK

PEDAGOGUS

DATUM

KOVACS ILDIKO

OKT 8 EGESZSEG HET, MAJ 13 ANYA-GYEREK HET

RAINE KERTESZ SUSANNE

OKT 29 TUzZOLTO HET, APR 8 HAZIALLATOK HETE

PAARNE BAKONYI ANDREA

NOV 5 TOK-JO HET, MARC 4 TAVASZ EBREDESE

SZELPALNE DORN EDIT

JAN 28 OVI -ZSARU HET, MAJ 6 ANYA-GYEREK HET

KOLOZSNE KOVACS NIKOLETTA

NOV 12 LIBAS HET, FEBR 11 FARSANG HET

HORVATH EVA

OKT 22 19560S FORRADALOM HETE, FEBR 18 SZIN
HET

ZACHAR RENATA

OKT 9 EGESZSEG HETE, MARC 18 MESTERSEGEK HETE

HARANGOZO-KEREZSI ALEXANDRA VIVIEN

OKT 1 VASAR HETE, MARC 25 VizZ HETE

DEAK ROBERTE

NOV 4 TOK-JO HET, APR 15 KORNYEZETVEDELMI HET

HEGEDUS ENIKO

APR 22 FOLD HETE

PEDAGOGIAI ASSZISZTENS

BAZSO KRISZTINA

OKT 1 VASAR HETE, APR 15 KORNYEZETVEDELMI HET

DOMBAI CSILLA

NOV 5 TOK-JO HET, MAJ 6 ANYA-GYEREK HET

DAJKA
GABOR ZSOLTNE SZEPT 7 URES, FEBR 23
FAZEKAS ZSUZSANNA SZEPT 8 URES, FEBR 24

PASKANE MOLNAR BETTINA

SZEPT 9 URES, FEBR 23

BENCSATNE SZIGETVARI RENATA

SZEPT 10 URES, FEBR 24

VIRAGNE PAJTAS AGNES

SZEPT 15 GYUMOLCS HET, FEBR 25

KIRALY ANITA

SZEPT 16 GYUMOLCS HET, FEBR 25
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Néphagyomanyorzoé Mesterovoda és Kincses Kultirovoda

2020/2021. évi munkaterve

Munkankat a ,,Nyolcforras Ovodai Programban” leirtaknak megfelelden végezziik, egyéni

arculatunkat szem el6tt tartva, a néphagyomany-¢éltetés modszerével.

A munkaterviinkbe beépitjiik a ,, Mesemozgato” mesterprogram, 2020 oszi és 2021 tavaszi

tervét. A programok integralasat a munkatervben dolt betiivel jel6lom.

A munkatervet és az ellenérzési tervet készitette:  Szigethy Miklosné

Tagdvoda vezetd
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Helyzetelemzés
Személyi feltételek:
Személyi valtozas az 0j tanév kezdetéig nem tortént.

Ovodank harom, vegyeséletkort csoporttal mitkodik, a tanévet 72 fével kezdjiik

, PEDAGOGIAI
CSOPORTNEV | LETSZAM OVONOK DAJKA
ASSZISZTENS
Petyus Krisztina, Csaloganyné
Margaréta 24 16 ‘ o
Nyiscsak Istvanné | Rimai Zsofia
Nagy Zsofia Trapp
) . Hegedtisné Cseke
Nefelejcs 24 £6 Erdeiné Kelemen | Zsuzsanna
) Flora
Gyongyl
) Szigethy Miklosné, | Rozsa
Pipacs 24 16 . -
Simon Péterné Magdolna

A csoportban dolgoz6 6vodapedagdgusok heti valtasban dolgoznak. A pedagodgiai asszisztens,
abban a csoportban végzi a munkdjat, amelyikben a legnagyobb sziikség van rd, az idei
tanévben a BTM-s kisgyermek mellett.
Fejlesztopedagogus segiti pedagdgiai munkankat SNI-s és BTM-s gyerekek fejlesztésében. A
logopédiai ellatas dvodankban biztositott.
A csalad és az 6voda munkdjat segiti a szakszolgalat részérdl, az dvodai és iskolai szocialis
segitd, aki havi rendszerességgel van jelen, de igény szerint barmikor.
A karbantartdsi munkat, heti harom alkalommal, 4 6rdban Vér Istvan végzi. Munkéjaval
nagyon elégedettek vagyunk.
Nagyon szeretnénk, ha legalabb 4 6raban konyhas dajkank lenne, hogy eleget tudjunk tenni a
HACCP elvarasanak.
Szervezeti feltételek:
Az o6voda torvényes miikodését a hatalyos jogszabalyok mellett az SzMSz szabalyozza.
Ovodank nyitva tartasat a sziiléi igények felmérése alapjan hataroztuk meg: 6.30-17.30-ig.
Tagdvodankban a kdvetkezd megbizatasokat 1atjak el a dolgozok:
BECS tagja: Erdeiné Kelemen Gyongyi
Munkako6zosség vezeto:

Tehetségigéret gondozasa: Simon Péterné

Néphagyomanydrzés: Szigethy Miklosné

Elelmezésvezetés: Hegediisné Cseke Flora
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Feleldsok:

Tisztitoszer rendelés: Csaloganyné Rimai Zsofia

Népi ruhak karbantartdsa: Simon Péterné, Rozsa Magdolna

Miihely, iroda rendbetartasa: Trapp Zsuzsanna
Targyi feltételek:
A fenntart6 a targyi feltételeket a torvényi eldirdsoknak megfelelden biztositja. Lehetdségiink
van szakmai anyagok ¢és kisértékii targyi eszkdzok beszerzésére.
A tanévkezdésre megtortént a tisztasagi meszelés, homokcsere. Az udvaron kialakitasra kertilt
egy Uj kerti csap. A csoportszobdk ¢és az 6voda helységeinek fertStlenitése és takaritdsa a
folyamatos nyitva tartas mellett, augusztus utols6 hetében megtortént.
Alapitvanyi tamogatasbol minden csoportszobdba, mosdoba, 6ltozébe uj radiatorvédo késziilt
¢s gyepszonyeggel potoltuk a kertben a hidnyz6 részt.
A targyi fejlesztésekkel kapcsolatban a megvalosult és elmaradt fejlesztések, karbantartasi
feladatok, az Intézményi Munkaterv 18.0ld. részletesen olvashato.
Nevelési feladatok
Kiemelt feladatunk a Nyolcforras Ovodai Programban megfogalmazottak mellett, hogy a népi
kultira az egész tanévben jelen legyen, minden tevékenység alapjaul szolgaljon. Az évek ota
kialakitott vegyes ¢€letkoru csoportokban tudjuk elképzelni a differencidlést, mint pedagogiai
szemléletet.
Az év eldre haladdsanak meghatarozott rendje szerint tessziik a dolgunkat, amelyet BALINT
Sandor Kardcsony, husvét, piinkosd cimli konyvében igy fogalmaz meg: ,,A fermészet
sziintelen korforgdasban, az évszakok valtozdsaiban: tavaszi ujulasban, és Oszi érettségben,
nydri gazdagsdagban, és téli dlomban a napok mellett, az esztendé a legkerekebb iddbeli
egység. Ezt a ritmikus vdltakozast és nyomdban a vegetdcio bontakozasdt a Nap jardasa idézi
eld, amely az ember napi életét és munkajat, a gazdasagi élet alapvetd feltételeit megszabja.”
Az Alapprogram kiemeli a sajatos nevelési igényl gyerekekkel torténd foglalkozast. Ennek
megfeleléen a csoportok, a szakemberek segitségével készitik el a fejlesztési tervet, mely
megtalalhat6 a Fejlédési naploban.
Az alapprogram a nevelés altalanos feladataként hatarozza meg az egészséges életmod
alakitasat, az érzelmi, az erkdlcsi és az értékorientdlt kozosségi nevelést, valamint az
anyanyelvi-értelmi fejlesztést.
Egészségnevelési programunk megvalosulasa a néphagyomany-éltetés modszerén keresztiil

torténik.
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A befogadasi idében nagy hangsulyt fektetiink a gyermek lelki sziikségleteinek kielégitésére

¢s érzelmi biztonsaguk megteremtésére. Mesékkel, ringatokkal, babusgatokkal, o6lbeli

jatékokkal segitjiik ezt az iddszakot.

Az egészséges ¢és biztonsagos kornyezet kialakitasdra a természetben torténd jatékokkal

hivjuk fel a gyerekek figyelmét.

A harmonikus, 0Osszerendezett mozgasfejlodésben a néptanc €és a népi gyerekjatékok

nyUjtanak lehetdséget a fejlédéshez.

Az eszk0z0Os ligyességi jatékok, a sportjellegli népi jatékok a testi képességek fejlodését

segitik.

A testapolés, egészségmegdrzés szokasainak kialakitdsdhoz a ,természet teritett asztalarol”

szemezgetlink. Olyan jatékhelyzeteket teremtiink, amiben a mindennapi gondozasi miiveletek

elsajatitasat gyakorolhatjak a gyerekek.

Az ,,otthonunk egészségben tartasa” jelenti a kdrnyezetiink megovasat és védelmét.

Célunk, hogy vegylik észre: az az érték, amit a népi kultira hordoz, minden idében tartalmaz

felhasznalhatd elemeket. Ennek megfelelden épitjiik be az érzelmi az erkdlesi és az

értékorientalt kozosségi nevelés tervezésébe is.

A dajkarimek, olbeli jatékok fejlesztik a gyerekek éntudatat, szocialis érzékenységét. Az

igyességi €s erdjatékok, bizalmi jatékok megalapozzék azokat az erkdlcsi tulajdonsagokat,

mint Onzetlenség, egyiittérzeés, segitOkeészség, figyelmesség. A szocializacid szempontjabol

meghataroz6 a kozos élményeken alapul6 tevékenykedtetés. Nagyon fontos, hogy a gyerekek

megismerjék sziitkebb kornyezetiik mellett tagabb kornyezetiiket. Erdsodjon nemzeti

identitasuk. Az évkorhoz, a természet korforgasahoz vald igazodas kozel hozza a tanult

ismereteket a gyerekekhez, akik igy konnyebben sajatithatnak el egy-egy munkahoz, jeles

naphoz, linnephez fiiz6d6 szokast. Az ehhez kapcsolodo szokasorzd jatékok olyan kulturalis

értékeket nyujtanak, amik formaljadk kotddésiiket a csaladhoz, sziiléfoldhéz. Pl A

»gergelyjaras” szokasa, ami alapja a marcius 15-1,,Toborzo” jatékunknak.

Ovodank minden dolgozdjanak pedagogiai és nevelési feladatait a munkatervben

meghatarozottak figyelembevételével kell végeznie.

Ovénéi feladat:

e A tanfeliigyeleti ellendrzés értékelése alapjan, a tervezésben hangsulyosan jelenjen meg a
differencidlds. A meglévé munkat hatékonyan folytassuk, az eredményeket,
tapasztalatokat adjuk at.

e Sajat elvarasainknak val6é megfelelés
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A kialakult jarvanyhelyzet 0 kihivasok elé allitotta kozosségiinket. Az idei tanévben

felkésziillink az online 6vodai nevelésre, tajékoztatasra.

e A gyerekek mindenekfelett allo érdekeinek figyelembe vétele

e Nevelotestiiletiink tovabbképzésen vald részvétele, melynek célja a mesterségbeli tudas
bdvitése a pedagdgus kompetenciak mentén

e Folyamatos 6nképzés a néphagyomany-éltetésben

e Befogado pedagogiai szemlélet

o Akkreditalt képzés gyakorlati bemutatéinak megtartasa

o Foiskolai hallgatok mentorallasa

e Mindsitésre késziild kollégdk mentorallasa

Mindharom csoport ezek alapjan késziti el munkatervét, beépitve a ,,Mesemozgatd”
mesterprogram ezévben megvalosithatd programjait. Mindharom csoport elkésziti az éves
tematikus tervét, mely a csoportnapld mellékletét képezi.

Tovabb folytatodik tehetség igéretek gondozdsahoz a miihelymunka. A mihelymunkat két
miiveltségi teriilethez kapcsoljuk.

Verselés, mesélés: ,,a népmesék, népi hagyomanyokat felelevenité mondokak, rigmusok, a
magyarsdg torténelmét feldolgozo mondavilag elemei”(Alapprogram), ez a kiinduldsa a
Szokas 0rzo jatékok dramatikus feldolgozasa miihelynek.

Rajzolas, festés, mintdzas, kézimunka: ,...szokdsokkal, hagyomanyokkal, nemzeti
szimbolumokkal valo ismerkedés” (Alapprogram) a meghatarozdja a Miivészeti nevelésre
torténé érzékenyités mithelynek.

Ko6zos indulas:

Az 1 gyerekek fogadasa, nyari élmények feldolgozasa. K6zosséggeé formalodas a befogadasi
iddben.

Az 6voda kornyezetének megismerése. Ismerjék meg a gyerekek az dvoda csoportjait, az

ovodaban dolgoz¢ felndtteket és minden olyan helységet, ahol 6k is megfordulhatnak.

. ,»Reggel ide varlak™ —a miihely ahol gyiilekeziink
° ,»Meg is mosakodjal” -a mosdd, ahol tisztdlkodunk
. ,Jatszoudvar” — itt toltjiik a napunk jelentds részét
) ,,J0 ide bejonni”- csoportszobak

Ovondi feladat:
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Felkésziiles a Mesterprogramra, melynek folyamattervezése a csoportnaplokban olvashato.
Szervezési feladat: mithelymunka Lehoczky Krisztina festomiivésszel, néptanc, Rigo Erikaval,
kirandulas a Skanzenbe.

Az érzelmi biztonsag megteremtése, a gyerekeket allando értékrend vegye koriil, kedvezo
érzelmi hatasok érjék oket.

Ehhez kapcsolodo szervezeési  feladat: Majorka szinhaz eldadasa, Skanzen latogatas,
,,Mesemozgato™ a P’Art moziban.

Cél, hogy a mesével segitsiik a kozosségge formalodast, erdsitsiik nemzeti identitasukat, a
gverekek ismerkedjenek meg egy falu életmodjdaval, régi mesterségekkel, munkajellegii
tevékenységekkel.

Hat évesek részére szervezett kulturalis tevékenységek: BonBon matiné, muzeumpedagogiai
foglalkozas a Skanzenben.

Cél, hogy a koncertekkel segitsiik a gyerekekben kialakitani a zenei anyanyelviiket.

Ez az id8szak az évkoriinkben az ,,Oszi érettség” ideje.

Részlet, Kosa-Szemerkényi, Aparol fitra, cimi konyvébdl. 4 mesebeli kiraly maga elé
parancsolta harom legény fiat. - Itt az ideje, hogy vilagot lassatok, szerencsét probaljatok!
Kinek-kinek feltarisznydltak, oldalukra kétotték a gyézhetetlen csodakardokat, folnyergelték a
taltos lovakat. Harman, haromfelé indultak.

Mindharom csoport ugyanazon a mesei tuton indul el és mindhdrom csoportot a kivancsisag
vezérli. A kivalasztott meséken keresztiil keressiik a valaszt arra, hogy ki vagyok én, kik
voltak az elddeink, hogyan éltek, dolgoztak, linnepeltek? Feladatunk, hogy szerezzenek a
gyerekek a mesék segitségével, tapasztalatot, kapjanak 0 ismereteket, ismerjék meg a
természet titkait, cselekvésre 0sztondzziik Oket. A szajrol, szajra terjedd mesékbdl is kitlinik,
hogy elddeink a faluban €s a varosban is tradiciondlis rendben éltek. Mindenkinek meg volt az
iratlan szabalyok altal kijeldlt helye, feladata, munk4ja. Ebben a tanévben, hagyomany-¢ltetd
munkankat ezalapjan tervezziik meg.

Nefelejcs csoport

A mesebeli vandorok, vilagjaras el6tt hamuban siilt pogacsat tesznek a tarisznyajukba. Ez a
pogacsa kenyértésztabol gyurt kerek lepény, csoddlatos tulajdonsdgai vannak! Néha
esztendokig csipegeti a vandor, maskor seregnyi embert vendégelnek meg, még sem fogy el,
mig a gazdaja célhoz nem ér. Tizenegy tankoteles gyermek tarisznyajaban mar benne van ez a
pogécsa, amit ebben az évben az egész Nefelejcs csoport csipeget! A cél az, hogy ezek a

gyerekek egy kis izt adjanak at a népi kultra vilagabol.
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,Ahdany haz, annyi szokas’-ahanyan vagyunk, annyiféle személyiséggel rendelkeziink, jo,
hogy nem vagyunk egyformak! Szeretnénk, ha a gyerekek egymas fel¢ baratsaggal
fordulnanak, észre vennék, segitségiinkkel, kinek mi az er6ssége, mert lehet ra szamitani, mi a
gyengesége, mert tudunk neki segiteni?!
A befogadast segité mese: Pirosmalac
Az iddszak jeles napjai:

Mihaly nap, szeptember 29.: a pasztoriinnep, kapcsolddoé mese: Diodénes

Marton nap: november 11.: a legenda atadasa

Erzsébet nap: november 19: emberi tulajdonsagok, szeretet, szerénység,
segitségnyujtas, kapcsolodo mese: A so.
A csoport programja: ,,Kerek erddt jarom én”-megfigyelések. Hogyan késziilnek a téli
pihendre a novények?
Margaréta csoport
., Csak kétféleképpen élheted az életed. Vagy abban hiszel, hogy semmi sem vardzslat. Vagy
pedig abban, hogy a vilagon minden vardzslat.” (Einstein)
Ebben az évben a magyar népmeséket valasztottuk témanak. Az ezekben rejlé erényeket,
jellemvonasokat, pozitiv tulajdonsagokat fogjuk kiemelni, jeles napjainkba beleszoni. Egytitt
fogjuk végig jarni a mesehdsok utjat és megnézzik, mik azok az erények, tapasztalatok,
amiket a sajat ¢életiinkre vonatkozoan megtanulhatunk bel6le. Kadar Annamaria,
Mesepszichologia konyvében igy fogalmazza meg a mese lizenetét. ,, 4 mese egy biztonsagos
ertékrendszer kialakitasat segiti elo: tiszteletre, szeretetre, kitartasra, onmagunk irdnti
hiiségre nevel.”
Cé¢lunk, olyan ismereteket, lehetdségeket tenni a gyerekek elé, melyben megtalalja mindenki a
magahoz kozel all6 tevékenységet. A tanév végén, a megismert mesékbdl, hivoképek alapjan,
Mesegytijteményt készitiink.
Szeptemberi befogadast segité mese: Pirosmalac-olyan személyiségjegyeket erdsitiink a nagy
¢s a kozépsOs koru gyerekekben, mint az elfogadds, figyelmesség, szeretet, gondoskodas,
segitségnyujtds az 0j kiscsoportosok €s egymas irdnt is. A kisebbek a batorsag, elfogadas,
alkalmazkodo képesség erényét ismerik meg kozosségiinkben.
Jeles napok: A magyar népmese napja, szeptember 30. Benedek Elekre emlékeziink,
jatékkal, mesedramatizalassal.
Domotor napja, oktober 26. kapcsolodd mese: Kecskekatonasag-megmutatkozik az allatok

szeretete, a roluk valo gondoskodas, a koriilottiik adodé munkdban, a kitartas, megbizhatdsag.
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A mese lizenete, hogy szorgalommal, kitartassal, ligyességgel, tisztességes munkaval
fordithatunk a sorsunkon.

Ko6zmondas: Szemesnek all a vilag

Latogatas a Skanzenbe az allattart6 tanyara.

Marton nap, november 11. Szent Marton legendajan keresztiil ismerhetik meg a gyerekek,
hogy hogyan lett az egyszerli emberbdl piispok? Milyen erényekkel rendelkezett? Feladatunk,
hogy a gyerekeket megismertessilk a jo példaval, a helyesnek vélt uttal, Szent Marton
¢letének bemutatasaval. ,,4 példaadds nem az egyik, hanem az egyetlen olyan modszer a
gvereknevelésben, amely miikédik is.”

Katalin nap, november 19. kapcsolddd mese: Macskacico-néi erények kiemelése, (érzelmi
biztonsag megteremtése, verbalitas). Hol a helye a lanygyereknek a csalddban? Edesanya
személye, mintaaddsa. NOi szerephez kapcsoloddo munka, régen és ma. Mesei atvaltozas-
természet valtozasa, mefigyelések. Katalin nap, rdmutatd nap, ami megmutatja, hogy milyen
lesz a karacsonyunk?

Pipacs csoport

A mesék szimbolumokat hasznalnak, méghozza az emberiség kozOs tapasztalataibol
kiindulva. A mesei szimbolumok abban segitenek, hogy rajtuk keresztiil is atélhetévé valjon a
sorsunk, és olyan kérdéseket is feltegyiink, amilyeneket addig még nem mertiink. Egy mesei
szimbolumbdl mindig épp csak annyi nyilik meg a mesehallgatd szamara, amennyit képes
lelkileg elviselni. A mesei szimbolumok nemcsak ravilagitanak azokra a teriiletekre, amelyek
ismeretlenek voltak szamunkra, hanem segitik is azok megvaldsulasat, megtorténté tenni azt,
ami addig legfoljebb csak megtorténhetett volna! Ezek a Boldizsar Ildikotol vett gondolatok
vezettek benniinket, hogy a Mesemozgatd programbdl kivalasztott mes€k és azok iizenete,
legyen éves terviink alapja.

Mese: Pirosmalac —iizenete, elfogadas, beilleszkedés, egymas segitése, érezziik jol egymast a
mi kdzosségiinkben!

Kapcsolodo kézmondas: ,,Minden zsdk megtalalja a foltjat”

Talaloskérdés: Turcsi orri a mamam, kunkori a farkincam?

Az iddszak jeles napja: Mihaly nap, szeptember 29: allatvasar

Oszi munkalkodasok, allatgondozés, gazda és a gazdasszony feladata, tarsas munkak

Mese: Kecskekatonasag-iizenete: hogyan foglalkozunk az allatokkal?

Latogatas a szentendrei allatkertbe, ahol megfigyeljiik a gondoz6é munkajat.

Talaloskérdés: Koron, lombon, cserjén €lek, mégis tejet adok néked?

Bingyer-bongyor a bundam, puha meleg gyapjut ad!
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A mese linnepe, szeptember 30. Benedek Elekre emlékeziink
Jeles napok: Vendel oktober 20-pasztorok véddszentje

Marton november 11-Marton vesszeje
,» L éli alomban”
Ebben az idoszakban kiemelt helyen szerepel az ovoda és a csalad kapcsolata. Az iinnepre
valo késziilodés, az elcsendesedés idoszakahoz kinalunk megfelel6 kulturalis programot.
Szervezési feladat: A zenész csaladok iinnepi koncertje az ovodaban
Cél: A hangszerbemutato a cselekvéses tanulds egyik formaja, ami sok ismerettel gazdagitia a
gverekeket, erdsiti zenei anyanyelviiket.
A jaték a kisgyermekkor legfontosabb és legfejlesztobb tevékenysége, mely a gyermek egész
személyiséget fejleszti. A Parti Medve kényvesbolt szervezett foglalkozasai kiilonleges élményt
nyujtanak a gyerekek szamdra. A , kiilonleges élmények” atéléséért valasztjuk az dltaluk
kinalt programokat.
Ebben a , téli dlomban” a Parti medve adventi foglalkozdsa része a , Mesemozgato”
programnak. A részletes program a csoportnaploban taldlhato.
Nefelejcs csoport:
A ,téli dlomban” kiemelt szerepet kap a csaldd. Az egymas iranti szeretet, a szeretet
kiilonb6zé megnyilvanulasa. Kinek mi a feladata a csaladban? Miben segit a nagy, milyen
mintat mutat a kisebbnek? Az elcsendesedés heteit a csoporttal egyiitt igyeksziink meghitté
tenni. Advent harmadik hetében, kdzosen a csalddokkal 1élekben felkésziiliink az {innepre.
Mese: ,, Szegény ember kilenc tyukja, kakasa”-a ,nagy” csalad, a becsiilet, az Osszetartozas
példaja
,,A'rnyékdért becsiild a fat”-az 1ddsek tisztelete, sok tudast birtokolnak, amit megosztanak a
fiatalokkal
Az id6szak jeles napjai: Borbala december 4, Miklés december 6.
wzabad, mint a madar”-Vizkereszttl, hamvazd szerdaig tart a farsang. JO a kedviink,
mulatunk, ¢élvezziik a barataink tarsasagat! Most szabadon mokazhatunk!
Mese: Papucsszaggato kiralykisasszonyok-farsangi alakoskodas
Az id6szak jeles napja: Balint februar 14. ezen a napon kezdenek fészket rakni a verebek,
kapcsolodo mese, Macskacico , téli tarsas munka, fono
Matyas februar 24.-Matyas csukdja, ,,Ha Matyas jeget talal, tori, ha nem, akkor csinal”

Mese: Roka koma-a mese visszautal az eloz6 évi témankhoz a vizhez, ember és a viz

rrrrrr
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Kerek erdét jarom én” programja: Ordkbe fogadott fa megfigyelése, mikor hofodte, milyen
a szine? Késziilodik e a tavasz?
Margaréta csoport
A nem teljesiilt kivansagaink sokkal tébbet fejlesztenek rajtunk, mint azok, amelyek gyorsan
teljesiilnek. A varakozas és a kitartas ma kiilonésen érvényes erények” Mi is elcsendesediink,
igyeksziink tiirelmesek nyugodtak lenni. A gyerekek az érzelmeiken keresztil latnak, igy
tudunk hatni rajuk. Az érzelmi intelligencia fejlesztésének folyamataban a mese alapvetden
fontos szerepet tolt be. A ,,téli alomban” ebben segitjiik 6ket, hogyan hat érzelmeikre a mese?
Jeles nap, Mikulas, december 6. Kapcsolodd mese: A szegény csizmadia és a szélkirdly
A mese szereplSinek tulajdonsigai, csizmadia-tiirelmetlen, szélkiraly-6nzetlen. Ovondi
feladat, példamutatés a tiirelemben, mert ez a harmoénia fontos eleme. K6zmondas, ,,a tlirelem
rozsat terem!”
Unnepre késziilve a S6 mesét ismerik meg a gyerekek. A mesében benne van, hogy milyen a
feltétel nélkiili szeretet, mit jelent az Gsszetartozas, mi a csalad szerepe, ereje?
Jeles nap, Vizkereszt, januar 6. A viz, ami végigkiséri az emberi élet forduldit. Szokasérzo
jaték: Haromkiralyjaras
Jeles nap, Balint, februar 14. Kapcsolodd mese: Macskacico-a mesébdl most a parvalasztast
emeljiik ki. Kiemelkedd jellemvonas a kedvesség, mely fontos erénye az 6vondnek is.
Farsang, februar 15-16. Erre késziilve kiemelt feladatunk a jo hangulat, a vidamsag
megteremtése, a néptanc és a zene segitségével a zenei anyanyelv fejlesztése.
Kapcsolddd mese: Papucsszaggato kiralykisasszonyok-erények a mesében, Oszinteség,
szofogadas.
Pipacs csoport:
Az adventet a So cimii mesével kezdjiik. A mese lizenete, a szeretet forrasa a csalad. Hol van
az ¢én helyem a csalddban? Hogyan tudok 6romet szerezni? Beszélgetés a szeretet formairol:
barati szeretet, anyai szeretet stb.
Az idészak jeles napja: Miklés nap december 6.: a Miklés napi ajandékozas paraszti
hagyomdanyainak megismerése, alakoskodas, lancos Miklos.

Vizkereszt januar 6.: a kardcsonyi linnepkor lezarasa
Mese a baratokrol, ellenfelekrdl: Roka koma
A mesén keresztiil ismerkedés a halaszattal, mint mesterséggel. A halaszok mesterségiiket a
mezoOgazdasagi tevékenység mellett, kiegészité foglalkozasként tUzték. Eszkozeiket,

szerszamaikat maguk allitottak eld nadbol, flizvesszobdl, kenderfonalbol. A méretesebb
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darabokat a hosszu téli estéken kalakaban készitették. Ide kapcsoljuk a fitk tarsas munkajat:
meritéhald készitése vessz6bol, halak kiilonb6zé anyagbol.
Szolasok: Aki korpa kozé keveredik, megeszik a disznok.

Egyik tizenkilenc, a masik egy hijan husz.

Madarat tollardl, embert baratjarol.
Talaloskérdés: Nincsen hangom, nem beszélek, tiszta vizben is megélek?

Mikor lehet a vizen szaraz labbal d&tmenni?

A februari id6szak a vigsag, a jokedv, a tréfalkozas ideje! Jeles napja a Farsang farka, ami
mozgdiinnep, 2021-ben februdr 15-16.

Mese: 4 szegény csizmadia és a szélkiraly-mit tesziink mi, hogy jokedvvel temessiik a

telet?- Falufeljard farsangot tartunk, régi szokas szerint.

Szolasok: Jol forog a malma. Kimutatja a foga fehérjét.

Talaloskérdés: Se keze, se laba mégis fiityiil a vilagra?

» Tavaszi ujulasban”

A ,,Mesemozgato” program beinditasaval, cél a komplex ismeretdatadds. Megtanuljuk a
mesékhez kapcsolt népi gyerekjatékokat, mondokdkat. Tapasztalatokat gyiijtiink a muzeumi
sétakon.
A szocializacio szempontjabol meghatarozo a kozos élményeken alapulo cselekedtetés.
Szervezési feladat: hat éveseknek alkoto munka a Ferenczy Muzeumban. Majorka szinhdz
eloadasa, Mesemozgato a P’Art moziban, ,,Kéltészet napja” a Parti Medvében
Cél: nyerjenek betekintést a gyerekek a festészet, agyagozas rejtelmeibe, interaktiv muzeumi
foglalkozads keretében. A meséken keresztiil érezzék meg a gyerekek, hogy a lanyok masféle
stratégia szerint teszik a dolgukat, mint a fiuk. A kéthetenként i néptanc foglalkozas segitse a
tancos anyanyelv kialakuldsat. A kortars irodalom része legyen a generaciok kozotti
parbeszédnek és tanuldsnak.
Nefelejcs csoport:
A tavaszi idOszak marciussal, bojtmas havaval indul, aprilis mar tavaszho, majus pedig
tavaszutd. Ezt az id6szakot a hdnapokhoz kapcsolddo szokasok id6jarasi megfigyelések toltik
meg. A jeles napokhoz kapcsolodo regulék lesznek a tudés, a tapasztalat dtadasanak alapja!
,Ki mint vet, ugy arat”-kerti munkak a sajat ,.kiskertben”. Tapasztalatgytijtés, az én kertem,
az én munkam, kitartas, szorgalom. Meg lesz e mindezek eredménye?
Az iddszak jeles napjai: bojti idészak, nemzeti linnep, husvéti tinnepkor, anyak napja

Mese: 4 szegény csizmadia és a Szélkiraly-bojti szelek, iddjaras megfigyelések
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Kecskekatonasag —a tudas atadésa. A pasztorbol, katona lesz, aki irdnyit, tanit, nevel!
Mire j6 a megszerzett tudas?

Kékfestoinas-anyak napi kirdndulds a Skanzenbe, a mezdvaros kékfestomiihelyébe.
Régi mesterség, kozos alkotés.

,Kerek erd6t jarom én” programunk: beszélgetés a viz korforgasardl, az éledd természetrol.
kincsek gytijtése a patak parton.
Margaréta csoport
,A mese az osbizalom élményét erdsiti meg, azt, hogy jo a vilag, jo volt ide
megsziiletni. "(Kédar Annamdria) A ,tavaszi Gjulds” jeles napjai és a hozzd kapcsolodo
szokasok, mesék ebben segitenek benniinket.
Az id6szak jeles napja: Nemzeti iinnep, marcius 15: kapcsolodd mese, Kecskekatonasag. A
mar megismert erények, batorsag erd, kitartds, ligyesség, megerdsitése. Erre az iinnepi
»toborzora” késziilve mérjiik fel, egyéni arculatunknak megfeleléen a gyerekeket. A mérés
eredményét a Fejlodési naploban dokumentaljuk.
Husvéti iinnepkor: Nagybojt, husvét, fehérvasarnap
Kapcsolodo mesék: Kékfestoinas-onuralomra, dnfegyelemre példa a mese.

Roka koma-az éllatmesék sajatossdga, hogy az emberi jellemet allatok
testesitik meg. Mit jelent a baratsag? Mi hogyan viselkediink a baratainkkal?

Jeles nap: Anyak napja, kapcsolodd mese: Pirosmalac-a befogadasi idében ez a mese
segitett a gyerekek érzelmi biztonsagdnak megteremtésében. Most példaja az édesanya, 6vo,
veédo szeretetének.

Pipacs csoport:

A Macskacico cimii mese sokféle utat kinal a gyerekeknek. Ebben az iddszakban éled Gjra a
természet, a fesziild rligyek pattani késziilnek. A természetet jarva, latni és hallani lehet,
ahogy minden erére kap, megljul. A bojti id6 nekiink is lehetdséget ad a megljulasra.
Elkezdjiik a kert rendbetételét, kidlljuk a mese ,,probait”, hogy felkésziiljlink a valtozasra.
Szo6las, mondas: Dudva kozt is virag a viradg

Mese: A szegeny ember kilenc tyukja és kakasa-a mese iizenete, ne artsd magad mas dolgéba,
mert megjarod! (Ne fljj a tlizbe, mert szemedbe ugrik a szikraja).

Dolgos hétkoznapok, jokedvii linnepek ideje ez az idészak:

Nemzeti iinnepiink, marcius.15: a toborzo jatékra vald késziilédés nem csak az emlékezésre
ad lehetdséget, hanem megfigyelhetjiik a gyerekek érettségét. Nagyon sok, mozgésos,
szellemi ligyességi jatékot jatszunk. A mérésnek ez a valtozata, az egyéni arculatunkat

tiikrozi. Az eredményeket a Fejlddési napléban dokumentaljuk.
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Viraghét-viragvasarnapi szokasok, marcius: a tavasz novényei, a fold elOkészitése az
iiltetéshez, kiszekészités, zoldagjaras
Talaléskérdés: Szereted, vagy nem szereted, ha megeszed, megkdnnyezed?

Kiskoromban nyersen esznek, izét adom a levesnek

Baratom a petrezselyem, egy csomoba kotik velem?
Nagyhét-Husvét-Fehérvasarnap: Miért mennek a harangok Romaba? Mit jelent az aranyos
viz? Mibdl késziil az illatos viz? A husvét jelképei, tojas, barany. Miért jO a komasag? Mit
teszlink mi?-megprobaljuk ezekre a kérdésekre sok-sok jatékkal megadni a valaszt.
Husvéthoz kapesolodod mese: Kékfestoinas-festondvények kiprobalasa
Mesedramatizalds:  Kiskondas-a mesébe liltetett tevékenységek egymasutanisaga,
sokszinlisége izgalmas lehetdség a jatékra, melyet anyak napjara terveziink. Megfigyelheto a
gyerekek érettsége: kozOsségben vald helylik, egymassal vald kapcsolatuk, figyelmiik,
feladattudatuk, ligyességiik, kitartasuk, lany és fiu szerepiik.
»Nyari gazdagsagban”
Az ovodas gyermek az élményfeldolgozas, a tapasztalatszerzés fonalan haladva tajékozodik
egyre jobban a vilaigban. a mi feladatunk, hogy a személyiségiik alakulasahoz a
legmegfelelobb élményeket biztositsuk.
Cél: hogy gyerekeink lelkileg egészségesen fejlodjenek, nyitottak, érdeklodoek legyenek, az
iskolaba indulo gyerekek szocialisan valjanak éretté.
Elménynyujtds: kirandulds a Mesemiizeumba, mely lezdrja a , Mesemozgatoé” program elsé
évet.
Nefelejcs, Margaréta, Pipacs csoport
Nagy hangsulyt fektetiink a nagyok érzelmi valtozasara. ,, Addig hajlitsd a vesszOt, amig
fiatal”-ez a kozmondas azt jelenti szamunkra, hogy egy korszak lezarult az iskolaba
készliloknél, és bizunk abban, hogy az 6voda szeretettel nevelte Oket, és kilépve, batran
tudnak 1 ablakokat nyitni a vilagra.
Mese: 4 gazdag ember hdarom fia-ki merre, hové indul el? Kik maradnak még ,,inaskodni”?
Milyen utravalot kapnak és adnak? Onismeret, kotelességtudat, kitartés, kik vagyunk? Mire
vagyunk képesek?
Regula: Addig tanulj, mig idéd van, eléveszed nagykorodban
Szokasok: mindharom csoportban sajat szokas szerint, pakoljak a gyerekek a jatékokat, varjak
az ebédet, sorakoznak, mosakodnak. A kialakult konfliktust, mindharom csoportban
ugyanazzal a mondokaval oldjuk fel, amit egymasnak adnak at!

Béke, béke, baratsag, mi volt ez a szamarsag? Semmi, semmi, békiiljiink ki!
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Minharom csoport az éves tervének megfeleld tartalommal zéarja le az évet egy ,,Evzdro

jatékkal”

Ovodank kozos programjai:
,» 10k jO nap” — betakaritas tinnepe
Teréz nap, bemutat6 jaték
Néptanc, minden csoportban
Madarasz ovi a nagyoknak
BonBon matiné a nagyoknak
Parti Medve konyvesbolt foglalkozésai a nagyoknak
Luca napi vasar
»Menjiink mi is Betlehembe” a Dumtsa korzon éneklés
Betlehemes jaték megtekintése az iskolaban
Baldzsolas szokasa az iskolaban
Farsangi felvonulas
Gergyelyjarok, iskolaba toborzas
Toborz6 jaték, nemzeti iinnep
Koltészet napja
Anyak napja,
Gyereknap

Banati Sverdk miivészeti program

Miikodési terv

A nevelési év rendje az Intézményi munkaterv 21. oldalan olvashato.
Ovodank szakmai értekezletei:
Neveldtestiileti értekezlet: 2020. szeptember, 2021. februar
Sziiléértekezlet: 2020.szeptember, 2021.januar
Szakmai tovabbképzés: 2020.oktober 16. Teréz nap
2021.4prilis 16-17.Veréce NOE talalkoz6
2021.majus, Székelyudvarhely
Onképzés: 6vodink minden dvodapedagdgusa tagja valamelyik munkakdzosségnek, ahol a

munkak6zdsség munkatervében megjelolt talalkozasok, lehetdséget nyudjtanak az dnképzésre.
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Kapcsolataink:

Barcsay Jend Altalanos Iskola

Néphagyomany6rzé Ovodapedagdogusok Egyesiilete
Testvérovodank, Székelyudvarhely Napsugar Ovoda
Szabadtéri Néprajzi Muzeum

Ferenczy Muzeum

P’ Art mozi

Parti Medve konyvesbolt

Mesemtzeum

Majorka szinhaz

Szentendrei Ovodapedagdgusok Néphagyomany-éltetd Kozossége
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L.sz. Melléklet

Ellenorzési terv

Szeptember:
Pedagégiai:  Uj gyerekek fogadasa
Neveldtestiileti értekezlet
Sziil6i értekezlet megtartasa
Munkaterv és a nevelési terv elkészitése
Feladat: érzelmi biztonsag megteremtése, tervszeri pedagdgiai munka.
Tanligyigazgatas: Felvételi és mulasztasi naplok adatainak ellendrzése
Fejlédési napld, 0 gyerekek felmérése
Feladat: pontos, naprakész dokumentumvezetés
Munkaiigyi: 0j munkakori leiras ismertetése, egészségiigyi konyvek atnézése
Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése
Oktober

Pedagdgiai: Teréz nap: ,Ha Katalin kopog, kardcsony locsog” jatékflizés a Pipacs

csoportban
Feladat: a munkatervben megfogalmazott feladatok megvalodsitasa
Tehetséggondozd mithelymunka kialakitasa

Tanligyigazgatas: Csoportnaplo vezetése, igazolasok ellendrzése

SNI-s gyerekek egyéni fejlesztési tervének elkészitése
Munkatigy: Munkafegyelem ellendrzése, dajkai munka
Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése

Feladat: a pontos munkakezdés betartdsa, megfeleld munkavégzés ellendrzése

November
Pedagdgiai: Dajkak részvétele a csoportban, megfeleld kapcsolattartas
Ovoné-dajka, sziils-dajka, gyerek-dajka
Feladat: a gyerek mindenekfelett valo érdekének figyelembe vétele
Tanligyigazgatas: Felvételi és mulasztasi naplok ellendrzése
Feladat: az adatok hidnytalan vezetése
Munkatigy. Munkaid6 nyilvantartds pontos vezetése

December
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Pedagogiai: ,,Mesemozgato” program: advent a Parti Medvében
Iskola és 6voda kapcsolata az tinnepvaras jegyében
Feladat: a program megvaldsulésa, szervezés mindhdrom csoportban
Taniigyigazgatas: Fejlodési naplok ellendrzése,
Iskolaérettségi vizsgalatra kiildend6 gyerekek adatainak osszegytijtése €s
tovabbitasa az 6vodakdzpontba
Feladat: a gyerekek nyomon kovetése, a felmeriil6 problémaék kiszlirése
Munkaiigy: Pedagdgiaiasszisztens munkajanak ellendrzése
Feladat: SNI-is gyerekkel valo kapcsolata
Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése
Januar
Pedagogiai: A masodik félév nevelési tervének elkészitése,
a ,,Mesemozgatd” program elemeinek beépitésével
Sziiléértekezlet megtartasa
Margaréta csoportban a farsangi késziilédés megfigyelése
Tanligyigazgatas: Csoportnaplok ellendrzése, mindharom csoportban
Féléves nevelési terv értékelése, tankoteles gyerekek névsoranak elkészitése
Munkaiigy: munkaidd nyilvantartasanak pontos vezetése
Februar
Pedagodgia: iinnep az 6vodaban ,,Farsangi felvonulas”, ,,Balint-nap”-i koncert
Feladat: szokds6rz6 hagyoméanyok megvaldsuldsa
Neveldtestiileti értekezlet
Taniligyigazgatas. A dokumentumok megfeleld vezetése.
Munkatigy: Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése
Marcius
Pedagogiai: ,,Ki mint vet gy arat”
Feladat: a Nefelejcs csoport munka jellegii tevékenységének megtigyelése.
Taniigyigazgatas: Ovodai szakvélemények kiadasa, megfeleld tajékoztatas
Feladat: a sziilok segitése az iskolaztatassal kapcsolatban
Munkatigy: Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése
Aprilis
Pedagbgiai:  Csoportok felkésziilése a nyilt napokra
Feladat: az 6vodai nevel6k6zosség felkésziilése a sziilok fogadasara

Tanligyigazgatas: Mulasztasi és csoportnaplok ellendrzése
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Feladat: tervezés ellendrzése a helyi arculatnak megfeleléen
Munkaiigy: Technikai dolgozok ellendrzése
Feladat: egymas segitése
Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése
Majus
Pedagogiai: A ,,Mesemozgatd” program megvalosulasa a részterv alapjan
Feladat: tapasztalatok megbeszélése
Taniigyigazgatas: Nyomon kdvetési naplo ellendrzése
SNI-s gyerekek egyéni fejlesztési tervének lezardsa (Nefelejcs, Pipacs csoport)
Munkaiigy: Munkaid6 nyilvantartas pontos vezetése, szabadsagok igénylése
Junius-Julius
Pedagdgiai:  Gyereknap az 6vodaban
Nyari ¢letre késziilddés
Feladat: tervszeriiség, valtozatos tevékenységek
Taniigyigazgatas: Ovodai dokumentumok lezarasa
Munkaiigyi: Munkaidd nyilvantartasanak pontos vezetése
Augusztus
Pedagogiai: Uj gyerekek fogadasanak elokészitése
Feladat: munkaterv megirasa
Tanligyigazgatas: zavartalan miitkddés megszervezése a nyari élethez
Ovodai beiratkozas
Feladat: bemutatkozas a sziiloknek, gyerekek jelének kiosztasa

Munkaiigyi: Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése
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I1. sz. Melléklet:
Munkarend — Ovodapedagégusok
2020-2021.
. HE (. ISKOLAI N _ _ | . -
NEV: T: BEOSZTAS: VEGZETTSEG: HETFO: | KEDD: | SZERDA: | CSUTORTOK: | PENTEK: | Munkaidé6:
7.00- 7.00- 7.00- 7.00-
Nefelejcs ) ovodapedagogus fsiskola 12.00 12.30 12.00 7.00-12.30 12.00 32 ora
Nagy Zsofia 11.00- | 11.00- 11.00- 11.00-16.30 11.00-
16.00 16.30 16.00 16.00
Nefelejcs 11.00- | 11.00- 10.30- 10.30-
Erdeiné , , 17.50 17.50 16.50 11.00-17.50 17.20 ,
Kelemen ovodapedagdgus foéiskola 6.30- 6.30- 7 00- 7 00- 32 6ra
Gyongyi [ 13.20 13.20 13.20 6.30-13.20 13.50
Margaréta 6.30- 7.00- 6.30- 6.30-
csoport 1, , 13.20 | 13.20 | 13.20 7.00-13.50 13.20 .
Petyus ovodapedagdgus féiskola 32 o6ra
Krisztina
Margaréta 11.00- | 10.30- 11.00- 11.00-
csoport [ svodapedacd fSiskol 17.50 16.50 17.50 11.30-17.20 17.50 24
NyiSCSék ovodapedagogus 0O1SKola 32 ora
Istvanné
Pipacs 7.30- | 11.00- 7.30- i 7.30-
csoport | s vodanodas o 1300 | 1300 | 1300 | 301300 1300 | 246ma
Szigethy [°V° apedagogus o1skola 11.00- [ 1100- [ 1100- [ , jo<o0 | 1L00- | Tagov.vez.
Miklésné 16.30 13.00 16.30 ' ) 16.30
Pipacs 7.30- 7.30- 7.30- i 7.30-
csoport i’ , 1315 | 1650 | 1315 | (301315 1 454 ,
Simon ovodapedagdgus féiskola 1045- | 730.- 10.45- 10.45- 32 6ra
Péterné [ 1630 | 1650 | 1630 | 10451630 | 4539
Az Ovodapedagdgusok heti valtasban dolgoznak. Szigethy Miklosné altalanos helyettese:
Simon Péterné
Munkarend — Pedagogiaiasszisztens
. . - ISKOLAI A _ _ | ‘ .
NEV: HET: BEOSZTAS: VEGZETTSEG: HETFO: | KEDD: | SZERDA: | CSUTORTOK: | PENTEK: | Munkaid6
Hegediisné érettségi, ped. i i i i
Cseke pedagogiaiasszisztens asszisztens féogo 2?6030 2?6030 8.00-16.20 féogo 40 6ra
Flora képzd ' ' ' '
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Munkarend — Dajkak

NEV: HET: | BEOSZTAS: VElcfzKEOTLT?IEG: HETFO: | KEDD: | SZERDA: | CSUTORTOK: | PENTEK: | Munkaidé
Nefelejcs A 37320 37320 57320 9.30-17.50 373§0
C??;’F‘)’gt B dajka dajkakepzs | o 4030 ; 4320 ) 4320 6.30-14.50 ffgo 40 6ra
s | % o | % | ooasm | %
I
Igisre:ll;g;rslggi B dajka dajkaképz6 1"1.20 1"1.50 14.50 6.30-14.50 14.50 40 6ra
c 9.30- | 9.30- | 9.30- 9.30-17 50 9.30-
1750 | 17.50 | 17.50 17.50
pipacs | A 1420 | 1050 | 1as0 | O340 | g,
CEZFZ"S’S B dajka dajkaképz6 ff_g& ff_g& 27320 9.30-17.50 3'73.\2(') 40 ora
s | o | o | s | 0%
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OVODA KOZPONT
EVES MUNKATERVE

2020/2021 nevelési év

. HELYZETKEP

A szentendrei Ovoda Kozpont a véros elején talalhatd, melyben két ,vegyes” csoport
miikddik. A hozzéank jaro 50 gyermek szép, csaladias kornyezetben, esztétikusan kialakitott
csoportszobakban toltheti mindennapjait. Munkénkat a ,,Nyolc Forras” Ovodai Programban”
foglaltak szerint végezziik, tovabbd a tagdévoda egyéni arculatdval kiegészitett ,,epochdlis
nevelési modszer a miivészet estkozeivel” programmal. Fontos szamunkra, hogy kitlizott
feladataink megvalosuljanak, hiszen a gyermekek fejlesztése, fejlddése mind ezek eredménye.
A 2020. januar 1-ét0l bevezetésre keriilt 6vodankban a miivészeti program, amely kozelebb
hozza a gyerekekhez a miivészeti kultarat, varosuk és az dket koriilvevd kiilsé kornyezetiik
kulturalis értékeit, hangsulyt fektetve készségeikre, képességeikre, tehetségiik felismerésére,
kibontakoztatasara.

A tervezett alkotonapjainkat pedagdgusaink, valamint varosunk miivészeinek és kulturalis
intézményeink bevonasaval valositjuk meg. Ovodankban befogado, szeretetteljes, csalddias
1égkor kialakitasara toreksziink. A csalddokkal sok kdzds programot szerveztiink, mert fontos
szamunkra a hagyomanyaink megdrzése, ezaltal értékek, ismeretek tovabbitasa, a
szocializacids kapcsolatok segitése. Ennek érdekében az idén is folytatjuk sikeresen miikodo

hagyomanyainkat. Toreksziink a kozos, 6vodaszintli szinvonalas népi jatékok, programok
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megszervezésére, megtartasara, szinesitve ezzel mindennapjainkat, segitve a gyermekek
harmonikus fejlodését.
Toreksziink arra, hogy programunkat folyamatosan innovativ modon kezeljiik, a ,, miivészek,

miivészetek varosa” adta lehetoségeit felismerve, azokat kihasznalva!

A marcius kozepétol kialakult jarvanyligyi helyzet miatt, tobb programot at kellett
szervezniink, le kellett mondani, de a visszanyitds utani helyzet, valamint a csoportok
gyermeklétszdma szerencsére lehetévé tette, hogy Mesterprogramunk 2. terve is
megvalésuljon. Ordmiinkre szolgalt tovabba, hogy az iskoldba mené o6vodasainktdl a
lehetdségeknek megfelelden, el tudtunk bucstzni! Pedagdgusaink és fejlesztd szakembereink
a csaladokat folyamatosan segitették nevelési €s fejlesztési ismereteket nyajté anyagokkal,
gyakorlati feladatokkal.
Nagyon oriiltiink az eddig megszépiilt 6vodanknak, melyre az év sordn vigyazunk, tovabbi
célokat, feladatokat kitlizve. Az 01j kapu modern nyitérendszere tobbszor is sziikségessé tette
szakember beavatkozasat. A konyha berendezési eszkozeit sikeriilt az év folyamén 2 db
mosogatd elemmel boviteni, a tovabbi tervek a beruhazasi tervben szerepelnek.
Egyre tobb gondot jelent a szomszéd kert fainak, bokrainak atnyuld része, valamint a
gondozatlan novényzet. Igéretet kaptunk azok visszavagasarol, rendezésérél.
A nyari idészakban megvalosult egy 2 személyes hinta megvétele és telepitése udvarunkra,
valamint mindkét homokozé homokcseréje. A homokozohdlé és a fa keret allapota
megkivanja azok cseréjét, javitdsat. Az ¢Epiiletében a folyosé oldalfalat a VSZ Zrt.
szakemberei lefestették. Az udvari jatékok atfestésére ebben az évben még szeretnénk
lehetdséget talalni, tarsadalmi munkat szervezni.
Feladatok:

e Kialakult vilagjarvany tervének betartdsa, betartatasa
Hatéridd: folyamatos

Felel6s: Kozmérné Szokd Erzsébet, nevelotestiilet

e NoOvényzet visszavagasa, rendezése

e Udvari fa jatékok, eszk6zok, jarda festése, javitasa

e Mezitlabas tandsvény részeinek feltoltése
Hataridd: 6sz

Felelds: Kozmérné Szokd Erzsébet
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e Szakmai ismeretek bovitése, anyaggytijtés, Mesterprogram folytatasa, publikalasa
Hatarid6: folyamatos
Felelds: Kozmérné Szoko Erzsébet, nevel6testiilet
Il.  HELYZETELEMZES
1. Személyi feltételek

Human er6forrasaink:

> Ovodapedagogus: 5 f6

Pedagogiai asszisztens: 110 (46ras) 2 f6 (806ras)

Dajka: 216

Fejleszté pedagogus, pszichologus: 2+1 {6 (4 o6rasok)
Gazdasagi felelds, személyiigyi f.: 1{6 (86ras), 110 (46ras)
Logopédus: 116 (806ras)

Ovodatitkar: 2f6 (86ras)

VvV V. V ¥V V V

Neveldmunkankat segitd szakemberek:

Az SNI-s gyermekek nevelését és fejlesztését a szakértdi bizottsag eldirasainak megfelelden,
specidlis szakemberek segitik.

Fejlesztopedagdgus: Marké Etelka

Logopédus: Ujsaghy Gyulané

Pedagobgiai asszisztens: Szikszoné Laponyi Krisztina (2019. 09.09-t61)- (4 6raban)

Pedagogusi  allashelyeink betoltottek, oOvodapedagogusaink felséfoku  végzettséggel

rendelkeznek, 2 hetes valtasban dolgoznak.

» Hajnal Szilvia - Intézményvezetd, 2017. 01.01-t61 Mesterpedagogus
» Hodoli Tiinde 2017. 01. 01-t61 Ped. II-be keriilt
» Kozmérné Szoko Erzsébet: 2017. 01. 01-t61 Ped. II-be keriilt.

2020. 01.01-t6l Mesterpedagdgus

» Hegyesné Milan Krisztina: 2020.01.01.-t61 Ped. II-be keriilt.
» Tanko Piroska aktiv évei sajnos még engedték ebben a nev. évben sem jelentkezését a

kov. min. fokozatba.
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Dajkaink dajkaképzével, (HCCP tanfolyammal-2019.) pedagogiaiasszisztensiink
érettségivel rendelkezik. Segitség lenne a gondozasi feladatokban, ha 4 6ras konyhai kisegitd
v. 6 6raban dolgozd pedagogiaiasszisztensiink lenne.

Ovodank karbantartéja Vér Istvan, a VSZ. ZRT. alkalmazottja. T6bb tagovodaban is végez
karbantartoi feladatokat, ezért hetente csak 2-3 reggelt t6lt ndlunk. Nagyon szépen rendben

tartja az udvart, meglatja a feladatokat, igen motivalt. Sziikséges megoldas lenne, hogy az

ovodankban alland6, megbizhatd karbantarté dolgozna, aki minden reggel elvégezné a

munkakat. A sziikséges felyjitasi, szakipari munkéakat a VSZ ZRT. alkalmazottai latjak el.

Fér6helyek szama:

Ovoda max. féréhelye: 50 f6--betoltott
2020/2021. szeptember 1. 1étszamunk: 50 6

Gyermekcsoportok szdma: 2 /mindkettd vegyes életkoru/

Csoportjaink beosztasa:

Csoportok Ovodapedagégusok | Ped. Dajka | Létszam | Korosztaly
assz.
Méhecske | £ 24> | Tankd Piroska Csikos | 2516 vegyes
= Kozmérné  Szokod Erika 3-7 éves

Erzsébet Szikszoné

Kisvakond Hodoli Tiinde Laponyi | Gazsi | 25f6 vegyes
Hegyesné  Milan | Krisztina | Andrea 3-7 éves
Krisztina

Tagdvodankban jelenleg 1 SNI-s gyermek lesz, illetve 1 gyermek vizsgalata folyamatban van

a Vadaskertben.

Személyi valtozasok:

Szerencsések vagyunk, mert pedagdgiai személyi dlloményunk biztos kollektivaval dolgozik,

nem tortént valtozas.
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2. Szervezeti feltételek

Az o6voda torvényes miikdodését a hatdlyos torvények és jogszabalyok mellett az SZMSZ
szabalyozza. J6l miikkodik a vezetdi kor, ahol minden honapban atbeszéljiik az eléttiink allo
feladatokat, problémakat, melyben aktivan részt vesz a kozalkalmazotti képviseld is. A
reszortosok a munkakori leirasban foglaltak szerint végzik munkéjukat, mely az SZMSZ
mellékletében taldlhat6. Tagévodankban székeld intézményvezetd és 3 6 intézményvezetd
helyettes is itt latja el munkajat.

3. Targyi feltételek

Az 6voda épiiletét, udvarat, berendezését oly modon alakitjuk, hogy szolgdlja a gyermekek

biztonsagat, kényelmét, megfeleljen testméreteknek, biztositsa egészségilk megorzését,
fejlodését. A csoportokban, a szabadban tessziik lehetdvé a mozgéas-, jatékigények
kielégitését. Az dvodai csoportszobak esztétikusak, kelléen felszereltek. A tevékenységekhez
sziikséges targyi alapfeltételeket az Onkormanyzat biztositja, a tovabbiakat palyazatok,
vasarok, szlildi tamogatasok, Hétszinvirdg Alapitvanyunk altal probaljuk potolni.
Sporteszkdzeink évrdl évre boviilnek a BOZSIK program és az Altiszti Akadémia programjan
vald rendszeres részvételiink altal. Kiemelt feladatunk a meglévd targyi kornyezet
allagmegodrzése, a meglévo pénziigyi erdéforrasaink egyenletes felhasznalasa.
Feladatok:

e A betervezett udvari jatékok, fliszeres kert, asztalok, padok, homokozo6, babahaz

karbantartasi festése.

e Udvar szépitése, mezitlabas tandsveény részeinek feltoltése.

e Hatso udvari fal festése.

e A galéria lakkozésa.

e Az udvarra atnyalo fak, novények visszavagasa.

e A jardas részre ugralo felfestése.

e A kivitelezési munkdk szervezése, folyamatos nyomon kdvetése.

e Téarsadalmi munka megszervezése.
Hatérido: 2020. 6sz, folyamatos
Felelds: Kozmérné Szokd Erzsébet
A nyaron elvégzett munkak: a folyosé oldalanak festése, 5 db beltéri ajtdé mazolasa,
homokozokban homokcsere
Tervezett beruhazasunk: konyhabutor a konyhdba, mikro siitd, 4j péklada, racs az ételtartok

ald, gurulos takaritokocsi, vasalodeszka, 4 db jatéktarold szekrény, 2db CD magnd, 2 db
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Laptop, hordozhaté telefon, oktatd hangfal- 74.990., (igy tedd ra webéruhaz), vezeték nélkiili
mikrofon (Igy tedd ra webaruhaz), fa v. aluminium tarolohaz (kerti szerszamoknak, udvari
jatékoknak), 2 db trapéz asztal (Méhecske csoport), sziilé1 fogadoba 2db szék-fotel, iroddkhoz
fali névjegytartd, szunyoghdld csoportonként legalabb 1 ablakra, mosdoéra, homokozoéra
takard folia, utcai kapuhoz, fali iitkdztetd, babahazba fa asztal, 1db pedalos szemetes, 2db
focikapu, csuszdas, tornyos udvarijaték, flinyird

Karbantartas: A bejarati, fogado rész egybenyitasa, falpanel kialakitasa, bejarati ajtd koriili

falrész javitasa, az épiiletiink kiilsé szigetelése, szinezése, fa nyilaszaroink cseréje (3 ajto, 7
ablak, 4 kicsi Wc ablak), Toloajté kialakitdsa a konyhaajté helyén, pergola a betonos rész
folé, festés (csoportok, 0ltozok, mosdok, konyha, vez. iroda, épiileten beliili csdvek),
festékek: udvari jatékokhoz, homokozo, fliszereskert fajahoz, - lakk (fa ajtokhoz, galéridhoz),
0ltoz0szekrény ¢lfoliazasa, Méhecske csoport, radidtor csere v. balesetveszély miatti
leburkolasa (Méhecske csoport), udvari padok, asztalok 1éceinek javitasa
Anyagi eréforrasaink:

e A Szentendre Viaros Onkormanyzata biztositja szdmunkra a tdrvényben eldirt

alapellatast.
e Sajat er6forrésaink:

- Papirgytijtést szerveziink évente két alkalommal — oktober, aprilis.
- Adventi vasart szerveziink a sziilok és helyi miivészek segitségével- december.
- Hétszinvirag Alapitvanyunk a sziilok tdmogatasaval 2005 6ta miikodik.

Sajnos az udvarunk jatékeszkozeinek potlasa nehezen tud megvalosulni, mert igen kevés
anyagi forrassal rendelkeziink. A nyaron megvasarolt 2sz. hinta 4allvanya és telepitése
350.000Ft volt, Alapitvanyunk és a sziil6k tamogatasaval.
Feladatok:

e Részvétel a palyazatok megvalositdsdban, vasar szervezése, az innovacio fenntartdsa

e Hétszinvirdg Alapitvanyunk iligyeinek intézése, sziil6k felé kommunikalasa, timogatas

lehetdségei

Fontosnak tartom, tartjuk, hogy az elért értékeinket megorizziik, ugyanakkor fejlesztéseket
hajtsuk végre! Az épiilet kiviilr6l is megérett arra, hogy nyildszarocsere mellett annak

szigetelése és festése is megvaldsuljon.
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I1l.  NEVELESI FELADATOK, FEJLESZTESI TERV

1. A helyi program megvaldsulasa:

Munkaénkat, (2016. 09. 01-t61) a , Nyolc Forras” Ovodai Programban” leirtaknak megfeleléen
végezzilk, egyéni arculatunkat figyelembe véve, amely az epochalis nevelési modszert
kapcsolja ossze a miivészeti neveléssel.

Programunk komplex moédon épiil a gyermekek alapvetd tevékenységére, a jatékra, a

mozgdasra, tovabba a kornyezet tevékeny megismerésére, a matematikai tapasztaldsokra, az

illemre, a munkara, a kommunikécidra, a mesére. a fantaziara.

Az epochdlis rendszerli tevékenységekben megvalosuld tanulas soran kotetlen formaban
toreksziink arra, egyszerre 6-8 gyermek részvételével segitsiik az ismeretek gyakorlati
megvalosulasat, egyéni képességeik fejlesztését. Célunk, hogy 6vodank két csoportjaval,
azok dolgoz6i és gyermek kozosségével egységet alkotva valositsuk meg az atdolgozott
programunkat (epochdlis nevelés), melyhez eredményesen kapcsoljuk a 2. éve bevezetett
komplex miivészeti nevelést. A szakami €és emberi kapcsolatok mellett célunk a kdlcsonds,
bizalmon alapuld légkor miikodtetése a sziilok és munkatarsak kozremikodésével. Alapvetd
feladatunk, hogy az oOvoda arculatat tiikroz6 szines programokat folytassuk, bévitsiik,
szinesitsiik. Tudjuk, hogy a gyermeki személyiségfejlodés legfobb szintere a jatek, illetve a
tanulas, amely a készség és képességfejlodésiik leghatékonyabb modja. Komplex nevelési
tevékenységlinkben kiemeljik a matematikai tevékenységteriiletet, a Kornyezet tudatos
megismerését, az illem és a munkdra nevelés fontossagat.

Miivészeti programunk,- mesterprogramunk 2. évi kiemelt feladata a Szinek jatéka
(tétmakornek megfeleléen 1. alkalommal szeretnénk ellatogatni a Szakralis Szovomihelybe,
illetve hozzakapcsoljuk 6vodank 2 hetes epochalis programjat,- tevékenységeit), valamint a
Neépiink miivészete (témakorét, melyben 2. alkalommal iparmiivész segit megismerni az
agyag, a tlizzomanc megmunkaldsat, a hozzékapcsolt epochdlis tartalmakkal, illetve 3.
alkalommal a szentendrei Szabadtéri Muzeumba tervezziik foglalkozasunkat). A
programokban pedagogusaink eldzetes szervezéssel, megbeszeléssel, differencialt
gyermekcsoportokban valositjadk meg kdzosen kitlizott feladataikat.

A Néptanc, népi jatékok tehetséggondozé miihelyiink ismereteit, anyagat beépitjik
mindennapjainkba, jeles eseményeinkbe, hagyomanyapold linnepeinkbe. Munkatarsainkkal

szakmai tovabbképzéseken is igyeksziink innovativ ismereteinket bdviteni (Szabadtéri
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Néprajzi Muzeum, Pedagégusexpo, gy tedd rd). Fontosnak tartjuk a szokas, a szabalyrend
kialakitasat, kiemelten kezeljiik az erkdlcsi, érzelmi nevelés fontossagat, amely megalapozza
a gyermeki személyiség szocializaciojat, kialakitja értékrend;jiiket. Figyelembe vessziik, hogy
minden gyermek mas, ¢és mas iitemben fejlodik. Befogadjuk és elfogadjuk a massagot,
segitjik a felzarkoztatast, illetve a tehetséggondozast. Szeretetteljes, tamogatd légkort
kialakitva, pozitiv mintat nyujtva toreksziink az egyiittmikodo, egyiitt gondolkodd kozdsség
kialakitasara. Felgyorsult vilagunkban fontosnak tartjuk, hogy egy kicsit megalljunk, a
gyermekekkel egyiitt tapasztalhassuk meg a targyak, kornyezetiink szépséget, értékeit. -
Oromteli kozos alkotasokkal fantazidjuk, képzeletiink segitségével segitsiik dnkifejezésiiket
(mtvészeti nevelés). — Varosunkban tett sétak, kirandulasok, mizeumlatogatasok segitik az
értékek atadasat, megbecsiilését, készségeik fejlodését. — Ovodank Ovi- zsaru biztonsagos
kozlekedést tdmogatd programjat folyamatosan gyakoroljuk. - Koérnyezettudatos neveléssel,
szelektiven valogatjuk a papirt, a miianyagot €s évente 2x papirgyijtést szerveziink.

Napi neveldmunkank része a Logopédiai Hidépité program, amely az évodank gyerekeinek
beszédfejlodését, hangképzését nagymértékben segiti, a magyar nyelv gazdagsagat, szépségét
meglrizve. A Banati Sverak mivészeti érzékenyitd program tovabbi folytatasa mellett/
célunk, a varos miivészeivel valo k6zos alkotasok, miivészetiik megismerése, megismertetése.
Bon, bon Matinén komolyzenei programsorozatunkat és P’art Mozis programunkat is
folytatjuk.

A gyermekek nevelésének elsddleges szintere a csaldd, amely erkolesi és etikai értékeket
kozvetit, ezért nekiink a gyerekek mellett egyre fontosabb feladatunk a sziilok
szemléletmodjanak segitése, formalasa. Az Ovodaba 1épés eldtt meglatogatjuk az vj
kiscsoportosokat és az dvodaba lépve biztositjuk szamukra az anyaval torténd beszoktatast.

Az dvodaban megfeleld kommunikécioval, példaadassal segitjiik a nevelési folyamatokat.

A TAMOP-3.4.2.A/11-1-2012-0009 kodszamu ,,Sajatos nevelési igényli gyermekek
egylittnevelése Szentendrén” c. palyazatot 2012-ben megnyertiik, melyet folytatunk.

2. Kiemelt céljaink, feladataink:
» Az 6voda szabalyozodokumentumainak egységes  értelmezése, gyakorlati
megvalositasa, szakmai szinvonal tovabbi erdsitése
» Az Alapitvany hatékony mikddtetése

» Elégedett sziil6i, nevelkozosség, harmonikus személyiségii gyermekek
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» Mesterprogramban betervezett feladatok megvaldsitasa, dokumentalasa /a miivészeti
nevelés beillesztése/.
Nevelési programunkkal kapcsolatos célok:
» A matematikai és kornyezeti tevékenységek megfelel atadasa
» A Madarasz ovi program megorzése, tovabbi folytatasa
Mivészeti projektek, alkotonapok megszervezése, tovabbfejlesztése

Sziil6i partnerek bevonasa, programok szervezése

vV V V

Nevelési modszeriinket, a varos lehetéségeire épitve, tovabb fejlesztjiik
» Muzeumok latogatasa, miivészekkel valo kapcsolatok felvétele, kiallitdsok szervezés
Feladataink:
» Tehetséggondozas segitése, apolasa
» A Hidépité program folytatdsa minden csoportban, fokozott figyelmet forditani az
anyanyelvi nevelésre
» A mérés- ¢értékelés eredményeinek megfelelden a  fejlesztésre  szoruld
képességteriiletek szambavétele, kiemelt feladatokkal azok személyre szabott, ill.
korcsoportra meghatarozott fejlesztése. (Beszédértés és finommotorikus képességek
kiemelt fejlesztése, valamint a kognitiv képességekre tovabbra is megfeleloé hangsuly
helyezése).- differencidlas modszerével.
Hataridd: folyamatos
Felel6s: Tanko Piroska, nevelotestiilet
» Az 6vodank udvaranak folyamatos szépitése, viragositasa
» Az udvaron 1év0 fliszeres, zoldséges kert gondozasa, apolasa
» Egészséges ¢életvitelre valo odafigyelés
Hataridd: folyamatos
Felelds: neveldtestiilet
» Mesterprogram 3 résztervének 6voda szintli szervezése
» A csoportok, a csaladok Osszetartozasanak erdsitése, oOvodaszintii programok
szervezése
» Elkezdett programjaink folytatasa (Madarasz ovi, Bon, bon Matiné, Banati Sverak
Program)- ovi olimpian, Kinizsi futason valé részvétel, Bogarhaton program
beinditasa
» Az adventi vasar portékainak készitéséhez munkadélutan szervezése, a sziikséges

eszkozok, kellékek beszerzése, a vasar megszervezése.
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Hatéridd: folyamatos

Felelds: Kozmérné Szoko Erzsébet, nevelbtestiilet
» Helyettesi munkak megfeleld ellatasa, megfelelé kommunikacio
> Onértékelés, mindsitési rendszer koordinalasa

Hatéridd: folyamatos

Felelds: Kozmérné Szoko Erzsébet, nevel6testiilet
» papirgyljtés és elszallitasanak megszervezése

Hataridd: szeptember, aprilis

Felelds: Hodoli Tiinde

IV. AZ OVODA MUKODESE

1. A nevelési év 2020. szeptember 1-t61 2021. augusztus 31-ig tart.

Ovodank nyitva tartasa: 6.45- 17.00-ig. Nyitva tartisunkat az év elején tortént felmérés
alapjan, a sziilok igényeinek megfelelden alakitottuk ki.

Nyari zarasunk: 2021. junius kdzepétdl - julius kdzepéig.

A nevelés nélkiili napok szama: Evente 2 nap

2. Tovabbképzés, onképzés
A tovabbképzési lehetdségeket igyeksziink kihasznalni.
Az onértékelés, a kiilsé szakmai ellenorzés és a pedagogusok elomeneteli rendszerének
Onértékelés 2020-2021-re:
- Hajnal Szilvia,
- Hodoli Tiinde,
- Kozmérné Szoké Erzsébet
Gyakornokok segitése, tAmogatasa, mentoralasa.
Tagdvodankbol Hodoli Tiinde intézményvezetd helyettes koordinalja a tagovodak
mentorainak munkajat.
Kiilonleges banasmodot igénylo gyermekek nevelése, fejlesztése
Ovodankban 1 gyermek SNI-s, 1 BTMN-s gyermek lesz, 3k komplex fejlesztést igényelnek.
Feladatunk a 2013- ban megnyert SNI —s (TAMOP 3.4.2. A 11/1) palyazat, folytatasa, a

kitizott célok  megvalositisa, a madassagot elfogadd kdrnyezet megteremtése.
Tovabbképzéseken valo részvétel mellett, a szlikséges szakemberek, modszerek, eszkozok,

terapias eljarasok meglétének biztositasa, alkalmazasa. Az Alapitdo Okiratban ¢és a Pedagogiai
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Programunk szerint ellatjuk a beszédfogyatékos gyermekek ellatasat. A Kiilonleges
bandsmodot igényld gyermekek fejlesztése egyénre szabottan torténik — fejlesztési terv
alapjan, ugyanakkor minden egyéb tevékenység tovabbra is az 6vodai tevékenységek keretén
beliil biztositott. A szakemberek Ovodankban a beszédsériilt kisgyermekek folyamatos

fejlesztését végzik integraltan, egyéni és csoportos keretek kozott.

A nevel§ testiilet munkajanak osszehangolasa, fejlesztése, Ertekezletek rendje:
2020. szeptember : Nevelotestiileti értekezlet

» Témaja: A csoportokkal kapcsolatos feladatok ismertetése. A mesterprogrammal valo
feladatok ismertetése, feladatok megbeszélése. Virushelyzet miatti teenddk, tervek

» Feladatok leosztdsa, mulasztasi naplok, csoportnaplok adminisztracidjanak
megbesz¢lése.

> Onértékelésre varo kollégand, feladatok megbeszélése.

» Sziil6i értekezletek tartalmi megbeszélése.

2020. szeptember: Tanévnyitd Sziildi értekezletek:

» Témaja: Az oOvoda hazirendje, programja, heti -napirendje, elvarasrendszere.
Megvalosult, fejlesztésre vard célok ismertetése. A beszoktatds értékelése.
Szobatisztasag: vendég Marko Etelka, A virushelyzet elvarasai, feladatai

2020. november: Neveldtestiileti értekezlet

» Témaja: Tehetséggondozas. Marton napi programok, a Mikulas varas és a Adventi
vasar megszervezése. Fejlddési naplo vezetése.

2020.december: Ev végi vacsora (csapatépités)
2021. januar: NevelOtestiileti értekezlet

» Témaja: A félév értékelése, torvényi valtozasok ismertetése, aktualitasok, sziil6i
értekezletek megbeszélése. Sziildértekezlet: Téméja, az Iskolaérettség, az iskolak
bemutatasa.

2021. februar: NevelOtestiileti értekezlet

» Témaja: Az 6vodan beliili és kiviili programok, események, kirandulasok szervezése,
ovodai szakvélemények atbeszélése.

» Mingsitésre jelentkezés lehetdségei.

2021. marcius:
» Témaja: Fogadoorak kiirasa, sziilokkel iskola el6tti beszélgetések
2021. aprilis:

> Témaja: Aktualitisok megbeszélése. Onértékelések
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2021. majus:
> Témaja: Eves értékelés. Ev végi programok, kirandulasok megbeszélése. Gyereknap,
évzard. Ev végi szabadsagok egyeztetése, a nyari élet megbeszélése. Szakmai nap,

csapatépito tréning szervezése.

Szakmai munkakozosségeink/heti rendszerességgel folyo tevékenységek/
Tanké Piroska tagja a Kompetencia alapu nevelés ¢és a Tehetséggondozd
munkakdzdsségnek.

Kozmérné Szoké Erzsébet tagja a kompetencia alapu nevelés munkakdzosségének

Intézményiink kapcsolatrendszere:
»> Belso kapcsolatrendszer

Csalad — ovoda egyviittmiikodése

Fontos szdmunkra, hogy megfeleld nevelGpartneri viszony alakuljon ki, ezért segitjilk ennek
megtartdsat, tovabbi erdsitését. Lehetdséget biztositunk a csaladoknak az 6vodai kornyezet
megismerésére a nyilt napok alkalmaval, a beiratkozasok el6tt. Segitjiik a gyermekek
ovodakezdését anyas beszoktatassal, ezen kiviil a gyermekek beszoktatasat eldsegitve,
csaladlatogatasokat szerveziink.
Megfeleld, igény szerinti kommunikaciot folytatva lehetdséget adunk fogadé orak (igény
szerinti egyeztetéssel), nyilt napok, internetes kapcsolatok kapcsolattartasi formaira.
Sziiléi értekezletet tartunk szeptemberben, januarban, ahol tovabb erdsitjiik
egylittmiikddéstinket.
A csaladokat tovabbra is szeretnénk bevonni programjainkba:
Ko6z6s kirandulasok, turak.
Jelesnapjainkon, tinnepeinken vald részvétel
e Csaladoknak szervezett kézmiives délutan
e Anyak napi kirandulas, kozos jaték

e Nyilt hét - 6vodai beiratkozasok eldtt
Sziiloi K6zosség miikodése

e Feladat: A csoport és az 6vodai Sziil6i Képviseldinek megvalasztasa (a szeptemberi

sziil6i értekezleten), a kozos célok, feladatok meghatarozasa.
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SZMK- tagok Méhecske csoport SZMK- tagok Kisvakond csoport

Ban Krisztina Kriston Agnes-elndk
Szilagyi Eva Dobos Honoria
Csécsei Linda Kallo Zsofi

Az elndk fogja Gssze a tagokat. Feladatuk: Meghatarozzak kozosen a 2020-2021. év feladatait
¢és céljait. Képviselik minden olyan férumon a sziildtarsaikat, ahol a gyermekeket érintd
kérdésekrdl esik sz0.

Kiilsd, szakmai kapcsolataink

- Egviuttmikodés: Ferenczy Mizeummal, Kovacs Margit Mizeummal

- Kapcsolat varosunk miivészeivel

- Egyiittmiikodés a Szent Andras Altalanos Iskolaval

- Bolcsodével

- Gyvermekijoléti, Gyamiigyi, Csaladsegito Szolgalattal

- Nevelési Tanacsado, Logopédiai Intézet és Tanulasi Képességet Vizsgalo

Szakértoi és Rehabilitacios Bizottsaggal

- Szabadtéri Néprajzi Mizeummal

Kisvakond és Méhecske csoport
Eves Programterve
Szeptember
e Evnyito Sziil6i értekezlet (kiilon csoportonként)
o Ismerked6 délutan a sziilokkel
e Sétak az 6vodank koriil, a piacra, Duna partra
e A szentendrei Szakralis Szovémiihelybe latogatas (Miivészeti program)
Oktober
e Piaci sétak, 6szi gylimoles-zoldség, vasarlasok.
e Bonbon Matiné eléadas
e Madarasz- Ovi Program
e Tarsadalmi munka: udvar takaritasa, rendezése sziilokkel
e Papirgylijtés az 6vodaban
e Tiizoltd nap

e Papirgylijtés az 6vodaban
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November

Madarasz - Ovi: kirandulas, madargyiirtizés minden csoport.

,Marton napi vigassagok™ a hagyomany¢ltetés jegyében. Lampas felvonulas
,.Mese-mozi”

Adventi vasar az oviban.

Ko6z0s barkacsolas a sziilokkel

Karacsonyi fot6zas

December

Madarasz - Ovi programok.

Bonbon Matiné

Az 6vondk babeldadasa a gyerekeknek

Miivészeti program: agyagozas, tlizzomanc technika gyakorlasa

Séta a varos Foterén, karacsonyi hangulat megtapasztaldsa rahangolodas az linnepre.
Mikulas varas az oviban.

Lucazas az oOvodaban. Luca napi népszokasok felelevenitése a gyerekekkel,
gyerekeknek. Luca buzaiiltetés. Luca napi vasar.

Mézeskalacssiités a gyerekekkel

Betlehemezés, Adventi gyertyagytjtas az udvaron, 6voda szinten.

K6z06s karacsonyozas a sziilokkel

Januar

Madarasz - Ovi
Vizi élet megfigyelése, sétak a patakparton é€s a Duna parton.
Iskolai informacidk kozzététele, tajékoztatas, sziiloi értekezlet szervezése,

Szinhaz

Februar

Madarasz - Ovi: Siralyetetés a Margit-Szigeten.

Farsangi mulatsagok a csoportoknak, tdnchazzal 6sszekapcsolva.
Babazsur, vigassagok a csoportokban

Szinhazi eldadas az dvodaban

Téltemetés

Bonbon Matiné

Sziildi értekezletek tartdsa /A beiskolazassal kapcsolatosan./
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Marcius
e Madarasz - Ovi
e Bonbon Matiné
e Papirgylijtés szervezése
e Nemzeti tinnepiink megtartasa (6vodai szinten, Altiszti Akadémiara latogatés)
e Skanzeni program szervezése
Aprilis
o Egészséghét, egyhetes projekt.
e Husvét hagyomany szerint.
e Nyilt hét az 6vodéban.
e (salddi kirandulasok.
e Allatkerti latogatas.

e Fotdzas

e Madarész - Ovi egész napos kirandulasok. (Medvefarm, Mogyorohegy..)

e Anyak napja az 6vodaban. Edesanyak koszontése.

e Skanzen: Muzeumpedagogiai foglalkozasok. ,,Mindennapi kenyeriink”

8Miivészeti program- intézményi latogatas)

e Madarak ¢s fak napja, udvarunk diszitése

e Evzarok, ballagasok.

e Gyermeknapi programok.
A csoportokban dolgozé 6vondk feleldsek az tinnepi hangulat €s a zavartalan lebonyolitas
megszervezeseert.

Egvéb hagyomanyok:/ gyerekeknek /

e Névnapi, sziiletésnapi koszontések

Egvéb hagyvomanyok:/ dolgozoknak /

e Névnapok iinneplése
e Nyugdijas kollégandk bucstztatasa
e Jubileumi jutalmas kollégandk koszontése

e Ko0z0s kirandulas szervezése

221



6. Csoportbeosztasok / munkarend
A tagovoda vezetdk felmérése alapjan, a sziilok igényeinek figyelembe vételével késziil el az

ovoda nyitvatartasi rendje, a munkarend €s a csoportbeosztasok.

Kozmérné Szoko Erzsébet

Intézményvezetd helyettes
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OVODA KOZPONT

Ellenorzési terv

2020/2021 tanév

Szeptember
Pedagdgiai feladatok:

» Az j kiscsoportosok fogadasanak ellenérzése
» Sziil6i értekezletek jegyzokonyvének atolvasasa
» A nevelési év megkezdéséhez sziikséges feltételek megteremtése, csoportszoba
kialakitasa, eszk6zok elrendezése
» Nevelési tervek ellenérzése
> Uj kollégand beilleszkedésének segitése
» Beszoktatas, csaladlatogatas tapasztalatainak megbeszélése
Taniigy igazgatasi:
» Felvételi-mulasztasi naplok adatainak ellendrzése
Fejlodési naplok ellendrzése
Egészségligyi kiskonyv, tiidoszlirések ellendrzése
SNI-s, BTMN-s gyerekek egyeztetése, egyéni fejlesztési terv elkészitése
Etkezési lapok kitoltetése

Informatikai- Adatvédelmi nyilatkozatok alairatasa

V V.V V V VY

Munkaterv, Beszamolo, SZMSZ elfogadtatasa
> Ovodai Nevelési Program atdolgozéasa
Munkaiigyi feladatok:
» Tiz és munkavédelmi szemle, Tlizriadd, megszervezése, lebonyolitasa
» Balesetveszélyek feltarasa
> Uzemorvos fogadasa, segitése

» Tisztitészerek megf. rendelésének kovetése

Oktober
Pedagoégiai feladatok:
» Az éves munkatervek elkészitésének ellendrzése.
» A gondozasi tevékenységek, tisztalkodasi feladatok ellatasanak ellendrzése-dajkak

» Tevékenységek megvalosulasanak ellenérzése, a csoportnaploban tervezettek alapjan.
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» A beszoktatasi feladatok megvalosulasa, nevelési tervek ellendrzése.

» Az 1j dadus néni beilleszkedése, a gyerekekhez vald viszonya.
Taniigy igazgatasi:

» Felvételi és mulasztasi naplok pontos vezetése

» Statisztika elkészitése
Munkaiigyi:

» Ho végi jelentések elkiildése

» Munkafegyelem ellenérzése

» Jelenléti ivek vezetése

» Munkakori leirasoknak megfelelé munkavégzés

November

Pedagogiai feladatok:
» A helyi program megvaldsulasa a tervezési folyamatban, 1. alkotonapi projekt
megvalosulasa
» A dajkai feladat ellatas, dajkai munka a csoportokban
» A fejleszté pedagdgus, logopédus fejlesztésének eredményességérol

Taniigy igazgatasi feladatok:

» Felvételi és mulasztasi naplok, csoportnaplok naprakész pontos vezetésének
ellendrzése.

Munkaiigyi feladatok:
» Munkaruha hasznalata: munkakdpeny, munkacip6 hasznalatanak ellendrzése/technikai
dolgozok, 6vodapedagdgusok
» Munkarend betartasa
» Karbantartasi feladatok ellendrzése, szervezése folyamatos.
» Torzskonyv naprakész vezetése

» Tisztitészerek rendelésének nyomon kovetése

December
Pedagoégiai feladatok:
> Irésos dokumentéciok ellendrzése
» Csoportmunka ellenérzése (csoportok, folyosd az évszaknak megfelelé dekoralasa,
tinnepi késziilodés)

» Adventi vasar elékésziileteiben valo részvétel
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» Karacsonyi musor a sziilokkel- miisor 6sszeallitasa, meghitt hangulat megteremtése,
» Pedagodgiai asszisztens munkajanak ellendrzése
Taniigy igazgatasi feladatok.
» Felvételi és Mulasztasi naplok ellenérzése
» Sziil6i kérvények jelzésének segitése
» Fejlodésmérd lapok kitdltése
Munkaiigyi feladatok:
» Dajkdak munkajanak ellendrzése, negyedéves takaritasi feladatok elvégzése, a
munkakori leirds szerint

» Karbantartd6 munkajanak ellenérzése a téli idojaras balesetmentesitése végett

Januir
Pedagogiai feladatok:
» Tankoteles gyerekek esetében az iskolaérettség megallapitasa, fejleszté szakemberrel
val6 konzultacio
» Nevelési Tanacsadoba iranyitott gyermekek jellem. ezek elkiildése
» Fejlodési lapok alairatasa
» Fogadoorak szervezése, lebonyolitasa
Taniigy igazgatasi feladatok:
» Mulasztasi naplok ellendrzése
» Tankoteles gyermekek névsoranak osszeallitasa, ellendrzése
Munkaiigyi feladatok:
» Szabadsagolasi tervek atbeszélése
> FEtkezési valtozasok feliilvizsgalata, médositdsa

> Tisztitoszerek rendelésének kovetése

Februar
Pedagogiai feladatok:

» Fejlodési naplok vezetésének, aldiratasanak ellendrzése

> Ovodapedagogusok pedagdgiai munkajanak ellendrzése, csoportlatogatas

» Farsang lebonyolitasanak értékelése

» Csoportok folyoso diszitésének ellenérzése

» HOP program megvalosulasa, csoportnaplok vezetésének, naprakészségének
ellendrzése
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Taniigy igazgatasi feladatok:
» Fejlodési, Mulasztasi naplok ellendrzése
> Ovodai szakvélemények elkészitése, sziiloknek atadasa
» Iskolaérettségi eredmények attekintése

Munkaiigyi:

» Szabadsagolasi terv leadasa

Marcius
Pedagogiai feladatok:
» Szakmai nap eldkészitése, megtervezése
» Tavaszi programok szervezése
» Marcius 15-re vald tinnepi késziilodés megszervezése, levezetése
> Ovodapedagbdgusok pedagdgiai munkajanak ellendrzése, csoportlatogatas
» Kerti munkék, kornyezeti nevelést végzo dvodapedagdgusok munkéjanak ellendrzése
Taniigy igazgatasi feladatok:
» A szllok segitése, az Iskolavalasztas koordinalasanak ellendrzése
» Tovabbtanulasi terv elkészitése
» Iskolai nyilt napok hirdetése
Munkaiigyi feladatok:
» Torzskonyv adatai, tiiddsziiréses papirok ellenérzése

» Szabadsagolasi terv kiosztasa a kollégaknak

r

Aprilis
Pedagogiai feladatok:
» A tavaszi kirandulasok megszervezése
A jeles iinnepek Husvét, locsolkodas megszervezése.
Az udvari jatékok feltételeinek megléte, ellendrzése
Szabadlevegon tartozkodas iddszakanak kiemelése, ellendrzése

Fejlddési naplok attekintése.

vV V V V V

Sziil6 — 6vodapedagdgus kapcsolattartas-ellendrzése folyamatos
» Szakmai nap megtartasa (csapatépités)
Taniigy igazgatasi feladatok:

» Mulasztasi naplok ellendrzése
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» Az iskolak bemutatkozasanak, kozzétételének ellendrzése

> Ovodai felvétel elGjegyzés ellendrzése

» A felvételi mulasztasi naplok napra kész vezetése.
Munkaiigyi feladatok:

» Munkafegyelem, technikai dolgozok ellendrzése

Mijus
Pedagdgiai feladatok:

» Anyak napi megemlékezés megszervezése, megrendezése
Evzar6, ballagas elokésziileteinek szervezése, megtartasa
Ovoda-iskola kapcsolattartas ellenérzése

Gyermeknap szervezése, megtartasa

YV V V VY

Csoportok, folyoséd dekoracioja, ballagési elokésziiletek
» Tervezett kiranduldsok lebonyolitasa
Taniigy igazgatasi feladatok:
» Mulasztasi naplok ellenérzése
Munkaiigyi feladatok:
» Csoportnapl6 nevelési tevékenységeinek lezarasa, nyari €let tervének elkészitése

» Felvételi, mulasztasi naplok lezarasa

Junius- Julius
Pedagoégiai feladatok:

> Irasos beszamoltatas: csoportok neveldmunkajanak értékelése

» Nyari nevelési tervek meglétének, hasznalatanak ellendrzése
Taniigy igazgatasi feladatok:

» Fejlodési, Mulasztasi naplok lezarasanak ellenérzése

» Nyari élethez csoportok szervezésének ellendrzése

» Gyermekfelvétellel kapcsolatos teenddk

> Uj tanévre a gyermekcsoportok kialakitdsanak ellenérzése
Munkaiigyi feladatok:

» Ho végi jelentések ellendrzése

» Szabadsagok iitemezésének ellenérzése,

» Biztonsagtechnikai szemle megtartasanak biztositasa
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Augusztus
Pedagogiai feladatok:

» Nyari élet ellenérzése a megirt terv alapjan

» Munkaterv megirasa a megbeszélt program és tevékenységek tiikrében

» Kiscsoportosok fogadasanak elokészitése

» Csoportszobak kialakitasa, fogadasra elokészitése

» A dolgozok felkészitése az 0j nevelési évre, informaciok atadasa, értekezlet tartasa
Taniigy igazgatasi:

» Nyari élethez, csoportok- pedagdgusok szervezése

> Ovodai beiratkozas

> Uj dokumentumok elSkészitése a nevelési évhez
Munkaiigyi:

» Ho végi jelentések ellendrzése

» Szabadsagok kiadasanak ellendrzése

» Az 6vodai dolgozok munkarendjének elkészitése, az 01j tanévre
A csoportban tett latogatdsok eldtt tajékoztatom az Ovondket a latogatds céljardl, a
megfigyelési  szempontokrol. A pedagdgiai munkdrol vazlatot készitenek az
ovodapedagdgusok, az ellendrzést hospitalasi naploban rogzitem, majd elkészitem a reflexiot.

A latottakat egyénileg is megbeszéljiik, majd a rogzitett anyagot az érintettek alairasukkal

hitelesitik.
Szentendre, 2020. szeptember 1.

Készitette: Kozmérné Szoko Erzsébet

Intézményvezetd helyettes
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AZ OVODA KOZPONT 2020-2021-es nevelési évének MUNKARENDJE

OVODAPEDAGO- | HET BEOSZTAS ISKOLAI | HETFO | KEDD | SZERDA | CSUTOR. | PENTEK
GUSOK: VEGZETT-
SEG
Hajnal Szilvia Intézmény- Fdéiskola
vezetd Kozoktatas
vezetd Ped. 11.00-
Szakvizsga 17.00
Mester ped.
mindsités
Tanké Piroska A. 2hét Ovoda- Fdiiskola 6.45- 8.00- 6.45- 6.45- 6.45-
Meéhecske csoport pedagogus 12.45 16.20 | 12.45 12.45 12.45
Heti kot.: 32 6. 20
+20 B. 11.00- | 8.00- | 11.00- 11.00- 11.00-
2 hét 17.00 16.20 | 17.00 17.00 17.00
20
Kozmérné Szoko A Intézmény- Fdiskola 10.45- | Vez. 10.45- 10.25- 10.45-
Erzsébet 2 hét vezetd helyettes | Kozoktatds | 16.00 nap 16.00 17.00 16.00
Méhecske csoport vezetd Ped. 11.00- 20
Heti kot.: Szakvizsga 13.00
200.(+406.) +'20 B. Mester ped. | 7.45 - | Vez. 7.45 - | 6.45- 7.45-
2hét mindsités 13.00 nap 13.00 13.20 13.00
11.00- 20
13.00
Hodoli Tiinde A Intézményvezeto | Foiskola 7.45- 6.45- | 745 - | Vez.nap | 7.45-
Kisvakond csoport | 2hét helyettes Vezetokepzd | 13.00 13.20 | 13.00 11.00- 13.00
Heti kot.: Szakvizsga 20 13.00
200.(+44.) +20 B. 10.45- | 10.25- | 10.45- Vez.nap | 10.45-
2hét P2 16.00 17.00 | 16.00 11.00- 16.00
mindsités ‘20 13.00
Hegyesné Milan A Ovoda- Fdiskola 11.00- | 11.00- | 11.00- 8.00- 11.00-
Krisztina 2hét pedagogus P2 17.00 17.00 | 17.00 16.20 17.00
Kisvakond csoport mingsités 20
Heti kot.: 32 6. B. 6.45- 6.45- | 6.45- 8.00- 6.45-
+'20 2hét 12.45 12.45 | 12.45 16.20 12.45
20
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Munkarend: PEDAGOGIAI ASSZISZTENS

PEDAGOGIAI | HET BEOSZTAS | ISKOLAI HETFO | KEDD SZERDA | CSUTOR. | PENTEK
ASSZISZTENS VEGZETTSEG
Szikszoné A-B. Pedagdgiai | Erettségi 9.00- | 9.00-13.00 | 9.00- 13.00 | 9.00- 13.00 | 9.00- 13.00
Laponyi hét asszisztens 13.00
Krisztina
Heti kot.: 2006.
Munkarend: DAJKAK
DAJKAK HET BEOSZTAS | ISKOLAI HETFO | KEDD SZERDA | CSUTOR. | PENTEK
VEGZETT-
SEG

Csikés Erika A dajka Erettségi, 6.00- | 6.00- 6.00- 6.00- 14.20 | 6.00- 14.20
Méhecske 1.hét dajkaképzé 1420 | 14.20 14.20 20 20
csoport ‘20 ‘20 ‘20

B. 9.30- |9.30- 9.30- 9.30- 9.30-
Heti kot.:40.0-| 1 pet 1750 |1750 |17.50 |17.50 | 17.50
T 20 [ 120 20 20 20
Gazsi A. dajka Dajkaképzo | 9.30- | 9.30- 9.30- 9.30- 9.30-
Andrea 1.hét 17.50 | 17.50 17.50 17.50 17.50
Kisvakond 20 20 20 20 ‘20
csoport B. 6.00- | 6.00- 6.00- 6.00- 6.00-

1.hét 14.20 | 14.20 14.20 14.20 14.20
Heti 20 20 20 20 ‘20
kot.:.40.0.
+'1.40
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IZBEGI TAGOVODA

EVES MUNKATERV

2020-2021

IZBEGI TAGOVODA
2000 Szentendre, Szentlaszloi ut 92.
Tel.: 06 26 785 146, e-mail: izbegi.tagovoda@gmail.com
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. HELYZETKEP AZ OVODAROL

II. HELYZETELEMZES
1. Személyi feltételek
2. Szervezeti feltételek

3. Targyi feltételek és fejlesztése

I11.NEVELESI FELADATOK, FEJLESZTESI TERV
1. A helyi program megvaldsulasa

2. Kiemelt céljaink, feladataink

IV. MUKODESI TERV
. Nevelési év rendje
. Tovéabbképzés, onképzés

. Intézménylink kapcsolatrendszere

. Hagyomanyok, népszokasok, linnepélyek

1
2
3
4. Az intézmény miikodését biztositd egyéb rendszerek
5
6. Ellen6rzési terv

7

. Csoportbeosztas, munkarend
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|. HELYZETKEP AZ OVODAROL

Szentendréhez a régmultban tobb kisebb telepiilés €s falu is csatlakozott. Példaul Izbég is igy
lett egyutcas kis falubol, - Gsszeépiilés altal - Szentendre egyik falusiasan kertvaros jellegii
része. Itt all egy régi tornacos épiilet az iskola kdzvetlen szomszédsagaban, amely valamikor
postaként lizemelt, majd 6vodaként nyitja meg kapujat a gyermekek eldtt nap, mint nap.
Izbégi tagdévodank az egyik legrégebben miikodo tagintézmény, 2010-ben iinnepelte 100.
sziiletésnapjat.

Szentendre Varos Képviseldtestiilete 2000. junius 21-én 0j intézményt hozott 1étre, amely hét
tagovodabol allt. A mai intézmény 2013. marcius 14-t61 Szentendre Varosi Ovoda néven
mikodik. Pedagogiai Programunk neve is valtozott: Nyolcforrds helyi dvodai pedagdgiai
program, mely a tagévodak egyéni sajatossagait jelképezi. A 8 tagintézmény Szentendre
kozigazgatasi hataran beliil, de igen nagy terlileten helyezkednek el, ezért minden

tagintézmény a helyi, mikrokornyezeti adottsagokbol kiindulva alakitja arculatat.

Ez a sajatos arculat programunkban is tiikrozédik: Mivel évodank kornyéke csodalatos
természeti adottsagokkal megaldott és kulturalis kincsekben bévelkedd tajon fekszik, amit
atszel a Biikkos-patak, kotelességiinknek érezziik, hogy multja és hagyomanyai hatarozzak
meg programunk kiemelt feladatait. Ennek megfelelden célkitlizése a tagdvodai pedagdgiai
programunknak a természet megismertetése, megszerettetése és ezen Keresztiil a
kornyezet védelmére nevelés. Amivel szoros kapcsolatban az egészséges életmodra nevelés
1s megjelenik, és természetesen a népi kultura atadasa, a miivészeti élmény nyujtasa.
Ezaltal gyermekeink megérezhetik a természet és tarsadalmi oOrokségiink megdvasanak

fontossagat.

Az 6voda alaptevékenysége: tankotelezettség kezdetéig az dvodas korti gyermekek komplex
nevelése a csalad kiegészitd partnereként, €s olyan sajatos nevelési igényli gyermek nevelése,
aki a tobbi gyermekkel kozdsen fejleszthetd, integraltan nevelhetd. Legyen az a gyermek
enyhe fokban értelmi fogyatékos, autista specifikus fejlesztést igényld, nagyothalld,
mozgassérilt, beszédfogyatékos, sajatos nevelési igényli a megismerd funkcidok vagy a
viselkedés fejlédésének sulyos rendellenességével €16 és/vagy tanulasi, beilleszkedési zavarral

kiizd6é gyermekek kiilonleges ¢vodai ellatasa.
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Logopédiai ellatas, fejlesztopedagodgiai feladatok. Halmozottan hatranyos helyzetii, valamint

hatranyos helyzetli gyermekek integralt nevelése.

Il. HELYZETELEMZES

1. Személyi feltételek

Ovodankban 10 foallasu foglalkoztatott dolgozik, ebbdl 6 dvodapedagogus, 3 dajka és 1
pedagdgus asszisztens. A karbantartdi feladatokat 2016-t6l a VSZ Zrt. altal kikozvetitett
nyugdijas férfi latja el. Ezaltal allandé karbantartonk van, de olyan szakemberre van
sziikségiink, aki a rabizott feladatokat szakszeriien, maradéktalanul tudna elvégezni.

Az 6vondk életkor szerinti megoszlasa: 25-30 év 116, 40-50 év 3 6, 50-55 év 2 £6. A
pedagoégus kollégak szakmai eloszlasdnak alakuldsa: 1 szakkdzép iskolai végzettségl, 5
foiskolai diplomas végzettségii. Egy kollégand idén tett Fejleszté pedagdgusi szakvizsgat,
2020 tavaszan 2 kollégand jelentkezett a 2021-s P2 mindsitésre, 1 kollégand masodik évét
kezdi az idei tanévben a Kozoktatdsi vezetd ¢€s pedagoégus-szakvizsga szakképesités
megszerzése ¢érdekében. A dajkdk és a pedagodgiai asszisztens OKJ-s végzettséggel
rendelkeznek. Szinte minden kolléga valamilyen munkakozosség tagja a Szentendre Varosi
Ovodak

munkakozosségben tevékenykednek az 6vondk.

intézményén beliill, a kornyezeti és a kompetencia ¢és tehetséggondozd
Tagdvodankban harom 6vodai csoport mitkodik. A személyi feltételek a kdznevelési torvény
mellékletének megfelelden lettek kialakitva.

Jelenlegi férdhelyek és maximalt 1étszamok: 64/77

Jelenlegi létszamunk: 62

A csoportok beosztasa a kovetkezo:

Csoport Ovodapedagégusok Dajka Ped. assz. Korosztaly | Léts
zam
Cica Vitovszki Tamas Nagy-Sarkozi Kiscsoport | 20
csoport Laszloné Kriszta Szilvia o
Halacska Hlatky Katalin | Major Czeglédi Emese | Fresz Marta | Kozéps6 18
csoport Andrea 6
Maci Kimar Katalin | Fekecs Beinschrothné Nagycsopor | 24
csoport Alexandra | Juhasz Agnes t £6

Tagovodankban jelenleg O SNI-s és 1 BTMN-s gyermek jar, tobb gyermek vizsgalata van
folyamatban a Pedagogiai Szakszolgalatnal. Ellatasukat a torvényben eldirtak alapjan

biztositjuk.
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Személyi valtozas:

Czeglédi Emese dajka néni jelenleg még hatarozott ideji szerzodéssel dolgozik, a még
gyesen 1évo kollégand helyett a halacska csoportban.

Major Andrea fog szeptember 1-t6l dolgozni szintén a Halacska csoportban (kozépso),
mint 6voné Csuhai Erzsébet nyugdijba menetele okan, a tagovoda vezeté feladatokat

Fekecs Alexandra veszi at.

2. Szervezeti feltételek

Ovodéank az SZMSZ programban szerepld szervezeti struktura szerint épiil fel és miikodik.
Az o6voda torvényes miikodését a hatalyos torvények és jogszabalyok mellett az SZMSZ

szabalyozza.

Az 6voda nyitvatartasa: Az 6voda 6%°- 17%-ig tart nyitva
Nyitva tartdsunkat az év eleji felmérés alapjan, a sziil6k igényeinek megfelelden alakitjuk ki.

Nevelés nélkiili munkanapok: Evente 2 nap

Megbizasok rendszere:

Izbégi Tagdvoda vezetdjének helyettese: Kimar Katalin

Programok szervezése: Kimar Katalin

Kirandulasok szervezése: Kimar Katalin

Honlap frissitése, miikodtetése: Major Andrea, Tamds Kriszta

Ovoda tjsagjanak, a Fiirkésznek szerkesztése: Vitovszki Laszloné, Tamas Kriszta
Plakatok, falinjsag rendezése: Tamas Kriszta

Madarasz-ovi koordinalasa: Kimar Katalin, Fekecs Alexandra

Alapitvany tigyeinek intézése: Hlatky Katalin, Csuhai Erzsébet

Kozalkalmazotti Tandcs tagja: Kimar Katalin

3. Targyi feltételek és fejlesztése

Fontos feladat tagovodank épiiletének allagmegovasa, a sziikséges korszeriisitések
végrehajtasa /nyildszarok cseréje, az épiilet vakoldsa stb./. A kornyezet dapoldsédhoz,
gondozéasahoz, tobb kerti gyermekszerszamot biztositottunk, hogy tevékeny részesei

legyenek munkéjukkal kozvetlen kornyezetiik szépségének, apoltsagdnak megdvasaban.
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A gyerekek fejlesztése érdekében toreksziink arra, hogy korszeri eszkozok és mindségi
alapanyagok kertiiljenek az 6vodaba. Fontosnak tartjuk a tornaterem hianyat kikiiszobolendo,
a napi mozgas lehetdségének valtozatos biztositdsa érdekében olyan eszkozok beszerzését,
melyet az udvaron, a gyerekek jatékosan tudnak hasznalni. A sziildi kozosségben 1évo
szakemberek tudasat is tervezziik igénybe venni kisebb javitasi munkak elvégzéséhez ¢€s a
programok szervezéséhez. Minden sziildi felajanlast készséggel fogadunk. A csoportok
szépitését és az 1) eszkozok alkalmazasat is sziildi tamogatasokkal és az alapitvany
bevételébdl oldjuk meg. Statikus sziild felmérte az dvoda épiiletét, és a padlastér beépithetd
tornaszobanak.

Fontos volna, hogy a folyoso, amely tobb funkciodt is ellat 6vodankban, ujra burkoltassuk.
Munkavédelmi, gyermekvédelmi, egészségvédelmi, energiatakarékossagi feladatokat is
ellatna, ha a bejarat elé egy zart eléteret kialakitanank ¢és kicserélnénk a folyosé ablakait.
Egy 1j bejarat kialakitasaval szeretnénk mindezt 6sszekapcsolni, a szamzaras kombinaciéval
miikodé kaput rendszeresen ellenérizni kell, mert a magneszar nem mindig zarja a bejaratot.
Ezeket a terveket az intézmény koltségvetésének Osszehangoldsaval az intézményvezetd és a

fenntartd jovahagyasaval szeretnénk megvalositani a kdvetkezd évben.

Az intézményi koltségvetésbol tervezett fejlesztések, feltjitasok:

A mosdok folyamatos karbantartasa, szappanadagolok cseréje

Az udvar bejaratanal egy kis kapu csinaltatasa

A bejarati kapuk cseréje

A folyoson a nyilaszardk cseréje

A folyos6 burkolatanak felujitasa

A padléstérben tornaszoba, fejlesztészoba kialakitisa palyazati keretekbdl

Uj redényok vésarlasa

Az alagsor teljes felujitasa

Az épiilet vakolasa, festése

Udvari jatékok, eszk6zok felujitasa, sziikség esetén cseréje, jaték tarolo feltjitasa
Nyéron elvégezhetd: egy csoport, mosdo, folyosd festése, az udvaron a beton javitisa és

festése.

Tovéabbi feladatok:

A karbantartasi munkdak folyamatos nyomon kdvetése, az esetleges hibak, veszélyek jelzése.
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A sziikséges feladatok, javitasok elvégzése alatt a zavartalan, biztonsdgos Ovodai élet
megszervezese.
Udvar szépitése, tarsadalmi munka megszervezése.

Felel6s: Fekecs Alexandra

Az idei nyéron elvégzett munka: egy csoport, a konyha festése.

Az alapitvany bevételébdl, ill. sziiloi segitséggel tudtunk fejleszteni, ill. karbantartasi
feladatokat elvégezni az udvaron ¢€s a csoportszobakban. Papirgytijtést szerveziink évente két
alkalommal — &sszel és tavasszal. Lefestettik a kis fa keritéseket, az arnyékolot, az
évszakhazat, a 1épcsoket, a kéttornyu varat, a kiiszoboket. Napvitorlat szereltiink a homokozo

folé. Elkésziilt a magasagyas €s megvasarlasra keriilt az esOvizgyjto is.

I11. NEVELESI FELADATOK, FEJLESZTESI TERV

1. A helyi program megvalosulasa

Az 6vodai munkankat az Orszagos Alapprogramra ¢€piild, Nyolcforras Helyi Pedagégiai
Programunk iranymutatasaval végezziik. Ezen kivill figyelembe vessziik a kollégaimmal,
az Izbégi Tagovoda Pedagogiai Programban megfogalmazott feladatokat is.
Neveldomunkank sordn figyelembe vessziik a kornyezetiink, sziikebb-tdgabb vilagunk
valtozasait, jelzéseit, melyek idOnként kihivasokkal teli feladatokat ronak pedagogiai
munkéssagunkra, de talan pont ezek a kihivasok lenditenek at a nehézségeken és motivalnak a
kreativitdsunk alkalmazasdra. A nyugodt, bizalommal teli légkor elengedhetetlen a
kiemelkedd nevelémunka eléréséhez.
Hiszem, hogy a mindségi dvodai nevelést a gyermekek egészséges kdrnyezetben, egészséges
lelkiilettel vald fejlesztését, nevelését, esélyegyenldségeik megteremtését, a pedagogiai
programunk elvei alapjan, a folyamatokat atgondolva, a I1épéseket alaposan megtervezve,
folyamatos egyeztetésekkel tehetjiik elérhetévé. Arra kell torekedniink, hogy deriis, viddm
gyermekkort biztositva, testi-lelki-szellemi igényeiket kielégitve, igényes 6vodai nevelésben
részesiiljenek a hozzank jar6 gyermekek. S igy az 6vodai ellatas keretein beliil, épithetiink ki
gyermekeinkben stabil alapokat, amelyek a felnétt tarsadalmunk értékes, hasznos tagjava
emelheti Oket.

Célkitiizése a tagovodai pedagogiai programunknak, hogy a természet

megismerésével, megszeretésével szoros kapcsolatban, szimbiézisban élhessiink a
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kornyezet adta lehetoségekkel. Mi itt dolgoz6 6vodapedagogusok azt valljuk, hogy ,.ép
testben ép 1élekkel fejlédhet egészségesen a gyermek”. Eppen ezért az egészséges életmédra
nevelés, a gondozas, a testapolas, az egészségmegorzés szokasainak alakitasa is fontos
eleme a pedagoégianknak, mint ahogy természetesen hagyomanyaink tovabb orokitése, a
népi kultira atadasa, miivészeti élmények nyujtasa. Mindezek tiikrozddnek a
tevékenységeinkben, a programjainkban, az 6voda és a csalad kapcsolataban.

A kornyezeti nevelésiink magaban foglalja a kornyezettel valo ,,egyiittélésre" nevelést, a
kornyezet tényleges védelmét, egyben a kornyezeti kultira kdzvetitését, atadasat. Az életmaod,
gondolkodas- és viselkedésfejlesztés, okos és mértéktartd folhasznalés, a teljes személyiséget
formalja. Az 6vodaban dolgozok fontosnak tartjak a kornyezet védelmét és jelenleg is
sokféleképpen adjak at a gyerekeknek ezt a szemléletet /kiranduldsok, virdgiiltetés,
madaretetés/. Kornyezettudatos nevelési projekteket dolgoztunk ki. Ennek egy uj eleme,
projektie az OKO HET. A projektekbe feltétleniil beépiilnek a jelenleg is miikods
kornyezetvédelemmel kapcsolatos zold iinnepek /pl.: Allatok Vilagnapja, Kornyezetvédelmi
Vildgnap/. Szempontunk az energiatakarékossag ¢és a szelektiv hulladékgytijtés
tudatossaganak elmélyitése.

Jo gyakorlatunk, az Egészséghét ezt a célt szolgalja, és mi arra toreksziink, hogy tartalmaban
folyamatosan gazdagodjon, és mind a taplalkozdsban, mozgasban, életvitelben, lelki élet
apolasaban megfeleld indittatdst adjunk. Az egészséges életmod egyik meghatarozdja a
rendszeres mozgas is, melyet igyeksziink -tornaterem hidnydban a természet adta
lehetdségeket kihasznélva, az udvaron vagy a patakparti parkos teriileten- biztositani, frissitd,
kondicional6 jatékos mozgasokkal. A helyes taplalkozas és testmozgas mellett azonban meg
kell emliteni, ami nap, mint nap, benniinket és gyermekinket is érint, vagyis a stressz
témakorét. Amihez nélkiilozhetetlen a pihenés és alvas, tehat nyugalmi id6 biztositasa dvodai
keretek kozott is.

A természet kozeli butorzattal, galériaval, természetsarok kialakitasaval a csoportokba is
igyekszlink egy kis természetet becsempészni gyermekeink szamara. A domborzati
adottsagokhoz igazodva lett kialakitva az udvar als6 és felso része is. Mind a két udvarrészen
gyermekekhez igazodd, természetbarat tevékenységnek teremtettek feltételeket, igy lehetdség
van KRESZ-palyan jatszani, madarakat etetni, magasagyast gondozni. Ovodank elnyerte
régebben a Madarbarat kert cimet és idén harmadszor a Zéld Ovoda cimet is. Célunk az
OROKOS ZOLD OVODA cim elérése. Idén szeretnénk a MADARASZ program mellett a
LEPTEN-NYOMON programot is bevezetni az 6vodai életiinkbe, hogy kicsit valtozatosabb,

interaktivan ismerkedjenek gyermekeink a természettel, allatvilaggal, kornyezetiikkel.
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Az o6vodai nevelés alapfeladata az egészséges életmod alakitasa, az érzelmi nevelés ¢€s
szocializacid biztositdsa, az értelmi fejlesztés, nevelés megvalositasa. Az egészséges €letstilus
kialakitasahoz elengedhetetlen a testi és lelki Onismeret, ennek megfeleléen meg kell
ismertetni a gyerekekkel a szamukra legmegfelelobb étrendet, testmozgést, sportot. A
felszabadult és kiegyensulyozott életet csak ugy érhetjiik el és tarthatjuk fenn hosszutavon, ha
mindezt jo érzéssel és feszteleniil tessziik.

A mai folyamatosan rohan6 és ennek megfelelden valtozo vilagunkban, a tarsadalom és ennek
kovetkeztében a tarsadalmi elvarasok is nagyléptékben valtoznak. A valtozdsok hatasa
elsdsorban az embereken és rajtuk keresztiil a csaladok tarsadalmi szerepében, feladataban,
még Osszetételében is érzékelhetd. Ezek a gyors valtozdsok olykor allandosuld
bizonytalansdghoz vezethetnek, amely biztosan kihat a csalad szinte legérzékenyebb tagjara, a
gyermekre. Ennek okan egyre nagyobb sziikség van az Ovodak altal nyujtott biztonsagos,
meleg szeretetet sugarzo, megértd, egyéniséget tiszteld és fejlesztd kornyezetére a csaladokkal
val6 egylittmikodés soran. A csalddoknak a segitségnyujtas mellett, mintdt mutathatunk a
kozos elveken és egyetértésen alapuld neveléssel.

Kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek nevelése fontos és kiemelt feladata az
ovodanak. Igyeksziink ovodai keretek kozott biztositani a kiilonb6zé problémaval €16
gyermekek szamara a szakemberek altal javasolt és a fejlesztési terveknek megfeleld, egyénre
szabott esetleg specialis fejlesztéseken vald részvételt. Sziikség esetén a szakemberekkel
kozosen kiilon tanacsokkal latjuk el a sziiloket (pl.: M. Etelka étkezési problémardl beszélt a
sziiliértekezleten).

Anyanyelvi nevelés teriiletén kovetkezetesen alkalmaznunk kell a beszédfejleszto
projektiinket, hogy ne csak a hanghibakat javitsuk, hanem a magyar nyelv gazdagsagat
€és szépségét is megorizziik.

A tehetséggondozas beinditasa, gyakorlati megvalositasa a kezdeti szakaszok utan ebben

az évben is folytatodni fognak.

2. Kiemelt céljaink, feladataink

Miikodéssel kapcsolatos, szakmai feltételek

- Az 6voda torvényes mitkodtetéséhez sziikséges feltételek folyamatos biztositasa.

- Szeptemberben megtartjuk az 6sszevont, illetve csoportos sziildi értekezleteket, igazodva a
jelenlegi covidl9 virus miatt kialakult helyzethez. A sziilok tdjékoztatast kapnak az dvoda

¢letérol, hazirendjérdl az itt folyd nevelé munkarol.
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- Az intézmény informéacios rendszerének fejlesztése /laptop, hordozhato telefon/.

- A kapcsolattartds modern formdinak fejlesztése (elektronikus).

- Az intézmény kapcsolatrendszerének bovitése és mindségi javitasa.

- Az dvodapedagogiai munka szakmai fejlesztése, értékelése.

- Kornyezettudatos 6voda arculatanak erdsitése, gazdagitasa a zold jeles napokhoz kapcsolddo
projektek tovabb fejlesztésével, kozos tervezéssel.

- Az egészséges ¢letmod megujitd lehetdségeinek atgondolasa: az egészséghét tevékenységi
korének tovabbfejlesztése, s ez altal a csaladok szemléletvaltasanak fokozasa.

- Az 04j hagyomanyok apolasa, fejlesztése.

A neveldtestiileti egység tovabbi erdsitése.

- Munkahelyi klima pozitivumainak megdrzése, 6sszetarto, egymdst segito csapat alakitasa, az
uj kolléga bevondasa.

- Csaladbarat munkahely jellegének erositése.

- Sikeres karrierek a dolgozok korében.

- Elégedett partneri egyiittmiikodés. A csalddokkal sok kézos programot szerveziink, folytatjuk
a sikeresen mitkodo hagyomdnyainkat, szokasrendszeriinket.

- Allandé innovativ légkor kialakuldsa, tovabb timogatiuk a Kornyezeti neveldk és a
Tehetséggondozo munkakozosségben résztvevo kollégak megujito munkdjat.

- Megfeleld informdaiodramlas ovodan beliil.

- Egyenletes terhelés, feladatmegosztas.

Az elmult évek pozitivumait, eredményeit tovabb fejleszto, jol mikodo intézmény.

Az ovoda targyi feltételeink javitasa, folyamatos karbantartdsa, sziikség esetén cseréje, pl.:
laptop, mozgasfejlesztd eszkdzok /labdék stb./, homokozo jatékok.

Az elhasznalodott nyilaszarok cseréje mihamarabb megtorténjen, amely nemcsak esztétikai
szempontbol bir jelentdséggel, de fontos tényezd az energiatakarékossadg szempontjabal is.
Lehetdség szerint palyazati pénzbdl, a fenntartd tdmogatasaval a padlastérben tornaszoba,
fejlesztdszoba kialakitasa.

A folyos6 burkolatanak cseréje nemcsak esztétikai, hanem munkavédelmi szempontbdl is
fontos.

A rendelkezésre 4ll6 er6forrasok hatékony és ésszerii felhasznalasa.
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IV.MUKODESI TERV

1. Nevelési év rendje

A nevelési év 2020. szeptember 1-t61 2021. augusztus 31-ig tart.

Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek létszama

lecsokken, igy ezeken a napokon — eldzetes sziiloi igényfelmérés alapjan és a fenntartd

jovahagyasaval - az intézmény dsszevont csoportokban lizemel, vagy zarva tart.

A neveld testiilet munkéjanak 6sszehangolasa, fejlesztése:

Egy tanévben hiromszor (augusztus, janudr, aprilis) tartunk nagyobb értekezletet, amelyeken

a programok, aktudlis feladatok, a feladatok elosztasa és a felmeriild problémak megbeszélése

els6dleges. Vannak esetenkénti értekezletek, megbeszélések, amelyeket mindig az aktualis

feladatok, esetleges problémak hataroznak meg.

>

vV V VYV V

2020. augusztus: Neveldtestiileti értekezlet — Uj dolgozé bemutatasa; tanévkezdés
megbeszélése (munkarend, feladatok, adminisztracid, munkakozosségek, programok)
2020. szeptember: Tanévnyitd Sziiloi értekezletek — Az Ovoda helyi szokés- és
hazirendjének, beszoktatds ismertetése; programok, iinnepek és hagyomanyok
bemutatasa

2020. oktober: NevelOtestiileti értekezlet — A tanévre készitett tématervek attekintése
2020. november: Neveldtestiileti értekezlet — Decemberi el6késziiletek megbeszelése
2020. december: Ev végi vacsora-karacsony (csapatépités)

2021. januar: Nevel6testiileti értekezlet — Iskolaérettség, egyéni differencidlés,
fejlesztési tervek; Félév értékelése, aktualitdsok, sziiléi értekezletek témainak,
feladatainak megbeszélése

2021. februar: Neveldtestiileti értekezlet — Tavaszi események, kirdndulasok
megbeszélése

2021. marcius: NevelOtestiileti értekezlet — Aktualitasok; szakmai nap szervezése
2021. aprilis: Neveldtestiileti értekezlet - Ev végi teendSk, évzaro-ballagas egyeztetés;
Szabadsagok iitemezése

2021. majus: Eves értékelés; nyari élet megbeszélése; szakmai nap (csapatépitd

tréning)

241



2. Tovabbképzés, onképzés

Munkatarsaim részt vesznek a szakmai munkako6zosségek munkajaban:

A kiilso vilag tevékeny megismerési munkakozosségben Tamas Kriszta, Fekecs Alexandra
Kompetencia alapti munkakdzosségben Vitovszki Laszloné

Tehetséggondozd munkakor tagja Kimar Katalin, Tamas Kriszta

Onértékelés munkacsoport tagja: Hlatky Katalin

Tapasztalataikat a belsd hospitalasok sordn megosztjak a munkatarsakkal.

Tovabbképzésen vesznek részt:

Fekecs Alexandra befejezi utolso évét kezdi a Kodolanyi Egyetemen, a Kozoktatédsi vezetd és
pedagbdgus-szakvizsga szakképesités megszerzésére.
A kollégak rendszeresen vesznek részt szakmai tovabbképzéseken, ahogy lehet6ség nyilik ra.

Tamogatas, mentoralas:

Munkatéarsaink Kimar Katalin és Vitovszki Laszloné 2020 tavaszan jelentkeztek a pedagogus
II. mindsitésre, az egész testiilet segiti a sikeres szakmai munkdjuk megvaldsulésat.

Uj kollégand Major Andrea 6vodapedagdgus beilleszkedését szintén a nevelOtestiilet kozdsen

tamogatja.
3. Intézményiink kapcsolatrendszere
A kapcsolattartds sordn alapveto etikai szabalyként a nyitottsagot, ugyanakkor a gyermekek és
szlileik személyiségi jogainak tiszteletben tartasat vesziik figyelembe.
Ennek megfelelden vannak allandd és iddszakosan miikodd kapcsolatok, a nevelés

mindenkori érdekébdl és aktualis feladataibol fakaddan.

Az 6voda kapcsolatai:

> Belsd kapcsolatrendszer:

Csalad — dvoda egyiittmiikodése
e (Csaladlatogatas: az j nevelési év el6tt, minden olyan gyermeket meglatogatnak az
ovodapedagdgusok, akiknél ennek sziikségét érezziik /Probléma esetén év kdzben is —

pl. gyermekvédelmi eset /
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e Nyilt hét: az 6vodai beiratkozasok elotti hetekben.
o Sziildi értekezlet: a csoportokban a nevelési év kezdetén, szeptemberben €s januarban

kotelezo a sziiloi értekezletek megtartasa.
Az év folyaman barmikor a sziil6 kérésére, vagy az 6vodapedagdgusok javaslatara.
e Fogaddorak: meghatarozott idépont nincs, egyéni igény szerint egyeztetve.
e Sziiléi Kozosség mitkodése
Feladat: A csoport és az ovodai Sziil6i Képviseldinek megvalasztasa, a kozos célok,
feladatok meghatarozasa.
Sziilok vegyenek részt minden olyan értekezleten, megbeszélésen, ahol a gyermekeket érintd

kérdésekrdl van szo.

> Kiilso, szakmai kapcsolataink

Bolcséde, 6voda, iskola egyiittmiikodése

e A varos bolcsddéjebdl a leendd ovodasok latogatast tehetnek az ovodakba, a
pedagdgus kollégak is idészakosan meglatogatjak a leendd kiscsoportosokat.

o Izbégi Altalanos Iskolaval kapcsolatunkat egyiittmiikodési szerzodés szabalyozza,
amelyben az egymés munkdjanak segitése, megismerése €s egy-egy programban valo
részvétel szerepel.

e Az intézmény tagovodaival folyamatos kapcsolatot tartunk, hogy az intézmény
miikddése Osszehangolt, szakmai szempontbol egyre innovativabb legyen.

o A Pest Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Szentendrei Tagintézményével is tartjuk a
kapcsolatot, konzultacidt tartunk az aktudlis esetekrdl, problémas helyzetekrol.
Segitjiik a logopédiai szliréseket, vizsgalatokat és fejlesztéseket.

e C(saladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalattal kdzosen, az intézmény vezetdjével és a
gyermekvédelmi feleldssel 6sszedolgozva igyeksziink a felmeriil6 problémat kezelni.

e Védondkkel folyamatos a kapcsolat, havi rendszerességgel konzultalunk, ellatogatnak
az Ovodankba, megbeszéljiik és segitjik a problémas helyzeteket. A fogorvos

tavasszal végzi intézménylinkben a fogazat ellendrzését.
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Az o0voda programjaval osszefiiggo specialis kapcsolatok

Oregek Napkozi Otthona

Egyiittmikodési megallapodas kertében egy évben kétszer latogatunk el az 1d6s emberekhez,
az iddsek vildgnapjan, anyak napjan, amikor ajandékokkal, miisorral kedveskediink nekik.
Pilisi Madartani Egyesiilet

Az egyesililet munkatarsa tartja a madarasz ovi foglalkozasokat.

Muzeumokkal val6 kapcsolattartas

Ferenczy Muzeum —Banati Sverak program, Szabadtéri Néprajzi Muzeum

Izbégi Barati Kor

A barati kor rendezvényein gyermekeink sikeres eldadasokkal gazdagitjdk a kor
rendezvényeit.

Lépten-Nyomon program

Természetbuvar foglalkozasok 6vodasoknak.

4. Hagyomanyok, népszokasok, iinnepélyek rendje:

Mikulas Hatarid6: december 6.
Karacsony Hatarid6: december 19.
Marc.15. Nemzeti tinnepiink Hatarid6é: marcius 15.
Farsang Hataridd: februar
Husvét Hataridd: aprilis eleje
Anyak napja Hatarid6: majus eleje
Gyermeknap Hatarid6é: majus vége
Evzaro, ballagas Hatarido: junius

Ovodank kézos, rendszeres programjai:

Az idei évben a korona virus miatt elmaradnak a vérosi rendezvények.
- Autdmentes Vilagnap

- Sportagvalaszto

- Bonbon Matiné eldadas

- Béanati Sverdk program-muzeumlatogatas

- Madarasz — Ovi

- Skanzenben kirandulas
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- Papirgytijtés az 6vodaban
A pedagogiai programhoz kapcsolodo kiemelt projektek 6vodan beliil:
Zold jeles napok: - Allatok vilagnapja
- Viz vilagnapja
- Fold vilagnapja
- Madarak és Fék napja
- Koérnyezetvédelmi vilagnap
- Egészséghét
- OKOHET
A évodai hagyomany: Oszi teadélutan
Adventi gyertyagyujtas

Az tinnepek, tinnepélyek megszervezéséért az 6vodapedagogusok a feleldsek.

Szentendre, 2020. augusztus 14.

Fekecs Alexandra

Tagdvoda vezetd
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Idépont

Folyamatos

Szeptember

Oktober

Munkaterv

PROGRAM TERVE
2020-2021

Tizoérai, uzsonna és ebéd lejelentése

Madarasz-ovi

Karbantartasok,

javitasok lejelentése

Sétak, megfigyelések szervezése

Kapcsolattartas

A nevelési év feladatainak megbeszélése, programok,

felelosok egyeztetése

- Ovondkkel
- dajkakkal
Madarasz-ovi

Kornyezetismereti €s kompetencia €s tehetséggondozo
munkakozdsség munkéjaba bekapcsolddas

Idések Napkozi Otthonaval kapcsolatfelvétel

Eszk6zok megvasarlasa /foglalkozasi eszk. /
Sziildi értekezlet szeptember 7-11 kozott 17.00
Nagy Sportagvalasztd a Postas strandon (idén elmarad)

Papirgytijtés kezdete

Az 6voda Ujsagjanak- Fiirkész- megjelentetése

Iskolaérettségi €s logopédiai vizsgalatok

Szept. 22. Autémentes nap- Orzok napja a belvarosban

Szeptemberi Nevelési értekezlet

Védonoi latogatés (tetvesség ellendrzése)

Az alapitvannyal kapcsolatos feladatok megoldasa

Szept. 30. Népmese napja

Nagycsoportosok miisora az idések kdszontésére

Okt. 04. Allatok vilagnapja rendezvény: kirandulas,

Skanzen
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Felelosok

Beinschrothné J. Agnes,
6vondk

tagdvoda vezetd
6vondk

Ovondk, tagévoda vezetd

Tagovoda vezetd

Kimar Katalin,
Major Andrea
Tagovoda vezetd, 6vondk

nagycs. 6vonok

Tagdvoda vezetd, 6vondk
ovonok, sziilok
nagycsoportosok

ovondk

Vitovszki Laszloné, sziilo
fejl.ped, logopédus,
ovondk

kozépso és nagycsoport
Tagdvoda vezetd

védono, 6vonok

Hlatky Katalin,

tagdvoda vezetd

ovondk

Kimar Katalin,

Fekecs Alexandra

ovondk



November

December

Januar

Februar

Marcius

Fotozas
Madarasz Ovi

Oszi teadélutan

Okt. Szinhaz (korona virus miatt kérdéses)

Okt. Az Osszegylijtott papir elszallitasa

Sziiléi  Kozosség

egyeztetése, feladatok felosztasa

megbesz¢lése,

rendezvények

Takarékossagi vilagnap okt. utols6 munkanapja
Nov. Szinhaz: (korona virus miatt kérdéses)

Madarasz ovi

Bon-bon Matiné (kérdéses)
Nagytakaritas

Advent elokészitése s linneplése / lampionok készitése/

Karacsonyi ajandékok megvasarlasa, Mikulas csomagok

elkészitése.

A betlehemi istallo felallitasa az évszakhazban

Adventi gyertyagyujtas a szililokkel

Dec. 06. Mikulas tinnepség

Karacsonyi diszités és fenyOfa vasarlas

Szinhaz
Karacsony tinneplése

Alapitvannyal kapcsolatos feladatok.

Iskolaérettségi vizsgalatokra a gyerekek elkiildése.

Bon-bon Matiné (kérdéses)
Sziil6i értekezlet (kérdéses)
Madarasz-ovi

A masodik félév feladatainak megbeszélése

Eloadas szervezése a beiskolazasrol

Szinhaz (kérdéses)
Farsang

Szinhaz (kérdéses)

Beiskolazashoz szakvélemény kiosztasa

Egyeztetés az
értekezletekrol.
A SZK. Gytllése:
megbesz¢lése
Bon-bon Matiné (kérdéses)
Patakparti toborzo

Allatkerti kirandulas

masodik

iskolakkal a nyilt napokrol,

félév
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sziiloi

feladatainak

Kimar Katalin, 6vonok
Kimar Katalin:kdz. nagy.

Tagovoda vezetd, 6vondk
Kimar Katalin
Vitovszki Laszloné

Tagovoda vezetd, SZK
6vondk

Kimar Katalin

Kimar Katalin: ko6zépso,
nagycsoport

nagycsoport

dajkak
6vondk
SZK, 6vondk

6vonok
o6vonok, dajkak
SZK, 6vondk
SZK, 6vondk
Kimar Katalin
o6vonok, dajkak
tagovoda vezetd
nagycs. 6vonok,
tag. vezeto
nagycsoportosok
6vondk
Kimar Katalin
Tagovoda vezetd, 6vondk
nagycsop. 6vonok
Kimar Katalin
ovonok
Kimar Katalin
nagycsoport

tagovoda vezetd
tagovoda vezetd
nagycsoportosok

6vondk

6vondk



Aprilis

Madjus

Junius

Papirgytijtés kezdete
Marc.15-19. OKO- Hét
Marc. 22. Viz vilagnapja
Bon-bon Matiné (kérdéses)

Ovodai Hasvét

Apr. 22. A Fold Napja: virag iiltetés

Papirgytijtés vége

Anyék napi iinnepség (kérdéses)

Nyilt napok az 6vodaban (kérdéses)

Tavaszi nagytakaritas
Gyermeknap el6készitése
Szinhaz

Kirandulas

M34j. 10. Madarak és fak napja alkalméabol kozos
kirandulés a sziilokkel (kérdéses)

Evzaré, ballagas
Nevelés nélkiili munkanap
Gyermeknap

Juni. 05. Kérnyezetvédelmi vilagnap

2020. augusztus 20.
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ovonok, sziilok

6vonok

Tagovoda vezetd, 6vondk
nagycsoportosok

6vondk, SZK

6vonok

6vondk

ovonok, sziilok
Tagovoda vezetd, 6vondk
dajkak

Tagovoda vezetd, 6vondk
Kimar Katalin

6vondk

6vondk

tagdvoda vezetd, 6vonok

Vitovszki Laszloné
tagbvoda vezetd, Ovonok,
dajkak

ovondk, dajkak

Fekecs Alexandra

tagbvoda vezetd



IZBEGI TAGOVODA

ELLENORZESI TERVE
2020-2021

1ZBEGI TAGOVODA
2000 Szentendre, Szentlaszloi ut 92.
Tel. 06 26 785 146, e-mail: izbegi.tagovoda@gmail.com
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Izbégi Tagovoda
ELLENORZESI TERVE
2020-2021. tanév

Az ovodaban torténd, szakmailag szinvonalas pedagodgiai nevelés egyre magasabb szintli
megvaldsitasa érdekében, a helyi igények figyelembevételével, belso ellendrzéseket tartunk,
alkalmanként és rendszeresen. Az informalédds eredményinek kiértékelése, idorol idore
visszajelzést nyujt szamunkra, és igy hatékonyabban tervezhetjiilk az 6voda stratégidjat a
jovOre nézve.
Az ellendrzést végzd személy: Fekecs Alexandra tagovoda vezetd
Ellendrzés fajtai: - rendszeresen ismétlddo ellenérzések

- idénkénti, alkalmankénti ellendrzés

- a dokumentacid, irasbeli munka ellendrzése

- eldre egyeztetett idopontban, csoportlatogatas

Pedagogiai munka ellenérzése:

Altalanos megfigyelési szempont: A csoportok szokasrendszerében a természetvédelemre

nevelés €s az egészséges ¢letmdd megvalositasa.

> Ev elejei adminisztracios, munkatervek, éves, nevelési tervek elkészitésének
ellendrzese.
Hataridd: oktober 16.
» Dokumentacié pontos vezetése, tervek elkészitése, programok megvaldsulasa, reflexio
megirasa.
Hatéridd: folyamatos
» Dajkai munka ellendrzése (gondozasi feladatok, takaritas)
Hataridd: folyamatos
» Karbantartd6 munkajanak ellenérzése
Hatéridd: folyamatos
» Csalad és ovoda kapcsolatanak ellendrzése.

Hataridd: folyamatos
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,,Cica” kiscsoportban:

> Uj gyerekek beilleszkedése a csoportba.

Hataridd: oktober vége

» A csoport szokasrendszerének kialakitasa.

Hatarido: februar

» Kompetencia alapu, differencialt nevelés, gondozasi tevékenységek, tisztalkodasi
feladatok ellatdsanak ellendrzése

Hatarid6: folyamatos

» A csoport életkorahoz igazodo6 targyi feltételek megteremtése, berendezés atalakitasa.
Hataridd: szeptember 1.

> Unnepek lefolyasanak ellendrzése

Hatarido: aktualisan

,.Halacska” kozépsd csoportban:

» A differencialt iranyitas hatékonysaga.

Hataridd: december

» A gyermekek munkaja, jatéka és magatartasa, az 6von6hoz fiizédo viszonyuk.
Hatarid6: marcius

» Kompetencia alapu, differencialt nevelés

Hataridd: folyamatos

> Unnepek lefolyasanak ellendrzése

Hataridd: aktualisan

> Uj 6v6 néni beilleszkedése

Hataridd: folyamatos

» Gondozasi tevékenységek, tisztalkodasi feladatok ellatasanak ellendrzése
Hatéridd: folyamatos

» A csoportban dolgozok kollégak 6sszehangolt munkéjanak megfigyelése

Hatéridd: folyamatos

,Maci” nagycsoportban:

» A foglalkozéasok célja, tartalma, felépitése és szervezése.

Hatarid6: november

» Az iskolai alkalmassag megallapitasa komplex modszerek segitségével.
Hatérido: aprilis
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» Kompetencia alapu, differencialt nevelés

Hatéridd: folyamatos

> Unnepek lefolyasanak ellendrzése

Hataridd: aktualisan

» Gondozasi tevékenységek, tisztalkodasi feladatok ellatasanak ellendrzése
Hatéridd: folyamatos

» A csoportban dolgozok kollégak 6sszehangolt munkéjanak megfigyelése

Hatarid6: folyamatos

Taniigy igazgatasi feladatok:

» Felvételi és mulasztasi naplok adatainak, naprakész, pontos vezetésének ellendrzése
(folyamatos)

EU kiskonyvek ellendrzése, (tiid6sziirés)

A HHH ¢és a HH gyerekek felmérése, adategyeztetés.

A SNI és BTMN- s gyerekek felmérése, adategyeztetése

YV V V VY

Etkezéssel valo teenddk: étkezéstérités csokkentést, ingyenességet kérd csaladok,
felmérése nyilatkozatok kitoltése, a nagycsaladosok felmérése, adategyeztetés
ellendrzés.

Hataridd: folyamatos

Munkaiigyi feladatok:

» A munkakori leirasoknak megfeleld feladatellatas
Hataridd: folyamatos

» Munkafegyelem, munkarend betartasa
Hatéridd: folyamatos

» Jelenléti iv ellenérzése
Hatarido: folyamatos

» Személyi adatvaltozasok
Hatéridd: folyamatos

» Targyi feltételek meglétének ellendrzése.
Hatarido: szeptember, ill. folyamatos

> Valalt feladatok feleldseinek ellendrzése.
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Hatéridd: folyamatos

» Tiiz és munkavédelmi szemle, Tlzriado, megszervezése, lebonyolitasa
Hataridd: oktober vége

» Balesetveszélyek elkeriilésére tett intézkedések betartasanak ellenérzése
Hatéridd: folyamatos

» Az épiilet biztonsagos zarasanak ellendrzése

Hataridd: folyamatos

Szentendre, 2020. augusztus 20.

Fekecs Alexandra

tagdvoda vezetd
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IZBEGI TAGOVODA

MUNKAREND ES CSOPORTBEOSZTAS

2020-2021

IZBEGI TAGOVODA
2000 Szentendre, Szentlaszloi ut 92.
Tel.: 06 26 785 146, e-mail: izbegi.tagovoda@gmail.com
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IZBEGI TAGOVODA

MUNKAREND
NEV: HET: | BEOSZTAS: ISKOLAI HETFO: KEDD: SZERDA: CSUTORTOK: | PENTEK: | MUNKAIDO:
VEGZETTSEG:
Tamas Kriszta A 11.00-17.30 | 10.30-17.00 | 11.00-17.30 | 10.30-17.00 | 11.00-17.00
Cica csoport 6vodapedagogus | fdiskola +°20 +°20 +°20 +°20 +°20 32 6ra
B 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 7.00-13.00
+°20 +°20 +°20 +°20 +°20
Vitovszki Laszloné | A 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 7.00-13.00
Cica csoport 6vodapedagogus | f8iskola +°20 +°20 +20 +°20 + 20 32 6ra
B 11.00-17.30 | 10.30-17.00 | 11.00-17.30 | 10.30-17.00 | 11.00-17.00
+°20 +°20 +°20 +°20 +°20
Hlatky Katalin A 10.30-17.00 | 11.00-17.30 | 10.30-17.00 | 11.00-17.30 | 10.30-17.00
Halacska csoport 6vodapedagogus | f8iskola +°20 +°20 +°20 +°20 +°20 32 6ra
B 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 7.00-13.00
+°20 +°20 +°20 +°20 +°20
Major Andrea A 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 7.00-13.00
Halacska csoport 6vodapedagogus | fdiskola +°20 +°20 +°20 +°20 +720 32 6ra
B 10.30-17.00 | 11.00-17.30 | 10.30-17.00 | 11.00-17.30 | 10.30-17.00
+°20 +°20 +°20 +°20 +°20
Kimar Katalin A 7.00-13.00 | 7.30-15.30 | 7.00-13.00 | 7.00-13.00 7.00-13.00
Maci csoport 6vodapedagogus | f8iskola +°20 +°20 +°20 +°20 +°20 32 6ra
B 10.30-16.30 | 7.30-15.30 | 10.30-16.30 | 10.30-16.30 | 11.30-17.30
+°20 +°20 +°20 +°20 +°20
Fekecs Alexandra| A 11.00-16.30 | 11.00-13.00 | 11.00-16.30 | 11.00-16.00 | 11.30-17.30
Maci csoport tagdvoda vezetd, | f8iskola +°20 +°20 +°20 +°20 24 6ra
B | ovodapedagogus 7.30-13.00 | 11.00-13.00| 7.30-13.00 | 7.30-13.00 | 7.30-13.00
+°20 +°20 +°20 +°20
NEV: HET: | BEOSZTAS: ISKOLAI HETFO: KEDD: SZERDA: CSUTORTOK:| PENTEK: | MUNKAIDO:
VEGZETTSEG:
Fresz Marta pedagogiai Erettségi, 8.00-16.00 | 8.00-16.30 | 8.00-16.00 | 8.00-16.00 | 8.00-15.30 | 40 6ra
asszisztens OKJ-s képzés| + 20 +720 +720 +720 +720
NEV: HET: | BEOSZTAS: ISKOLAI HETFO: KEDD: SZERDA: | CSUTORTOK:| PENTEK: | MUNKAIDO:
VEGZETTSEG:
A 8.00-16.00 | 8.00-16.00 | 8.00-16.00 | 8.00-16.00 8.00-16.00
Nagy-Sarkozi dajka dajkaképzé | + 20 +°20 +°20 +°20 +°20 40 6ra
Szilvia B 9.30-17.30 | 9.30-17.30 | 9.30-17.30 | 9.30-17.30 | 9.30-17.30
Cica csoport +°20 +°20 +°20 +°20 +°20
C 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 6.00-14.00
+°20 +°20 +°20 +°20 +°20
Czeglédi Emese | A 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 6.00-14.00
Halacska csoport dajka dajkaképzé |+ 20 +°20 +°20 +°20 +°20 40 6ra
B 8.00-16.00 | 8.00-16.00 | 8.00-16.00 | 8.00-16.00 8.00-16.00
+°20 +°20 +°20 +°20 +°20
C 9.30-17.30 | 9.30-17.30 | 9.30-17.30 | 9.30-17.30 9.30-17.30
+°20 +°20 +°20 +°20 +°20
Beinschréthné A 9.30-17.30 | 9.30-17.30 | 9.30-17.30 | 9.30-17.30 9.30-17.30
Juhasz Agnes dajka dajkaképzé | +°20 +°20 +°20 +°20 +°20 40 6ra
Maci csoport B 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00
+°20 +°20 +°20 +°20 +°20
C 8.00-16.00 | 8.00-16.00 | 8.00-16.00 | 8.00-16.00 8.00-16.00
+°20 +°20 +°20 +°20 +°20
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EGRES UTI ZENEI OVODA
2020/21 Eves munkaterv

Szentendre, Egres ut 66.

eqgresiovi@gmail.com

Készitette: Nagyné Foldi Anett

Egres uti Tagovoda vezeto
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Munkatervemet a ,,Nyolc forras” Ovodai Program alapjan készitettem. Ovodankban ennek
megfeleléen végezziik munkankat, kiegészitve sajatos zenei arculatunkkal. A melléklet

tartalmazza a munkarendet és a csoportok éves programtervét.

Tartalom:

1.Helyzetelemzés

1.1. Személyi feltételek
1.2.Targyi feltételek
2. Nevelési feladatok

2.1. Mindsitd vizsga, portfolidiras
2.2.Bels0 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacid

3. Egres uti tagdvoda kGz0s programjai

4. ..7061ld 6voda” éves munkaterv

5. Kapcsolataink

6. EllenOrzési terv

7. Melléklet

1.Helyzetelemzés

1.1Személyi feltételek:
Ovodankban, ebben az évben is torténtek személyi valtozasok, sajnos. Elment toliink, Felix
Veronika pedagogiai asszisztens, Horvath Eva 6vodapedagdgus és Kotlarik Ildiko konyhas
dajka. Uj dolgozok, Racz Imola 6vodapedagogus, Kazai Timea délutanos 6vodapedagogus,
Pik6 Leontina dajka.
Az élland6 személyi valtozasok é€s instabilitds nagyon nehéz helyzetbe sodorja a meglévo
kollektivat, igy ismét egyik legfontosabb feladataim kozé fog tartozni a csoportkohézio
kialakitasa és egy jol miikodd csapat 1étrehozasa.
A legnagyobb problémat az allandé személyi valtozdsok okozzdk, valamint az 6voda
helyzetébdl, elhelyezkedésébdl, oridsi méretébdl fakado organizalasi nehézségek.
Ovodank négy, vegyes életkora csoporttal miikodik. Katica 22, Siini21, Méhecske23, Maci24
6 gyereklétszammal kezdjiik az évet, ez még valtozhat, a maximalizalt 1étszam 120 6.
Ovondim heti valtasban dolgoznak. Pedagogiai asszisztenseim Borbély Lia napi négy oéraban,
Szabd Gaborné napi nyolc 6raban dolgoznak, sziikség esetén mobilizalhatdak, atszervezhetok

mas csoportokba, dajkaim napi nyolc éraban dolgoznak.
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Karbantarténk napi 6 6raban dolgozik, kevés hatékonysaggal.

Heti egyszer Marké Etelka pszicholdgus, heti kétszer Csillik Enikd logopédus, heti kétszer
Fatér Gyongyi fejlesztOpedagdgus segiti munkankat.

SNI gyermekek szama: 3

BTM gyerekek szdma: 0

Uj gyermekek szama:34

Tankoteles gyermekek szama: 20

Az eddig beérkezett adatok szerint tortént a kimutatas, egy résziik még folyamatban van.

Nyari zaras idopontja:

2020. jalius 26-augusztus 20-ig.

Nyilt nap varhaté idépontja: 2021. marcius 22-24-ig.

A nevelés nélkiili napok szama: 5. Az idOpontokrol a sziiléket 15 nappal korabban
értesitjiik.

Az 1j gyermekek folyamatosan jonnek az 6vodaba.

Ovodank nyitva tartasat eldzetes sziildi igény alapjan alakitottuk ki 6.30-17.30 h-ig, a
gyerekeket 7.00-17.00 h-ig fogadjuk.

Iskolai sziinetek idopontjai:

Oszi sziinet: 2020. oktober 23. — november 1.

Téli sziinet: 2020. december 23. — 2021. januar 3.

Tavaszi sziinet: 2021. aprilis 1-6.

A sziinetek idejére 1étszamfelmérést végziink az étkezési igény és csoport dsszevonasanak

megszervezése céljabol.

Tovabbképzések:

Kazai Timea és Szabé Gaborné 6vodapedagogia. Horvathné Varji Eva és Nagyné Foldi Anett
,» 1gy tedd ra”. E6ry Brigitta a Kokas médszer pedagdgiai tovabbképzést szeptemberben fejezi
be.

Kiils6 szakmai ellendrzések:

Siklosiné Barta Barbara Ped II. mindsit6é vizsgéajat a koronavirus miatt elhalasztottdk, igy
szeptemberben lesz potolva. Furdk V Erzsébet és Horvathné Varjii Eva Ped II. mindsit6

vizsga jelentkezését elfogadtak, varjuk az idépontokat.
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Munkakozosségek:

Eory Brigitta a kdrnyezeti munkacsoport tagja. Furdk V. Erzsébet a Szentendre Vérosi
Ovodak gyermekvédelmi feleldse. Siklosiné Bartha Barbara BECS tag, & képviseli az Egres
uti ovodat.

Bels6 ismeretataddsokat/ hospitalasokat szervezek a kollégak kozott, mert ennek latom

leginkabb hatékonysagat.

2216 Nagyné Foldi Anett
Katica Racz Imola

Piko Leontina

Furak V. Erzsébet Fovényi Endréné

Siini 2116 Siklosiné Bartha
Barbara
M¢éhecske 23 16 Eory Brigitta Szab6é Moénika Borbély Lia
Maci 24 16 Horvathné Varju Eva | Zemlényi Szabo Gaborné
Kazai Timea Istvanné

Konyhas dajka: Monori Andrea

1.2.Targyi feltételek

Targyi eszkozokkel az 6vodank jol ellatott, a miikodéshez megfeleld felszereltségii. Udvari
jatékainkat szeretnénk ebben az évben még bdviteni. Az elképzelés mar meg van, hogy

milyen jatékok legyenek, csak az anyagi forrast kell megkeresni.

Betervezett sziikséges eszkozok:
e 1 db porszivo
e 2 csomag porzsak
e 4 db lapos felmoso fej a takaritd kocsihoz
e 1 db benzines flinyird
e 4 db gyerek bicikli tarolo, udvari
e 1 db udvari jaték,

e 1 db kanapé az aulaba
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Karbantartasi munkalatok:
e Balesetveszélyes utcafronton murvas rész betonozdsa, 1épcsd kialakitdsa (2018-as
betervezés)
e FEpiilet korrodalodas javitasa (2018-as betervezés)
e Udvari futdépalya gumiszonyegének javitasa (2019-es betervezés)
e Parketta szegélyek cseréje minden teremben

e Elromlott redonyok javitasa

2.Nevelési feladatok

Siklosiné Bartha Barbara pedagdégus mindsitésen vesz részt szeptemberben, feladatunk,
segiteni felkésziilését és biztositani a feltételeket a sikeres vizsgajahoz.

Furdk V Erzsébet és Horvathné Varji Eva portfolidt ir, feladatom a szakmai felkésziilés
segitése.

Helyi tovabbképzést szeretnék szervezni, az ,, Igy tedd ra”, mely zenei profilunk és kollégaim
szakmai felkésziiltségét eldsegiti, valamint egy testnevelési tovabbképzést Dr. Csanyi Tamas
jovoltabol. Tovabbképzéseink nyitottak lesznek a varosban dolgozd Osszes dvodapedagogus
szamara.

Ebben az évben is legfontosabb feladatom kozé tartozik egy jol miikodod, allandd kollektiva
kialakitdsa, a meglévOk megtartdsa. Ehhez megfeleld munkahelyi légkort, stabilitast,
lojalitast, segitdkészséget kell biztositanom, mint ahogyan ezt eddig is tettem.

Célok:

e A hatékony és mindségi munka garancidja egy jol miikodd, szakmailag magasan
képzett, egymast segitd, lojalis kollektiva kialakitasa, akik szivesen vesznek részt
zenei tovabbképzéseken. A fluktudciot a lehetd legkisebbre visszaszoritani. Ezért
célom, egy allando kollektiva létrehozéasa, melynek sziik keresztmetszete- jol tudom,-
a human és anyagi er6forras hianya.

e Tehetséggondozasi munkacsoport beinditasa az 6vodaban.

e Zenei spektrum szélesitése az dvodai programokban.

o 70ld ovoda” kritériumrendszerének megfelelé muikodés ¢€s a tervezett célok

megvalositasa a kidolgozasra keriild z61d 6vodai munkaterv szerint.
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Pedagogiai munkank:

Mindennapi pedagdgiai munkankat természetesen az Ovodai Nevelés Orszagos Alap
programjahoz igazitva, annak utmutatdsa szerint végezziik. Mindennapi tevékenységiinkben,
tervez6 munkdnkban a heti zenei anyagot szem el6tt tartva, ahhoz szervesen csatlakoztatva
szervezziik a tobbi tevékenységi teriiletet, mint mese-vers, kiilsé vilag tevékeny megismerése,
ének-zene, énekes jaték, gyermektanc, mozgéas, néphagyomanyok, abrazoléasi- kreativ
tevékenységek, zenei anyagunk Osszehangoldsa a havi zeneiskolai hangversenyekkel, egyéb
mivészeti 4g, mint festés,- mozgas alkalmazasa heti gyakorlatunkban. Tervezdmunkankban
ez jol nyomon kovethetd. A heti zenei anyaghoz jol illesztheté minden tevékenységi teriileten
kivélasztott téma.

Kiemelten fokuszalunk a kovetkezo teruletekre:
o azegészséges ¢letmod alakitasa

Célunk, az egészséges ¢életmod, a testapolas, a tisztdlkodas, az étkezés, kiilonosen a magas
cukor tartalmu ételek és italok, a magas soO- €s telitetlen zsir-tartalmu ételek fogyasztasanak
csokkentése, a zoldségek ¢és gylimdlesok, illetve tejtermékek fogyasztdsanak Gsztonzése, a
fogmosés, az o0ltozkodés, a pihenés, a betegségmegeldzés ¢és az egészségmeglrzés

szokasainak alakitdsara. Az alapos és rendszeres kézmosast tudatosan kell alkalmazni.

A koronavirusos iddszakra vald tekintettel a sziiloktdl kérjlik az épiiletben tartozkodés idejére
a maszk hasznalatot, kollégaimtdl pedig a reggeli iddszakban 7-9-ig, valamint délutan 15-17
oraig.
e az érzelmi, az erkodlesi és a kozosség nevelés

Ovodank, a gyermek nyitottsdgara épit, és ahhoz segiti a gyermeket, hogy megismerje
sziilkebb és tagabb kornyezetét, amely a nemzeti identitdstudat, a keresztény kulturalis
értékek, a hazaszeretet, a sziil6foldhoz és csaladhoz vald kotédés alapja, hogy ra tudjon
csodalkozni a természetben, az emberi kdrnyezetben megmutatkoz6 jora és szépre, mindazok

megbecsiilésére, védelmére. Szocidlisan érzékeny gyermekeket kivanunk nevelni, akik

nyitottak egymas problémajara, elfogadoak és befogadoak.

e az anyanyelvi-, értelmi fejlesztés és nevelés megvalositasa
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A magyar gyermekkoltészet, a népi hagyomanyok, erds alapot kinalnak a mindennapos
mondokazasra, verselésre. A mese a gyermek érzelmi, értelmi, erkolesi fejlodésének ¢€s
fejlesztésének egyik legfobb segitdje. A mese — képi €s konkrét forméaban, a babozas és
dramatizalas eszkozeivel — feltarja a gyermek elott a kiilvilag €s az emberi belso vilag legfébb
érzelmi viszonylatait, a lehetséges és megfeleld viselkedésformakat. Az 6vodaban a 3—7 éves
gyermekek életkori sajatossagaihoz igazoddan a népmesék, népi hagyomanyokat felelevenitd
mondokak, rigmusok, kiszdmolok, hocogtetdk, kortars irodalmi alkotasok, a magyarsag
torténelmét feldolgozo6 mondavilag elemei, meséi —, a klasszikus és a kortars irodalmi miivek
egyarant megjelennek. TervezOmunkankban ez jol nyomon kovethetd. A Hid logopédiai
program napi alkalmazasaval pedig eldsegitjiik a logopédiai problémakkal kiizdok helyes

beszédfejlodését.
Zeneiség, mint sajatos arculat:

Az Egres uti tagovoda, a Szentendre Varosi Ovodak nyolcadik tagovodaja, mely a ,,Nyolc
forras” pedagogiai programban meghatarozottak szerint miikodik. Ovodank sajatos arculatat a
zenei harmas egység adja, mely a komolyzene, népzene és igényes kortars zene naponta

megvaldsuld produktumaira épiil.

Zenei programunk a mindennapi differencialt fejlesztésben, valamint a tehetséggondozasban
1s segitségiinkre van, mely oOvodankban meglehetdsen sziikségszerl, tekintve az egyre
nagyobb szadmban jelenlévd tanulasi és magatartasi nehézségekkel kiizdd gyerekek szamat.

nevelési feladatainak betartdsa mellett, nagyobb hangsulyt fektetiink gyermekeink esztétikai,
érzelmi nevelésére, az ének, az énekes jateékok és gyermektinc megszerettetésére, ovodai
hangszerek megismerésére, haszndlatira. A zene, a tdnc és az éneklés a mindennapi
tevékenységlink része. Zenei miveltségiink fejlesztésével hozzéasegitjik a hozzank jard

gyerekeket az onkifejezés egy sajatos modjahoz.
Ovodankban a zenei nevelés harom részbél tevédik dssze, teljes harmoniat alkotva:

e anépzene, mint a tradicio eszkoze,
e aklasszikus zene, mint 6rok zene,

e valamint a kortars zene, mely mindennapi életlink része,
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Az elmult évek tapasztalatai arra biztatnak benniinket, hogy tovabbra is batran valogassunk az
igényes zenei darabok kozott, azokat felhasznalva mindennapi tervezett tevékenységeinkhez.
J6 alapot biztositva ezzel a mesé€hez, vershez, kézmives tevékenységekhez. Zenei nevelésiink
segitségével fejlodik gyermekeink esztétikai érzéke, erkolcsi érzékenységiik, ritmusérzékiik,
tanckultardjuk, éneklési készségiik, kreativitasuk, onkifejezésiik. Megismerkednek a népi és a
klasszikus zenekari hangszerekkel. A sokszinli zenei valogatas lehetdvé teszi gyermekeink
zenei kultarajanak fejlodését, nyitottsaguk kialakitasat szolgalja.

A mai allanddan valtozo ¢és felgyorsult vildgunkban sziikségszerii olyan statikus értékeket
bevinni nevelési struktirankba, amelyek nem amortizalédnak, nem divatosak, viszont értéket
képviselnek, mindséget garantalnak. A gyermekek fejlesztésének, nevelésének legfontosabb
alapjat a felhasznédlhat6 tudds megszerzése adja. Ezek mentén haladva feladatunk az
alapkészségek javitasa, hasznalhatdo képességek fejlesztése az oOvoda adta lehetdségeken
keresztiil.

Zenei programunk megvaldsitasaban nagy segitség szdmunkra a zeneiskola, akivel az elmult
években nagyon konstruktiv kapcsolatot sikeriilt kialakitanunk. A zeneiskolds ndvendékek
havi rendszerességgel jarnak hozzank koncertezni, ebben az évben is folytatjuk a veliik
megkezdett k6zO0s munkat. Tematikus talalkozasaink alkalmaval az ovodasok
megismerkednek a népi hangszerekkel, vondsokkal, titésokkel, favosokkal, kamarazenekari
eléadason vettlink részt, valamint az internet segitségével egy klasszikus nagy zenekari
eldadason is szerepeltiink.

jott 1étre a festészet és a zene havi rendszerességgel ismétlédo folyamata, melyet idén szintén
folytatunk, Lehoczky Krisztina segitségével.

A nalunk dolgoz6 6vondk tobbségének sz€p énekhangjuk van, néhanyan, koztiik jomagam is,
a szentendrei Musica Beata varosi koérusban énekelnek, van, aki hangszeren is jatszik.
Mindannyiunknak fontos a zene szeretete és mindennapjainkban vald6 megélése, melyet a
munkdnkban kamatoztatni tudunk, ezaltal szebbé, szinesebbé, igényesebbé téve
nevelémunkankat. Zenei vélogatasunkat igényesen allitjuk Ossze az év elsd munkatérsi
értekezletén. A felhasznalt zenei irodalom valogatdsdnal toreksziink az igényességre,
valtozatossagra, gyermek kozeliségre, jol adaptalhatosagra.

Az Ovodai Nevelés Alapprogramja elbirja a sajatos nevelési igényli gyermekekkel valo
foglalkozast, valamint kiemelt figyelmet fordit az egészség megdrzésre, a prevenciora.
Mindennapi munkank sordn a sajatos nevelésii gyermekek differencialt fejlesztésére a zene

adta lehetéségekkel is tudunk élni.
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Egészség projekt heteink éves programterviink szerves részét képezik.

Targyi feltételeink, az épiilet kialakitdsa és gazdag eszkozeink lehetdvé teszik a heti két
tornatermi  tevékenység betervezését, megvalositasait. A hozzank jar6 gyerekek
mozgasfejlesztését, fizikai allapotanak javitasat, alapkészségeinek fejlesztését fontosnak
tartjuk, ezért biztositjuk a heti kettd tornatermi nagytestnevelés foglalkozast. A mindennapi
mozgdas biztositasara lehetéség van a hetven négyzetméteres csoportszobakban, valamint a

hatalmas, gumitéglas futopalyaval rendelkezé udvaron is.

Kiemelt céljaink, feladataink:

e az 6vodaban eltoltott minden nap élménnyel teli legyen

e Ovodankban szeretetteljes, elfogado 1égkdrben nevelkedjenek az 6vodasok

e tematikus zenei heteink felkeltik érdeklddésiiket a kiillonb6zd zenei miifajok irant,
amelyekben sokoldali ismeretekre tesznek szert

e azene, mint miivészeti 4g, segiti gyermekeink esztétikai érzékének fejlodését

e empatiara és tlirelemre neveliink

o fejlesztjiik a kreativitast, improvizacios képességet

e hozzasegitjiik gyermekeinket a megfeleld onkifejezési eszkdozok megtalaldsdhoz

e mikozben képzeletiikk, intellektusuk fejlddik, megtapasztaljdk az emberi/tarsas

kapcsolatokban val6 eligazodast, egymas elfogadasat, segitését

e azene megszerettetése és befogadasara vald képesség megalapozasa

o személyiségfejlesztés az Ovodai nevelés adta eszkozokkel, valamint a zene
eszkoztaraval

e zenei képességek, készségek fejlesztése (ritmusérzék, éneklési készség, tiszta éneklés,
ritmushangszerek, mozgasformak, tanclépések)

e népzene, klasszikus ¢és kortars zenei miivek megjelenése az oOvodai zenei

nevelésiinkben

Tovabbi céljaink:
e Sajat elvarasainknak valéo megfelelés
e Az 1j 6vodapedagogus kollégdk, Racz Imola és Kazai Timea beilleszkedésének
segitése

e Azj dajka, Piko Leontina beilleszkedésének segitése
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e Neveldi kozosségiink szakmai szinvonalanak tovabbi erdsitése

o Siklosiné Bartha Barbara mindsitési eljarasara vald igényes felkésziilés biztositasa

e Jol miikddd, konstruktiv, lojalis nevel6testiilet 1étrehozasa

e Ovodank sajatos arculatanak finomitasa, gyakorlati megvalositasanak folyamatos
kontrollalasa, zenei spektrum szélesitése

e A gyerekek mindenek felett 4116 érdekeinek érvényesitése

e A 2017.januarban létrejott alapitvanyunk propagalasa

e (Csaladias kozosség létrehozasa

e Tehetséggondozasi munkacsoport munkajanak ujragondolasa

e .7Z0ld 6voda” cim palydzasa

Ev elején a legfontosabb teenddnk az uj gyerekek beilleszkedésének megsegitése, a régi
gyerekek visszaszoktatdsa az 6vodai szokas és szabalyrendszerhez. Fontos, hogy az 1j
gyerekek szeptemberi honapban megtanuljanak kiigazodni az j kdérnyezetben, megismerjék
az itt dolgozo6 felndtteket és hozzank jard gyerekeket, az épiilet altaluk hasznalt részeit, az
udvart, valamint az udvari jatékokat, zoldséges kertlinket, melyet a gyerekekkel mi magunk
gondozunk. A csoportnaplo elején a befogadasi tervben mindez megtekinthetd.

Fontos feladatunk, hogy a beilleszkedési idészakban a gyerekeket allando érzelmi biztonsag,
allandosag vegye koriil. Az 6vondk meg tudjak teremteni a stabilitast, pozitiv benyomasok
érjék a gyerekeket az 6voddban minden nap, a konfliktusok kezelésében mutassunk nekik
személyes példat, megoldasi moédokat javasoljunk.

A hocogtetdk, lovagoltatok, kiszamolok, csiklandozok, korjatékok, paros jatékok, gyermek
tancok, kifordulds, kapus népi korjatékok hozzasegitik a gyerekeket a konnyedebb

beilleszkedéshez, hiszen alapvetd tevékenységiik, a jaték altal integralodnak.

Kornyezetvédelem:

Mi, az Egres uti ovisok, nagy hangsulyt fektetiink a kérnyezetvédelemre. A rajzolasra szant
papirt szelektiven gytijtjiik, a konyhdban szelektiv hulladékgyijtét hasznalnak a dadus nénik,
az udvaron 3 komposztal6t is hasznalunk, az egyik a konyhai hulladék, a masik kettd az
udvari szerves hulladék komposztalasara alkalmas. Nem pazaroljuk a vizet, viztakarékos
méréprogramban veszlink részt. Takarékoskodunk az drammal, csak a hasznalatos
helységeket vildgitjuk. Locsolasra a vizgyiijtd edényben Osszegylijtott vizet is hasznaljuk.

Novényesitiink, fat iiltetliink, zoldséges kertet gondozunk, ezeket a sziilok szives bevonasaval
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tesszlik. A zOldséges kertben napraforgot, kukoricat, tokot, paradicsomot, karaldbét, epret
iiltettiink, melynek fejlodését folyamatosan vizsgaljuk. A folyosén 1€vé ,,Zo6ld pont” tabla
alatt ,,Csere textil bevasarlo szatyor” pontot hoztunk Iétre, mellyel a sziilok vasarlasi
szokasain kivanunk valtoztatni. Udvarunkon folyamatosan iiltetiink fakat, cserjéket.
Madaretetoket, madaritatokat és bogarhoteleket gondozunk az udvaron, és madarodukat a
patakparti fakon. A tavalyi évben alapitott ,,Z6ld konyvtar” szemléletformald irodalmi
anyagat folyamatosan bdvitjiik, és mind a kollektiva, mind a csalddok szdmara elérhetové
tessziik. Csatlakozunk ebben a nevelési évben is a Jane Goodall Intézet mobiltelefon gytijtd
kampanyahoz. Tovabbra is havonta szervezziik a Lépten-nyomon Mobil Kdrnyezeti Nevelési
Program alkalmait. Juniusban két napos erdei O6vodai programot szerveziink a

nagycsoportosainknak.

Hagyomanyapolas, felelsokkel megjelolve:
Az elmult évek jol bevalt hagyomanyait tovabb vissziik, a kevésbé jokat elhagytuk.
A kollektiva 6sszehangolt és magas szinvonali munkajanak kdszonhetden rengeteg sikeres

projekt hetiink volt, ezekbdl a kdvetkezdket fogjuk az idén megvalodsitani:

Magyar népmesék hete: Egész héten a népmesei hdsokkel ismerkediink, a gyerekek

bedltoznek kedvenc mesehdsiik ruhdjadba, a nagyok sajat népmesével késziilnek, majd
pénteken az 6vo nénik mesejatékaval zarjuk a hetet. Nagyné Foldi Anett és Szabé Gaborné
a témafelelds.

Allatok napja: Egyhetes témahét, Eéry Brigitta és Borbély Lia vezetésével. A kozos
programzarasra az auldban keriil sor, ahol kiallitast rendeziink a csaladok bevonasaval,
melyen minden csoport alkotdsa szerepel.

Adventi késziilédés és kardcsonyozas: A csoportok kedves kardcsonyi miisorokkal, k&zos

gyermek-sziild programokkal késziilnek a kardcsonyra. Ovodaszinten egy kozos karacsonyi
tinneplést rendeziink az auldban, ahol az egész kollektiva szinvonalas hangversenyt ad a
gyerekeknek, karacsonyi dalokat énekliink. Felelds: Kollektiva

Medve témahét: Minden a macir6l szdl. Az auldban medve barlangot rendeziink be, ahova

egész héten varjuk a mackokat. Felelds: Horvathné Varju Eva, Kazai Timea

Farsangi mesejaték: A farsangi fergeteget most is, mint minden évben mesejatékkal zarjuk,
amit az auldban adtunk el6 a gyerekeknek. Ezt kdvetden tdnchazazunk. Furdk V Erzsébet és

Racz Imola a program koordinatora.
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Toborzojaték: Udvari szimulacids jaték marcius 15 tiszteletére. Terveziink huszar felvonulast,
szanitéc allomast, csatat papirkardokkal, legények csataba hivogatasat. FelelOs: Kollektiva

Viz vildgnapja: Forgoszinpad szerien dolgozzuk fel a témat. Minden csoportban mas-mas

érdekes tevékenységet, kisérletet lehet végezni a témaval kapcsolatban, 6vondi vezetéssel. A
csoportok sajat kiallitdssal késziilnek. Siklosiné Bartha Barbara, Racz Imola a program
feleldse.

Egészség vilagnapia téma hét: Felel6s: Furak V. Erzsébet, Horvathné Varja Eva

Madaraszovi, bébszinhdz, zeneiskolai hangverseny havi, illetve kéthavi rendszerességgel

szerepel nalunk.

Fold napi témahét: Csoportonként szervezve, kiiltéri és beltéri program. Felels: Eéry

Brigitta, Nagyné Foldi Anett

Husvéti témahét: A néphagyomanyoknak megfeleléen locsolkodast rendeztiink csoportonként

tinnepelve. Felelds: Kollektiva

Csaladi nap: A csoportok sajat szervezésében, a koronavirusra valé tekintettel, kizardlag
kiiltéri program Felelds: Csoportos 6vonok

Anyédk napja: Minden csoport kirdndulassal, misorral koszonti az édesanyédkat. Felelds:
Csoportos 6vonok

Madarak és fdk napja témahét: A kornyezetiinkben ¢€l6 madarak és fak megismerése,

gondozasa. Felelds: Siklosiné Bartha Barbara, Kazai Timea

Evzarok: A csoportok maguk szervezik. Nagyon szinvonalas, vidim, gyermek centrikus
évzarokat tartunk minden évben. Felel0sok: Kollektiva

Gyermeknap: Az 6voda éves utolsd, nagy, kozOs programja. A kollektiva szervezi a
gyerekeknek, minden dolgozonak reszortja van, sajat vallalds szerint. Lesz itt légvar,
csillamtetko, akadalypalya, mese mozi az auldban, hajfonas, gofti siités. A gyerekek imadjak
ezt a napot, hiszen itt is minden értiikk van és nekik szol. Felelds: Kollektiva, személyre

szabott feladatokkal

Pedagogiai gyakorlat:

Valljuk, hogy a jaték a gyermek szdmara a legfébb élményforras, ugyanakkor a személyiség
fejlesztésének szintere, a tanulas, a készség- és képességfejlesztés leghatékonyabb mddja.

Az 6voddban komplex nevelés folyik. A nevelési teriiletek elméletileg differencialtak,
elkiiloniiltek, a gyakorlatban azonban a targyi koncentracié elvének megfelelden egységet
alkotnak. Nalunk a zene van fokuszban, ennek rendeljiik ald a tobbi, 6vodai gyakorlatban

megvaldsuld tevékenységi agakat. Mint, mese-vers, kézmiives tevékenység, kiilsé kornyezet
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megismerése, ének- zene- gyermektdnc, mozgas. A heti zenei anyag meghatdrozza a tobbi
tevékenység témadjat, melyet remekiil lehet csatolni hozza.

Pl.: Heti zenei anyag: Saint-Sans: Az allatok farsangja, Farsangi témahét, alarcok, maskarak
készitése, farsangi népszokdsok megismerése, projektoros bemutatasa, allati mozgasok
utanzésa, a zene inspiralta szabad tdnc mozgasok, farsangi témaji mese és vers valogatas.
Nevelési cél a gyermeki aktivitds, motivaltsag, kivancsisdg ébrentartasa és kielégitése, a
kreativitas elotérbe helyezése és a kompetenciaérzés kialakitasa, fenntartasa.

Céljaink; hogy a hozzank jaro gyerekek kreativitasa, onértékelése, belsd szabalyozésa,
motivaltsaga egészségesen fejlodjon. A nalunk toltott idészak élményekkel és értékekkel teli
legyen. A modszerek, az eszk6zok, a szervezeti formak, az ellendrzés, az értékelés, a mérés a

gyermek személyiségének folyamatos fejlodését, fejlesztését segitse el — ne valjon oncéluva.

2.1. Minésité vizsga, portfolioiras
A koronavirus jarvany miatt elmaradt a marciusra tervezett mindsitése Siklosiné Bartha
Barbardnak, melyre szeptemberben keriil sor. Feladatom, a mindsitd vizsga sikeres
teljesitésének targyi, és humdn erdforrasainak biztositdsa, zokkenOmentes lebonyolitas
megszervezése. Két kollégam is fog portfoliot irni, Furak V Erzsébet és Horvathné Varja Eva,
folyamatosan segitem irasbeli dokumentumaik elkészitését, sziikség szerint Gtletekkel,
korrigalassal.
2.2.Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Kollégdimmal minden honapban 0Osszeiilink megbeszélni a kovetkezd hoénap programjat,
feladatait, ugyanakkor szamot vetiink az elmult honap tanulsagair6l. Lehet0ség van az egyéb
altalanos problémak, nehézségek feltarasara, javitdsara. Lehetdség szerint megoldast keresiink
minden felmeriilé problémara, ami hataskoriinkbe tartozik. Kollégaimmal segitjiik egymas
munkdjat, hospitaldsokat ajanlunk egymasnak, pedagdgiai munkéank fejlesztése érdekében.
Projektmunkainkat, témaheteinket mindig Ggy szervezem, hogy lehetdség szerint két masik
csoportban dolgozd kolléganak keljen Osszedolgozni, igy megtapasztalhatjdk a kozdsen
végzett munka Oromét. Tobben jarunk akkreditalt tovabbképzésre, azok tapasztalatait
megosztjuk egymassal az értekezleteken. Az évente megrendezett szakmai napokat ugy
szervezem, hogy annak mindig legyen pedagdgiai, kozosségépitd, értékes vonasa (Ismerd
meg Szentendrét és azok miizeumait, Elményfestés a Ferenczy Muzeumban ). A karicsonyi
idészakban munkatarsi vacsorat szervezek, hogy itt is egylitt tudjon linnepelni, kikapcsolddni
a kollektiva. A napi informéciokat e-mailben kiildom a kollégdknak, hogy jobban nyomon

kovethetd legyen. Ebben az évben is tervezek szakmai napot, a martonvasari 6vodamuzeumba
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szeretnénk ellatogatni, mivel az elmult évben a koronavirus miatti marciusi 6vodazaras miatt
elmaradt. Ovodankban mindennek felelése van, igy kikiiszobolheté a gazdatlansag. A projekt
heteknek, programoknak évodapedagogusok a feleldsei, a dajkai felelésok a kdvetkezoképpen

alakulnak:

Felelosok

Dajkak, asszisztensek:

e Monori Andrea: hiit6, mosogatogép, mikro, kavéf6zo, vizforrald, ételminta, konyha
tisztantartasa

e Szabé Monika: mosdgép, postalada

e Borbély Lia: k6zo6s helységben 1évd 6vodai viragok apolasa

o Piké Leontina: bejarati ajto, szélfogo rendben tartasa

e Fovényi Endréné: ebéd leadas, tisztitoszer rendelés

e Zemlényi Istvanné: orvosi szoba, tisztitoszer raktar

e Szab6 Gaborné: tiizjelz6 naplo, udvari jaték naplo vezetéséért felelds

Ovodapedagégusok:
e Furdk V Erzsébet: jelenléti iv, gyermekvédelem
o Sikldsiné Bartha Barbara: tisztitdszer megrendelés
e Edry Brigitta: ,,z6ld 6vodai” miikodésiink feleldse
e Nagyné Foldi Anett: szakmai munka szinvonaléért, az 6vodaban folyé szakmai

munka sikerességéért, munkakori leirasnak megfelelen

3. Egres uti tagovoda k6zos programjai:

Szeptember:
e 08.27.: Munkatarsi értekezlet
e Logopédiai sziirés
e 09.15.: Sziil6i értekezlet
e 09.21-25.: Magyar népmesék hete, téma hét, k6z6s mesemondas az auldban Felelds:
Nagyné Foldi Anett, Szabé Gaborné
e Tiizolt6 nap

e (Csaladi nap, csoportonként szervezve, lehetdség szerint kiiltéri program
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Oktober:

09.28.-10.02.:A zene vilagnapja, témahét

10.05-09: Allatok vilagnapja téma hét, Felel6s: Eéry Brigitta, Borbély Lia
Babszinhaz: A siin és a nyul versenyfutasa

12-22.: Egészség két hetes projekthét, csoportonként szervezve Felelds: csoportos
6vondk

Madaraszovi

Zeneiskolasok hangversenye

Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval

November:

11.11.:Szt. Marton hete, téma hét, Felelds: csoportos 6vénok
Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval

Madaraszovi

Zeneiskolasok hangversenye

Bébszinhaz: Mikulds Man6f61don

Advent 1. hete, 4 hetes projekt hét, Felelds: csoportos 6vonék

December:

Adventi linnepi késziilddés idszaka

12.04.: Mikulas tinnepség

12.07.-11.: Luca napi téma hét, Felelés: csoportos 6vonok

Zeneiskolasok hangversenye

Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval

12.11.:Karacsonyfa diszités az auldban 17h utan, Felelds: délutinos dolgozok
12.14.:Ovodai karacsony az aulaban, Felelés: Egres uti kollektiva

12.17. Babszinhaz: Szlro6s szOrii baranyka

12.18.:Munkatarsi vacsora, Felelds: Nagyné Foldi Anett

Januar:

Tehetséggondozas, Festés Lehoczky Krisztaval
Féleévi sziiloi értekezlet, Felelos: Egres uti kollektiva
Madaraszovi

Bébszinhaz: A vildgga ment csacsi és bari

Medve téma hét Felelés: Horvathné Varju Eva, Kazai Timea
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Februar:

Zeneiskolasok hangversenye
Madaraszovi
Tehetséggondozas, Festés Lehoczky Krisztaval

Farsang az oviban Felel6s: Furak V. Erzsébet, Racz Imola

Marcius:

Tehetséggondozas, Festés Lehoczky Krisztaval

03.08.-12.: Nemzeti iinnep, projekt hét, Felelds: csoportos 6vonok

03.22-26.:Viz vilagnapja téma hét: Felel6s: Racz Imola, Siklésiné Bartha Barbara
Madaraszovi

Zeneiskolasok hangversenye

Bébszinhdz: Noé barkaja

Aprilis:

04.06.-09.: Husvét téma hét Felel6s: csoportos 6vonok

04.12-15: Egészség vilagnapja téma hét Felelés: Furak V. Erzsébet, Horvathné
Varji Eva

04.16.: Szakmai nap Felelos: Nagyné Foldi Anett

04.19.-23.: Fold napja (04.22.) téma hét Felelés: Eory Brigitta, Nagyné Foldi Anett
Csaladi nap Felelds: Csoportos 6vonék

Tehetséggondozas, Festés Lehoczky Krisztaval

Zeneiskolasok hangversenye

04.30.: A méhek vilagnapja

Madaraszovi

Majus:

Anyak napja csoportonként linnepelve, elézetesen egyeztetve, Felelds: csoportos
ovonok

Tehetséggondozas, Festés Lehoczky Krisztaval

05.10-14.: Madarak ¢és fak napja téma hét Felelés: Siklosiné Bartha Barbara, Kazai
Timea

Majus vége, junius eleje: Evzarok Felel6s: csoportos 6vonék

Junius:

Gyereknap az oviban Felel6s: Kollektiva, személyre bontott feladatokkal

Nyari csoportos kirdndulasok Felel6s: csoportos 6vonék
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Nyari jatékterv, udvari rend, csoport 0sszevonasok megszervezése Felelos: Nagyné
Foldi Anett
Nyari szabadsagok kiadasa Felelos: Nagyné Foldi Anett

Julius- Augusztus:

Nyari zaras: jalius 26 - augusztus 20-ig

Nyari élet az 6vodaban

4.°70ld 6voda” éves munkaterv

Ovodank két kiemelt nevelési teriileten mozog. A zene mellett kornyezetiink mélyebb

megismerésével és védelmével is kimagasloan foglalkozunk. Ebben az évben realizalodik

»Z0ld ovoda” pdlyazatunk, melynek felelése Eéry Brigitta. Munkatervében részletesen

meghatdrozza azokat az irdnyvonalakat, melyek mentén fogunk haladni a 2020-21- es

nevelési éviinkben.

Szeptember:

Munkatarsi értekezlet: A Zold 6vodai munkatervben foglaltak megbeszélése.
Programok attekintése. Komposztalasi ismeretek ismétlése a komposztalonal.
Konyhakerti feladatok megbeszélése (betakaritas, felhasznalas). Sovényovoda
bemutatasa az 6vodapedagdgusoknak. Az év fajai fal bemutatasa.

09.15. Sziil6i értekezlet: Zold ovoda palyazatrdl tdjékoztatd a sziilok részére, a
csaladok bevondsa, egylittmiikodés lehetdségeinek feltarasa. ZoldPont bemutatasa.
Textiltaska kolcsonzé bemutatdsa. Zold konyvtar bemutatisa, a kolesonzés
ismertetése. A Jane Goodall Intézet Mobiltelefon gyiijtd kampanyanak hirdetése.
Allatok napjara tervezett kiallitas kihirdetése.

Tiizolté nap: Mesébe, jatékba foglalt tlizvédelmi ismeretek, tlizriadd, tlizoltasi
gyakorlat.

Konyhakerti munkak: Napraforgo betakaritasa -A kertben termett napraforgok
levagasa, a magok kipergetése, a madareleség taroldsa a téli etetési idOszakig. /
Zoldbab leszedése - A masodvetésii zoldbab leszedése, feldolgozasa. / Koromvirag
magjanak begyljtése. / Bordgo magjanak begyljtése. / Disztokok betakaritasa. /
Spenot vetése.

Lépten-nyomon Mobil Kornyezeti Nevelési Program: Zold sziget — Madarbaradt
kert. Tegyiikk természetessé mesterséges kornyezetiinket! Megismerkediink

lakohelyeink tarsbérldivel és szokasaival. Legyen sajat természetvédelmi oazisunk!
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Csaladi nap: Maci csoport —almasziiret, Méhecske csoport — tarattvonal takaritas,

Katica csoport — kirandulas.

Oktober:

10.05-09. Allatok napja témahét: Az idei nevelési évben a Sovények lakéi cimmel
rendeziink kiallitast otthon a sziilokkel készitett €s a csoportban a hét soran készitett
ko6zos alkotasokbol. A témahét célja, hogy a helyi kertes 6vezet vadon novo €s iiltetett
sovényeinek az okoldgiai fontossagat megértsék a gyerekek és a csaladok. A témat
kapcsoljuk az év fafajanak, a tatdrjuharnak a megismeréséhez, és az udvaron iiltetett
»S0vény-6voda” mesébe foglalt megismerésével vezetjiik be. A kiallitds kozos
megnyitdjaval zarjuk le a témdt. A csalddok ezutdin még egy honapig
gyonyorkddhetnek a kiallitott alkotasokban.

10. 12-23.Egészség-hét:a  két hétben foglalkozunk a  testi-lelki-pszichés
egészségiinkkel az 6voda csoportjaiban. Témai lehetnek: testmozgas a szabad levegdn,
az Oltozkodés szerepe az egészségmeglrzésben, egészséges taplalkozas-6szi
gyumolcsok, termények, betakaritasa, tarolasa, felhasznalasa-, gyogynovények szerepe
az egészségmegOrzésben, csaladi, barati kapcsolatok, pihenés, relaxacio.

Konyhakerti munkak: agyasok felkészitése az 0szi vetéshez, szoldoltvanyok iiltetése
(korai muskotalycsemege sz0l6), egres, szeder, ribizli, feketeribiszke {iltetése.
Madéritato-madarfiirdé betonozésa a konyhakertben.

Lépten-nyomon Mobil Kornyezeti Nevelési Program: Patds pillanatok -—
Nagyvadak nyomdban. 1zgalmas dolog 0zzel, szarvassal, vagy akar vaddisznoval

talalkozni. De biztosan ismerjiik 6ket?

November:

Mairton napi témahét: feladata a jeles naphoz kapcsolodd hagyoményos falusi
munkak, szokasok, id6joslasok megismerése. A hazi laddal, a tollakkal kapcsolatos
ismeretek és tapasztalatszerzések. Szt. Marton josdganak fényét vissziik csoportrol
csoportra, eljatsszuk a legendéjat és osztozunk a sajat készitésti finomsagokon.

Lépten-nyomon Mobil Kornyezeti Nevelési Program: Szotyiszemezok —
Madadretetés. A madarak téli etetése kivalo lehetdség arra, hogy segitsiink tollas
vendégeinken €s kozben megfigyeljiilk mindennapi életiiket akar a szoba melegébdl is.
A program alatt madareleséget készitlink ¢és megismerkedink a téli

madarvendégeinkkel.

December:
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Advent: Madarak karacsonyfajanak feldiszitése az udvaron. Késziilodiink az {innepre
1élekben és ajandékok készitésével.

12.04. Mikulas napja: a csoportok vendégiil latjak a Mikulast.

Lépten-nyomon Mobil Kornyezeti Nevelési Program: Lehetetlen kiildetés —
Tulélés mesterei. Sok allat kivételes képességeket fejlesztett ki, hogy a zord
koriilmények kozott is képes legyen életben maradni. Segitsiink mi is a kisegérnek
megtalalni hogyan vészelhetné at a telet!

12.07.-11. Luca napi témahét: Az ¢év legsotétebb iddszakahoz kapcsolodo
népszokasok, hiedelmek megismerése. Kotyolds szokdsanak felelevenitése csoportrol
csoportra jarva.

Mendikalas: A népszokas felelevenitése a Méhecske csoportban. A kozelben lakod

csalddokhoz karacsonyi énekekkel latogatnak el.

Januar:

Lépten-nyomon Mobil Koérnyezeti Nevelési Program: Kortianc — Korforgds a
természetben. A természet allandosagat az orok korforgds biztositja, amit mindenhol
megtalalunk. Ismerjiik meg ¢€s jatsszuk el mi is a korforgast!

Medve témahét: A barnamedvék ¢letmddjanak megismerése. Gyertyaszenteld
napjahoz kapcsolddo népi megfigyelés és a fény-arnyékkal kapcsolatos tapasztalatok

szerzese.

Februar:

Lépten-nyomon Mobil Kornyezeti Nevelési Program: Nagy a ragya -
Nemszeretem allatok. Sok allatot nem szeretiink csupan a kiilseje, vagy életmodja
miatt. Ha jobban megismerjiik Oket, rajoviink, hogy nem is olyan visszataszitoak,
hanem inkabb csodalatosak.

Palantak nevelése: paradicsom, salata, uborka vetése a teremben.

Farsang: Maskaras télkergetés szokasanak megismerése.

Kiszézés: Telliz6-tavaszhivogatd népszokas megismerése, eljatszasa.

Marcius:

Konyhakerti munkak: dughagyma, retek vetése.

Békamentés Farmoson. Csaladi hétvégi békamentés €s séta a szikesen a Szentendrei
Riigyek és Gyokerek szervezésében.

03.08.-12. Nemzeti iinnep: Toborzo6jaték és gyermektanchaz.

03.22-26. Viz vilagnapja témahét: Vizek ¢lovilaga. Forgdszinpados jatszohaz.

274



Lépten-nyomon Mobil Kornyezeti Nevelési Program: Locspocs — Vizimadarak. A
tavak folyok partjan kiilonleges madarak élnek, akik ligyesen alkalmazkodtak ehhez a

kornyezethez. Induljunk el és lessiik meg 6ket!

Aprilis:

04.06.-09.Husvét témahét: Az {innephez kapcsolodd népszokds, a locsolkodas
megismerése, eljatszdsa. Tojasfestés természetes novényi festékekkel, novényi
részekkel.

Lépten-nyomon Mobil Kornyezeti Nevelési Program: Beszéld tojasok — Tollak,
fészkek, tojasok, fiokdk. Eredeti tollak, fészkek és tojasok segitségével felfedjiik a
természet tollba zart csoddjat és megismerkediink a madarvilag sokszintiségével.
04.12-15: Egészség vilagnapja témahét: egészséges taplalkozas, vitaminok, tavaszi
nyers zoldségek, szajhigiéné.

04.16. Szakmai nap: Az 6voda feln6tt dolgozoinak tovabbképzési napja. Latogatas a
martonvasari Ovodamizeumban, Beethoven Emlékmuzeumban. A Brunszvik-kastély
épitett és természeti kornyezetének megismerése, faismereti séta. Az oOvoda két
kiemelt nevelési teriiletének a zenei és kornyezeti nevelésnek az 6sszekapcsolasa.
04.19.-23. Fold napja témahét: 6kologiai labnyomunk, hulladékcsokkentés, szelektiv
hulladékgytijtés, tudatos vasarlas, energiatakarékossag, onellatds. Fa, sovény, virdg
iiltetése a csaladokkal. A konyhakert dgyasainak bovitése, palantak kiiiltetése.

04.30. A méhek vilagnapja: Méhecske-hotel készitése a vadviragos gyepen a vadon

¢l6 méheknek. A vadviragos gyep 6kologiai jelentdsége.

Majus:

Lépten-nyomon Mobil Kornyezeti Nevelési Program: Zdroé kirandulas. A
szomszédos rét lakoinak megismerése.
05.10-14. Madarak és fak napja témahét: Udvarunk fainak, madarainak

megismerése.

Junius:

Erdei 0voda a nagycsoportos gyerekek szamara:

Mogyorohegy — tagabb természeti és épitett kornyezet megismerése, ismerkedés az
erdd lakoival, vizbioldgiai foglalkozas a Nadas-tonal.

Szigetmonostori Klimapark — tagabb természeti kdrnyezet megismerése. Napelemes
hajoval a Szentendrei-szigeten. Kornyezetbarat kozlekedés. A buiza utja, kenyérsiités.

Szentendrei kisallatkert — tavoli vidékek allatai, allatgondozas.
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5. Kapcsolataink

Csalad-6voda: értekezletek, fogadoorak, csaladlatogatasok, nyilt hét az 6vodaban.
Kapcsolatunk a csaladokkal kozvetlen és kimagaslo, az eldre betervezetteken kiviil
napi kapcsolatot apolunk a hozzank jaré gyerekek sziileivel.

Szabadtéri Néprajzi Muzeum

Evente legalabb egyszer ellatogatunk a Skanzenbe, ahol a gyerekek vagy szervezett
tematikus programokon vesznek részt, vagy megismerkednek egy-egy tajegységgel.
Ferenczy Muzeum

A Banati Sverdk program keretében festést, agyagozast tanulunk a
muzeumpedagogusok szervezésében.

Kovéacs Margit Mizeum

Muzeumlatogatas a nagycsoportosok részére.

Vujicsics Tihamér Zeneiskola

Kéthavonta koncerteznek nalunk a zeneiskolasok, igy a zenei programunk nagyszer(i
segitéi. Mdjusban mi latogatunk el a zeneiskoldba, ahol egy évzard koncertet
szerveznek az Egres Uti 6vodasok és sziileik részére.

Nevelési Tanacsado, Logopédiai Intézet és Tanuldsi Képességet Vizsgald Szakértdi és
Rehabilitacios Bizottsag

Kapcsolatunk kooperativ és folyamatos. A raszorulo gyerekeket folyamatosan kiildjiik
hozzéjuk.

Gyermekjoléti teendok, Gyamiigy, Csaladsegitd Szolgalat

Ovodankban Furédk V Erzsébet latja el ezt a funkciot, sziikség esetén neki jelezziik a
problémakat.

Bolcsdde

Evente egyszer ellatogatunk a bélesodébe, itt megismerkediink a hozzank beiratkozott
gyerekekkel, informaldédunk.

Iskolak

Minden szentendrei iskola altal szervezett és propagalt tevékenységre nyitottak

vagyunk, szivesen megylink, ha hivnak.

6.Ellenorzési terv

Szeptember:
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Pedagodgiai:
e Uj gyerekek fogadasanak, beilleszkedésének segitése, ellenérzése
e Sziil6i értekezlet megtartasa 09.15.
e Munkaterv és a nevelési terv leadasa 08.25.
e (Csoportnaplo, beszoktatési terv elkészitése 08.31.

e Feladat: érzelmi biztonsdg megteremtése, tervszerli pedagogiai munka.

Taniigyigazgatas:
e Felvételi és mulasztasi naplok adatainak kitoltése, ellendrzése
e Fejlodési napld aktualizaldsa, j gyerekek felmérése
e Feladat: pontos, naprakész dokumentumvezetés
Munkaiigyi:
e Uj munkakéri leiras ismertetése, egészségiigyi konyvek atnézése
e Munkaid6 nyilvantartas, jelenléti ivek pontos vezetése
e Tilizriad6 gyakorlat megtartasa
Gazdalkodasi:
e Téritési dijak beszedésének ellendrzése.
o FEtkezés téritési kérelemnél javaslattétel.
Oktober
Pedagobgiai:
e Fejlodési naplok ellendrzése.
e Maci csoport munkajanak ellendrzése
e Nevelési Tanacsadoba bekiildendd gyerekek megbeszélése
e Csoportnaplok vezetésének megbeszélése, havi egy vazlat készitése
e Csoportszobak és 61tozok esztétikus, évszaknak megfeleld diszitése.
e Dolgozodk aktivitasanak mérése
¢ Reszortosok munkajanak ellendrzése, értékelése (Isd. fent)
e Feladat: a munkatervben megfogalmazott feladatok megvalositasa
Taniigyigazgatas:
e Csoportnapld vezetése, igazolasok ellendrzése
e SNI gyerekek egyéni fejlesztési tervének elkészitése
e Feladat: Mind a négy csoport dokumentumainak ellendrzése

Munkatigy:
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e Munkafegyelem, munkaruhak hasznalatanak ellenérzése, dajkai munka

e Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése

e Feladat: a pontos munkaidd betartasa, megfelelé6 munkavégzés ellenérzése
November
Pedagodgiai:

e Dajkék, asszisztensek részvétele a csoportban, megfeleld kapcsolattartas

e Mc¢éhecske csoport munkajanak ellendrzése

e Ovoénd-dajka, sziil6-dajka, gyerek-dajka, asszisztens kapcsolatai

e Feladat: a gyerek mindenekfelett vald érdekének figyelembe vétele
Tanligyigazgatas:

e Felvételi és mulasztasi naplok ellendrzése

e Feladat: az adatok hidnytalan vezetése, sziikség szerint kiegészitése
Munkaiigy:

e Munkaid6 nyilvantartas pontos vezetése
December
Pedagodgiai:

e A csoportok adventi késziilddésének ellendrzése: Mikulas, Karacsony

e Feladat: a helyi program megvalosuldsa a zenei program adta lehetdségekkel,

differencialas megvalosulasanak ellendrzése

Tanligyigazgatas:

e Fejlédési naplok ellendrzése,

o Iskolaérettségi vizsgalatra kiildendd gyerekek adatainak Osszegytiijtése €s tovabbitasa

az 6vodakozpontba.

e Feladat: a gyerekek nyomonkdvetése, a felmeriild problémak kisziirése
Munkatigy:

e Pedagogiai asszisztens munkdjanak ellendrzése

e Feladat: SNI, BTM, TN gyerekekkel valo kapcsolata

e Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése
Januar
Pedagogiai:

e Nevelési Tanacsaddba iranyitott gyerekek jellemzésének kitdltése, adatok bekiildése

e Katica csoport munkajanak ellenérzése

e Sajatos nevelési igényll gyermekek fejlesztésének ellenérzése
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e Feladat: a munkatervben megfogalmazottak megvalosulasa
o Félévi sziiléértekezletek megtartdsanak ellendrzése
Taniigyigazgatas:
e Mulasztasi naplok ellenérzése, mind a négy csoportban
o F¢léves nevelési terv értékelése, tankoteles gyerekek névsoranak elkészitése
Munkatigy:
e Munkaid6 nyilvantartasanak pontos vezetése
e Munkaidd pontos betartasanak ellendrzése
e Munkaruha hasznalat ellenérzése
Februar
Pedagogia:
e Siini csoport munkajanak ellendrzése
e Farsangi eldkésziiletek Osszehangolésa, ellenérzése
e Feladat: a csoportok munkatervében megfogalmazottak ellenérzése, differencialas
megvalosulasanak ellenérzése
Tanligyigazgatas:
e Ovodai szakvélemények elkészitése
e Hianyzasok ellendrzése
Munkatigy:
e Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése
e Munkaruha, munkafegyelem ellendrzése
Marcius
Pedagodgiai:
e Nemzeti iinnep megtartasa 6voda szinten (toborzo6 jaték)
e Feladat: differencialas megvaldsulasanak ellendrzése
e Viz vilagnapjanak tinneplése 6voda szinten
Taniigyigazgatas:
e Ovodai szakvélemények kiadasa, megfeleld tajékoztatas
e Feladat: a sziilok segitése az iskolaztatassal kapcsolatban
Munkatigy:
e Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése
Aprilis
Pedagogiai:
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e Csoportok felkésziilése a nyilt napokra
e Husvéti késziilodések egyeztetése
e Fo6ld napi rendezvénylink 6sszehangolasa
e Szakmai napunk egyeztetése, megtartdsara
e Feladat: az 6vodai nevel6kozosség felkésziilése a sziilok fogadasara, szakmai nap
megszervezese.
Taniigyigazgatas:
e Mulasztasi és csoportnaplok ellendrzése
e Iskolai nyilt napok és korzetek kihirdetést
e Feladat: tervezés ellendrzése a helyi arculatnak megfeleléen
Munkaiigy:
e Technikai dolgozdk ellendrzése
e Feladat: egymas segitése
e Munkaid6 nyilvantartas pontos vezetése
Majus
Pedagobgiai:
e Ovodai iinnepek (Anyék napja, évzaro)

e Feladat: Iddpontok egyeztetése, feladatok elosztasa

Taniigyigazgatas:

e Fejlddési naplok lezarasanak ellendrzése, aldiras

e SNI-s gyerekek egyéni fejlesztési tervének lezardsa
Munkaiigy:

e Munkaid6 nyilvantartas pontos vezetése, szabadsagok igénylése, kiirasa, egyeztetése
Junius - Julius
Pedagogiai:

e Gyereknap az 6vodaban

e Nyari ¢életre késziilodés

e Csoportosszevonasok megbeszélése

o Feladat: tervszeriiség, valtozatos tevékenységek, feladatok elosztasa
Taniigyigazgatas:

e Ovodai dokumentumok lezarasa

e Ev végi beszamolo elkészitése
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Munkatigyi:
e Munkaid6 nyilvantartasanak pontos vezetése, nyari takaritdsok megbeszélése
Augusztus
Pedagogiai:
e Uj gyerekek fogadasanak el6készitése
o Kollégakkal az éves terv, programterv, szervezési feladatok, reszortosok munkajanak
egyeztetése
e Feladat: munkaterv megirasa, zenei éves programunk egyeztetése, iinnepeink,
hagyoményaink tervezése,
Taniigyigazgatas:
e Zavartalan miikodés megszervezése a nyari élethez
e Ovodai beiratkozas el6készitése, lebonyolitasa
e Feladat: bemutatkozas a sziiloknek, gyerekek jelének kiosztdsa, év eleji munkatarsi
értekezlet, év eleji sziiloi értekezlet el6készitése
Munkaiigyi:

e Munkaidd nyilvantartas pontos vezetése

7. Melléklet
Maci csoport programok
Szeptember
e Logopédiai sziirés
e 09.15. Sziil6i értekezlet
o (9. 21-25. Népmesek hete, projekthét
e 09.26. Almasziiret-Csaladi nap
Oktober
e 10.01. A zene vildgnapja
e 10.05-09. Allatok vilagnapja, projekthét
e Babszinhaz: A siin és a nyul versenyfutasa
e Egészség projekthét
e Madaraszovi
e Zeneiskolasok hangversenye
o Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval

November
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11. 11. Szt. Marton hete, projekthét-Marton napi felvonulas
Madaraszovi

Zeneiskolasok hangversenye

Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval
Babszinhaz: Mikulds Man6f6ldon

Advent 1. hete, 4 hetes projekthét

December

Adventi iinnepi késziilodés idészaka

12. 01. Adventi koszoru készités-csaladi délutan
12. 04. Mikulés iinnepség

12. 07-11. Luca napi projekthét

Zeneiskolasok hangversenye

Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval
12. 14. Ovodai karacsony az aulaban

12. 17. Babszinhaz: Szards szOrli baranyka

Januar

Madaraszovi

Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval
Babszinhaz

Konyvtarlatogatas a kulturanapjan

Medve projekthét-Kirdndulds a medveparkba

Félévi sziil6i értekezlet

Februar

Madaraszovi
Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval
Babszinhaz

Farsang-csoporttanchdz

Marcius

03. 08-12 Nemzeti iinnep projekt hét
03. 22-26 Viz vilagnapja projekt hét
Séta piacra-Tojasvasarlas, késziilodés husvétra

Madaraszovi
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e Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval
e Babszinhdz: Noé barkaja
e Zeneiskolasok hangversenye
Aprilis
e 04.05-09. Egészség vilagnapja projekt hét
e 04.16. Szakmai nap
e 04.19-23. Fold napja projekthét
e Husvéti projekt hét
e 04.30. Méhek vilagnapja
e Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval
e Zeneiskolasok hangversenye
Majus
e Anyék napja-Mesemuzeum
e (5. 10-14. Madarak és fak napja projekt hét
e Evzard
Junius
e Gyereknap az oviban
e Kirandulas ,,Kajlaval”
Julius-Augusztus
e Nyari zaras: Julius 22 - augusztus 16

e Nyari élet az oviban

Siini csoport

Szeptember:

*  Ismét az 6vodaban” mi tortént amiota nem lattuk egymast (egyes gyermekek marcius

16-t6l nem jarnak 6vodiba)? Elmények feldolgozasa, verbalis és vizualis formaban.

Legkedvesebb dolog, ami velem tortént.

* Uj gyermekek ismerkedése, jelek, nevek, arcok stb.

* Kedvenc zeném” zenei érdeklodés felkeltése. A zenei paletta soksziniiségének

felvazolasa.

% Tartsd tisztdn kornyezeted” takaritasi vilagnap révén, jatékok rendbe tétele, udvar

széppé varazslasa.

*  Népmesék hete
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Oktober:

*  Allatok vilagnapja alkalméabol, kirandulas megszervezése a Budakeszi vadasparkba.

* Az 0sz szépségének felfedezése, sétak tervezése, levelek soksziniisége (gytjtésiik,
lepréselés, levélbdl alkotasok készitése). Termések, termények gylijtése, kiallitas
szervezeése.

*  Egészséglink. Két hetes projekt szervezése. Az évszaknak megfeleld zoldségek és
gylimolcsok megismertetése. ,,Miért jo, ha sok zoldséget, gyliimolesot fogyasztunk?

Milyen hatassal vannak szervezetiinkre? Mi az, ami karos az emberi szervezetre (étel-

ital illetve mentalis egyensuly)?

* A zene vildgnapjan hangszerekkel ismerkediink, megszodlaltatjuk dket.

November:
* Marton nap jelentdsége, Marton napi libds ételek elfogyasztasa (zsiros kenyér,
majkrémes kenyér kenése), libas korjatékok, énekek.
Népszokasok

felelevenitése, id6jaras megfigyelése Erzsébet és Katalin napjan.

* (Erzsébet

megrazza dunyhajat fehér karacsony lesz, Katalin kopog - karacsony locsog)

* Adventi

késziilodeés, dekoracio készitése a csoportban és a folyoson.

December:

* ,Varjuk a Mikulast!” Versek, énekek eléadasa a Mikulasnak.

* Luca napi elOkésziiletek. Luca buza iltetése, kikelésének ¢és nodvekedésének

figyelemmel kisérése.

*  Adventi ,,barkdcs” délutdin megszervezése. Karacsonyi énekek elsajatittatasa. Sziilo-
gyermek egymadsra €s az linnepre hangolodasanak eldsegitése.
* A tliz melege, csaladi fészek.

Januar:

* Ujév!” Evszakok, honapok nevei, jellemzéik. Ki melyik évszakban, hénapban

sziiletett
*  Té¢l szépségének felfedezése. Séta szervezése, a kozeli kis patak megfigyelése.

* Zene-ovi tél valogatas feldolgozasa, egyszeriibb tancmozdulatok elsajatittatasa.
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*

,»Siklik a szanko” téli sportok... Szankozas, jégkorcsolya, sielés stb. ,,Milyen téli
sportot probaltal mar? Melyik tetszett? Miért?” Szadnkdézunk az 6voda udvaran és a

kozeli dombon.

Februar:

*

*

,,Kibujas vagy bebujas?” Medve hét tervezése, szervezése maci kiallitas rendezése.

Farsangolunk, maszkabal rendezése. Jelmezbe bujunk, megbeszéljik ki miért
valasztotta azt a jelmezt? Farsangi egyszeriibb tanclépések elsajatittatdsa. Farsangi
mulatsag a csoportszobaban ¢€s az aulaban. Farsangi mese eldéadas az 6voda dolgozoi

szereplésével.

Marcius:

sk

k

e

Ebred a természet, a hovirag. Tavasz elsé hirnokei. Ismerkedés a tavaszi viragokkal.
Visszatérnek koltoz6 madaraink.

Marcius 15. Unneplébe 6ltdziink. Az auldban egyiitt ,katonaskodunk™ a tobbi
csoporttal. Toborzok éneklése, lanyok partaban, fiuk csakoban.

Viz vilagnapja projekt. A viz az élet fenntartdja. Magyarorszag nagyvizei. Allo és
folyd vizek. Milyen allatok és ndvények élnek a vizben? Kétélti allatok, mit jelent?
Létogatas a Tropicariumba.

Husvét a csoportban. Husvéti hagyomanyok felelevenitése. Baromfiudvar lakoi.

Aprilis:

*

,»Husvét az 6vodaban” Fiuk: Locsoldversek, Lanyok: Tojasfestés. Tojas keresése az
udvaron. Hagyomanyunk: a Nagysziilok napja.

Egészség hét szervezése: fogunk védelme, testiink apolésanak fontossaga.

Fold vilagnapja: allatok rendszerezése, ndvények fontossaganak kiemelése. Latogatas
szervezése a Fovarosi Allat- és novénykertbe.

Késziilink az Anyak koszontésére. Versek, énekek elsajatittatasa. Ajandek készitése

az Anyukak részére.

Majus:

*

*

*

Anyak napi program ,,egy kozos déleldtt”. Kirandulds, ,,piknikezés az Anyukammal”.
A Skanzenbe latogatunk.

Madarak és fak napja alkalmabol séta a kornyéken. Fak és madarak megfigyelése,
majd vizualis feldolgozésa.

Evzard-Ballagas a siini csoportban.
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*  Gyermeknap megszervezése az dvodaban. Enek, mozgasos, vizualis tevékenységek,

vetélkedok.

Junius, Julius, Augusztus:

*

*

Nyari élet az udvaron
Babszinhazi eldadasokon, tehetséggondozason (Lehoczky Krisztina) madaraszovi
bemutatoin, zeneiskolasok hangversenyén részt vesziink a csoportunkkal az Egres uti

Ovoda Programtervéhez igazodva.

Katica csoport

Szeptember:

sk

sk

Uj gyerekek fogadasa, régiek visszaszoktatasa, élmények feldolgozasa
Sziil6i értekezlet

Csaladi nap szervezése, ismerkedési délutan

Ttizolt6 nap

Magyar népmesék hete

Oktober:

%

%

A zene vilagnapja 10.01.témahét

Allatok vilagnapja, témahét hét, a nagycsoportosok sajat kiseldadassal késziilnek a
kedvenc allatunkbol, kiallitas rendezése

Egészség témahét, gylimolcssalata készités, gyogytedk f6zése, ,,hazi miizli” készitése
Habakuk babszinhaz

Madaraszovi

Zeneiskolasok hangversenye

Festés Lehoczky Krisztaval

November:

*

*

Szent Marton hete, témahét, libas dalok tanulasa és ételek kostolasa
Szankozas a kozeli mezon, téli séta

Advent 1. hete, 4 hetes projekt hét

Madaraszovi

Zeneiskolasok hangversenye

Festés Lehoczky Krisztaval
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December:

*

*

Mikulés az oviban 12.04.

Luca napi témahét, buzaiiltetés
Bébszinhaz

Karacsonyfa diszités az aulaban
Ovodai karacsony az aulaban
Karacsonyi misor

Zeneiskolasok hangversenye

Januar:

sk

%

Félévi sziiloi értekezlet

Uj évi mokazas, tancok, hogolydzas, hoemberépités
Habakuk babszinhaz

Medve témahét, minden a ,,Maci”

Madaraszovi

Zeneiskolasok hangversenye

Festés Lehoczky Krisztaval

Februar:

k

Farsang az oviban, egész héten farsangozunk, pénteken mesejatékot néziink az
ovonénik eldadasaban

Madaraszovi

Zeneiskolasok hangversenye

Festés Lehoczky Krisztaval

Marcius:

*

*

I'e

Nemzeti tinnep (marcius 15.) linneplébe 6ltoziink és megemlékezést tartunk

Viz vildgnapja (marcius 22.), a folyovizek és tengerek dallataival ismerkediink,
nagycsoportosok sajat munkaval, kiseldadéssal késziilnek

Habakuk babszinhaz

Festés Lehoczky Krisztaval

Zeneiskolasok hangversenye

Aprilis:
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*  Husvéti témahét, ,,nyuszis” ajandékok keresése az udvaron, locsolkodas, tojasfestés

* Egészség projekt hét, zoldségek ¢és gylimolesok valtozatos felhasznalasa,
siiteménykészités, miizli szelet siitése, helyes fogmosas és tisztalkodas tanulasa

* Fold napja témahét, kiranduléds a budapesti allatkertbe

*  Madaraszovi

*  Zeneiskolasok hangversenye

*  Festés Lehoczky Krisztaval

re

Mijus:
*  Anyak napi kirandulas, anya-gyermek nap
* Madarak és fak napja témahét, a kornyezetiinkben, a patakparton él6 madarak, fak
megfigyelése, gondozasa
* Madaraszovi
*  Zeneiskola, csaladi hangverseny - nagycsoportosoknak

* Festés Lehoczky Krisztaval

Junius:
*  Evzaro, ballagas
* Gyereknap az 6vodaban, egész napos valtozatos programokkal varjuk a gyerekeket

*  Nyari csoportos kirandulasok

Julius:

*  Nyari élet az 6vodaban

Méhecske csoport

Szeptember
o ,,JESZEDD” csaladi szemétszedd tira a Szentendrei Riigyek ¢és Gyodkerek
szervezésében a Ko-hegyre
o ,Gyalogolj az oviba!” akcid az Eurdpai autobmentes napon
o Magyar népmese napja
Oktober
o Allatok napja: ,,S6vények lakoi” — kiallitas a csaladok otthoni alkotasaibol

o ,Lépten-nyomon” —madarasz ovi program
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©)

O

Habakuk babszinhdz — A siin és a nyul versenyfutasa
Oszi egészség-séta az ,,aranyfihoz” 6voda kornyékén
Zeneiskolasok hangversenye

Muzeumi séta a nagycsoportosokkal

Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval

November

@)

@)

O

o

o

o

Marton-napi felvonuléas az évoda tobbi csoportjaban
Zeneiskolasok hangversenye

,Lépten-nyomon” —madarasz ovi program
Konyvtari séta a nagycsoportosokkal
Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval
Bébszinhaz: Mikulds Man6f61don

December

O

Madarak karacsonyfajanak feldiszitése az udvaron
Dec. 4. Mikulas a csoportban

,,Lépten-nyomon” —madarasz ovi program
Zeneiskolasok hangversenye

Adventi csaladi gyertyagyujtas

Luca-napi kotyolas az 6voda tobbi csoportjaban
Habakuk babszinhdz — A szlros sz6rli baranyka
Mendikalas az 6voda kozelében €16 csaladoknal

Ovodai karacsony

Januar

o

o

o

o

Ujesztend§ koszontése az dvoda tobbi csoportjaban

Habakuk babszinhaz

Zeneiskolasok hangversenye

Habakuk babszinhaz: A vilaggd ment bari és csacsi
Fogadoora a félévi fejlodési naplok megbeszélése a sziilokkel
»Lépten-nyomon” —madardsz ovi program

Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval

Februar

©)

©)

Medve-hét

Farsangi mulatsag - Farsangi mesejaték
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o Zeneiskolasok koncertje
o Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval

o ,Lépten-nyomon” —madardsz ovi program

Marcius
o Tavaszkeres0 séta az 6voda kornyékén
o Békamentés Farmoson a Szentendrei Riigyek és Gyokerek szervezésében
o Toborzo jaték
o Viz vilagnapja
o Habakuk babszinhaz: Noé barkaja
o Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval

o ,Lépten-nyomon” —madardsz ovi program

Aprilis
o Husvét - Kirandulas a Szabadtéri Néprajzi Miizeumba
o ,Lépten-nyomon” —madarasz ovi program
o Zeneiskolasok koncertje
o Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval
o Fold napja — Kertészkedés a csaladokkal
o Fold napi séta az 6vo néni kertjébe

o Me¢éhek vildgnapja

o Anyak napi kirdndulas
o Zeneiskolai zarokoncert a nagycsoportos gyerekeknek és csaladjuknak
o Madarak és fak napja
o Tehetséggondozas: Festés Lehoczky Krisztaval
o ,Lépten-nyomon” —madarasz ovi program
o Cseresznyeszedés a Cseresznyés utcaban
o Evzaré-bucstiztatd
Junius
o Gyereknap

o 2 napos erdei 6voda a Madas Laszlé Erdészeti Erdei Iskolaban Mogyoro-hegyen/
Klimaparkban/ Szentendrei kisallatkertben
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o . <. | ISKOLAI — _ _ e | . e
NEV: HET: |BEOSZTAS: VEGZETTSEG: HETFO: | KEDD: | SZERDA: | CSUTORTOK: | PENTEK: | Munkaid6:
Nagyné Foldi 7.30- 7.30- 7.30-

Anett A tagovoda 13.00 8-10 13.00 7.30-13.00 13.00
Katica vezetd f6iskola 24 6ra
csoport B. 11-16.30 | 8-10 11-16.30 |11-16.30 11-16.30
Récz Imola svodapedag 10.30- 10.30- 10.30-
Katica A. gus fBiskola 16.50 8-16 16.50 10.30-16.50 16.50 32 6ra
csoport B. 7-13.20 |8-16 7-13.20 7-13.20 7-13.20
Siklbsing 7.00- 7.00- 7.00- 7.00-
Barta Barbara A. ovodapedagd 13.50 13.50 |13.50 7.00-13.50 13.20
Siini csoport gus féiskola 10.10- 10.10- |10.10- 10.10-
P B. 17.00 17.00 |17.00 10.10-17.00 17.00 32 ora
Furdk V ovodapedagd 10.10- 10.10- |10.10- 10.10-
Erzsébet A. gus 17.00 17.00 |17.00 10.10-17.00 17.00 32 6ra
Siini csoport foiskola 7.00- 7.00- 7.00- 7.00-
P B. 13.50 13.50 |13.50 7.00-13.50 13.20
A.
M¢éhecske
csoport B.
Eé}'y Brigitta | A, 6vodapedagd
Mé¢hecske gus f8iskola 7.00- 7.00- |7.00- 7.00- 32 6ra
csoport B. 13.50 13.50 |13.50 7.00-13.50 13.20
Kazai Timea LA ovodapedagd | foiskola,
Maci csoport gus folyamatban 10.10- 10.10- |10.10- 10.10- 32 6ra
B. 17.00. 17.00 |17.00 10.10-17.00 17.00
Horvét}mé A
Varji Eva ovodapedagd
Maci csoport gus foiskola 7.00- 7.00- |7.00- 7.00- 32 6ra
B. 13.50 13.50 |13.50 7.00-13.50 13.20
, , . ISKOLAI e . , .

NEV HET | BEOSZTAS VEGZETTSEG HETFO KEDD SZERDA |CSUTORTOK |PENTEK |MUNKAIDO
Szabo . .

Gibomé | A-p |Pedagteiai - ped.asszisztens 1800 1800 1 g001500|500-1600  [8.00-16.00 |40 6ra
Maci csoport asszisztens képz6 16.00 16.00

Borbély Lia L .

Méheeske | A-B | Pedagogiai \ped. asszisztens  18.00- 1800 1g 4015 00/800-1200  |8.00-12.00 |20 6ra

csoport asszisztens képzé 12.00 12.00
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, , . | ISKOLAI . e , .
NEV HET | BEOSZTAS | (o i | HETFO | KEDD | SZERDA | CSUTORTOK | PENTEK | MUNKAIDO
6.30- |6.30- |6.30- 6.30-
Zemlényi A 1450 |1450 |1450 |830-1450 1,5,
Istvanné dajka dajkaképz6 9.10- 9.10- |9.10- : 9.10- 40 ora
Macicsoport B 17.30 17.30 |17.30 9.10-17.30 17.30
, 9.10- |9.10- |9.10- 9.10-
Fovenyi | A 1730|1730 |1730 [%101730 1y
endrene o gajka dajkaképz6 | 6.30- |6.30- [630- | om0 [6.30-  |400ra
Stini 1450 |14.50 |14.50 St 14.50
csoport
6.30- |6.30- |6.30- 6.30-
f/f{ibf;{ A 1450 |1450 |1450 |830-1450 1,5,
onika . .
; dajka dajkaképz6 9.10- 9.10- |9.10- : 9.10- 40 6ra
Mehecske | B 1730|1730 |1730  |2101730 1745,
csoport
N 9.10- |9.10- |9.10- 9.10-
ilko ; A 1730 |17.30 |17.30 | 2101730 14749
eontina . .
. dajka dajkaképz6 6.30- 6.30- |6.30- : 6.30- 40 ora
Katica B 1450 |1450 |1450 |8301450  fiu 5,
csoport
Monori
Andrea L 8.00- |8.00- |8.00- 8.00- ,
Konyhss dajkaképzd 11600 |16.00 1600 |3001600  14gq |40 0r
dajka
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Szentendre Varosi Ovodak

fejleszto és logopédiai tevékenysége

2020-2021

Készitette: Ujsaghy Gyulané, logopédus

Személyi feltételek (munkatarsak, munkaido)

Targyi feltételek
Feladat ellatasi helyek

M WD

Feladatok, tevékenységek

- SNI gyermekek ellatasa

- BTMN-s gyermekek fejlesztése

- Hatranyos helyzetii gyermekek

- Fejlesztésre szorulé gyermekek
Logopédiai, fejleszt6é pedagogiai sziirések
Adminisztracios teend6k

Egyéb feladatok

L N o O

Ellenorzések

1. Személyi feltételek

1 foallasu fejlesztd pedagogus (ért. fogy. szakos gyogypedagdgus)

2 félallasu fejleszté pedagdgus (pszicho pedagogiai szakos, tanuldsban akadalyozott szakos
gyogypedagogus)

1 félallasu pszicho pedagogus

1 f6allasa logopédus

Oraadé kollégak: Ayres terapeuta, konduktor, autista gyermekeket ellaté gyogypedagogus
(Az 6raaddk szama az SNI-s gyermekek fliggvényében valtozhat a tanév folyaman.)

A pedagogiai asszisztensek segitik az 6vodapedagdgusok munkdjat az SNI, a BTMN-s és a

stlyos magatartasi zavarral kiizdé gyermekek esetében.
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A 2 utazdé pedagogiai asszisztens azokban az dvodakban dolgozik, ahol tobb kiilonleges
gondozast igényld gyermek talalhato. Ebben a nevelési évben a Piispokmajori és a Vasvari
ovodaban lesznek.

A pedagogiai asszisztensek munkajat Marko Etelka pszicho pedagogus segiti.

Hatarid6: 2020.o0ktober 1. Fel.: Ujsaghy Gyulané, logopédus

2. Targyi feltételek

A Szentendre Vérosi 6voddk 8 telephelyen miikddik. Minden 6voda rendelkezik fejlesztd
szobaval.

Augusztus végén ezeknek a szobaknak a berendezése, fejlesztd foglalkozasokra alkalmassa
tétele torténik meg.

Minden 6vodaban vannak fejlesztd eszkozok, amiket az igényeknek és a sziikségleteknek
megfelelden cserélgetni is lehet.

Minden 6vodaban sikeriilt helyet teremteni az eszkdzoknek.

Tanév elején a fejlesztdé szobat hasznalok tajékoztatasa arrdl, hogy az ora végén rakjanak
rendet maguk utan, és ne legyen telezsufolva mindennel.

A palyazaton nyert gyurmakészlet elosztasa.

Hataridd: 2020.oktober 1. Fel: gyogypedagdgusok

3. Feladatellatasi helyek

Hold utcai tagévoda — Fatér Gyongyi

Egres uti tagovoda — Fatér Gyongyi
Szivarvany tagévoda — Marko Etelka

Ovoda kozpont — Marké Etelka

Izbégi tagovoda — Dr. Ungvari Ildiko

Vasvari tagévoda — Dr. Ungvari I1diko

Bimb¢ tagdévoda — Dr. Ungvari 1l1diko
Piispokmajori tagévoda — Dr. Ungvari Ildiko
Izbégi tagovoda — Ujsaghy Gyulané, logopédia
Ovodakézpont — Ujsaghy Gyulané, logopédia

SNI gyermekek beszédfejlesztése az 6vodéakban.
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(Hold 6voda, Vasvari 6voda, Piispokmajori 6voda,
Vasvari 6voda, Ovodakdzpont)
A koriilmények valtozasahoz mi is alkalmazkodunk.

Az idépontok egyeztetése szeptember elsé felében torténik.

Hataridd: 2020. oktober 1. Fel.: gyogypedagogusok

4, Feladatok, tevékenységek

A kiilonleges gondozast igényld gyermekek ellatasat a gyogypedagogiai team tagjai, az
oraadok latjdk el, az Ovodapedagogusok, pedagdgiai asszisztensek, dajkak
kozremiikodésével. Az d6vodapedagdgusok csoporton beliili fejlesztési tervet készitenek.
A gybdgypedagogusok egyéni fejlesztési tervet készitenek.

- SNI gyermekek ellatasa

Az SNI gyermekek fejlesztése elsObbséget €lvez.

Egres 6voda: 2 gyengén lato, 1 kevert specifikus fejlodési zavaros

Ovoda kozpont: 2 beszédfogyatékos

Vasvari 6voda: 2 kevert specifikus fejlédési zavaros

Hold 6voda: 2 kevert specifikus fejlddési zavaros, 1 ért fogyatékos, 1 mozgassériilt
Bimbo 6voda: 1 kevert specifikus fejlodési zavaros

Piispokmajor 6voda: 2 mozgassériilt, 2 kevert specifikus fejlédési zavaros

Izbégi 6voda: -
Szivarvany ovoda: 1 autista, 1 kevert fejlodési zavaros
Az SNI gyermekek 1étszama folyamatosan valtozik a beérkez6 szakvélemények alapjan.
- tanév elején a szlilokkel megbeszélés, jegyzokonyv felvétele, ha sziikséges
- oOvodapedagdgusokkal, szakemberekkel egyeztetés
- folyamatos nyomon kovetés
- SNI gyermekek beilleszkedésének segitése (gyogypedagdgusok segitségével)
- beiratkozasnal a gyogypedagdgusok jelenléte az 1) gyerekeknél
- eldtte a korai fejlesztésben részvevoknél egyeztetés a szakszolgalat fejlesztdivel
- az SNI gyermekek fejlesztése, fejlesztési terv alapjan torténik

- oOvodapedagbdgusok részére tanacsadas a befogadassal kapcsolatban
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Hatéridd: 2020. oktoberl. Fel.: gyogypedagogusok

BTMN-s gyermekek fejlesztése

Jelenleg 15 BTMN-s gyermek jar a szakvélemények alapjan a szentendrei 6vodakba.
Tobb gyereknél folyamatban vannak a vizsgéalatok, amik a vészhelyzet miatt
elmaradtak.

Ellatasuk a szakszolgalattal kozosen torténik.

Tanév elején egyeztetés. Ki hol kapja az ellatast?

Segitségnyujtas az 6vodapedagdgusoknak, sziiléknek.

Fejlesztési terv készitése.

Hataridd: 2020. oktober 1. Felelds: gyogypedagogusok

Hatranyos helyzetii gyermekek

Fejlesztésre szorulo gyermekek

Szeptemberben a hatranyos, halmozottan hatranyos gyermekek névsoranak elkészitése,

egyeztetés az onkormdnyzattal, és a gyermekvédelmi feleldssel.

Jelzés a csaladsegitd felé probléma esetén.

Csoporton beliili fejlesztési terv készitése az 6vodapedagogusokkal.

Hatarid6:2020. oktober 1. Felel6s: Marko Etelka, pszicho pedagdgus

Logopédiai, fejleszté pedagogiai sziirések

A logopédia célja a beszédhibdk megeldzése, a mar kialakult beszédhibdk ¢és azok
kovetkezményeként fellépett masodlagos elvaltozasok korrekcidja, az €ép beszéd
kialakitasa.

Részei: megeldzés (sziilok, neveldk felvilagositasa, a veszélyeztetettek korai
kisziirése, fejlesztése)

Vizsgalat.

Terapia

Utogondozas.
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Logopédiai sziirés: 5 évesek, 3 évesek részére, sziilok tdjékoztatdsa, az eredmények

megbeszélése, kozos munka, javaslatok.

Fejlesztd pedagogiai szlirés: 5 évesek részére az 6vodapedagdgusok kérése szerint,
kialakult protokollnak, tanév elején, szeptember honapban. (mivel 2021. januar 15.-ig
el kell donteni az iskolakezdés iddpontjat ehhez a gydgypedagdgusok aktiv
segitségnyujtasa kell. Ebben a tanévben nem lesz mar iskolaérettségi vizsgalat.

A megvaltozott szabalyozas nagy odafigyelést igényel.

A sziirés, és a meglévo szakértdi vélemények alapjan terapiaba vétel.
A gyermekek elosztdsa, a szakembersziikséglet, a helyiségek és az iddintervallum
figyelembe vételével. Sziilok, o6vodapedagoégusok tdjékoztatasa. Sziikség esetén,

kérésre a szuloi értekezleten vald részvétel.

A sulyos esetek Szakértéi Bizottsdghoz kiildése Szentendrére, vagy Budapestre. A
bekiildd papirok kitdltése, a sziildk tajékoztatasa.

Segitség nyljtasa az 6vodapedagdgusoknak a fejlesztési terv elkészitésében.

Hataridd: 2020. oktober 1. Felelds: fejleszté pedagogusok, logopédus

Adminisztracios teendok

Fejlesztési tervek készitése: sajat szakemberek, 6ra ado pedagdgusok.

Hatarido: 2020. november 1. FelelOs: szakemberek

Egyéni fejlesztd lapok vezetése.

Pedagodgiai vélemények, egyéb irasbeli munkak elvégzése.

Hataridé: folyamatos Felelos: szakemberek

Ertékelés, tanév végi adminisztracios feladatok.

Hataridé: 2021. 08.31. Felel6s: sajat és 6raado szakemberek
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7. Eqgyebek:

- az SNI gyermekek szamara irasbeli protokoll készitése

- sziilékkel val6 kapcsolattartas erdsitése az eredményesebb kdzos munka érdekében

- az SNI palyazat befejez0dott. Mi gy folytatjuk tovabb, hogy az iskolaba keriild
gyermekekrol rovid jellemzést készitlink az iskolanak, a sziilé engedélyével

- team megbeszélések tartdsa az év folyamén kiilsOs szakemberekkel is (év elején,
félévkor, év végeén, sziikség szerint)

- fogado6 orak tartasa sziikség szerint

- koz0s esetmegbeszélések sziikség szerint

Hatarid6: folyamatos  Felel6s: Ujsdghy Gyulané

8. Ellenorzési terv

2020/2021

Az ellendrzést végzi: Ujsaghy Gyulané, intézményvezetd helyettes, logopédus.
frasbeli feljegyzés készitése az ellendrzésekrél.

Az ellendrzés fajtai:

irasbeli dokumentumok ellendrzése

tervszerl, elére megbeszélt latogatés

1ddszakos ellendrzés

beszamoltatas
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SZEPTEMBER

ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK
Pedagogiai:
- Szakemberek - Az SNI | Intézményvezetd - Megfigyelés
kapcsolatfelvétel a gyermekek helyettes, logopédus
- Részvétel
sziilokkel, megismerése
értekezleten
gyerekekkel ]
- Téjékozodas a i
- Irasos
szakemberek
dokumentacidok
- Sziirések munkajarol
ellendrzés
- Fejlesztések
- SNI BTMN-s - Megbeszélés
' el6készitése
gyermekek Ki " - statisztika készitése
; - i maradjon e
kontrollja : W gyogypedagogusok
évet az 6vodaban?
OKTOBER
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK
Pedagogiai:
- Terédpidk elkezdése |- Megkapjak-e a | intézményvezetd - t4jékozddas,
gyermekek a | helyettes, logopédus
- megbeszélés
fejlesztéseket?
NOVEMBER
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK
Pedagdgiai: - A torvényben |- intézményvezetd |- Csoportlatogatas
. ' eldirt helyettes
- fejlesztési  tervek - Ellen6rzés,
adminisztracios
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szakemberek feladatok értékelés,  esetleg
] ) teljesitésének javitas,
- fejlesztési  tervek,
megléte, segitségnyujtas
6vodapedagogusok
gyermekek
- egyéni fejlesztd lapok, fejlesztésének
naplok szakszeriisége
JANUAR
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK
Pedagogiai: - Szakmai  munka|- intézményvezetd |- Csoportlatogatas
figyelemmel helyettes
- foglalkozasok - Ellendrzés,
kisérése
latogatésa értekelés,  esetleg
) javitas,
iskolaba késziild, vagy
segitségnyujtas
felmentést kérdk SISCEIYH
segitésének ellendrzése
FEBRUAR
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST |ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK
Pedagogiai: - Szakmai munka |- intézményvezetd |- Ellendrzés, értékelés,
_ figyelemmel kisérése | helyettes esetleg javitas,
- SNI nem iskolakdteles
segitségnyujtas
gyerekek
kontrollvizsgalata
- adminisztracid
- sziilokkel vald
kapcsolattartas
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MARCIUS

ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK
Pedagogiai: - Szakmai  munka|- intézményvezetd |- Ellen6rzés,
' figyelemmel helyettes értékelés
- SNI gyerekek fejlodése
kisérése
o ) - Ellendrzés,
- adminisztracio
értekelés,  esetleg
javitas,
segitségnyujtas
APRILIS
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK
Pedagogiai: - Szakmai  munka|- intézményvezetd |- Ellen6rzés,
figyelemmel helyettes értékelés,  esetleg
- szakemberek,
kisérése javitas,
6vodapedagdgusok
segitségnyujtas
kapcsolattartasanak
ellendrzése - beszélgetés
MAJUS - JUNIUS
ELLENORZESI ELLENORZES ELLENORZEST ELLENORZES
FELADATOK CELJA VEGZO MODSZERE
SZEMELYEK
Pedagogiai:
- adminisztraciés munka [- Szakmai  munka|- intézményvezetd |- Ellenérzés,
ellendrzése figyelemmel helyettes értékelés
kisérése

- gyermekek

fejlodésének értekelése

- SNI gyermekek
fejléodésének

értékelése
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Szentendre, 2020. augusztus 25.

Szentendre Varosi Ovodak

Komplex pszicho pedagégiai munkaterv 2020/2021

Készitette:

Marko Etelka, pszicho pedagdgus

Munka helyszinei:

Fejleszté munka: Szivarvany ti Tagovoda, Ovodakézpont

Rendszerszintii pszicho pedagogiai tevékenység: A 8 tagovodaban

Feladatok:

Az SNI gyermekek fogadasa, megfigyelése, beillesztés menetének kidolgozasa,
kommunikéldsa. Szakmai tanacsok pedagdgiai asszisztenseknek, Ovondknek,
sziiloknek

Az SNI gyermekekkel foglakozo szakemberek ¢és a pedagodgiai asszisztensek
munkdjanak dsszehangolasa

SNI sziilékkel valo csoportos €s egyéni konzultaciok szervezése, levezetése

A pedagdgiai asszisztensek munkdjanak, munkakereteinek, (célok, feladatok) kozos
megbesz¢lése, a gyermekekhez sziikséges informaciok, ismeretek atadasa

BTMN, MZ, TN, MTN-s gyermekek altaldnos fejlesztése, viselkedésszabalyozasa,
(szakmai tanacsadas sziiloknek, 6vondknek)

Tovéabbi vizsgalatokra utalas, javaslattétel. Az egyéni fejlesztést igényld gyerekek
nevelésével, oktatdsaval kapcsolatos feladatok meghatarozasa,

Pedagogiai fejlesztés ¢és korrekcid a gyermek 4altaldnos éretlenségének, illetve
részképesség zavarainak a megeldzésére, - csokkentésére, illetve megsziintetésére.
Személyes egylittmikodd kapcsolat létesitése az oktatdsi - nevelési intézmény
pedagogusaval, 6vodaban jelentkezd gyermekproblémdk megoldasdnak eldsegitése
érdekében

Naprakész adminisztracio
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Megvalésitasanak menete

Munkarend készitése

A terapiak megkezdése, 2020. oktober.

SNI gyermekek esetében a lehetdségekhez képest minél hamarabb.
Adminisztracios teend6k megbeszélése

Fejlesztési tervek készitése

A fejleszt6 szobak berendezése a lehetdségekhez képest

Hataridé: 2020. szeptember 1 Felelos: Marko Etelka

Fejleszté munka, és egyéb, részképességek vizsgalata az Ovodakozpontban és

Szivarvany Tagovodaban

SNI, BTMN, MZ, TN, MTN-s gyermekek  altalanos fejlesztése,

viselkedésszabalyozasa, (szakmai tanacsadas sziiloknek, 6vondknek)

5 évesek részére az ovodapedagogusok kérése szerint, tanév elején szeptemberben ¢€s

januarban iskolaérettségi vizsgalat.
A szlirés, és a meglévo szakértdi vélemények alapjan terapidba vétel.

A gyermekek elosztdsa, a szakembersziikséglet, a helyiségek és az iddintervallum

figyelembe vételével. Sziilok, 6vodapedagogusok tajékoztatasa.

A stlyos esetek Szakértéi Bizottsdghoz kiildése Szentendrére, vagy Budapestre. A

bekiildd papirok kitdltése, a sziilok tajékoztatasa.
Segitség nyljtasa az 6vodapedagodgusoknak a fejlesztési terv elkészitésében.
A hatranyos helyzetii gyermekek fejlesztési terv elkészitésének segitése.

A terapia kezdete: oktdber 1.
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Hatarido: 2020. oktober 1. Felel6s: Marko Etelka

I11.Rendszer szintii pszicho pedagégiai tevékenységek

Feladatok

Hatranyos helyzeti gyermekekkel foglalkoz6 oOvodapedagdgussal egyeztetés,
fejlesztési tervek megirasanak segitése, ellendrzése

A hatranyos helyzeti gyerekek ellatasanak ellendrzése

Hatarido: 2020. oktober 1. Felelos: Marko Etelka

Rendhagyo sziildi értekezletek szervezése, megtartasa

Nevelési tanacsok krizisek, nehéz ¢letszakaszok, ¢élethelyzetek, beszoktatasi
problémadk, gyermekkozosségben megjelend konfliktusok, kapcsolddasi nehézségek
esetén

A covid virus és karantén helyzet okozta nehézségekkel (szorongds, félelem, pdanik)
kiemelt figyelmet kapnak ebben a nevelési évben. Egyéni konzultaciok, tandcsok
adasa sziiloknek. Sziikség esetén szorongds oldo technikak (mesék, alkotdasok)
tanitdisa ovondknek.

Novembertdl (a szakirany( végzettségem megszerzését kovetden) lehetdség nyilik
miivészet és meseterapias foglalkozasok inditasara. A csoportos terapia, elsdsorban,
szorong6 gyermekek szamara lenne elérheto.

Ovondk szamara mentalhigiénés megtamogatas, egyénileg, és csoportosan (relaxacio,
tanacsadas)

Tehetséggondozas nyoman felmeriilo kérdésekben tanacsadas

Esetmegbeszélések, szakmai konzultaciok

Specidlis fejlesztés SNI gyermek szdmara, utazd gyodgypedagdgussal vald egyeztetés

alapjan

Hataridé: folyamatos Felel6s: Marko Etelka

Intézmények latogatasa
Egyeztetés az intézményvezetokkel az év eleji sziiloi értekezletek formajarol,
tartalmarol. ( Az integracid gyakorlata az 6vodainkban, SNI gyermekek sziileinek

bemutatkozas, stb)
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Igények, sziikségletek, G SNI gyerekek latogatasanak iitemezése
Egyéni, személyes talalkozasok megbeszélése SNI gyermekek sziileivel. Az el6zd
évben, években megkezdett folyamatok ujra tervezése, 0j iranyok, lehetOségek

feltérképezése.

Hataridé: 2020. szeptember 30. Felelos: gyogypedagogiai team

Az 6vodai bels6 képzések

Mese-, irodalom-, alkotasterapias eszk6zok alkalmazasanak lehetdségei az dvodakban

(10 alkalom/csoport igény szerint 6vondknek, asszisztenseknek)
Kommunikacids tréning, technikdk nehezitett kommunikacios helyzetek kezelésére

Sériilt gyermek a csaladban, gyogypedagodgiai érzékenyités a sériilt gyermekekkel valod

munkahoz

Hatarido: 2020. november 1t6l Felelos: Marko Etelka

- Pedagogiai asszisztensek feladatainak, munkakorének, lehetdségeinek, kereteinek

tisztazasa
- Egylittmiikddés lehetdségei az 6vondvel és/vagy gyogypedagodgussal
- Egyéni esetmegbeszélések, kiilsds szakemberek bevonasaval is
Hataridé: 2020. oktober 1-t61 folyamatos Felelos: Marko Etelka, team
Az 6vonok mentalhigiénés allapotanak megtamogatasa, bels6 képzések
- Mese- irodalom- és miivészetterapias ismeretek
Terv leaddsanak hatarideje, csoport elinditadsa
Hatarid6: 2020. november 1. Felel6s: Marko Etelka
Rendhagyo sziil6i értekezletek, sziilécsoportok

- Iskola-, 6vodaérettség, tehetség, képességbeli hianyok
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- Szocializaci6, szabalyok kialakitasa, napirend, életritmus, okos eszkozok hasznélata,

annak veszélyei

- Szorongasok, félelmek, fobidk. Hogyan kommunikdljunk a ,lathatatlan veszélyrdl”

baktériumrol, virusokrol, betegségekral.
- Téplalkozas kérdései

- ,Hogy, az élet természetes nehézségei ne alakuljanak problémava “Etkezés, lirités,

alvéaszavarok, valtozasok (halal, valas, testvérsziiletés, betegségek)
- Hogy meséljiink, mivel jatszunk
- Aktuélisan felmeriil6 témak, problémak

Hataridé: folyamatosan Felelds: Marko Etelka, team, 6vondk

Fogadéorak
- Beszélgetések, tandcsadas sziilokkel, 6vondkkel.
- Esetmegbeszélések, hospitalas, 6vondk, sziilok kommunikacidjanak megtdmogatasa,

- Ovono javaslatra és/vagy sziiloi kérésre

Hataridé: oktobertél folyamatosan Felelos: gyogypedagodgiai team, Ovonok,

tagovodavezetd
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Szentendrei Ovonék Kornyezetneveli Munkakozossége
2020/2021. programtervezet
» A vilag olyan gyonyori, hogy egyre nagyobb feleldosség embernek lenni.”

(Szabo Magda)

2020. szeptember 29.
Téma: Késziil6dés az Allatok vilagnapjara.
Latogatas a majusban nyilt Szentendrei Kisallatkertbe.
Téma vezetdje: dr. Schiitz Eva és Lovas Jozsef — az allatkert megalmodoi
Helyszin: Szentendrei Kisallatkert Szentendre Tegez u. 1.

Internetes elérés: https://www.szentendrezoo.hu/

2020. oktober 21.

Téma: kirandulés az 6szi erdében.

Téma vezetdje: Hegedlis Enikd

Helyszin: Pilisszentlaszld — Visegrad, Kaan forrds (Spartacus dsvény) szdraz id6 esetén, kb. 4
ora.

Nedves iddjaras esetén: Visegrad, Erdei Iskola — Kaan forras oda-vissza az atvonal kb.1,5 —2
ora.

Eszkézok: nagyitd, tavesd, ndvényhatdrozo, jegyzet, turadltozet (kiillondsen a hosszabb
utvonalon, a révid atvonalon végig aszfaltut talalhato).

Internetes elérés: https://kirandulastippek.hu/dunakanyar/spartacus-osveny-apat-kuti-volgy

2020. november 25.
Téma: 25 éves a Szentendrei Ovondk Kornyezetneveléi Munkakozossége.
Téma vezetoje: Hegedlis Enikd
Meghivott vendég: Zsoldos Arpad ornitologus, erdész
Kovacs Marta a munkak6zosség ,.¢letre hivoja”
Eléadds témaja: A madardszovi kezdetei, torténete. Tovabbi 6vodai felhasznalasi
lehetdségek.
A Szentendrei Ovonék Kornyezetneveléi Munkakozosségének torténete, allomasai,

eredményei.
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Helyszin: Hold utcai Tagévoda tornaterme

Szeretettel varjuk a régi és uj tagokat is!

2021. januar 20.

Téma: Muzeumlatogatas a Magyar Természettudomanyi Mizeumba
Téma vezetoje: Hegediis Enikd

A muzeum allando kiallitasainak megtekintése:

- Sokszinii ELET — Felfedez6 Giton Magyarorszag tajain

- Elttint vilagok — A dinoszauruszok kora Magyarorszagon

- Titkok a fold alatt — asvanyok, kozetek, dragakovek

Helyszin: 1083 Budapest, Ludovika tér 2-6.

Internetes elérés: http://www.nhmus.hu/hu,

http://www.nhmus.hu/hu/kiallitasok/allando kiallitasok
FONTOS! PEDAGOGUS IGAZOLVANY!!!

2021. februar 3.

Téma: ,,B1jj, bljj medve” - Latogatas a Hold utcai Tagovodéba.

Téma vezetoje: Hegedlis Enikd

IKT eszkoz felhasznalasi lehetdségei az Ovodai kornyezeti nevelésben — bemutatas,
tapasztalatok cseréje. Az évek Ota megrendezésre keriild mackd hét bemutatasa,
mackokiallitas megtekintése.

Kézmiiveskedés: Macko varrasa hasznalt textilbol.

Eszkoz: ollo, ti, cérna

2021. marcius 24.
Téma: Viz vilagnapja: Kirdndulés a szentendrei Biikkos patak tandsvényen
Téma vezetoje: Hegedls Enikd, ... (tandsvény szakértdje, 1étrehozoja, karbantartdja)

Internetes elérés: https://www.youtube.com/watch?v=UNsvEJfmzUI,

https://www.turistamagazin.hu/hir/szentendre-bukkos-patak-tanosveny-videoval

Eszkozok: nagyito, tavesd, ndvényhatarozo, jegyzet, turadltozet

2021. aprilis 21.

Téma: Fold napja (aprilis 22.)

Z6ld Ovoda latogatasa

Terv: Dunakeszi Mosolyvér Alapitvanyi Ovoda — Cimmegtartd Z61d Ovoda latogatasa.
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2021. janius

Téma: Kirandulas — Gordiild Tandsvény
Kisvasutas erddismereti program Kismaros — Kiralyrét kozott

Téma vezetoje: Hegedlis Enikd

Téma szakértoje: Ipoly Erdé Zrt. Kiralyréti Erdészet munkatarsa

Internetes elérés: http://erdeikirandulasok.hu/gordulo-tanosveny-altalanos-informaciok

Minimum 15 f6 esetén a koltség 2500 Ft + utikoltség

Hazaérkezés kb.18 oOrara.

Szentendre, 2020.08.22. Hegediis Enikd

Szentendrei Ovondk Kornyezetnevel6i Munkakozdsség vezetd
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EVES TERV 2020-2021.
KOMPETENCIA MUNKAKOZZOSSEG

Oktober:
- Az eléttiink all6 év témainak megismerése, megvitatasa, javaslatok

- A jarvany id6szak tapasztalatai, tanulsagok a jovore nézve

November:
- A kornyezeti nevelés kompetencidja — a fenntarthatdsag értékrendjének képviselete,

megvalositasanak lehetdségei a tagintézményeinkben

December:

- Adventi egyiittlét meglepetés helyszinen

Januar:

- A mozgés fejlesztés lehetdségei teremben, szabadban (kérésre téma ism.)

Februar:

- Fold napjanak tervezése az 6vodai életben

Az alabb témak az elmaradt tavaszi tervek potldasai:

Marcius: Hasvét — Oselem a Viz
Aprilis: Gyermek nap — 6selem a Fold
Majus: Kozosen valasztott téma feldolgozasa

Junius: Kirandulas — az év értékelése, lezarasa

Szentendre, 2020. 08. 15. Varnagyné Farsang Katalin

munkak6zosség vezetd
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A PRO URBE DiJAS
Szentendrei Ovénék Néphagyomanyt Elteté Kozossége
(SZONEK)
2020/2021 év

Munkaterv

Az 6vonok személyisége az erkolcsi nevelés néphagyomanyt élteto szellemiségében

Honaprol honapra ovodardl 6vodara mennénk, és egy-egy csoportban megfigyelnénk az
ovondket, amint a gyermekekkel tevékenykednek. A havi t€émabol eldadoként a hazigazda

ovodabol késziil fel valaki.

2020. oktober 16. XVII. Teréz-nap a Skanzenben:
»Az 6vond személyisége”-az ovond egészséges lelkiiletének tiikrozodése a
néphagyomany-¢ltetésben.

Bemutato jatékot tart a Bimbo uti és a Piispokmajori Mesterovoda

2020. november 19: Szivarvany Tagovodaban: Szent Erzsébet legendéja
Eldadas: Akire felnéziink

Kézmiives tevékenységek: rozsakészités kiilonféle anyagokbol

2020. nov.28. december: 05; 12; 19. 2021. janudr 06. szerda: Luther tér, Dumtsa korzd, Fo-
tér

»Menjiink mi is Betlehembe” karacsony iizenete népénekekkel.

2021. januar 28: A Bimbé utcai Tagévodaban: Farsangi késziil6dés
Eldadas: Egész lényiinkkel neveliink

Kézmiives tevékenységek: kiegészitd kellékek farsangra
2021. februar 26: Szent Andras Ovoda: Bojti jatékok

Eloadas: A kotddo neveld

Kézmives tevékenységek: zokni-labda, cstzli készités
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2021. mércius 31: Az Evangélikus Ovodaban: tavaszvaras
Eldadas: Mintak vagyunk

Kézmives tevékenységek: madarak €s fészkek készitése kiilonféle anyagokbol
2021. aprilis 16-17: XXIII. Tavaszi talalkoz6 a NOE szervezésében Verdcén
2021. majus 27. A Piispokmajori Tagovodaban: késziilodés a piinkosdre

Eldadas: Erd lakik benniink

Kézmiives tevékenységek: viragkoszoru, viragképek

2021. junius kozepe. ,,Gyere velem...”

Meglepetés kirandulas, egyiittlét, évzaras

Szentendre, 2020.augusztus, 31. Szigethy Miklosné

Munkako6zdsség vezetd
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SZENTENDREI OVODAPEDAGOGUSOK
TEHETSEGGONDOZO MUNKAKOZOSSEGENEK
2020/2021. TANEV MUNKATERVE

»Bar tehetséggel foglalkozni igen megterhelo lehet, tehetséges gyermek nem teher. Inkabb
kihivds.” (Gyarmathy Eva)

Elézmények: 2020 majusdban a Tehetséggondozd Munkakodzosség 12 6vodapedagdgussal
zarta a tanévet. Az adott tanévben 3 alkalommal volt lehetdséglink a munkakézosséggel a
szakmai tdjékozodasra, gyakorlati bemutatok megtekintésére, tapasztalatcserére.

Céljaink, feladataink a 2020 -21.-es tanévre:

Szeretnénk, hogy minden tagéovodabol két oOvodapedagdégus részt venne a
Munkako6zdsségiinkben.  Minden 6voddban kiemelt feladat a tehetséggondozés, ezért
sziikséges lenne, hogy legalabb a munkakdzosségben tevékenykedd pedagdgusok szakmai
képzéseken vegyenek részt. Ok segitenék azzal, hogy atadndk a megszerzett szakmai
tudasukat, tapasztalataikat a tobbi pedagdgusnak az 6vodajukban.

2020-21-es tanévben célom, hogy legalabb hét alkalommal taldlkozzunk a
Munkako6zosséggel, illetve megerdsitenénk az online kapcsolattartast, amennyiben ismét
sziikség lenne ra.

OKTOBERBEN: Az Izbégi 6vodaban taldlkozunk. Megismertetem a munkakozosségi
tagokkal a munkatervemet. T4jékoztatom Oket, hogy harom tagévoda palyazott az Emberi
Er6forrasok Minisztériuma altal meghirdetett: ,,A hazai és hataron tali O6vodai tehetség-
kibontakoztaté programok tamogatasa” c. kiirdshoz kapcsolodva. Tavaly sikeresen a Vasvari
ovoda. Idén a Bimbo ¢€s a Szivarvany tagévoda. Kiemelem, hogy mindkét 6vodaban tartalmas
pedagdgiai munka folyik a tehetséggondozas terén. Koszonet Ferencsdk Annamadria
munkako6zosségi tagunknak, hogy frissen szerzett tapasztalataival sokat segitett a palyazati

rendszerben valo eligazodasban.
NOVEMBER hoénapban a Vasvari tagovodaban taldlkozunk. Megosztjuk tapasztalatainkat a

karantén ideje alatti online pedagdgiai munkankrol. Kidolgozunk egy tervet, hogy a

tehetséggondozas terén milyen pedagodgiai lehetdségeink vannak az online oktatasban.
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Ferencsak Annamdria bemutatja nekiink a sikeres palydzati ,,Tippento-toppantd
néphagyomany/néptanc” Tehetségmiihely programtervét.

650 ezer Ft vissza nem téritendd tamogatast kaptak az 6vodaban megvalosulo tippento-
toppantd néphagyomany/néptanc tehetségmiihelyiink eszkoz fejlesztésére. Az 0sszegbdl
szakkonyveket, CD-ket, kislany bluzokat, fia mellényeket textiliat vasaroltak. 2 citerat és 2
népi furulyét, egy hordozhaté cd lejatszot, a botos tdncokhoz tartozd botokat vettek. A 2
tervezett tematikus foglalkozas ( Hagyomanyok Haza, Skanzen), és ennek busz koltsége
keriilt finanszirozasra, valamint évzaro program lett volna, de a COVID miatt szeptemberre
tolodott a tdnchéaz zenekari dija.

Megossza veliink, hogy a projekt bevezetésével milyen tapasztalatokat gytijtottek.

Gyakorlati bemutatot tartanak.

JANUARBAN: Téma: Hogyan tudjuk a Sajatos Nevelési igényii, és a Beilleszkedési
Tanulasi, Magatartdsi” nehézséggel kiizdo gyermekeket a tehetséggondozasba bevonni?
Talalkozunk a Szivarvany évodaban Némethyné Ikvai Emdke és Stark Ibolya megismertet
benniinket a Pélydzatra kidolgozott projektjiikkel. Melynek témdja: ,,Bizseri borséd

kiskorso..”-Miivészeti érzékenyitd program. Gyakorlatban is megnéziink egy foglalkozast.

FEBRUARBAN a Piispokmajori 6vodédban farsangi témaban bemutaté foglalkozést
néziink meg. A néphagyomany éltetd program keretében, hogyan jelenik meg a komplex

tehetségfejlesztés: (0sszekapcsolodas- vizualitas €s irodalom terén.)

MARCIUSBAN:  Témank-Miivészetterapia  fajtai.  (képzOmiivészeti, zeneterapia
,mozgasterapia ,irodalom, dramaterapia) Hold utcai 6vodadba erre az alkalomra vendéget
hivunk: az Artistkids miivészeti nevelési program vezetdjét, aki egy gyerekeknek szolo
miivészeti foglalkozas tart, mely arra jott létre, hogy megismertesse 6ket a miivészettel,
miivészeti iranyzatokkal, f6 fokuszban a képzdémiivészettel, festészeti iranyzatokkal és

azok legismertebb festdivel €s alkotdsaival.

APRILISBAN: A Bimbo utcai 6vodaban megismertetjiik a szakmai kozosséget a palyazatra
késziilt projekttel €s egyben szakmai bemutat6t is lathatnak. A projekt leirasa: Célja térbeli-
vizualis, zenei €s intraperszondlis tehetségteriiletet érintd Komplex Miivészeti program
megvaldsitdsa ujszeri modszerek alkalmazasdval. A tehetségek pozitivumait, erdsségeit
kiemel6 foglalkozassorozat megvalosuldsat biztositjuk. Bizalmat nyuajtdé és erdsitd,

biztonsagos kornyezetben képzett festdmiivész, terapeuta segitségével motivacioban gazdag
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testi-lelki-szellemi miikodések felfedezését, élménycentrikus, alkotd, teremté folyamat
lehetdségét nyujtjuk kiscsoportos 1étszamban.

MAJUSBAN: Ovoda kozpontban annak megfigyelése a feladatunk, hogy a
Miihelygyakorlatukban, hogy jelenik meg a gyermekek egyiittmiikodésének, tarsas
kapcsolatainak, kommunikaciojanak fejlesztése.

A témaval kapcsolatban kozos filmnézés, utana szakmai beszélgetés. Marc Webb
rendezésében: A tehetség c. film. Témaja: Valdoban aldas-e ha szellemi fejlodése joval
megeldzi tarsaiét? Mi a helyzet az érzelmi, lelki érettséggel? Milyenek a gyermekkor
élményei? Hogyan segithetd az intellektualisan érzékeny gyerek?

https://snitt.hu/filmek/a-tehetseq-2017

Terveink:

Felismerni és gondozni a tehetség-igéretes gyermekeket az 6vodai csoportban vagy a kiilon

foglalkozasokon. (Miithelyekben)

Bevonni a sziiloket a tehetségfejleszté munkankba.

Felkésziilés az esetleges karantén idejére, az online oktatasra (tehetségfejlesztés terén).
Ujszer(i modszerekkel, egyénre szabott technikakkal valé érzékenyités.

A gyermekek egytittmitkodésének, tarsas kapcsolatainak, kommunikaciojanak segitése.

Gazdag, szines tehetséggondozo programok készitése, melyek illeszkednek a tagdovodak

arculatdhoz.
Esélyegyenldség biztositasa.

Komplex tehetségfejlesztés megalapozasa,

Szentendre, 2020. augusztus 6. Simon Péterné

Munkakozdsségvezetd
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Szentendre Varosi Ovodak

Gyermekvédelmi munkaterv
2020-2021

Készitette:
Furdk V. Erzsébet
gyermekvédelmi felelds

Szentendre, 2020.08.10.
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Gyermekvédelmi munkaterv

2020-2021-as nevelési évre

Ovodank gyermekvédelmi programjanak célja: A gyermeki személyiség kibontakoztatasa, a
gyermeki jogok ¢és alapvetd szabadsagok tiszteletben tartdsanak megerdsitése,
esé¢lyegyenldség biztositasa. A gyermek— mint fejlodo személyiség — kiilonleges védelme. Az
igazolatlan hidnyzdsok minimalizaldsa. A differencialt, egyéni fejlesztési terv alapjan

képességfejlesztés.

» Nevelési év elején felmérjik az 6vodaba jaré gyermekek korében a hatranyos és

veszélyeztetett gyermekek korét.

» Folyamatos kapcsolattartds a Dunakanyari Csalad- és Gyermekjoléti Intézmény
munkatarsaival, valamint a helyi védondkkel. Sziikség esetén felvessziik a kapcsolatot

a Gyamhivatal gyamiigyintézdjével.

» Egyiittmikodési stratégia kidolgozasa a Csalad- és Gyermekjoléti Intézmény

kihelyezett szocialis segit6jével: Mezei Ilonaval.
» Szocialis étkezési segély kérelmének Osszegylijtése, a tamogatasi kérelem tovabbitasa.

» Jelzérendszeri talalkozdkon, szakmakozi konferencidkon, esetleges tovabbképzéseken

személyes részvétel.

» Folyamatos kapcsolattartas az oOvodapedagégusokkal, jelzés esetén azonnali
intézkedés. Kornyezettanulméany, védéndi vélemény kikérése, kapcsolatfelvétel a

sziikséges intézményekkel illetve hatosagokkal.
» Figyelemmel kisérjiikk a hidnyzasokat, amennyiben tl sokat hianyzik egy gyermek,

feltarjuk a problémat és az esetleges veszélyeztetd tényezOket. Megoldasokat

kerestlink, mellyel segitséget tudunk nyujtani.
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» A Csalad- és Gyermekjoléti Intézmény felkérésére, éves értékelést készitiink az

egylittmiikddés hatékonysaganak novelése érdekében.

» Prevencios el6adasokat szerveziink, nevelési tanacsokat adunk az érdekl6dd sziilok
szdmara. Egészséges ¢életmoddal kapcsolatos téjékoztatast illetve megbeszélést,

valamint bemutatot tartunk.

» Egyéni kapcsolattartas, segitdé beszélgetések biztositasa, tanacsadas. Amennyiben

sziikséges szakemberek bevonasaval, ajanlasaval (pl.: pszichologus, gyogypedagodgus
stb.).

» Torvényi valtozasok figyelemmel kisérése.

» Adomanygylijtés szervezése, ¢és eljuttatisa raszoruld csaladok részére (december

honapban).

A gyermekek eltéré gyermekvédelmi problémainak észlelése és jelzése meghatarozott

protokoll szerint:

1.A probléma észlelése.

2.A veszélyeztetettség gyanujanak megallapitasa.

3.A testi épséget veszélyeztetd gyanu megallapitasa.

4 Veszélyeztetettség esetén, ha sziikséges, azonnali jelzés a teriiletileg illetékes

Gyermekjoléti Szolgalat felé¢ egységesitett jelzélapon 3 munkanapon beliil.

5.Testi épséget veszélyeztetd gyanu esetén azonnali jelzés a Gyermekjoléti Szolgélat, mellett
a hatdsag felé is, azonnali intézkedés kezdeményezése.

6.Amennyiben a veszélyeztetettség gyantija nem all fent, az 6voda sajat eszkdzeivel

(pl.: sziil61 konzultacio, csalddlatogatas) megprobalja kezelni a problémat.

7.Ezekben az esetekben 1-6 honapig a probléma utan kdvetése.

8.Az utan kovetés alatt folyamatos megfigyelés, amennyiben sziikséges azonnali intézkedés, a

fent leirtak alapjan.
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A probléma észlelésétol a jelzésig, valamint az utan kovetés ideje alatt a folyamat
dokumentalasa.

Dokumentalni sziikséges:

Az észlelt problémat

Az észlelés idOpontjat

A problémaval érintett gyermek adatait
Megtett intézkedéseket

Bevont személyeket

Levont konkltziot

AR N N N N SR

Eset kimenetelét

o cgylittmikodés a jelzérendszer tagjaival, intézményeivel

e csaladgondozokkal eseti vagy folyamatos kapcsolattatas

e Gyamhatosagi targyalasokon valo részvétel meghivas esetén

e pedagdgia vélemények készitése kérésre

»A gyermeki jogok védelme minden olyan természetes €s jogi személy kotelessége, aki a

gyermekek nevelésével, oktatasaval, ellatasaval, iigyeinek intézésével foglalkozik.”
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Intézmény neve: SZENTENDRE VAROSI OVODAK
Intézmény cime: 2000. Szentendre, Panndnia u. 5.
OM azonosito: 032728

1. Alapadatok N

Az intézmény neve: Szentendre Varosi Ovodak,
Székhelye: 2000. Szentendre, Panndnia u. 5.,

Feladat- ellatasi helye: 2000. Szentendre, Pannonia u. 5.
2. Jogszabalyi hattér

§ Azonositod Név Rovidités
§ 2011. CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol Koznev tv.
§ 20/2012. (VI1I1. 31.)EMMI rendelet a nevelési oktatasi intézmények mikodésérol és | EMMI r.
a koznevelési intézmények névhasznalatarol
N 326/2013. (VII1. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok el6meneteli rendszerérél és a | Kormany Rendelet.
kozalkalmazottak jogalldsardl szolé 1992. évi
XXXIIl.  torvény koznevelési intézményekben
torténd végrehajtasardl

3. Az intézményi éves onértékelési terv hatalya, érvényessége, feliilvizsgalata

1. Hatalya: Az Intézményi Eves Onértékelési Terv hatélya kiterjed az 6voda teljes nevel6testiiletének pedagogusi korére.
A programban foglaltak betartdsa mindenki szdmara kotelezd.
2. Ervényesség: 2020. 09. 01- 2021. 08. 31- ig.
3. Feliilvizsgalatanak | Az Intézményi Eves Onértékelési Tervet jogszabdly modositds esetén feliilvizsgalni és més indokolt esetben
ideje: modositani sziikséges.

4. Az intézményi éves onértékelési terv dokumentumainak kezelése, tarolasa

A dokumentumokat az intézményben az érvényben 1év0 Iratkezelési és Adatkezelési szabalyzatok szerint kell kezelni.

322




Intézmény neve: SZENTENDRE VAROSI OVODAK
Intézmény cime: 2000. Szentendre, Panndnia u. 5.

OM azonositd: 032728

5. Bels6 onértékelési csoport

Belsd Onértékelési Csoport (rdviditve: BECS)

Terilet

Feladat

Felel6s megnevezése

Datum, hatarido

Tagjainak a létszama

Belsd Onértékelési Csoport (roviditve: BECS) megléte

BECS- tagok

A tagok kivalasztasa, megbizasa | Az intézményvezeté feladata Hajnal Szilvia 2020. 08. 21.
A tagok kivalasztasanak A csoporttagok folyamatos felkésziiltsége, mindségfejlesztés | Kozmérné Szoko | 2020. 08. 25.
szemp. iranti elkotelezettsége, informatikai tudas Erzsébet

A tagok feladatai

- az Onértékelési folyamat soran bevonandé tovabbi
pedagdgusok felkészitése

- partnerek tajékoztatasa, kommunikacid

- szervezési feladatok ellatasa

- onértekelési program és az éves onértékelési terv elk.

-az OH altal miikddtetett informatikai tamogat6 feliileten és
a valosagban is nyomon kdvetni a folyamatokat

- gondoskodni az dnértékelés mindségbiztositasarol

- adatgytijtés (foglalkozaslatogatas, dokumentumelemzés,
interjuk felvétele,

sziikség esetén a kérddives (papir formatumu) felméréshez
kapcsolodo adatrogzités, értékelés)

- az éves munkaterv részeként az onértékelési tervbe tovabbi
kollégék is bevonhatok az dnértékelési csoport javaslatanak
figyelembevételével

Interju, kérd6iv:
A megkezdés
datumatol 5
napon beliil,
egyeztetett
idépontban
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Intézmény neve: SZENTENDRE VAROSI OVODAK
Intézmény cime: 2000. Szentendre, Panndnia u. 5.

OM azonositd: 032728

6. Tajékoztatas

Feladat

Felel6s

Hatarido

Felelds
megnevezeése

Datum/hatarido

Az 6voda nevelétestiiletének tdjékoztatdsa az

BECS, Intézm. vez

Hajnal Szilvia

2020. augusztus-

onértékelés céljaroél, az onértékelés Kozmérné Sz. szeptember
folyamatardl, a sziikséges er6forrasokrdl és az Erzsébet
elvart eredményekrél. Az egyenld
feladatmegosztas terheirdl
Az 6nértékelésben érintett pedagdgusok BECS, Intézm. vez. | 2019. mdjus Hajnal Szilvia 2020. szept.
szamara tajékoztatas az értékelésben részt vevd Kozmémé Sz.
személyekrdl, azok feladatairdl, valamint az Erzsébet
értékelés modszertanardl, eszkozeirdl.
Dokumentalas formajardl.
Sziil6k tajékoztatdsa, irdsban a honlapon is. BECS Intézményi. ellendrzés eldtt Kozmémé Sz. 2020. okt.
ovodapedagdgusok | (Hold, Vasvari, Plispokmajor Erzsébet
Itp.tagovoda)
Fenntarto tdjékoztatdsa BECS 2020. 08. 31. Hajnal Szilvia 2020-2021. nev év
intézményvezeto Kozmérné Sz.
Erzsébet
7. Az intézményi elvarasrendszer meghatarozasa
Feladat Felel6s Utemezés Felel6s megnevezése Datum/hatarid6
Az intézménynek megfogalmazza azokat a Intézményvezetd onértékelés megkezdése Kozmérné Sz. Erzsébet | 2020. 09. 01.

standardhoz képest sajatos elvarasokat,
amelyek teljesiilését vizsgalni fogja.
e Intézményi dokumentumok vizsgalata

Belsd Onértékelési
Csoport, vezetd

elott

Erdeiné K. Gyongyi,
Elekes Csilla
Horvath Adrienn
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e Intézményben kialakult szokasokra,
alkalmazott gyakorlatokra és
modszerekre €piild elvarasok
Osszegyljtése

Megtalalhaté az Otéves Programban
(Ovodapedagogusra, intézményvezetore és
intézményre vonatkozo sajatos elvaras r.)

Hlatky Katalin,
Horvath Gyongyi
Kontér- Varga Nikolett

Az intézményi, pedagogusi, vezetoi
elvarasokat rogziteni az Oktatasi Hivatal altal
miukodtetett informatikai timogato
rendszerben, amely elérhetéveé teszi azokat a
Hivatal, a kiils6 szakértok és szaktanacsadok
szamara.

Intézményvezetd onértékelés megkezdése
Belsd Onértékelési | eldtt

Csoport kijelolt

tagja

intézményvezetd

Hajnal Szilvia
Kozmérné Sz. Erzsébet

2020. 09. 01.

8-9-10. Az OVODAPEDAGOGUSOK BELSO onértékelése, az INTEZMENYVEZETOK onértékelése, az INTEZMENY atfogé

onértékelése (Az ovodapedagdgusokra ¢s amennyiben az intézményvezeté munkakorének része foglalkozas tartasa.)

Modszer gyakorisag Dokumentum széma, Végzi, Felel6s megnevezése | Datum/
kodja hataridd
Az intézményvezetd onértékeld kérdoive | 2 évente 1x Vez. on. 1. BECS tag, BECS vez. | Utemterv
- Az Eredményeket, az alapjan

Az intézményvezetd munkatdrsak OH. feliileten rogziteni Intézm. vez. h. BECS tag
kérddive Tagdvoda vezetdk
Az intézményvezetOre, fenntartora BECS tag, intézm. vez. BECS tag
vonatkoz6 interju fenntaro
Dokumentumelemzés BECS tagok BECS tag
Kompetencianként meghatarozni a Intézm. vez. BECS vez.
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\ kiemelkedo és fejlesztendo teriileteket

|

Kozmérné Sz. Erzsébet

Pedago6gus, Vezetd, Intézményi,--- feltoltott onértékelések!

Szivarvany Izbég Hold Bimbé Egres Piispokmajor Itp. | Vasvari Pal Ovoda Kozpont
2015- Jaszai-Hornyak 1.Ujsaghy Gyulané
2016. Szilvia Vez.2. év
Hajnal Szilvia
Gabriella Vez.4.¢v
Vez.- Int. Tanf.
2016- Csuhai -Nagyné Foldi
2017. Erzsébet Vez. 2. Anett
Ev, Vez. 2 év
Vez. — Int. Tanf.
2017- | Németiné Ikvai 1.Kontér-Varga 1.Németh-
2018. | Emoke Nikolett Gulyas Renata
Imola Vez.2. év
2018- | 1.0rdég Csilla Ferencz 1.Erdeiné 1.E0ry Brigitta | 1.Safar Palné 1.Fekete Julia | Hajnal Szilvia
2019. | 2.Starkné Kato Annamaria Vez.2.¢v | Kelemen Klara 2.Spat Gabriella Sverteczkiné Gabriella Vez.2. év
Ibolya Piroska Gyongyi Nagyné Foldi 3.Farkasné Eé6ry
3.Géci Marta Anett Vez. — Tomasek Bernadett | Andrea Vez. 2.
4.Szabo Izabel Szigethy Miklos Int. Tanf év
Németiné Tkvali Janosné Vez. —
Emoke Int Tanf.
Imola Vez. —Int.
Tanf
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2019- | 1.Toth Agnes 1.Vitovszki 1. Kovacs Ildiko 1. Simon Péterné | 1.Furak V. 1.Varnagyné 1.Kunosné 1.Hegyesné Milan
2020. | 2.Révész Laszloné 2.Kolozsné Kovacs | 2.Petyus Erzsébet Farsang Katalin Kovacs Zsuzsa | Krisztina
Simonné 2.Hlatky Katalin | Nikoletta Krisztina 2. Siklosi 2.Horvath Adrienn | 2. Batho Anna | 2.Tanko Piroska
3.Elekes Csilla 3 Kimar Katalin | 3. Zachar Renata 3.Nyiscsakné Barbara 3. Kosznovszki 3. Bebiak
4 Kratkyné 4.Tamas 4. Hegedis Enik6 Szilagyi viktoria Jozsefné Hedvig
Liptak Monika Krisztina 5. Paarné Bakonyi 4. Horvath
Andrea Gyongyi
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Tervezett Onértékelésekkel kapcsolatos feladatok, hataridék
(2020-2021.)

Pedagégus Adatgyiijté | Inditas | Kérdéivezés | Oralatogatas | Jegyzokonyv | Onértékelés | Onfejleszté
feltoltése si terv
feltoltése
1.B6hm Zsuzsa Elekes okt.1. | okt.6. okt.21. nov. 15. nov.24. dec.5.
Csilla Sziv.
T.o.
2.Bodzas Kinga Elekes okt. 1. | okt.6. okt.21. nov. 15. nov.24. dec.5.
Csilla Sziv.
To.
3.Németiné¢ Ikvai | Kozmérné okt.1. okt.6. okt.21. nov. 15. nov.24. dec.5.
Emodke Szoko
Erzsébet
Ok.
4. Németh Edit Elekes okt.1. | okt.6. okt.21. nov. 15. nov.24. dec.5.
Csilla Sziv.
T.o.
5.Stefkd Andrea Elekes marc.2. | marc.7. marc.22. apr.16. apr.25, maj.6.
Csilla Sziv.
T.o.
6.Peto6 I1diko Elekes marc.2. | marc.7. marc.22. apr.16. apr..25. maj.o6.
Csilla Sziv.
T.o.
7.Sandor Eva Elekes marc.2. | marc.7. marc.22. apr.16. apr..25. maj.6.
Csilla Sziv.
T.o.
8.Gyori Edit Elekes marc.2. | marc.7. marc.22. apr.16. apr..25. maj.o.
Csilla Sziv.
T.o.
1.Beliczané SzélPalné okt. 1. | okt.6. okt.21. nov. 15. nov.24. dec.5.
Kovécs Gabriella | Dorn  Edit
Hold T.o.
2.Ferencz Sz¢EIPalné okt. 1. | okt.6. okt.21. nov. 15. nov.24. dec.5.
Annamaria Dorn Edit
Hold T.o.
3.Gulyas SzéIPalné okt. 1. | okt.6. okt.21. nov. 15. nov.24. dec.5.
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Alexandra

Dorn Edit
Hold T.o.

4 Horvéth Eva

SzéIPalné
Dorn Edit
Hold T.o.

marc.2.

marc.7.

marc.22.

apr.16.

apr.25,

méj.6.

5. Deak Rébertné

Szé1Palné
Dorn Edit
Hold T.o.

marc.2.

marc.7.

marc.22.

apr.16.

apr.25.

ma;j.6.

6.Rainé Kertész

Suzanna

SzéIPalné
Dorn Edit
Hold T.o.

marc.2

marc.7.

marc.22.

apr.16

apr.25.

maj.6

7. Szélpalné Dorn
Edit

Kozmérné
Szoko

Erzsébet

marc.2

marc.7.

marc.22.

apr.16

apr.25.

maj.6

1.Szigethy
Miklosné

Erdeiné
Kelemen
Gyongyi
Bimbo

okt. 1.

okt.6.

okt.21.

nov. 15.

nov.24.

dec.5.

2. Kuzma Timea

Erdeiné
Kelemen
Gyongyi
Bimbo

okt. 1.

okt.6.

okt.21.

nov. 15.

nov.24.

dec.5.

3.Nagy Zsofia

Erdeiné
Kelemen
Gyongyi
Bimbo

marc.2.

marc.7.

marc.22.

apr.16.

apr.25,

ma;j.6.

4.0tth- Szunyogh

Szilvia

Erdeiné
Kelemen
Gyongyi
Bimbo

marc.2.

marc.7.

marc.22.

apr.16.

apr.25,

ma;j.6.

1.Ferencsak

Annamaria

Horvath
Gyongyi
Vasvari

T.o.

okt. 1.

okt.6.

okt.21.

nov. 15.

nov.24.

dec.5.

2.Mészar

Bernadett

Horvath
Gyongyi
Vasvari

T.o.

okt. 1.

okt.6.

okt.21.

nov. 15.

nov.24.

dec.5.
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3.Stoffer Judit Horvath okt. 1. | okt.6. okt.21. nov. 15. nov.24. dec.5.
Gyongyi
Vasvari

T.o.

4.Debreczeni Edit | Horvath marc.2 | marc.7. marc.22. apr.16. apr.25. maj.6.
Gyongyi
Vasvari

T.o.

5.  Sverteczkiné | Horvath marc.2 | marc.7. mare.22. apr.16. apr.25. maj.o6.
E6ry Andrea Gyongyi
Vasvari

T.o.

1.Vend| Attilané | Horvath okt. 1. | okt.6. okt.21. nov. 15. nov.24. dec.5.
Adrienn

Piisi o.

2.Spath Gabriella | Horvath okt. 1. | okt.6. okt.21. nov. 15. nov.24. dec.5.
Adrienn

Piisi o.

3. Dr. Csépanyi | Horvath marc.2. | marc.7. mare.22. apr.16. apr.25, maj.o.
Péter Albertné Adrienn

Piisi o.

4.Nagy- Béres | Horvath marc.2 | marc.7. mare.22. apr.16. apr.25. maj.o.
Noémi Adrienn

Piisi o.

1.Fekecs Hlatky okt. 1. | okt.6. okt.21. nov. 15. nov.24. dec.5.
Alexandra Katalin

Izbégi T.o

1.Hajnal Szilvia Kozmérné | okt. 1. | okt.6. okt.21. nov. 15. nov.24. dec.5.
Szokd
Erzsébet

Ok.

2.Hodoli Tiinde Kozmérné okt. 1. | okt.6. okt.21. nov. 15. nov.24. dec.5.
Szokd
Erzsébet

Ok.

3.Kozmérné Hlatky marc.2. | marc.”. marc.22. apr.16 apr.25. maj.6

Szoko Erzsébet Katalin

Izbégi T.o
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1.Horvathné Siklosi okt. 1. | okt.6. okt.21. nov. 15. nov.24. dec.5.
Varju Eva Barbara
Egres T.o.
2.Nagyné¢  Foldi | Siklosi okt. 1. | okt.6. okt.21. nov. 15. nov.24. dec.5.
Anett Barbara
Egres T.o.
3.Réacz Imola Siklosi marc.2. | marc.7. marc.22. apr.16 apr.25. maj.6
Barbara
Egres T.o.
Vezet6k Adatgyiijté | Inditas | Kérdéivezés | Oralatogatas | Jegyzokonyv | Onértékelés | Onfejlesztési terv
vége kezdete feltoltése feltoltése
Németiné Elekes nov. nov. 16. nov. 16. nov.22. dec. jan. 21.
poval POk | Citla sziv. | o1
4.vez.év. T.o.
vez. Onért.
Szigethy Erdeiné okt. okt.16 okt.16. okt.22. nov. dec.20.
Miklos Kelemen 01.
Janosné Gyongyi
4. vez. év. | Bimbo T.6.
vez.0nért.
Sverteczkiné | Horvath okt. okt.16 okt.16. okt.22. nov. dec.20.
E6ry Andrea | Gyongyi 01.
Int Tanf. Vasvari
T.o0.
Nagyné Siklosi okt. okt.16 okt.16. okt.22. nov. dec.20.
Foldi  Anett | Barbara 01.
4.vez.éve- Egres T.o.
vez. onért.
Csépanyi Horvath szept. szept.16. okt. 01. szept. 22. okt. nov.20.
Péterné Adrienn 01.
2.Eve vez. | Piispok Ltp.
Int. tanf. T.o.
Hajnal Kozmérné | aprilis | aprilis 17. aprilis 17. aprilis 23. majus junius 15.
Szilvia vez. | Szoké 02.
onért. 2.cikl. | Erzsébet
4.vez.eve OK.
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11. A pedagogus, vezeté onértékelésének iitemterve, a 2020-2021- es nevelési évben

Onértékelési terv pedagégus

Onértékelésre kijelolt tablazatban megjeldlt ped. 2020-2021.
pedagiogusok

Onértékelési csoport kijelolt | BECS tagok
tagjai

Dokumentumelemzés Dokumentumelemzd BECS tag/ok, okt.
- csoportnaplé kollégak febr.
- egyéni dossziék
- csoportprofil
- az idészak tematikus

terve

- foglalkozas tervezet
- (afoglalkozas el6tt min.

2 nappal)
Neveldtestiilet tajékoztatasa, | Tagov. vezetd 2020.08.21.
a sziilok tajékoztatasa Kozmérné Szokd Erzsébet
Kérdoivek kiadasa, Interjukészitd, kérdéivezé BECS tag/ok 2020. 09.
értékelése (kollégak) 2021.02.
Interjukészités (értékelt
pedagbgus, vezetd)
Foglalkozaslatogatas és Tagov. vezetd okt.10
a foglalkozaslatogatasi A foglalkozaslatogatast végzé BECS tag/ok | marc.10.
szempontsor Kitoltése,
értékelése
Osszegzo értékelés A BECS csoport minden tagja nov. apr.

- adok. elemzés
- akérddivek, interju
- afoglalkozaslatogatas
eredményeinek
0sszegzése
A pedagogus erdsségeinek ¢és
fejleszthet6 teriileteinek
meghatarozasa

Az eredmények atadasa a Kozmérné Szokd Erzsébet 2020-2021.
vezetonek és az értékelt
pedagogusnak

Pedagégus onfejlesztési terv | Ertékelt pedagogus és az intézményvezeté | nov. apr.
elkészitése
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Onértékelési terv - Vezet6

Onértékelésre kijelolt vezetok | tablazatban foglaltak szerint

Onértékelési csoport kijelolt BECS Tagok

tagjai

Dokumentumelemzés Dokumentumelemzd BECS tag/ok szept.
Interju készités febr.
Nevelétestiilet tajékoztatasa, a | Kozmérné Szoko Erzsébet szept.
sziilok tajékoztatasa Tagév. vezetdk

Kérdoivek kiadasa, értékelése | Interjukészitd, kérddivezé BECS tag/ok szept.
(kollégak, sziilok,) febr.

Interjikészités (értékelt
pedagdgusok, vezetd)
Osszegzo értékelés A BECS csoport minden tagja, elnok szept.
- dokumentumelemzés febr.
- a kérddivek, interju
- eredmények osszegzése,
feltoltése
A vezet6 erdsségeinek és
fejleszthet6 teriileteinek

meghatarozasa

Az eredmények atadasa a Kozmérné Szokd Erzsébet dec.
vezetének és az értékelt maj.
vezetének

Vezet6 onfejlesztési terv Ertékelt vezetd és az intézményvezetd apr.
elkészitése nov.
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Onértékelési terv - Intézmén

Onértékelésre kijelolt Hold utcai Tagévoda
Vasvari Pal uti Tagovoda
Onértékelési csoport kijeldlt BECS Tagok

tagjai

Dokumentumelemzés Dokumentumelemzd BECS tag/ok 2020.10.
Interju készités

Nevelotestiilet tajékoztatasa, a | Kozmérné Szokd Erzsébet 2020. 09.01.
sziilok tajékoztatasa

Kérdoivek kiadasa, értékelése | Interjukészitd, kérdéivezé BECS 2020. okt.
(kollégak, sziilok,) tag/ok

Interjikészités (értckelt
pedagogusok, vezetd, sziilok)
Osszegzo értékelés A BECS csoport minden tagja 2020.009.
- dokumentumelemzés 2021.02.
- a kérdoivek, interju
- mérés, értékelés
Osszegzése
Az intézmény erésségeinek és
fejlesztheto teriileteinek

meghatarozasa

Az eredmények atadasa a Kozmérné Szokd Erzsébet dec. mjj.
vezetonek

Intézményi Intézkedési terv intézményvezetd tanf. esetén, 5
elkészitése évente
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A 2020-2021- es intézményi onértékelés iitemterve, személyiség és kozosségfejlesztés

Szempont Ertékelés kezdete Ertékelés Felelos
befejezése
Személyiségfejlesztés 2020. 09. 01. 2021.08.31 BECS
Evente ismétl6dd 2020. 09. 01. 2021.06.30. BECS
szempontok
FOLYAMATSZABALYOZAS
Az egyes folyamtok konkrét hatarideje az éves intézményi munkatervben keriil meghatirozasra
Feladat FelelOs Hatarid6
1, Az adott nevelési évben értékeltek korének meg- hatarozasa. Intézményvezetd | 08.31.
2. Utemterv készitése (kit, mikor, kik értékelnek, feleldsok, értékelé megbeszélés BECS vezet6 08.31.
idépontja).
3. A sziikséges iratmintéak, értékeld lapok elkészitése BECS vezeto 09.30.
4, Az értékeltek tajékoztatasa, az értékelési rendszer és az BECS vezetd 09.30.
értékeléshez hasznalt dokumentumok, iratmintak hozzaférhetéségének biztositasa.
5. Az értékelésben résztvevok (értékeldk) felkérése, tajékoztatasa, BECS vezetd 5 nappal az onért. elott
értékelo lapok atadasa.
6. A korabbi évek dokumentumainak 6sszegytijtése, rendszerezése. BECS vezetd 08.31.
7. Kérdbivek szamitogépes Osszesitése. BECS tag 06.30.
8. Az elkésziilt (kitoltott) értékeld dokumentumok gytijtése (hozzaférési jogosultsag!). | BECS vezetd 06. 30.
9. Ertékeld megbeszélés el6készitése (legalabb egy héttel BECS vezetd adott ho 4.hete
az értékeld megbesze€lés elott):
e iddpont egyeztetése az értékelt kollégaval,
e tisztazni, kik vesznek részt a beszélgetésen (intézményvezetés,
Bels6é Onértékelési team vezetd),
e 4tadni az értékelt szamara az Onértékeld lapot, amit kitdltve hozzon
magaval.
10. Az értékeld megbeszélés lebonyolitasa BECS vezeto Az onértékelés kezdésének
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datuma 6vodapedagogusoknal

11. Az Osszegzd értékelés 4taddsa az értékelt pedagdgusnak (Alairasok!). Onértékelés befejezéseként jelzett
datum

12. Az 6sszegz6 értékelés egy példanyanak elhelyezése a személyi anyagban. Onértékelés befejezése utan két
hét

13. Az értékeléshez hasznalt dokumentumok archivalasa (hozzaférési jogosultsag!). 08. 30.

LEGITIMACIOS ZARADEK

A Szentendre Vérosi Ovodék nevelbtestiilete: 100 %-os aranyban, a 2020.szeptember 01 -én kelt nevel6testiileti hatarozata alapjan, az Eves

onértékelési tervet elfogadta.
Kelt: Szentendre, 2020. 09. 01.

A Szentendre Vérosi Ovodék Eves dnértékelési tervét az intézmény vezetdje jovahagyta.

Kelt: Szentendre, 2020. 09.01.

Felhasznalt irodalom:

Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA

(Negyedik, JAVITOTT KIADAS, Hatalyos 2019. januér 1. napjatol)

Orszagos tanfeliigyelet KEZIKONYV OVODAK SZAMARA

(NEGYEDIK, JAVITOTT KIADAS, Hatélyos 2019. januar 1. napjatol)

Szentendre, 2020. szeptember 1.
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